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INTRODUÇÃO, OBJETIVO E METODOLOGIA 

Este relatório foi elaborado a fim de cumprir uma das exigências do Ministério da 

Previdência Social, em atendimento  ao Nível III do Pró-Gestão, em que o IPRESB está 

certificado desde 14/04/2022.  

Como consequência desta finalidade, este relatório objetiva consolidar as 

informações oriundas dos responsáveis por cada unidade que compõe a estrutura do 

Instituto, promover a transparência e prestação de contas da gestão, a fim de centralizar 

conhecimentos de interesse público relativamente às finanças, investimentos, situação 

atuarial, controles internos e outros temas referentes ao Instituto de Previdência Social 

dos Servidores do Município de Barueri (IPRESB). 

Para tanto, utilizar-se-á a estrutura indicada no tópico 3.2.1 do Manual do Pró-Gestão 

RPPS, versão 3.4, aprovada nas Reuniões da Comissão de Credenciamento e Avaliação 

do Pró-Gestão RPPS, realizadas nos dias 06/12/2022 e 12/12/2022 e autorizada sua 

divulgação pela Portaria SPREV nº 4.248, de 22 de dezembro de 2022, publicada no DOU 

do dia 23/12/2022, com vigência a partir de 02 de janeiro de 2023.  
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DADOS DOS SEGURADOS, RECEITAS E DESPESAS 
 

O Instituto possuía em 30/06/2023 o total de 14.530 segurados, entre ativos, inativos 

e pensionistas, conforme demonstrado no quadro a seguir: 

 
Servidores Ativos Aposentados1 Pensionistas2 Total 

11.854 2.334 342 14.530 
81,58% 16,06% 2,35% 100% 

    
 

RESUMO MENSAL3  
REFERÊNCIA APOSENTADORIAS PENSÕES 

jan/23 2.188 342 
fev/23 2.251 340 
mar/23 2.275 339 
abr/23 2.292 340 
mai/23 2.308 340 
jun/23 2.334 342 

 
 
 

EVOLUÇÃO 1º SEMESTRE 2023 DOS BENEFÍCIOS 
 

 

                                                
1 Fonte: Unidade de Benefícios Previdenciários – Folha de Benefícios Previdenciários – Quantidade de aposentados, 
somando-se apenas uma vez àqueles que tem mais de um benefício. 
2 Fonte: Unidade de Benefícios Previdenciários – Folha de Benefícios Previdenciários – Quantidade de cotistas dos 
benefícios de Pensões por Morte.  
3 Fonte: Unidade de Benefícios Previdenciários - estatística de benefícios, disponível em: 
https://www.ipresb.barueri.sp.gov.br/pagina/41_Estatisticas-dos-Beneficios-Concedidos.html  
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RESUMO DA FOLHA DE PAGAMENTO SERVIDORES E AGENTE POLÍTICO  
1º SEMESTRE 20234 

 
Mês referência Remuneração Total de 

Servidores 
Janeiro/2023 461.739,41 41 

Fevereiro/2023 450.062,87 41 

Março/2023 436.235,66 40 

Abril/2023 384.909,66 39 

Maio/2023 456.524,37 39 

Junho/2023 458.354,68 39 

Julho/2023   

Agosto/2023   

Setembro/2023   

Outubro/2023   

Novembro/2023   

Dezembro/2023   

 
 
 
 

                                                
4 Fonte: Unid. Gestão de Administração - resumo das folhas de pagamentos de ativos IPRESB 
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VALOR DA ARRECADAÇÃO DE CONTRIBUIÇÕES E OUTRAS RECEITAS 
 

 31/12/20225 30/06/20236 
SEGURADOS 94.529.646,11 46.032.120,72 
PATRONAL 151.342.795,84 73.527.598,90 

RECEITA COM  
RENDIMENTOS 180.129.503,07 75.084.256,48 

OUTRAS  
RECEITAS 53.118.482,02 4.433.778,77 

TOTAL 479.120.427,04 199.077.754,87 
 
 

VALOR DO PAGAMENTO DE BENEFÍCIOS7 
 31/12/2022 30/06/2023 

PENSÕES 14.139.347,03 7.400.263,19 
APOSENTADORIAS 159.519.968,40 84.777.498,71 

TOTAL 173.659.315,43 92.177.761,90 
 

RESUMO DA FOLHA DE PAGAMENTO DE BENEFÍCIOS ATÉ 30/06/20238 
 

MÊS 
REFERÊNCIA 

PENSÃO POR MORTE APOSENTADORIA 
SOMATÓRIA MENSAL ABONO 

ANUAL MENSAL ABONO 
ANUAL 

Janeiro R$ 1.297.394,22 R$ 6.697,90 R$ 13.404.434,99 R$ - R$ 14.708.527,11 
Fevereiro R$ 1.215.390,30 R$ - R$ 13.767.844,49 R$ - R$ 14.983.234,79 

Março R$ 1.216.589,63 R$ - R$ 13.927.242,94 R$ - R$ 15.143.832,57 
Abril R$ 1.220.780,35 R$ - R$ 14.023.127,65 R$ - R$ 15.243.908,00 
Maio R$ 1.215.264,47 R$ - R$ 14.755.718,37 R$ - R$ 15.970.982,84 
Junho R$ 1.228.146,32 R$ - R$ 14.899.130,27 R$ - R$ 16.127.276,59 
Julho     R$ - 

Agosto     R$ - 
Setembro     R$ - 
Outubro     R$ - 

Novembro     R$ - 
Dezembro     R$ - 

TOTAL 
ANUAL R$ 7.393.565,29 R$ 6.697,90 R$ 84.777.498,71 R$ - R$ 92.177.761,90 

                                                
5 Fonte: Unidade Gestão de Finanças - Balancetes de 12/2022, disponível em: 
https://ipresb.barueri.sp.gov.br/uploads/pagina/arquivos/Balancete-Receita-e-Despesas-12-2022.pdf  
6 Fonte: Unidade Gestão de Finanças - Balancetes de 06/2023, disponível em: 
https://ipresb.barueri.sp.gov.br/uploads/pagina/arquivos/Balancetes-Receitas-e-Despesas-Junho2023.pdf  
 
7 Fonte: Unidade de Benefícios Prev. - Estatística de benefícios, disponível em: 
https://ipresb.barueri.sp.gov.br/pagina/41_Estatisticas-dos-Beneficios-Concedidos.html  
8 Fonte: Unidade de Benefícios Prev. - Estatística de benefícios, disponível, em: 
https://ipresb.barueri.sp.gov.br/pagina/41_Estatisticas-dos-Beneficios-Concedidos.html  
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EVOLUÇÃO DA SITUAÇÃO ATUARIAL9 
 

EVOLUÇÃO DA SITUAÇÃO ATUARIAL 
Data da Avaliação Custo Previdenciário (em R$) Variação 

(%) 
31/12/2018 1.803.194.347,39   
31/12/2019 2.235.584.758,44 23,98% 
31/12/2020 2.791.038.415,26 24,85% 
31/12/2021 3.214.915.030,44 15,19% 
31/12/2022 3.868.581.163,00 20,33% 

   
EVOLUÇÃO QUANTITATIVA E QUALITATIVA DA FOLHA 

BENEFICIO  CUSTO % DA FOLHA 
  31/12/2018 31/12/2019 31/12/2020 31/12/2021 31/12/2022 
Aposentadorias programadas 16,60% 20,19% 19,91% 

21,25% 
24,15% 

Reversão de aposentadoria 
programada em pensão 1,56% 1,76% 1,98% 1,72% 

Aposentadoria por invalidez 2,47% 2,51% 2,74% 
3,45% 

2,05% 
Reversão de aposentadoria 

por invalidez em pensão 0,20% 0,23% 0,26% 0,01% 

Pensão por morte de ativo 3,81% 2,36% 3,41% 3,30% 2,64% 

Auxilio doença 1,72%                          
-    

                         
-    

                          
-                      -    

Salário maternidade 0,49%                          
-    

                         
-    

                          
-                      -    

Salário família  0,01%                          
-    

                         
-    

                          
-                      -    

Taxa administrativa 2% 2% 2% 2% 2% 
Custo normal 28,86% 29,05% 30,30% 30% 32,57% 

  
EVOLUÇÃO DO RESULTADO ATUARIAL (EM R$) 

  31/12/2018 31/12/2019 31/12/2020 31/12/2021 31/12/2022 
Custo 

Previdenciário 1.803.194.347,39 2.235.584.758,44 2.791.038.415,26 3.214.915.030,44 3.868.581.163,00 
Ativo do Plano 1.803.194.347,39 2.267.267.269,68 2.345.808.121,31 2.463.569.728,73 2.656.948.329,31 

Resultado 
Atuarial 0,00 31.682.511,24 -445.230.293,95 -751.345.301,71 -

1.211.632.833,69 
   

                                                
9 Fonte: Unidade Atuária, estudos atuariais disponíveis em: https://ipresb.barueri.sp.gov.br/publicacoes-
oficiais/?idParent=312  

EVOLUÇÃO DO PLANO DE CUSTEIO 
Tipo de Contribuição 31/12/2018 31/12/2019 31/12/2020 31/12/2021 31/12/2022 

Alíquota - Ente 16,99% 16,99% 16,99% 16,99% 16,99% 
Alíquota - Servidor 11% 11% 11% 11% 11% 

Taxa de 
Administração 2% 2% 2% 2% 2% 

Total Custo Normal 29,99% 29,99% 29,99% 29,99% 29,99% 
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GESTÃO DE INVESTIMENTOS 
 

CARTEIRA DE RENDA FIXA10 
 

 

                                                
10 Fonte: Pág. 1 do Relatório de Investimentos 06/2023, disponível em: https://ipresb.barueri.sp.gov.br/uploads/pagina/arquivos/SITE-C-GRAFICO-novo.pdf  
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CARTEIRA DE RENDA VARIÁVEL11  
 
 

 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

                                                
11 Fonte: Pág. 2 do Relatório de Investimentos 06/2023, disponível em: 
https://ipresb.barueri.sp.gov.br/uploads/pagina/arquivos/SITE-C-GRAFICO-novo.pdf 
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DADOS MACROECONOMICOS  
E PERFORMANCE DO PORTFÓLIO12 

 

 
 
                                                
12 Fonte: Pág. 3 do Relatório de Investimentos 06/2023, disponível em: 
https://ipresb.barueri.sp.gov.br/uploads/pagina/arquivos/SITE-C-GRAFICO-novo.pdf 
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RISCO DO PORTFÓLIO13 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

                                                
13 Fonte: Pág. 5 da Ata de reunião nº 15 do Comitê de Investimentos, disponível em: 
https://ipresb.barueri.sp.gov.br/uploads/pagina/arquivos/ATA-15-Comite-de-Investimentos-
27072023.pdf  
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PUBLICAÇÃO DAS ATIVIDADES DOS ÓRGÃOS 
COLEGIADOS 

• Conselho de Administração 
 
COMPOSIÇÃO – 1º SEMESTRE 202314 
 
TITULARES 

Nome CPF Cargo Período de 
mandato 

Ato 
administrativo 

Origem 

Lilian Danyi 
Marques 
Rampaso 

222.XXX.208-XX Vice 08/04/2022 
07/04/2025 

Decreto nº 
9531/2022 

Eleito 

Raimundo 
Nonato de 
Carvalho 
Junior 

133.XXX.168-XX Presidente 08/04/2022 
07/04/2025 

Decreto nº 
9531/2022 

Eleito 

Marcelo 
Soares de 
Oliveira 

325.XXX.738-XX Membro 08/10/2020 
07/10/2023 

Decreto nº 
9203/2020 

Indicado 

Sara Costa 
Marques 

177.XXX.328-XX Membro 08/04/2022 
07/04/2025 

Decreto nº 
9531/2022 

Eleito 

Roberto Silva 
de Oliveira 

103.XXX.938-XX Membro 08/10/2020 
07/10/2023 

Decreto nº 
9203/2020 

Indicado 

Renato 
Ramos 
Akiyama 

213.XXX.108-XX Secretário 08/04/2022 
07/10/2023 

Decreto nº 
9531/2022 

Indicado 

 
 
 SUPLENTES 

Nome CPF Ato 
administrativo 

Período de 
Mandato 

Origem 

Diego Stefani 322.XXX.028-XX Decreto nº 
9531/2022 

08/04/2022 
07/04/2025 

Eleito 

Célio Simões dos 
Santos 

094.XXX.518-XX Decreto nº 
9531/2022 

08/04/2022 
07/04/2025 

Eleito 

Vania Aparecida do 
Santos Anjos 

911.XXX.589-XX Decreto nº 
9531/2022 

08/04/2022 
07/04/2025 

Eleito 

Liliane Cristina Mello 
Burin 

247.XXX.118-XX Decreto nº 
9203/2020 

08/10/2020 
07/10/2023 

Indicado 

Paulo Rogerio Pereira 
Martins 

298.XXX.748-XX Decreto nº 
9203/2020 

08/10/2020 
07/10/2023 

Indicado 

Cristiane Nascimento 
Rcha de Oliveira 

177.XXX.878-XX Decreto nº 
9531/2022 

08/04/2022 
07/10/2023 

Indicado 

 
 
 

                                                
14 Fonte: Decretos de Nomeação, disponíveis em: 
https://www.ipresb.barueri.sp.gov.br/pagina/254_Nomeacoes.html  
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REUNIÕES DO CONSELHO DE ADMINISTRAÇÃO15 
 

Segue abaixo um resumo com as datas e assuntos tratados em cada uma das  

reuniões do Conselho de Administração no primeiro semestre de 2023. 

 

Data Reunião Principais Decisões 

19/01/2023 18ª Ordinária 
1ª Mesa 
Diretora  

6º Cons. Adm. 

• Balancetes 12/2022; 
• Requerimento Recurso de Aposentadoria Especial. 

 
26/01/2023 

19ª Ordinária 
1ª Mesa 
Diretora 
6º Cons. Adm. 

• Plano de Trabalho 2023; 
• Homologação de Processos Previdenciários. 

09/02/2023  
20ª Ordinária 
1ª Mesa 
Diretora 
 6º Cons. Adm. 

• Balancetes 01/2023; 
• “Projeto de Aposentadoria por Invalidez permanente e 

pensão por morte dependente inválido”; 
•  Ofício 63/2023 – 2ª Reunião Ordinária da Diretoria 

Executiva do IPRESB: 2023 
•  Relatório de Controle Interno 

23/02/2023 21ª Ordinária 
1ª Mesa Diretora 
6º Cons. Adm. 

• Informações sobre recadastramento de ativos 
• Leitura das Atas do Conselho Fiscal e Comitê de Inv. 
• Relatório de Avaliação Atuarial 2023 
• Homologação de Processos Previdenciários 

09/03/2023  
22ª Ordinária 
1ª Mesa 
Diretora  
6º Cons. Adm. 

• Balancetes 02/2023; 
• Leitura das Atas do Conselho Fiscal e Comitê de Inv. 
• Certificação de membros do Conselho de 
• Administração 
• Revisão do Plano Estratégico 2022-2026 
• Estudo ALM IPRESB 
• Relatório de Avaliação Atuarial 2023 

17/03/2023  
1ª 
Extraordinária 
1ª Mesa 
Diretora  
6º Cons. Adm. 

•  Relatório de Avaliação Atuarial 2023 

23/03/2023  
23ª Ordinária 
1ª Mesa 
Diretora  
6º Cons. Adm. 

• Certificação Pro-Gestão RPPS 
•  Prova de certificação 
•  Homologação de Processos Previdenciários 

• Eleição de Presidência da 2ª Mesa Diretora e demais 
cargos 

                                                
15 Fonte: Atas de reuniões 1º semestre 2023, disponíveis em: 
https://ipresb.barueri.sp.gov.br/pagina/?idPagina=480  
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13/04/2023  
1ª Ordinária 
2ª Mesa 
Diretora 
 6º Cons. Adm. 

• Balancetes 03/2023 
• Prova de certificação 
• Cálculo de proventos de Aposentadoria Voluntária por 

Idade 
• Leitura da Ata do Conselho Fiscal 

27/04/2023  
2ª Ordinária 
2ª Mesa 
Diretora 
 6º Cons. Adm. 

•  estudo impacto financeiro e atuarial relativo cargo 
procurador municipal 

•  Balanço Financeiro 
•  Código de Conduta IPRESB – Barueri 
•  Controladoria Interna – Relatório de análise de contrato 
•  Relatório 1º Trimestre/2023 da Controladoria Interna  
•  Cálculo de proventos de Aposentadoria Voluntária por 

Idade 
•  Homologação de Processos Previdenciários 

11/05/2023  
3ª Ordinária 
2ª Mesa 
Diretora 
 6º Cons. Adm. 

•  Digitalização de processos e documentos institucionais 
•  Balancetes 04/2023 
•  Leitura das Atas do Conselho Fiscal e Comitê de Inv. 
•  Devolutiva: concessão das aposentadorias voluntárias por 

idade 
25/05/2023  

4ª Ordinária 
2ª Mesa 
Diretora 
 6º Cons. Adm. 

• Leitura da Ata do Comitê de Investimentos 
• Relatório de Governança Corporativa 2022 – 2º 

semestre 2022 
• Homologação de Processos Previdenciários 

15/06/2023 5ª Ordinária 
2ª Mesa 
Diretora 

 6º Cons. Adm. 

• Atualização do recadastramento ativos 
• Balancetes 05/ 2023 
• Relatório de Demandas Ajuizadas contra IPRESB 
• Leitura das Atas do Conselho Fiscal e Comitê de Inv. 
• Calendário de reuniões ordinárias do Conselho de 

Administração – 2º semestre de 2023 
29/06/2023 6ª Ordinária 

2ª Mesa 
Diretora 

 6º Cons. Adm. 

• Renovação do CRP 
• Atualização do recadastramento de ativos 
• Homologação de Processos Previdenciários 

 

Peça do processo/documento IPRESB 002806/2023, materializada por: C.B.S.R em 06/09/2023 08:49 CPF: 309.xxx.xxx-55

P
ar

a 
co

nf
er

ên
ci

a,
 a

ce
ss

e 
o 

si
te

 h
ttp

s:
//s

ol
ar

bp
m

.b
ar

ue
ri.

sp
.g

ov
.b

r/
at

en
di

m
en

to
/c

on
fe

re
nc

ia
D

oc
um

en
to

s 
e 

in
fo

rm
e 

o 
pr

oc
es

so
 IP

R
E

S
B

 0
02

80
6/

20
23

 e
 o

 c
ód

ig
o 

X
E

S
6B

2Y
M

.
P

ág
. 1

4 
de

 3
7 

- 
D

oc
um

en
to

 a
ss

in
ad

o 
di

gi
ta

lm
en

te
 p

or
 IS

A
B

E
LA

 G
IO

S
A

 S
A

N
IN

O
 e

 E
LI

E
Z

E
R

 A
N

T
Ô

N
IO

 D
A

 S
IL

V
A

 e
 D

O
U

G
LA

S
 O

S
C

A
R

 D
E

 J
E

S
U

S
 e

 F
LA

V
IA

 R
O

D
R

IG
U

E
S

 D
E

 C
A

R
V

A
LH

O
 e

 A
R

N
A

LD
O

 R
O

G
E

R
IO

 R
E

G
A

T
IE

R
I e

 M
A

R
C

E
LO

 R
O

D
R

IG
U

E
S

 L
A

R
A

N
G

E
IR

A
 e

 W
E

B
E

R
 S

E
R

A
G

IN
I e

 C
A

R
LA

 B
A

S
T

O
S

 S
A

N
T

A
N

A
 R

IB
E

IR
O

.

Peça do processo/documento IPRESB 002806/2023, materializada por: C.B.S.R em 06/09/2023 08:49 CPF: 309.xxx.xxx-55

Página: 15



15 

• Conselho Fiscal

COMPOSIÇÃO – 1º SEMESTRE 202316 

TITULARES 
Nome CPF Cargo Período de 

mandato 
Ato 
administrativo 

Origem 

Simone Cassiano 
de Lira Alencar 

113.XXX.718-XX Presidente 08/10/2020 
07/10/2023 

Decreto nº 
9203/2020 

Indicado 

Evaldo Matias 
Gomes 

144.XXX.838-XX Vice 08/04/2022 
07/04/2025 

Decreto nº 
9531/2022 

Eleito 

Andréia 
Aparecida da 
Costa 

140.XXX.348-XX Secretária 08/04/2022 
07/04/2025 

Decreto nº 
9531/2022 

Eleito 

Luis Fernando 
Gonçalves 
Loureiro 
Albuquerque 

263.XXX.718-XX Membro 08/10/2020 
07/10/2023 

Decreto nº 
9203/2020 

Indicado 

 SUPLENTES 
Nome CPF Ato 

administrativo 
Período de 
mandato 

Origem 

Dejanira Vicência 
Santos Alves 

096.XXX.368-XX Decreto nº 
9531/2022 

08/04/2022 
07/04/2025 

Eleito 

Monica Mariani de 
Macedo 

001.XXX.348-XX Decreto nº 
9531/2022 

08/04/2022 
07/04/2025 

Eleito 

Edson José da 
Silva Santos 

074.XXX.798-XX Decreto nº 
9531/2022 

08/04/2022 
07/10/2023 

Indicado 

José Souza 
Ramos 

084.XXX.738-XX Decreto nº 
9203/2020 

08/10/2020 
07/10/2023 

Indicado 

REUNIÕES DO CONSELHO FISCAL17 

Segue abaixo um resumo com as datas e assuntos tratados em cada uma das 

reuniões do Conselho Fiscal do IPRESB no primeiro semestre de 2023. 

Data Reunião Principais Decisões 
25/01/2023 10ª Sessão 

Ordinária  
1ª Mesa Diretora 
6º Cons. Fiscal 

• Análise dos Balancetes 12/2022
• Análise do Demonstrativo de Investimentos
• Análise dos Processos de Benefícios
• Leitura das Atas do Conselho de Administração e

Comitê de Investimentos
• Prestação de Contas 2022 do Conselho Fiscal
• Plano de Trabalho 2023
• Relatório de Controle Interno 2022

16 Fonte: Decretos de nomeações, disponíveis em: 
https://www.ipresb.barueri.sp.gov.br/pagina/254_Nomeacoes.html 
17 Fonte: Atas de reuniões 1º semestre 2023, disponíveis em: 
https://ipresb.barueri.sp.gov.br/pagina/?idPagina=481  
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28/02/2023 11ª Sessão 
Ordinária  

1ª Mesa Diretora 
6º Cons. Fiscal 

• Análise dos Balancetes 01/2023
• Análise do Demonstrativo de Investimentos
• Análise dos Processos de Benefícios
• Leitura das Atas do Conselho de Administração e

Comitê de Investimentos
• Relatório de Avaliação Atuarial 2023
• Informe de Rendimentos 2022

29/03/2023 12ª Sessão 
Ordinária  

1ª Mesa Diretora 
6º Cons. Fiscal 

• Análise dos Balancetes 02/2023
• Análise do Demonstrativo de Investimentos
• Análise dos Processos de Benefícios
• Leitura das Atas do Conselho de Administração e

Comitê de Investimentos
• Relatório de Avaliação Atuarial 2023
• Plano estratégico de recadasmento de ativos

26/04/2023 13ª Sessão 
Ordinária  

1ª Mesa Diretora 
6º Cons. Fiscal 

• Análise dos Balancetes 03/2023
• Análise do Demonstrativo de Investimentos
• Análise dos Processos de Benefícios
• Leitura das Atas do Conselho de Administração e 

Comitê de Investimentos
• Relatório de Avaliação Atuarial 2023
• Plano estratégico de recadasmento de ativos
• Relatório 1º trimestre/2023 do Controle Interno
• Análise dos Balanços do Exercício de 2022

31/05/2023 14ª Sessão 
Ordinária  

1ª Mesa Diretora 
6º Cons. Fiscal 

Diretora 6º Cons. 
Fiscal 

• Análise dos Balancetes 04/2023
• Análise do Demonstrativo de Investimentos
• Análise dos Processos de Benefícios
• Leitura das Atas do Conselho de Administração e 

Comitê de Investimentos
• Relatorio de Governança Corporativa 2º semestre 

2022
• Plano de Trabalho 2023

28/06/2023 15ª Sessão 
Ordinária 1ª Mesa 
Diretora 6º Cons. 

Fiscal 

• Análise dos Balancetes 05/2023
• Análise do Demonstrativo de Investimentos
• Análise dos Processos de Benefícios
• Leitura das Atas do Conselho de Administração e 

Comitê de Investimentos

• Plano de Trabalho 2023
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• Comitê de Investimentos

COMPOSIÇÃO – 1º SEMESTRE 202318 

Nome CPF Cargo Período de 
mandato 

Ato 
administrativo 

Origem 

Eliezer 
Antônio da 
Silva 

293.xxx.068-xx Presidente 07/12/2021 
06/12/2024 

Portaria 
498/2021 

 Membro Nato 

Robson 
Eduardo 
de Oliveira 
Salles 

163.xxx.238-xx Membro 07/12/2021 
06/12/2024 

Portaria 
498/2021 

Indicado pelo 
Conselho de 
Administração 

Sandra 
Aparecida 
Carrara de 
Oliveira 

009.xxx.188-xx Membro 07/12/2021 
06/12/2024 

Portaria 
498/2021 

Indicada pelo 
Conselho de 
Administração 

Diego 
Stefani 

322.xxx.028-xx Membro 07/12/2021 
06/12/2024 

Portaria 
498/2021 

Indicado pelo 
Conselho Fiscal 

Lais 
Alencar 
Bezerra 

412.xxx.888-xx Membro 16/05/2022 
06/12/2024 

Portaria 
246/2022 

Indicado pelo 
Presidente do 
IPRESB 

REUNIÕES DO COMITÊ DE INVESTIMENTOS19 

Segue abaixo um resumo com as datas e assuntos tratados em cada uma das 

reuniões do Comitê de Investimentos no primeiro semestre de 2023. 

Reunião Data Principais Decisões 

Ata nº 1 26/01/2023 • AGE do FIDC GGR Prime deliberado;
• AGE do FII BRHT11B deliberado;
• AGE do FII BRHT11B a deliberar;
• Meta Atuarial 2023;
• RG de 12/2022

Ata nº 2 23/02/2023 • AGE do FII BRHT11B;
• Fundo de renda fixa;
• RG de 01/2023

Ata nº 3 16/03/2023 • Apresentação de estudo de ALM 2023
• Alocação em NTN-B.

Ata nº 4 30/03/2023 • Call com a BB DTVM;
• RG de 02/2023
• Plano de ação.

Ata nº 5 05/04/2023 • AGC do fundo Infra setorial participações;
• AGC do fundo W7 e proposta de liquidação de

18 Fonte: Portarias de nomeações, disponíveis em: 
https://www.ipresb.barueri.sp.gov.br/pagina/307_Nomeacoes.html 
19 Fonte: Atas de reuniões 1º semestre 2023, disponíveis em: 
https://ipresb.barueri.sp.gov.br/pagina/?idPagina=482  
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ativo. 

Ata nº 6 18/04/2023 • AGO do fundo TMJ IMA-B FIRF. 

Ata nº 7 27/04/2023 • Call com a BTG Pactual; 
• Alteração da data da RO do Comitê; 
• AGC do FIP Infra Setorial; 
• RG do 1T23 

Ata nº 8 11/05/2023 • Call com a XP Investimentos; 
• Reunião com a Privatiza Investimentos; 
• AGO do FII BRHT11B; 

Ata nº 9 16/05/2023 • Deliberação sobre compras de NTN-B 2024. 

Ata nº 10 18/05/2023 • Deliberação sobre aportes. 

Ata nº 11 29/05/2023 • Call com a Grid Investimentos; 
• Resultado a AGC do FIP Infra Setorial; 
• RG de 04/2023; 

Ata nº 12 07/06/2023 • AGC do FII FINF11 

Ata nº 13 29/06/2023 • AGC do FIP W7; 
• AGE do FII FINF11; 
• Call com o Itaú Investimentos; 
• RG de 05/2023 
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ATIVIDADES INSTITUCIONAIS 

• Gestão de Pessoal20 
 

Em 30/06/2023, o IPRESB tinha os seguintes quadros de pessoal: 
 

CÓDIGO NOME DO CARGO EFETIVO TOTAL DE 
VAGAS 

VAGAS 
PROVIDAS 

101 AGENTE PREVIDENCIÁRIO 20 15 

102 ANALISTA DE PROCESSOS 
PREVIDENCIÁRIO 10 3 

103 ANALISTA PREVIDENCIÁRIO 15 7 
104 PROCURADOR PREVIDENCIÁRIO 3 2 
105 CONTROLADOR INTERNO 2 1 
106 RECEPCIONISTA 2 1 

107 TÉCNICO PREVIDENCIÁRIO 2 2 
TOTAL 54 31 

 

CÓDIGO NOME DO CARGO  
(COMISSÃO, POLÍTICO, FUNÇÃO DE CONFIANÇA) 

TOTAL 
DE 

VAGAS 

VAGAS 
PROVIDAS 

1 PRESIDENTE 1 1 
8 ASSESSOR 1 1 
9 CHEFE DE GABINETE 1 1 
11 GESTOR DE ADMINISTRAÇÃO 1 1 

12 GERENTE DA DIV. DE COMPRAS, LICITAÇÕES  
E CONTRATOS 1 1 

13 GERENTE DA DIV. DE GESTÃO DE PESSOAL  
E SUPORTE ADMINISTRATIVO 1 1 

14 CHEFE DO NÚCLEO DE GESTÃO DE BENS  
E ALMOXARIFADO 1 1 

15 CHEFE DO NÚCLEO DE PROCESSOS 1 1 
16 GESTOR DE BENEFÍCIOS PREVIDENCIÁRIOS 1 1 

17 GERENTE DA DIV. DE SERVIÇO SOCIAL  
E PERÍCIAS MÉDICAS 1 1 

18 GERENTE DA DIV. DE GESTÃO DE BENEFÍCIOS 1 1 

19 CHEFE DO NÚCLEO DE ANÁLISE DE  
PROCESSOS PREVIDENCIÁRIOS 1 1 

20 CHEFE DO NÚCLEO DE ATENDIMENTO 1 1 
22 GERENTE DA DIV. DE FINANÇAS 1 1 

23 GERENTE DA DIV. DE COORD. DOS 
 INVESTIMENTOS E ATUÁRIA 1 1 

24 CHEFE DO NÚCLEO DE CONTABILIDADE, 
ORÇAMENTO E CUSTEIO 1 0 

25 CHEFE DO NÚCLEO DE TESOURARIA 1 1 
26 PROCURADOR-CHEFE 1 1 
27 ASSESSOR DE TECNOLOGIA DA INFORMAÇÃO 1 1 
28 GESTOR DE FINANÇAS 1 1 
29 GESTOR DE INVESTIMENTOS E ATUÁRIA 1 1 

TOTAL 21 20 
 

                                                
20 Fonte: Gestão de Administração 

Peça do processo/documento IPRESB 002806/2023, materializada por: C.B.S.R em 06/09/2023 08:49 CPF: 309.xxx.xxx-55

P
ar

a 
co

nf
er

ên
ci

a,
 a

ce
ss

e 
o 

si
te

 h
ttp

s:
//s

ol
ar

bp
m

.b
ar

ue
ri.

sp
.g

ov
.b

r/
at

en
di

m
en

to
/c

on
fe

re
nc

ia
D

oc
um

en
to

s 
e 

in
fo

rm
e 

o 
pr

oc
es

so
 IP

R
E

S
B

 0
02

80
6/

20
23

 e
 o

 c
ód

ig
o 

X
E

S
6B

2Y
M

.
P

ág
. 1

9 
de

 3
7 

- 
D

oc
um

en
to

 a
ss

in
ad

o 
di

gi
ta

lm
en

te
 p

or
 IS

A
B

E
LA

 G
IO

S
A

 S
A

N
IN

O
 e

 E
LI

E
Z

E
R

 A
N

T
Ô

N
IO

 D
A

 S
IL

V
A

 e
 D

O
U

G
LA

S
 O

S
C

A
R

 D
E

 J
E

S
U

S
 e

 F
LA

V
IA

 R
O

D
R

IG
U

E
S

 D
E

 C
A

R
V

A
LH

O
 e

 A
R

N
A

LD
O

 R
O

G
E

R
IO

 R
E

G
A

T
IE

R
I e

 M
A

R
C

E
LO

 R
O

D
R

IG
U

E
S

 L
A

R
A

N
G

E
IR

A
 e

 W
E

B
E

R
 S

E
R

A
G

IN
I e

 C
A

R
LA

 B
A

S
T

O
S

 S
A

N
T

A
N

A
 R

IB
E

IR
O

.

Peça do processo/documento IPRESB 002806/2023, materializada por: C.B.S.R em 06/09/2023 08:49 CPF: 309.xxx.xxx-55

Página: 20



  

20  

Em 30/06/2023, as 39 (trinta e nove) pessoas do IPRESB estavam divididas 

nas seguintes classificações: 

 

NATUREZA 
DA 

ATIVIDADE 

DESCRIÇÃO VAGAS 
PROVIDAS 

Cargo Político Servidor ocupante de Cargo Político 1 

Servidores com 
Cargo em 
Comissão 

Servidores ocupantes exclusivamente de cargo 
em comissão 

3 

Servidores efetivos com cargo em comissão 6 

Servidores cedidos com ônus para o IPRESB e 
ocupantes de cargo em comissão 

3 

Servidores com 
Função de 
Confiança 

Servidores efetivos com função de confiança 6 

Servidores cedidos com ônus para o IPRESB e 
ocupantes de função de confiança 

1 

Servidores 
Exclusivamente 

Efetivos 

Servidores ocupantes somente de cargo efetivo 19 

TOTAL 39 
 

Em 30/06/2023, o IPRESB contava com os servidores Raimundo Nonato de 

Carvalho Júnior e Talita Karina Rodrigues Leal cedidos ao IPRESB sem ônus, 

sendo 41 (quarenta e um) o total de servidores na Autarquia. 
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• Gestão Orçamentária e Financeira 21 
 
PERÍODO: ATÉ 30/06/2023  
 

DETALHAMENTO DA RECEITA PREVISTA ARRECADADA 
CONTRIBUIÇÃO SERVIDOR DA PREFEITURA 81.800.000,00 38.500.204,97 
CONTRIBUIÇÃO SERVIDOR DA CÂMARA 1.600.000,00 723.612,89 
CONTRIBUIÇÃO SERVIDOR DA FIEB 9.100.000,00 4.037.755,55 
CONTRIBUIÇÃO SERVIDOR AFASTADO 210.000,00 123.041,32 
CONTRIBUIÇÃO SERVIDOR DO IPRESB 350.000,00 157.978,74 
CONTRIBUIÇÃO FACULTATIVA DE SERVIDORES 0,00 37.357,83 
MULTA E JUROS S/ CONTRIBUIÇÃO 
FACULTATIVA 

0,00 43.651,72 

CPSSS SERVIDOR CIVIL INATIVO 6.500.000,00 2.300.671,61 
CPSSS SERVIDOR CIVIL PENSIONISTA 300.000,00 107.846,09 
RECEITA PATRIMONIAL 100.000.000,00 75.084.256,48 
OUTRAS RECEITAS CORRENTES 6.000.000,00 4.433.778,77 
CONTRIBUIÇÃO PATRONAL DA PREFEITURA 155.547.000,00 65.596.043,93 
CONTRIBUIÇÃO PATRONAL DA CÂMARA 2.340.000,00 1.147.477,58 
CONTRIBUIÇÃO PATRONAL DA FIEB 12.500.000,00 6.524.805,52 
CONTRIBUIÇÃO PATRONAL DO IPRESB 560.000,00 255.356,91 
OUTRAS CONTRIBUIÇÕES SOCIAIS 0,00 161,83 
CPSSS PATRONAL SERVIDOR CIVIL 0,00 3.753,13 
CONTRIBUIÇÃO PREVID. P/ AMORTIZAÇÃO DE 
DÉFICIT 

48.193.000,00 0,00 

TOTAL 425.000.000,00 199.077.754,87 
 

DETALHAMENTO DA DESPESA AUTORIZADAS EMPENHADAS PAGAS 
APOSENTADORIA 226.000.000,00 84.777.498,71 84.777.498,71 
PENSÃO 18.500.000,00 7.400.263,19 7.400.263,19 
COMPENSAÇÃO PREVIDENCIÁRIAS 50.000,00 0,00 0,00 
SENTENÇAS JUDICIAIS BENEFÍCIOS 1.108.000,00 1.039.628,88 1.039.628,88 
INDENIZAÇÕES SENTENÇAS JUDICIAIS 1.630.000,00 93.609,33 90.762,22 
OBRAS 100.000,00                    4.517,54               4.517,54 
VENCIMENTOS E OBRIGAÇÕES COM PESSOAL 7.750.000,00 5.818.289,24 2.966.876,68 
OUTRAS DESPESAS CORRENTES 5.437.000,00 3.414.286,32 1.722.175,67 
RESERVA DE CONTINGÊNCIA 164.425.000,00                    0,00                   0,00 
TOTAL 425.000.000,00 102.548.093,21 98.001.722,89 
 
 

RECEITA ARRECADADA 199.077.754,87 
DESPESA EMPENHADA 102.548.093,21 
SUPERÁVIT ORÇAMENTÁRIO 96.529.661,66 
RESERVA DE CONTINGÊNCIA 164.425.000,00 
% DO SUPERÁVIT EM RELAÇÃO À RESERVA 206% 

 
 
                                                
21 Fonte: Unidade de Finanças, balancetes 06/2023 disponíveis em: 
https://ipresb.barueri.sp.gov.br/uploads/pagina/arquivos/Balancetes-Receitas-e-Despesas-
Junho2023.pdf   
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• Gerenciamento do Custeio e Contratos22 
 
 
CONTRATOS POR DISPENSA DE LICITAÇÃO - ART. 24, II, DA LEI 8.666/93 
 

Nº    
PROCESSO 

Nº 
CONTRATO CONTRATADO OBJETO VALOR 

GLOBAL VIGÊNCIA 

003/2023 001/2023 

LDB 
Consultoria 
Financeira 
Ltda. - EPP 

Contratação de pessoa jurídica para 
prestação de serviço de elaboração 
de 01 (um) estudo de Asset Liability 
Management (ALM).   

R$14.764,00 
25/01/2023     

a 
24/04/2023 

005/2023 002/2023 

Habilis 
Treinamento 
para o 
Envelhecimento 
Ltda. - ME 

Contratação de profissional habilitado 
a ministrar palestra presencial para o 
Dia do Servidor Público Aposentado, 
como parte do Programa de Pós 
Aposentadoria. 

R$4.950,00 
02/02/2023 

a 
02/12/2023 

011/2023 018/2022 

Conceito 
Projetos e 
Instalações em 
Vidros Ltda. - 
ME  

Aquisição e Instalação de divisória 
na sala da Presidência. R$5.160,00 

17/02/2023 
a 

16/05/2023 

  
  TOTAL: R$ 24.874,00 

 
 

CONTRATOS EFETUADOS POR DISPENSA ELETRÔNICA  
ART. 75, II, DA LEI 14.133/2021 

 
 

Nº    
PROCESSO 

Nº 
CONTRATO CONTRATADO OBJETO VALOR 

GLOBAL VIGÊNCIA 

018/2023 009/2023 Performance 
Ltda. - ME 

Contratação de empresa para 
prestação de serviços para Curso 
Preparatório para Certificação 
Profissional RPPS, em formato 
EAD, validada pela Secretaria de 
Previdência – SPREV. 

R$3.500,00 07/06/2023 à 
06/06/2024 

011/2023 27/06/2023 Fernanda F 
Pontim - ME 

Contratação de empresa 
especializada em serviço de 
pesquisa, leitura e envio de 
recortes eletrônicos de 
publicações dos diários oficiais 
do estado de São Paulo e da 
União. 

R$1.199,00 13/07/2023 a 
12/07/2023 

 
TOTAL: R$ 4.699,00 

 
 

                                                
22 Fonte: Gestão de Administração>> publicações de licitações e contratos disponíveis em: 
https://ipresb.barueri.sp.gov.br/publicacoes-oficiais/?idParent=552  
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RELAÇÃO DE CONTRATOS ADITADOS 

TOTAL: R$ 473.651,44

Nº 
PROCESSO 

Nº 
CONTRATO ADIT. CONTRATADO OBJETO VALOR 

GLOBAL VIGÊNCIA 

001/2023 001/2020 4º Micro Ka Informática Ltda. - EPP 

locação de computadores, de servidores de dados e 
internet, de impressoras e multifuncionais, outsourcing de 
impressão, gerenciamento de rede lógica, infraestrutura 
para rede sem fio, manutenção preventiva e corretiva e 
adaptações em infraestrutura lógica de dados. 

R$367.733,07 13/01/2023 a 
12/01/2024 

002/2023 014/2020 2º FAC Gestão Atuarial Ltda. - EPP locação de software de gestão atuarial para RPPS. R$44.582,00 18/01/2023 a 
17/01/2024 

004/2023 002/2021 2º Basic Elevadores Ltda. 
manutenção preventiva e corretiva, serviço e plantão de 
emergência para o elevador Atlas Schinder instalado na 
Sede do IPRESB. 

R$3.500,86 05/02/2023 a 
04/02/2024 

006/2023 003/2020 3º Iveloz Telecom Serviços em 
Telecomunicações Ltda. - EPP prestação de serviço para acesso à Internet – 24 horas. R$22.149,37 11/02/2023 a 

10/02/2024 

007/2023 004/2020 3º Coulomb Tecnologia Eireli - EPP 
(telefonia) 

serviço de manutenção preventiva, corretiva e evolutiva 
para o sistema de telefonia da Sede do IPRESB. R$6.100,17 11/02/2023 a 

10/02/2024 

008/2023 005/2020 3º Coulomb Tecnologia Eireli - EPP 
(CFTV) 

serviço de manutenção preventiva, corretiva e adaptações 
do sistema de captura de imagens por circuito fechado de 
televisão - CFTV para da Sede do IPRESB. 

R$5.094,35 11/02/2023 a 
10/02/2024 

010/2023 015/2022 1º 
Cooperativa de Crédito 
CredSaoPaulo - SICOOB 
CREDSAOPAULO 

incorporação do Sicoob Coopercredi-SP pelo Sicoob 
Credsãopaulo, objeto: Credenciamento para concessão de 
empréstimos consignados nos termos do Edital de 
Chamada Pública nº 002/2022. 

SEM VALOR  09/02/2023 a 
18/09/2027 

015/2023 005/2021 2º Heron Tecnologia Eireli - EPP 

2º Termo Aditivo ao Contrato de nº 005/2021 referente a 
prestação de serviços de Manutenção Preventiva, Corretiva 
e Assistência Técnica dos equipamentos de ar condicionado 
da Sede do IPRESB.  

R$24.491,62 14/05/2023 a 
13/05/2024 

017/2023 001/2018 1º SIPROEM  

Convênio com o SIPROEM - Sindicato dos Professores 
das Escolas Públicas Municipais de Barueri, Taboão da 
Serra, Itapecerica da Serra, Embu, Embu-Guaçu, São 
Lourenço da Serra, Juquitiba, Cotia e Vargem Grande 
Paulista. 

SEM VALOR  22/05/2023 a 
21/05/2028 
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COMPRAS/AQUISIÇÕES POR DISPENSA DE LICITAÇÃO   
COMPRA DIRETA - ART. 24, II, DA LEI 8.666/93 

 
Nº        

PEDIDO OBJETO FORNECEDOR VALOR DATA DO 
PEDIDO 

002/2023 Aquisição de gêneros alimentícios - 
itens diversos Supricorp Sumprimentos Ltda. R$3.337,33 19/01/2023 

003/2023 Impressão de material gráfico - 
apostilas para o PPA 

Visati Gráfica e Comunicação 
Visual Ltda. - ME R$2.215,00 30/01/2023 

004/2023 
Aquiisção de material de 
processamento de dados - itens 
diversos 

Kalunga S/A R$2.018,14 31/01/2023 

006/2023 Aquisição de material de expediente 
- itens diversos Supricorp Sumprimentos Ltda. R$3.562,43 24/02/2023 

008/2023 Aquisição de material gráfico - 
InfoIPRESB 

Visati Gráfica e Comunicação 
Visual Ltda. - ME R$865,00 09/03/2023 

009/2023 Confecção einstalação de itens para 
a Comunicação Visual do IPRESB. 

M.A.F Garcia Filho Serviços 
Ltda. R$7.200,00 10/03/2023 

011/2023 
Licenciamento de software de 
aplicação para edição e conversão 
de documentos no formato PDF 

Buysoft do Brasil Ltda. R$14.700,00 24/03/2023 

012/2023 
Aquisição de material de higiene e 
limpeza - embalador de guarda-
chuva e refil 

BRS SP Suprimentos 
Corporativos Ltda. R$899,00 24/03/2023 

013/2023 Aquisição de material de expediente 
- itens diversos Supricorp Suprimentos Ltda. R$626,95 10/04/2023 

015/2023 Aquisição de material de expediente 
- suportes para banner 

SEMCO Displays Expositores e 
Stands Portáteis Indústria e 
Comércio Ltda. - ME 

R$337,80 08/05/2023 

016/2023 
Aquisição de equipamentos de 
refrigeração - aparelho de ar 
condicionado 

MPS Distribuidora Mercantil 
Ltda. R$3.124,69 08/05/2023 

017/2023 Aquisição de equipamentos de 
refrigeração - instalação Heron Tecnologia Ltda. - EPP R$1.392,85 08/05/2023 

 
TOTAL: R$ 40.279,19 

 
PREGÃO PRESENCIAL – LEI N. 10.520/2002, DECRETO MUNICIPAL N. 
5.940/2006,  LEI 8.666/1993 E LC N. 123/2006 
 

Nº 
PROCESSO 

OBJETO VENCEDOR VALOR 
GLOBAL 

Nº  DO 
CONTRATO VIGÊNCIA 

012/2023 
Contratação de pessoa jurídica para 
fornecimento de alimentos para os 
eventos do Projeto Previdenciário. 

ACM Comércio e 
Serviços Ltda. - 
EPP 

R$27.000,00 005/2023 
24/02/2023 

a 
23/02/2024 

014/2023 

Contratação de pessoa jurídica 
especializada para prestação de 
serviços de digitalização de acervo 
existente e licença de sistema de 
gerenciamento eletrônico de 
documentos 

Centralinf 
Digitalização e 
Soluções em GED 
Ltda 

R$204.444,00 007/2023 
18/04/2023 

a 
17/04/2024 
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016/2023 

Contratação de pessoa jurídica para 
locação de Software de Gestão 
Integrada de Regime Próprio de 
Previdência Social e de 
Administração de Pessoal, incluindo 
os serviços de implantação, 
treinamento, manutenção, atualização 
e suporte técnico. 

Universalprev 
Software e 
Consultoria Ltda. - 
EPP 

R$240.000,00 008/2023 
05/08/2023 

a 
04/08/2024 

 
TOTAL: R$ 471.444,00 

 
 
 
 
 
 
 

 
 

COMPRAS/AQUISIÇÕES EFETUADAS POR DISPENSA ELETRÔNICA - 
COMPRA DIRETA - Art. 75, II, LEI 14.133/2021 

 
 

Nº DO 
EMPENHO 

NÚMERO 
DO 

PROCESSO 
OBJETO FORNECEDOR VALOR DATA DO 

PEDIDO 

191/2023 1232/2023 Material de Expediente – 
Papel Sulfite 

Guilherme dos Santos 
Simões R$2.340,00 24/05/2023 

196/2023 1232/2023 Material de Expediente – 
Pilhas 

Flávia Maria de Melo 
Santana R$120,48 29/05/2023 

208/2023 1566/2023 Serviços gráficos – 
impressão do InfoIPRESB 

MV2 Serviços e Negócios 
Ltda. R$790,00 05/06/2023 

209/2023 1566/2023 Serviços gráficos – 
impressão da apostila PPA 

Gráfica Planet Comércio e 
Impressão Ltda. R$2.514,00 05/06/2023 

211/2023 1285/2023 
Aquisição de gêneros 
alimentícios – açúcar em 
sachê 

Indústria e Comércio de 
Café Capricho Ltda. R$140,00 06/06/2023 

212/2023 1285/2023 Aquisição de gêneros 
alimentícios – chá a granel 

15.581.781 Renata Roque 
dos Santos R$139,25 06/06/2023 

213/2023 1285/2023 Aquisição de gêneros 
alimentícios – Café Franchini Comércio de Café R$1.596,40 06/06/2023 

214/2023 1285/2023 Aquisição de gêneros 
alimentícios – açúcar 1kg 

47.660.096 Rafael dos 
Santos R$477,60 06/06/2023 

215/2023 1285/2023 
Aquisição de gêneros 
alimentícios – Biscoistos 
doces 

Tio Luiz Skina Bar Ltda. R$1.200,00 06/06/2023 

218/2023 1634/2023 Material de copa e cozinha 
– copos descartáveis 

43.707.867 Adenilton Silva 
Santos R$1.070,00 15/06/2023 

219/2023 1634/2023 Material de copa e cozinha 
– itens diversos 

50.090.843 Leticia Monteiro 
da Silva R$320,80 15/06/2023 

225/2023 1135/2023 
Aquisição de material de 
consumo – descansos para 
pés 

49.874.752 Samanta 
Patricia Da Silva R$612,00 26/06/2023 

 

TOTAL: R$ 11.320,53 
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COMPRAS/AQUISIÇÕES EFETUADAS POR INEXIGIBILIDADE 

Art. 74,I, LEI 14.133/2021 
 

 
 

NÚMERO 
DO 

PROCESSO 
OBJETO FORNECEDOR VALOR 

1545/2023 

Anuidade para filiação junto à 
ANEPREM – Associação Nacional 
de Entidades de Previdência dos 
Estados e Municípios. 

ANEPREM – Associação Nacional 
de Entidades de Previdência dos 
Estados e Municípios 

 R$   1.500,00  

1456/2023 

Filiação à Associação Paulista de 
Entidades de Previdência do Estado 
edos Municípios - APEPREM, pelo 
período de um ano. 

APEPREM – Associação Paulista de 
Entidades de Previdência do Estado 
e dos Municípios 

 R$   2.650,00  

1457/2023 

Filiação à Associação Brasileira de 
Instituições de Previdência 
Estaduais e Municipais - ABIPEM, 
pelo período de um ano. 

Associação Brasileira de Instituições 
de Previdência Estaduais e 
Municipais - ABIPEM 

 R$   2.250,00  

 

TOTAL: R$ 6.400,00 
 
 
 
 

 
PREGÃO ELETRÔNICO - LEI N. 14.133/2021 

 
 

Nº 
PROCESSO 

Nº DO 
PREGÃO OBJETO VENCEDOR VALOR 

GLOBAL 

Nº DO 
CONTRATO 

VIGÊNCIA 

1487/2023 001/2023 

criação, adaptação, 
implantação, atualização, 
hospedagem, licença de 
uso e manutenção do 
portal web IPRESB. 

L2F Sistemas 
Web Ltda. - 
ME 

R$6.010,00 010/2023 

05/08/2023 
A  

04/08/2024 

723/2023 002/2023 

prestação de serviços de 
backup em nuvem 
privada com 
gerenciamento e suporte. 

Micro Ka 
Informática 
Ltda - EPP 

R$9.504,00 013/2023 

19/07/2023 
A 

18/07/2024 

1000/2023 003/2023 

Contratação de pessoa 
jurídica para realização 
de perícias médicas e 
serviços correlatos aos 
segurados e servidores 
do  IPRESB. 

Fracassado - 

- - 

 
 

TOTAL: R$ 15.514,00 
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CONTRATOS EFETUADOS POR CREDENCIAMENTO 
LEI FEDERAL 8.666/93, LEI MUNICIPAL 2.565/2017 E LC MUNICIPAL 434/2018 
 

OBJETO: Credenciamento, sem exclusividade, de Instituições Financeiras 
autorizadas ou credenciadas perante os órgãos que compõem o Sistema Financeiro 
Nacional, para a concessão de empréstimos consignados em folha de pagamento 
aos beneficiários do IPRESB e aos servidores ativos pertencentes ao seu quadro 
de funcionários. 
 

Nº 
PROCESSO 

Nº 
CONTRATO CONTRATADA/CONSIGNATÁRIA VIGÊNCIA 

023/2022 008/2022 Banco Daycoval S.A. 
23/07/2022 a 
02/07/2027 

025/2022 009/2022 
Cooperativa de Crédito e Investimento de 
Livre Admissão Agroempresarial – Sicredi 

Agroempresarial PR/SP 

15/07/2022 a 
04/07/2027 

028/2022 012/2022 Banco do Brasil S.A. 
12/08/2022 a 
01/08/2027 

030/2022 014/2022 
 

Financeira Alfa S.A. Crédito, 
Financiamento e Investimentos 

29/08/2022 a 
08/08/2027 

031/2022 015/2022 Cooperativa de Economia e Crédito Mútuo 
Sicoob Coopercredi-SP 

19/09/2022 a 
08/09/2027 

033/2022 016/2022 Caixa Econômica Federal 12/09/2022 a 
01/09/2027 

034/2022 017/2022 Banco Santander (Brasil) S.A. 09/09/2022 a 
08/09/2027 

042/2022 019/2022 Itaú Unibanco S.A. 24/10/2022 a 
3/10/2027 

044/2022 020/2022 Banco Bradesco S.A. 08/11/2022 a 
07/11/2027 
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CONTROLES INTERNOS23 
 

• Relatorios Trimestrais 
 

No 1º semestre de 2023 a Controladoria Interna emitiu dois relatórios 

trimestrais que encontram-se publicados no sítio do IPRESB, na aba PRÓ-

GESTÃO. 

• Pareceres da Controladoria Interna  
 

Durante o 1º semestre de 2023 a Controladoria Interna emitiu a seguinte 

quantidade de pareceres: 
 

Processo Quantidade 

Adiantamento 12 

Benefícios 189 

Contratação por dispensa 25 

Licitação 1 

Aditamento de contratos 13 

Credenciamentos 1 

TOTAL 241 

 

• Requisições do TCE-SP e de Outros Órgãos De Controle 
 

No período 1º semestre de 2023 foram recepcionadas e atendidas 9 (nove) 

requisições do Tribunal de Contas do Estado de São Paulo, sendo estas de nº 

17_2023; 68_2023; 70_2023; 71_2023; 82_2023; 105_2023; 115_2023; 120_2023 

e 121_2023. 

 
 
 
 

                                                
23 Fonte: Controladoria Interna do IPRESB, relatórios trimestrais disponíveis em: 
https://ipresb.barueri.sp.gov.br/publicacoes-oficiais/?idParent=594  

Peça do processo/documento IPRESB 002806/2023, materializada por: C.B.S.R em 06/09/2023 08:49 CPF: 309.xxx.xxx-55

P
ar

a 
co

nf
er

ên
ci

a,
 a

ce
ss

e 
o 

si
te

 h
ttp

s:
//s

ol
ar

bp
m

.b
ar

ue
ri.

sp
.g

ov
.b

r/
at

en
di

m
en

to
/c

on
fe

re
nc

ia
D

oc
um

en
to

s 
e 

in
fo

rm
e 

o 
pr

oc
es

so
 IP

R
E

S
B

 0
02

80
6/

20
23

 e
 o

 c
ód

ig
o 

X
E

S
6B

2Y
M

.
P

ág
. 2

8 
de

 3
7 

- 
D

oc
um

en
to

 a
ss

in
ad

o 
di

gi
ta

lm
en

te
 p

or
 IS

A
B

E
LA

 G
IO

S
A

 S
A

N
IN

O
 e

 E
LI

E
Z

E
R

 A
N

T
Ô

N
IO

 D
A

 S
IL

V
A

 e
 D

O
U

G
LA

S
 O

S
C

A
R

 D
E

 J
E

S
U

S
 e

 F
LA

V
IA

 R
O

D
R

IG
U

E
S

 D
E

 C
A

R
V

A
LH

O
 e

 A
R

N
A

LD
O

 R
O

G
E

R
IO

 R
E

G
A

T
IE

R
I e

 M
A

R
C

E
LO

 R
O

D
R

IG
U

E
S

 L
A

R
A

N
G

E
IR

A
 e

 W
E

B
E

R
 S

E
R

A
G

IN
I e

 C
A

R
LA

 B
A

S
T

O
S

 S
A

N
T

A
N

A
 R

IB
E

IR
O

.

Peça do processo/documento IPRESB 002806/2023, materializada por: C.B.S.R em 06/09/2023 08:49 CPF: 309.xxx.xxx-55

Página: 29

https://ipresb.barueri.sp.gov.br/publicacoes-oficiais/?idParent=594


  

29  

IMAGEM INSTITUCIONAL DO IPRESB E ESTATÍSTICAS 
DOS CANAIS DE ATENDIMENTO 

• Reconhecimento das Boas Práticas de Gestão 
Previdenciária  

 
 Pró- Gestão RPPS24  

 
Em 2022 o IPRESB atendendo as ações exigidas pelo Manual 

da Certificação conseguiu o nível III. A certificação tem validade de 3 

(três) anos, e para manutenção da mesma é realizada anualmente 

auditoria para verificar se o RPPS continua implementando as boas 

práticas de gestão previdenciária. Em março deste ano a auditoria 

constatou que o IPRESB atingiu as ações exigidas para manutenção 

da certificação do Pró-Gestão.  

 5º Prêmio Nacional de Inovação Previdenciária da ANEPREM25 
 
        O IPRESB participou pela primeira vez, em abril de 2023, do 5º 

Prêmio de Inovação da ANEPREM - Associação Nacional de 

Entidades de Previdência dos Estados e Município, e na 

concorrência nacional obteve a 3ª colocação na categoria 

Relacionamento com a Sociedade. O Prêmio Nacional de Inovação 

da ANEPREM tem por objetivo estimular, reconhecer e premiar as 

Unidades Gestoras de Regime Próprio de Previdência Social - RPPS 

que tenham desenvolvido ações inovadoras. O Instituto participou 

com a apresentação do Sistema Informacional de Custo, cuja ferramenta auxilia nos 

processos de planejamento, monitoramento, avaliação de desempenho, transparência, 

prestação de contas e responsabilização.  

 Visita dos representantes dos RPPS do Piauí26 
 
        No dia 11 de maio o IPRESB recebeu 

uma visita técnica de oito representantes de 

Fundos Previdenciários do Estado do Piauí. 

O intuito dos convidados foi conhecer as 

práticas de gestão desenvolvidas no Instituo, 

consideradas referência nacional e regional, 

                                                
24 Certificado Pro-Gestão, disponível em: https://ipresb.barueri.sp.gov.br/pagina/147_CERTIFICADO-PRO-GESTAO.html  
25 Prêmio Aneprem, resultado disponível em: https://ipresb.barueri.sp.gov.br/uploads/pagina/arquivos/ATA-15-
Comite-de-Investimentos-27072023.pdf  
26 Notícia visita RPPS Piauí, disponível em: https://portal.barueri.sp.gov.br/Noticia/12052023-instituto-de-
previdencia-de-barueri-recebe-a-visita-de-representantes-do-rpps-do-piaui  
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para serem implementadas em seus municípios. Na ocasião os gestores e o Presidente do 

IPRESB apresentaram cada unidade do Instituto e trocaram experiências com os 

responsáveis pela gestão dos RPPS do Piauí.  

• Índice de Avaliação dos Programas Previdenciários27 
 

 Programa de Preparação para Aposentadoria – PPA “Juntos 
Pensamons no futuro!” 

O Programa de Preparação para Aposentadoria – PPA finalizou a 11ª edição, 

com reuniões semanais nas quintas-feiras, com início em 16 de março e término em 29 de 

junho. Programa este voltado aos segurados em processo de transição para a 

aposentadoria com espaço para reflexão, informação e elaboração de projeto de vida. 

Nesta edição 48 participantes, divididos nas turmas manhã e tarde, concluíram o programa. 
 O quadro a seguir reflete a avaliação total do PPA: 

ITENS AVALIADOS POR ENCONTRO EXCELENTE BOM REGULAR 
Importância do assunto que foi abordado no 
encontro. 91,1% 8,7% 0,3% 

Atuação do palestrante. 92,4% 7,1% 0,5% 
Organização das atividades programadas. 89,8% 9,4% 0,8% 
Importância deste encontro em relação à preparação 
do seu plano de vida para a aposentadoria. 88% 11,7% 0,3% 

Avaliação da carga horária 88,5% 10,9% 0,5% 
 
 

 Programa de Educação Previdenciária – PEPREV 

O Programa de Educação Previdenciária – PEPREV iniciou em 2014 com 

intuito de disseminar a cultura previdenciária, informar e conscientizar os servidores 

efetivos sobre seus direitos e deveres. Referente ao primeiro semestre de 2023, 

inscreveram-se servidores da Prefeitura, FIEB, Câmara e IPRESB, totalizando 211 

participações. Abaixo seguem avaliações recebidas sobre o referido programa:  
ITENS AVALIADOS POR ENCONTRO EXCELENTE BOM REGULAR 

Importância do conteúdo que foi abordado no 
encontro. 92,7% 7,3% 0% 

Adequação das atividades realizadas (parte 
expositiva) ao conteúdo proposto para este 
encontro. 

82,1% 17,9% 0% 

Atuação dos palestrantes. 85,4% 13,8% 0% 

Organização das atividades programadas. 86,2% 13,8% 1% 

Avaliação sobre a infraestrutura 77,2% 22% 0,8% 

                                                
27 Unid. Benefícios Prev. - Avaliação dos programas prev. conforme respostas dos segurados ao 
formulário Google Form.;  
Programas Previdenciários disponíveis no site oficial: https://ipresb.barueri.sp.gov.br/site >> 
Educação Previdenciária 
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 Programa Pós Aposentadoria  

O Programa Pós Aposentadoria de 2023 iniciou em 01 de março com a 

palestra “Aposentei... e agora?” ministrada por Marília Berzins realizada no Centro 

de Eventos de Barueri, em que foram convidados todos os segurados aposentados. 

Após isso, os interessados se inscreveram nos encontros quinzenais realizados no 

IPRESB, cujos temas foram: Gestão do Tempo, Caminhada com piquenique no 

Parque Municipal, Nutrição e Qualidade de Vida, Sarau, Redes Sociais, Festa 

Junina e Dobraduras e Origamis. No total neste primeiro semestre tivemos 205 

participações. Esses encontros foram avaliados pelos presentes logo depois de 

cada evento, conforme abaixo: 
ITENS AVALIADOS POR ENCONTRO EXCELENTE BOM  REGULAR 

Importância do assunto que foi abordado no 
encontro. 90% 8,3% 1,7% 

Adequação das atividades realizadas (parte 
expositiva, atividades grupais, vivência) ao 
assunto proposto para este encontro. 

80% 20% 0% 

Atuação do palestrante. 83,3% 16,7% 0% 
Importância deste encontro em relação ao seu 
plano de vida para a aposentadoria. 85% 15% 0% 

Avaliação da carga horária 81,7% 18,3% 0% 

• Índice de Seguidores das Redes Sociais28 
 

 
 
 
 
 

QUADRO  
DE  

INSCRIÇÕES  
NAS  

REDES  
SOCIAIS 

 
 
 
 
 
 
 

                                                
28 Fonte: Comissão de Comunicação do IPRESB conforme dados estatísticos fornecidos pelas 
empresas de redes sociais; Portaria nº 342/2022, instituiu a Comissão de Comunicação do 
IPRESB, disponível em: https://ipresb.barueri.sp.gov.br/legislacaoView/?id=111  
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PERFIL DO PÚBLICO QUE ACOMPANHA AS REDES SOCIAIS 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

PUBLICAÇÕES REALIZADAS ATÉ 06/2023 
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• Índice de Avaliação do Atendimento Presencial  
 

O sistema Clever Systems registra avaliações de segurados atendidos no 

Atendimento do IPRESB com 5 (cinco) tipos de notas conforme imagem abaixo: 
 
 

 
O sistema de avaliação de atendimentos registra a qualidade dos 

atendimentos conforme avaliação por percepção do atendimento associada a uma 

determinada nota, conforme demonstra a tabela a seguir: 

PERCEPÇÃO NOTA 
PÉSSIMO 1 

RUIM 2 
REGULAR 3 

BOM 4 
ÓTIMO 5 

 

 

As avaliações registradas de 01/01/2023 até 30/06/2023 no referido                                                  

sistema apresentam uma média de avaliações próximas 5, que é a nota máxima 29.  

 

ANO QTD. DE 
ATENDIMENTOS AVALIAÇÕES NOTA MÉDIA DAS 

AVALIAÇÕES 
2020 232 50 4,74 
2021 4662 251 4,97 
2022 8358 229 4,71 
2023 4244 363 4,64 

 
                                                
29 Fonte: Unidade de Benefícios Previdenciários – relatórios de respostas sistema clever systems 
= Relatório em planilha de avaliação por atendente.  
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CUMPRIMENTO DE DECISÕES JUDICIAIS E 
CONFORMIDADE 
 

O item 3.1.1. do Manual do Pró-Gestão versão 3.4, com vigência a partir de 

02/01/2023, determina as seguintes áreas a serem mapeadas no nível III do 

programa dentro da grande área “Jurídico”: 

ACOMPANHAMENTO E ATUAÇÃO NAS AÇÕES JUDICIAIS 
RELATIVAS A BENEFÍCIOS30 

 Entrada de novas ações judiciais previdenciárias  

No primeiro semestre de 2023, foram ajuizadas 11 (onze) ações 

previdenciárias contra o IPRESB, que se encontram resumidas na tabela abaixo. 
AÇÕES PREVIDENCIÁRIAS AJUIZADAS CONTRA O IPRESB 

1º SEMESTRE DE 2023 
ASSUNTO RISCO PARA O IPRESB 

Isenção de Imposto de Renda sobre 
proventos de aposentadoria 

Sem risco. 

Isenção de Imposto de Renda sobre 
proventos de aposentadoria 

Sem risco. 

Isenção de Imposto de Renda sobre 
proventos de aposentadoria 

Sem risco. 

Isenção de Imposto de Renda sobre 
proventos de aposentadoria 

Sem risco. 

Concessão de Pensão por Morte Risco de concessão da pensão. 

Aposentadoria por Invalidez Risco de concessão da aposentadoria. 

Aposentadoria Especial - Deficiente Risco de concessão da aposentadoria. 

Aposentadoria Especial – Agentes 
Insalubres e Perigosos 

Risco de concessão da aposentadoria. 

Conversão de Tempo Especial em Comum 
– Tema 942 do STF. 

Risco de concessão da aposentadoria. 

Conversão de Tempo Especial em Comum 
– Tema 942 do STF. 

Risco de concessão da aposentadoria. 

Conversão de Tempo Especial em Comum 
– Tema 942 do STF. 

Risco de concessão da aposentadoria. 

TOTAL 11 

Observa-se que a maioria destas novas ações previdenciárias contra 

o IPRESB são relativas à aposentadoria especial. 

                                                
30 Fonte: Procuradoria Previdenciária; Relatórios Passivo Judicial disponível em: 
https://ipresb.barueri.sp.gov.br/pagina/335_Relatorio-de-Avaliacao-do-Passivo-Judicial.html  
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 Ações Previdenciárias Classificadas conforme a Resolução nº 49/2022 

Em 7 de fevereiro de 2022, o IPRESB publicou a Resolução nº 49, 

com os critérios a serem adotados pela Procuradoria Previdenciária na prestação 

das informações sobre os riscos fiscais das ações judiciais. 

Das 16 (dezesseis) ações judiciais assim classificadas, a maior parte 

foi considerada como “risco provável” e 15 (quinze) eram ações previdenciárias e 

somente 1 (uma) era ação administrativa, como as duas tabelas abaixo melhor 

demonstram. 
INDICADOR 

% de Ações Contenciosas Classificadas conforme a Resolução nº 49/2022 
RISCO REMOTO 4 25% 
RISCO POSSÍVEL 0 0% 
RISCO PROVÁVEL 12 75% 

TOTAL 16 100% 

 
% de Ações Contenciosas Classificadas conforme a Resolução nº 49/2022 
PREVIDENCIÁRIAS 15 93,75% 

NÃO PREVIDENCIÁRIAS 1 6,25% 
TOTAL 16 100% 

 
 Histórico das Ações Previdenciárias nos últimos exercícios 

Além disso, pelos dados é possível também extraírem-se outras 

conclusões, que se seguem. 

Filtrando-se pelo ano da Inicial, o IPRESB foi citado em 41 (quarenta 

e uma) ações judiciais, das quais 4 (quatro) são não previdenciárias e 37 (trinta e 

sete) são previdenciárias, como a tabela abaixo ilustra. 
ENTRADA DE AÇÕES JUDICIAIS POR ANO DA INICIAL 

ANO NÃO PREVIDENCIÁRIAS PREVIDENCIÁRIAS 
2020 0 6 
2021 1 14 
2022 3 18 
2023 0 11 

TOTAL 4 49 

3 (três) ações não previdenciárias tratam de “verbas trabalhistas” de 

funcionários de empresas terceirizadas (tabela abaixo) e 1 (uma) de “pedido de 

divulgação dos vencimentos dos servidores no Portal da Transparência”.  
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AÇÕES NÃO PREVIDENCIÁRIAS 

ASSUNTO QUANTIDADE 
VERBAS TRABALHISTAS 3 

DIVULGAÇÃO DE REMUNERAÇÕES 1 

TOTAL 4 

Já acerca das 49 (quarenta e nove) ações de assuntos 

previdenciários, 67,34% delas, ou seja, mais da metade, teve como assuntos a 

“aposentadoria especial”, “aposentadoria por invalidez” e “isenção do IR” como 

melhor ilustrado na tabela abaixo. 
AÇÕES PREVIDENCIÁRIAS 

ASSUNTO QUANTIDADE PERCENTUAL 
APOSENTADORIA ESPECIAL 11 22,44% 

APOSENTADORIA POR INVALIDEZ 11 22,44% 
ISENÇÃO DE IR SOBRE PROVENTOS 11 22,44% 

ABONO PERMANÊNCIA 4 8,16% 
PENSÃO POR MORTE 6 12,24% 

REVISÃO DE APOSENTADORIA 3 6,12% 
CONVERSÃO TEMPO (TEMA 942 STF) 3 6,12% 

TOTAL 49 100% 

Das 53 (cinquenta e três) ações previdenciárias e não previdenciárias 

ajuizadas nos anos de 2020, 2021, 2022 e 2023 19 (dezenove) já transitaram em 

julgado com os seguintes resultados: 
SITUAÇÃO EM 30.06.2023 QUANTIDADE 

SEM RESOLUÇÃO DE MÉRITO 10 
IMPROCEDENTE 6 

PARCIALMENTE PROCEDENTE 1 
PROCEDENTE 2 

TOTAL 19 

Como se visualiza da tabela acima, 2 (duas) ações foram julgadas 

procedentes até o dia 30.06.2023, sendo que 1 (uma) trata de isenção e restituição 

de imposto de renda sobre os proventos de aposentadoria, o que é pago 

exclusivamente pelo Município de Barueri; 1 (uma) trata sobre a concessão de 

aposentadoria por invalidez. 

Das 53 (cinquenta e três) ações previdenciárias e não previdenciárias 

ajuizadas nos anos de 2020, 2021, 2022 e 2023 34 (trinta e quatro) ainda estão 

em trâmite com os seguintes resultados: 
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SITUAÇÃO EM 30.06.2023 QUANTIDADE 
EM FASE INICIAL SEM SENTENÇA 17 

IMPROCEDENTE 5 
PROCEDENTE 12 

TOTAL 34 

Como se visualiza da tabela acima, 12 (doze) ações foram julgadas 

procedentes até o dia 30.06.2023, sendo que 4 (quatro) tratam de isenção e 

restituição de imposto de renda sobre os proventos de aposentadoria, o que é pago 

exclusivamente pelo Município de Barueri; 5 (cinco) tratam sobre a concessão de 

aposentadoria especial e 3 (três) sobre pedido de reconhecimento de tempo 

especial para fins de contagem diferenciada, conforme tema 942 do STF. 
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Assinaturas do documento

"RELATÓRIO DE GOVERNANÇA CORPORATIVA 1S
2023"

Esta página foi gerada automaticamente pelo sistema para detalhamento das assinaturas e
não é contabilizada na numeração de páginas de processo.

Código para verificação: XES6B2YM

Este documento foi assinado digitalmente pelos seguintes signatários nas datas indicadas:

ISABELA GIOSA SANINO (CPF: 212.XXX.518-XX) em 05/09/2023 às 13:08:19 (GMT-03:00)
Emitido por: "AC OAB G3", emitido em 15/08/2022 - 13:57:28 e válido até 14/08/2025 - 13:57:28.

(Assinatura ICP-Brasil)

ELIEZER ANTÔNIO DA SILVA (CPF: 293.XXX.068-XX) em 04/09/2023 às 18:42:28 (GMT-03:00)
Emitido por: "SolarBPM", emitido em 08/06/2022 - 16:41:12 e válido até 08/06/2122 - 16:41:12.

(Assinatura do sistema)

DOUGLAS OSCAR DE JESUS (CPF: 218.XXX.168-XX) em 04/09/2023 às 14:38:24 (GMT-03:00)
Emitido por: "SolarBPM", emitido em 14/10/2022 - 10:52:02 e válido até 14/10/2122 - 10:52:02.

(Assinatura do sistema)

FLAVIA RODRIGUES DE CARVALHO (CPF: 123.XXX.968-XX) em 04/09/2023 às 14:20:53 (GMT-03:00)
Emitido por: "SolarBPM", emitido em 07/06/2022 - 16:15:25 e válido até 07/06/2122 - 16:15:25.

(Assinatura do sistema)

ARNALDO ROGERIO REGATIERI (CPF: 071.XXX.128-XX) em 04/09/2023 às 14:18:09 (GMT-03:00)
Emitido por: "SolarBPM", emitido em 07/06/2022 - 09:19:33 e válido até 07/06/2122 - 09:19:33.

(Assinatura do sistema)

MARCELO RODRIGUES LARANGEIRA (CPF: 082.XXX.618-XX) em 04/09/2023 às 14:15:20 (GMT-03:00)
Emitido por: "AC SERASA RFB v5", emitido em 24/07/2023 - 13:15:00 e válido até 23/07/2024 - 13:14:59.

(Assinatura ICP-Brasil)

WEBER SERAGINI (CPF: 632.XXX.808-XX) em 04/09/2023 às 14:07:53 (GMT-03:00)
Emitido por: "SolarBPM", emitido em 13/06/2022 - 10:25:14 e válido até 13/06/2122 - 10:25:14.

(Assinatura do sistema)

CARLA BASTOS SANTANA RIBEIRO (CPF: 309.XXX.678-XX) em 04/09/2023 às 14:04:58 (GMT-03:00)
Emitido por: "SolarBPM", emitido em 07/06/2022 - 10:52:29 e válido até 07/06/2122 - 10:52:29.

(Assinatura do sistema)

Para verificar a autenticidade desta cópia, acesse o link
https://solarbpm.barueri.sp.gov.br/atendimento/conferenciaDocumentos e informe o processo IPRESB 002806/2023

e o código XES6B2YM ou aponte a câmera para o QR Code presente nesta página para realizar a conferência.

https://solarbpm.barueri.sp.gov.br/atendimento/conferenciaDocumentos?cdConferencia=IPRESB-2806-2023-1427-2806-XES6B2YM

