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Ipresb - Instituto de Previd.Soc. dos Servidores Municipais de
PRESE Barueri
24 de maio - Instagram - @

O IPRESB convida todos para o Il Encontro Anual do Servidor Publico
Aposentado.

Confirme sua presenca via email ou WhatsApp.

IPRES[E]

O IPRESB convida todos para o I
Encontro Anual do Dia do Servidor
Piblico  Aposentado,  com

participagéio da psicéloga  Luci
Franca, a ser realizado de forma online.

Tema: Longevidade e Qualidade de Vida

a
a

DATA: 15/06 /2022

Onde assistir: HORARIO: 10:00 AS 11:30

uIPRESB Instituto de

Brevidércia tocal Confirme sua presenca:

Whatsapp: 11 94539-5467

o eipresbbarueri ou

programasprevidenciarioseipresb.barverisp.gov.br

©0 14
B curtir

2 compartilhamentos

[l Comentar B Compartilhar

Ipresb - Instituto de Previd.Soc. dos Servidores Municipais de
PRESE Barueri
23 de maio - Instagram - @

CAMPANHA DE SAUDE: Maio Amarelo: Juntos salvamos vidas!
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ATOS OFICIAIS - ADMINISTRACAO INDIRETA

30 2i=: 0 INST. DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE BARUERI

Convocacgao
Concurso Publico 001/2017 - IPRESB

Convocamos o candidato abaixo relacionado a comparecer a sede do IPRESB - Instituto de Previdéncia So—
cial do Servidores Municipais de Barueri, sito a Alameda Wagih Salles Nemer, 85— Centro — Barueri/SP, no prazo de 05
(cinco) dias contados da publicagdo, nos termos do artigo 12, paragrafo 1° da Lei Complementar 277 de 07/10/2011
(Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de Barueri).

0 ndo comparecimento implicara em sua desclassificagao.

Nome |
Renato Pimentel dos Santos |

Cargo Publico Efetivo |
Agente Previdenciario |

Edital | Classificagéo
001/2017 | 320

Weber Seragini
Presidente — IPRESB

Dispensa de Licitagao com Fundamento no Art. 24, Inc. ll, da Lei n° 8.666/1993

01 - Favorecido: Associacéo Paulista de Entidades de Previdéncia do Estado e dos Municipios.
Objeto: Inscrigoes para o XV Encontro Juridico e Financeiro da Apeprem.

Empenho: n° 429/2022

Valor: R$ 9.690,00 (nove mil seiscentos e noventa reais)

Autorizacao: 18/07/2022 Por: Weber Seragini

02 - Favorecido: Global Organizagéo Farmacéutica Ltda.
Objeto: Aquisicdo de material hospitalar.

Empenho: n° 430/2022

Valor: R$ 1.140,00 (um mil cento e quarenta reais)
Autorizagéo: 18/07/2022 Por: Weber Seragini
Ratificagdo: 22/07/2022 Por: Weber Seragini

03 - Favorecido: Supricorp Suprimentos Ltda.

Objeto: Aquisicdo de géneros alimenticios.

Empenho: n° 431/2022

Valor: R$ 5.440,69 (cinco mil quatrocentos e quarenta reais e sessenta e nove centavos)
Autorizagéo: 18/07/2022 Por: Weber Seragini

Ratificagdo: 22/07/2022 Por: Weber Seragini
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PEPREV

1=y PROGRAMA DE EDUCAGCAO PREVIDENCIARIA-
IPRESE ¢

O Programa de Educacao Previdenciaria —
PEPREV tem como propdsito apresentar o
Instituto, disseminar o conhecimento
previdenciario, informar e conscientizar os
servidores sobre seus direitos e deveres, além de
discutir acerca dos beneficios existentes.

Os encontros tém duragéo de
aproximadamente 2 (duas) horas e estdo sendo
realizados no auditério do IPRESB, e quando
necessario, nas Secretarias, Autarquias e Camara
Municipal em datas previamente agendadas.

Ainda temos datas disponiveis. Procure o RH
da sua Secretaria para participar e assim tirar
duvidas sobre os beneficios previdenciarios.

IPRES[E

WETITLAD O M OEW0E SO0AL

Neste segundo semestre o IPRESB retornou
com os projetos previdenciarios voltados aos
segurados que estdo perto de se aposentar, e
também para quem ja é aposentado.

Suspensos, devido a pandemia, o
"Programa Pés Aposentadoria” e PPA -
"Programa de Preparagéo para Aposentadoria” ja
estdo comcronograma pronto para receber os(as)
segurados(as) do IPRESB.

O "Programa Pés Aposentadoria” foi
criadoa fim de que o segurado aposentado do
IPRESB continue em busca de novas metas e
sonhos, tenha qualidade de vida, saude, e reflita
sobre os mais variados assuntos que sao
debatidos nos encontros promovidos na sede do
Instituto entre os segurados e profissionais
convidados.

== ipresb.barueri.sp.gov.br

PREPARAGAO PARA APOSENTADORIA E
PROJETOS PREVIDENCIARIOS PARA

APOSENTADOS

Sera a 10 edigdo do "Programa de
Preparagao para Aposentadoria™ - PPA com o
tema “JUNTOS, PENSAMOS NO FUTURO!”.

Instituido pela Lei Municipal n° 2.599 de
28/03/2018, o programa "PPA" é direcionado aos
servidores efetivos da Prefeitura, de suas
Autarquias e da Camara Municipal de Barueri que
estejam a 1 (um) ano da aposentadoria de acordo
com as regras do Regime Proprio de Previdéncia
Social - RPPS.

A

e

O objetivo desse programa €& maximizar
os aspectos positivos, assim como minimizar o
impacto desfavoravel da fase de transicdo para
aposentadoria, oferecendo subsidios para o
conhecimento da multidimensionalidade que
envolve a aposentadoria com qualidade e de
como preparar-se para esta fase. Saiba mais
acessando o site oficial do IPRESB.
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SECRETARIA DE ESPORTES

Resolugdo de N° 020/2022 de 24 de Maio de 2022.

0/prefbarueri ﬂlprefeituradebarueri /prefeituradebarueri

Antonio Eustaquio Moisés, Secretario de Esportes da Prefeitura Municipal de Barueri, usando das atribui—
coes legais que Ihe sdo conferidas, com base no que dispde o Decreto de n° 7.964 de 1° de setembro de 2014,

| - Autorizar o uso do Estadio “Orlando Baptista Novelli” (Arena Barueri), para o Evento, data e horario abaixo
mencionados, ressalvados eventuais alteragdes por parte da entidade organizadora:

HORARIO i
DATA D0 JOGO EVENTO RESPONSAVEL
25/05/2022 FOTOGRAFIA DE CAMPANHA ~
QUARTA_FERA | 6HAS 18H MALWEE MALHAS LTDA. FUEGO PRODUGOES & FOTOGRAFIA LTDA.

Il - Na forma que trata o artigo 5°, item IX, do Decreto n® 7.964/2014, fica, para este evento, a empresa
Fuego Produgdes & Fotografia Ltda, responséavel em recolher via rede bancéria, aos cofres do Fundo Social de Solida—
riedade de Barueri, 0 equivalente a 150 UFIB’s, que no valor atual de R$ 42,12 (Quarenta e Dois Reais e Doze Centavos)
cada, corresponde a um total de R$ 6.318,00 (Seis Mil, Trezentos e Dezoito Reais).

Distribuicdo Gratuita « Ano XlIl « Edi¢cdo 1.484 « Quarta-feira, 25 de maio de 2022

CONVOCAGAO ESTAGIARIOS

CONVOCAMOS O ESTUDANTE ABAIXO RELACIONADO, A COMPARECER NA SECRETARIA DE
ADMINISTRAGAO, SITUADA A RUA DO PACO, 08 — CENTRO — BARUERI — SP, NO PRAZO DE 3 (TRES) DIAS
UTEIS CONTADOS DA PUBLICAGAO, PARA ADMISSAO DE ESTAGIARIOS NO SERVICO PUBLICO MUNICIPAL,
CONFORME A LEI N° 2.628 DE 17 DE AGOSTO DE 2018, COM O DOCUMENTO DE RG, CPF, COMPROVANTE
DE RESIDENCIA E DECLARAGAO DA ESCOLA (COPIAS E ORIGINAIS).

OS CANDIDATOS MENORES DE IDADE DEVERAO COMPARECER ACOMPANHADOS DOS PAIS OU

RESPONSAVEIS.

CURSO

NOME

CLASSIFICAGAO

EDIFICAGOES — MUNICIPE - MANHA

EDUARDO SILVA DE OLIVEIRA
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CILENE RODRIGUES BITTENCOURT
SECRETARIA DE ADMINISTRACAO

Antonio Eustaquio Moisés
Secretario de Esportes

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO

Il - Fica esta Resolugéo vinculada ao Regulamento de Uso do Estadio Municipal aprovado pelo Decreto n°
7.964 de 1° de setembro de 2014.

CONVOCAGAO

CONVOCAMOS OS CANDIDATOS, ABAIXO RELACIONADOS, A COMPARECEREM NA SECRETARIA
DE ADMINISTRAGAO, SITUADA A RUA DO PAGO, N°. 08 - CENTRO - BARUERI — SP, NO PRAZO
DE 5 (CINCO) DIAS CONTADOS DA PUBLICAGAO, NOS TERMOS DO ARTIGO 12 PARAGRAFO 1°
DA LEI COMPLEMENTAR N°. 277, DE 07 DE OUTUBRO DE 2011. (ESTATUTO DOS SERVIDORES
PUBLICOS DO MUNICIPIO DE BARUERI).

O NAO COMPARECIMENTO IMPLICARA EM SUA DESCLASSIFICAGAO.

PROCESSO SELETIVO 001/2021/SADM

CONVOCACAO

CONVOCAMOS OS CANDIDATOS, ABAIXO RELACIONADOS, A COMPARECEREM NA SECRETARIA DE
ADMINISTRAGAO, SITUADA A RUA DO PAGO, N°. 08 - CENTRO — BARUERI — SP, NO PRAZO DE 5
(CINCO) DIAS CONTADOS DA PUBLICAGAO, NOS TERMOS DO ARTIGO 12 PARAGRAFO 12 DA LEI
COMPLEMENTAR Ne. 277, DE 07 DE OUTUBRO DE 2011. (ESTATUTO DOS SERVIDORES PUBLICOS
DO MUNICIPIO DE BARUERI).

TRATA-SE DE PROCESSO SELETIVO PARA NOMEAGAO TEMPORARIA, QUE UTILIZOU-SE DA
CLASSIFICAGAO DO CONCURSO PUBLICO N 003/2018 e 001/2019, COMO CRITERIO DE SELEGAO.

O NAO COMPARECIMENTO IMPLICARA EM SUA DESCLASSIFICAGAO TAO SOMENTE DESTE
PROCESSO SELETIVO, NAO HAVENDO QUALQUER ALTERAGAO EM RELAGAO AO CONCURSO

PUBLICO.
oot | e | Scomesisg | aussrcasio
SUAN CARLOS LOSS OP:RGAEC,\:giIAL 001/2021 298 260
JHONATHA FELIPE LOPES OPEARG/E(’:\:LE\IAL 001/2021 299 261
O rooniauts | optmciona, | v | 00
MARGUESDESOUSA | opemacionaL | V202 | 302

CILENE RODRIGUES BITTENCOURT
SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO

NOME CARGO EFETIVO EDITAL CLASSIFICAGAO
LARISSA CARVALHO DE ANALISTA DE PLANEJAMENTO | (o0 ©
AMORIM COLMAN DE TRAFEGO E TRANSPORTES
ELIANE DOS SANTOS PAULA
EYEHVA CUIDADOR SOCIAL 001/2018 108
LUCIANO INDIG BONGIOVANNI PEB Il - CIENCIAS 001/2018 10
ISABELLA DA SILVA MAGALHAES
LA DA SILVA MAGA AUXILIAR DE CLASSE 00212018 208
ERICA ALVES LEAL GOMES AUXILIAR DE CLASSE 00212018 399
MARIA JOSE VIEIRA DE SOUZA AUXILIAR DE CLASSE 002/2018 400
MAGDA DANIELA DE OLIVEIRA
O NG B et AUXILIAR DE CLASSE 002/2018 401
GESILEIA CRISTINA ARLINDO
R ON MERENDEIRA 002/2018 192
RAYARA SOUZA ARAUJO AGENTE DE SERVICOS 003/2018 87
ELEAZAR RODRIGUES DA AGENTE DE SERVICOS 003/2018 88
SILVA
DENILSON CONCEIGAO DE
N SONCE AGENTE OPERACIONAL 003/2018 66
DAVI RODRIGUES ALVES AGENTE OPERACIONAL 003/2018 67
BEATRIZ LOPES DE .
SOUSA AUXILIAR DE FARMACIA 003/2018 112
MIRIAN CHAVES OLIVEIRA TELEFONISTA 003/2018 47
MAYNARA ALTINO GOMES AGENTE DE ADMINISTRACAO | g51/5019 183
PUBLICA
ADENILSON COSTA SILVA AGENTE DE ADMINISTRAGAO | 4549 184
PUBLICA
AGENTE DE ADMINISTRAGAO
DIANA MOREIRA PEREIRA o 001/2019 185
CAROLINE SILVADOS ANJOs | AGENTEDEADMINISTRAGAO | 494/2919 186
PUBLICA
MARIANA DOS SANTOS MARIN | AGENTEDE ADMINISTRAGAO | 954919 187
PUBLICA
CRISTIANA CARDOSO DURAES ENFERMEIRO 001/2019 67
JACKELINE TALITA MOREIRADE | 16nico EM ENFERMAGEM 001/2019 100
ALMEIDA
DAYANA DE JESUS SILVA TECNICO EM ENFERMAGEM 001/2019 101
ESTELA CARDOSO SOUZA | FISCAL MUNICIPAL - POSTURAS | 002/2021 21
ISABELLE CAMILO DE MOURA | FISCAL MUNICIPAL - POSTURAS | 002/2021 22
KLEBER RAFAEL BARBOSA DE
L B FISCAL MUNICIPAL - POSTURAS | 002/2021 23
ANALISTA EM VIGILANCIA
EDUARDO HIDEO YAMAMOTO | ¢ ANALISTAEN VIGLANCIA 1 00312021 03
MIRIAN DOS SANTOS DA ANALISTA DOCUMENTAL -

CONCEICAO ARQUIVISTA 001/2022 01
CYNTHIA DE OLIVEIRA REZENDE | MEDICO CLINICO GERAL 001/2022 24
LEONARDO VINICIUS BRITO DOS

DO VIS BRI MEDICO CLINICO GERAL 001/2022 25

LAIS GIOMETTI CARNEIRO MEDICO CLINICO GERAL 001/2022 2

LETICIA PEREGO SILVA MEDICO CLINICO GERAL 001/2022 27
RHAISSA CAROLINE MENEZES . '

LN MEDICO CLINICO GERAL 001/2022 28

LARITZA ALARCON ORTIZ MEDICO CLINICO GERAL 001/2022 29

CILENE RODRIGUES BITTENCOURT
SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO

PROCESSO SELETIVO PSPMB N.° 001/2022

CONVOCACAO

CONVOCAMOS OS CANDIDATOS, ABAIXO RELACIONADOS, A COMPARECEREM NA SECRETARIA DE
ADMINISTRAGAO, SITUADA A RUA DO PAGO, N° 08 - CENTRO — BARUERI — SP, NO PRAZO DE 5
(CINCO) DIAS CONTADOS DA PUBLICAGAO, NOS TERMOS DOS ARTIGOS 214 A 223 DA LEI
COMPLEMENTAR N2. 277, DE 07 DE OUTUBRO DE 2011. (ESTATUTO DOS SERVIDORES PUBLICOS
DO MUNICIPIO DE BARUERI).

0 NAO COMPARECIMENTO IMPLICARA EM SUA DESCLASSIFICAGAO.

- . PROCESSO X
NOME FUNGAO TEMPORARIA ST CLASSIFICACAO
TECNICO EM
VANESSA ASSIS DOS SANTOS ENFERMAGEM 001/2022 11
TECNICO EM
MARILANA SOUZA MADUREIRA DIAS ENFERMAGEM 001/2022 12

O IPRESB convida todos para o I

Encontro Anual
Publico
participagdo

Tema: Longevidade e Qualidade de Vida

Onde assistir:

Aposentado,
da psicéloga Luci
Franca, a ser realizado de forma online.
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DATA: 15/06 /2022
HORARIO: 10:00 AS 11:30

IPRESB Instituto de
Previdéncia Social

Confirme sua presenca:

Whatsapp: 11 94539-5467
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. SECRETARIA DE OBRAS

CONCORRENCIA PUBLICA — SO N°. 013/2022 — OBJETO: REGISTRO DE PREGO PARA CONTRATAGAO DE EMPRESA ES—
PECIALIZADA PARA 0 EVENTUAL FORNECIMENTO E PLANTIO DE MUDAS ARBOREAS EM AREA URBANA, ESPECIALMEN—
TE EM CALGADAS E AREAS VERDES, CONFORME MEMORIAL DESCRITIVO — DATA DE ENCERRAMENTO: DIA 01/07/2022
AS 09:00 HORAS, para abertura em seguida na Secretaria de Obras, localizada na Av. 26 de Margo, 1057 — Centro —
Barueri/SP, Tel.: (11)4199-1900. EDITAL: disponivel GRATUITO no site www.barueri.sp.gov.br ou podera ser consultado
e/ou retirado no endereco em epigrafe mediante fornecimento de uma midia — CD ou CD—RW para que sejam gravados
o Edital e seus anexos. RENE AP. DA SILVA — PRESIDENTE DA COMISSAO DE LICITAGOES.

CONCORRENCIA PUBLICA — SO N°. 014/2022 — OBJETO: REFORMA GERAL DA EMEF RITA DE JESUS — PARQUE IMPE—
RIAL — DATA DE ENCERRAMENTO: DIA 04/07/2022 AS 09:00 HORAS, para abertura em seguida na Secretaria de Obras,
localizada na Av. 26 de Margo, 1057 — Centro — Barueri/SP, Tel.: (11)4199—1900. EDITAL: disponivel GRATUITO no site
www.barueri.sp.gov.br ou podera ser consultado e/ou retirado no endereco em epigrafe mediante fornecimento de uma
midia — CD ou CD—RW para que sejam gravados o Edital e seus anexos. RENE AP. DA SILVA — PRESIDENTE DA COMIS—
SAO DE LICITAGOES.

TOMADA DE PREGOS — SO N°. 020/2022 — OBJETO: REFORMA E REVITALIZAGAO DO MUSEU MUNICIPAL DE BARUERI
— JARDIM BELVAL, CONFORME CONTRATO DE REPASSE N° 899037/2020 — DATA DE ENCERRAMENTO: DIA 15/06/2022
AS 09:00 HORAS, para abertura em seguida na Secretaria de Obras, localizada na Av. 26 de Margo, 1057 — Centro —
Barueri/SP, Tel.: (11)4199-1900. EDITAL: disponivel GRATUITO no site www.barueri.sp.gov.br ou podera ser consultado
e/ou retirado no endereco em epigrafe mediante fornecimento de uma midia — CD ou CD—RW para que sejam gravados
o Edital e seus anexos. RENE AP. DA SILVA — PRESIDENTE DA COMISSAO DE LICITAGOES.

TOMADA DE PREGOS — SO N°. 021/2022 — OBJETO: REFORMA GERAL NA ESTACAO CULTURAL BENEDITO FRANCO —
JARDIM PAULISTA — DATA DE ENCERRAMENTO: DIA 15/06/2022 AS 11:00 HORAS, para abertura em sequida na Se—
cretaria de Obras, localizada na Av. 26 de Margo, 1057 — Centro — Barueri/SP, Tel.: (11)4199—1900. EDITAL: disponivel
GRATUITO no site www.barueri.sp.gov.br ou podera ser consultado e/ou retirado no enderego em epigrafe mediante
fornecimento de uma midia — CD ou CD—RW para que sejam gravados o Edital e seus anexos. RENE AP. DA SILVA —
PRESIDENTE DA COMISSAO DE LICITAGOES.

» SECRETARIA DE SEGURANGA URBANA E DEFESA SOCIAL

PORTARIA N° 001/SSUDS DE 27 DE MAIO DE 2022

“DISPOE SOBRE A CRIAGAO DE GRUPO DE TRABALHO PARA REVISAO DE MINUTA PROPOSTA DE PLANO DE CAR-
GOS E, CARREIRA E VENCIMENTOS DA GUARDA CIVIL MUNICIPAL DA PREFEITURA DE BARUERI, E DESIGNAGAO
DE SEUS MEMBROS.”

RINALDO DE ALBUQUERQUE PEREIRA, Secretario de Seguranca Urbana e Defesa Social do Municipio de
Barueri, no uso das atribuicbes que Ihe so conferidas por Lei,

RESOLVE:

Art. 1° Instituir o Grupo de Trabalho para revisdo da minuta proposta de Plano de Cargos, Carreira e Venci—
mentos da Guarda Civil Municipal da Prefeitura de Barueri, apresentada pela Comiss&o composta na Portaria n° 3861 de
18/11/2022.

Art. 2° Ficam designados os seguintes servidores publicos integrando o Grupo de Trabalho, de que trata o
art. 1° desta Portaria:

| — Matr. 9113 — Daniel Pedro Ribeiro da Cunha — Coordenador;
Il — Matr. 2609 — Agnaldo Diniz;

Ill - Matr. 5440 - Paulo Rogério Pereira Martins;

IV — Matr. 9082 - Fernando Lopes Miron; e

V - Matr. 9112 - Sérgio Manhanha.

Art. 3° Atribuir aos servidores publicos designados as fungdes de coordenagao, supervisdo, monitoramento
e prestacao de informagdes relacionadas ao estudo e elaboracéo da proposta de Plano de Cargos, Carreira e Vencimen—
tos da Guarda Civil Municipal da Prefeitura de Barueri, ficando autorizada a realizagdo de Audiéncias Publicas, bem
como a interlocuc@o com as Secretarias Municipais afins, para subsidio a minuta.

Art. 4° Esta Portaria entra em vigor em 30 de maio de 2022, vigendo pelo prazo de 30 (trinta) dias, podendo
ser prorrogavel por um unico e igual periodo.

Art. 5° Encaminhe—se para a publicagdo no Jornal Oficial do Municipio.
Barueri, 27 de maio de 2022.

Rinaldo de Albuquerque Pereira
Secretario de Seguranca Urbana e Defesa Social - SSUDS

IPRESE

O IPRESB convida todos para o I
Encontro Anual do Dia do Servidor
Péblico Aposentado, com a
participagdo da  psicéloga Lucia
Franca, a ser realizado de forma online.

Tema: Longevidade e Qualidade de Vida

DATA: 15/06 /2022

Onde assistir: ) X
HORARIO: 10:00 AS 11:30

u IPRESB Instituto de

Previdéncia Social Confirme sua presenca:

Whatsapp: 11 94539-5467

0 eipresbbarueri ou

programasprevidenciarioseipresb.barueri.sp.gov.br
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» SECRETARIA DE EDUCAGAQ

MANDADO DE INTIMAGAO PARA CIENCIA DE AVALIAGAO DE DESEMPENHO NO ESTAGIO PROBATORIO

A Sr* Daniele Souza de Mendonca Ribeiro.
Numero do Registro: 028.281

0 Secretario de Educagdo do Municipio de Barueri, no uso das atribuigdes que Ihe sdo conferidas por lei,
INTIMA Vossa Senhoria a comparecer no dia 31/05/2022, as 09h00, a Secretaria Municipal de Educagao localizada na
Rua C. PM José Maria Schiavelli, 125 — Jd. Dos Camargos — Barueri — SP — CEP: 06410-335, para tomar ciéncia de
suas avaliagoes de desempenho no estagio probatdrio.

Barueri, 28 de maio de 2022.
CELSO FURLAN
SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCAGAO

PORTARIA SECRETARIA DE EDUCAGAO N° 19, de 25 de maio de 2022.

CELSO FURLAN, Secretario de Educacao do Municipio de Barueri, Estado de Sao Paulo, usando das atri—
buigdes que Ihe sdo conferidas por lei,

CONSIDERANDO a necessidade de compor o Cadastro Municipal de Professores Eventuais — CADAMPE —
para substituicdes eventuais, nos casos em que a substituicio ndo possa ser atendida pela Admissao Temporaria de
Excepcional Interesse Plblico de que trata o Titulo VIl do Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de Barueri — Lei
Complementar n° 277, de 7 de outubro de 2011 — e para substituigdes eventuais conforme discriminadas no artigo 2°
da Lei Municipal n°2.323/2013, regulamentada pelo Decreto Municipal n° 9.039/2019,

RESOLVE:

I — Realizar processo seletivo simplificado para compor o Cadastro Municipal de Professores Eventuais
— CADAMPE.

Il - Designar as servidoras Thais Campos Serpa, Jane Heide Avila Arjona Zufa e Priscilla Costa Moniz San—
tana Janeiro para compor a Comissao Especial que fiscalizara todas as etapas do referido processo seletivo sendo so—
berana em suas decisoes.

Il - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagéo.

Barueri, 25 de maio de 2022.
CELSO FURLAN
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| = Thiago Rodrigues Guariento, com matricula funcional n° 001806, portador do RG n° 46.451.914-7 ¢
inscrito no CPF sob o n° 364.874.058—09, na qualidade de Presidente;

Il - Ricardo Adriano da Conceicao Silva, com matricula funcional n° 001030, portador do RG n® 40.627.173—
2 e inscrito no CPF sob o n° 307.753.148-89, na qualidade de Vice—presidente;

Il - Urias Coca Lopes, com matricula funcional n° 201856, portadora do RG n° 37.251.806-0 e inscrito no
CPF sob o n° 412.061.078-04, na qualidade de membro desta Comissao;

IV — Samuel Francisco Machado Silva, com matricula funcional n° 001149, portadora do RG n° 41.708.098—
0 e inscrito no CPF sob o n® 314.557.188-58, na qualidade de membro desta Comissao;

V - Natanael Henrique da Silva Mendes, com matricula funcional n° 00898, portadora do RG n° 47.602.178—
9 e inscrito no CPF sob 0 n® 365.996.458—10, na qualidade de membro desta Comissao;

VI - Robson Barros Carneiro, com matricula funcional n° 001506, portador do RG n® 35.574.660—8 e ins—
crito no CPF sob 0 n° 176.945.128-57, na qualidade de suplente;

Art. 3°. 0 suplente designado devera atuar no impedimento ou auséncia de qualquer membro titular, assumindo a vaga.

Art. 4°. Os trabalhos seréo presididos pelo servidor Thiago Rodrigues Guariento, que representaré a Comis—
sdo de Depreciacdo, Reavaliagdo, Levantamento e Avaliagdo Patrimonial de Bens Moveis, Imoveis, Uteis e Inserviveis
— CPRLA da FIEB perante terceiros e outros 6rgdos da Administragdo Piblica, podendo, inclusive, requerer informagdes,
pareceres e diligéncias, visando o perfeito processamento e julgamento dos processos.

Art. 5°. Nas auséncias ou impedimentos do Presidente, os atos ora delegados poderdo ser exercidos pelo
Vice—presidente da comissao.

Art. 6°. O Presidente, os Membros e a Suplente responderao civil, administrativa e criminalmente pelos atos
praticados em desacordo com as leis que regem as Leis Complementares supramencionadas e com esta Portaria.

Art. 7°. O Presidente, os Membros e a Suplente responderdo solidariamente por todos os atos praticados
pela Comissdo Depreciagéo e Reavaliagéo, Levantamento e Avaliagéo Patrimonial de Bens Moveis, Iméveis, Uteis e In—
serviveis — CPRLA da FIEB, salvo se a posigéo individual divergente estiver devidamente fundamentada e registrada em
ata lavrada na reunido em que tiver sido tomada a decisao.

Art. 8°. Os servidores ora designados desempenhardo suas atribuigdes concomitantemente com as de seus
respectivos cargos, funcbes e empregos, observada a legislacéo pertinente.

Art. 9°. 0 mandato dos membros da referida Comisséo sera de 2 (dois) anos, contados a partir da publi—
cagdo desta Portaria, vedada a recondugdo da totalidade de seus membros para a mesma comissdo no periodo subse—
quente, cuja escolha ficara a critério do Superintendente da FIEB.

Art. 10. Compete & Comisséo Depreciagéo e Reavaliacdo, Levantamento e Avaliacéo Patrimonial de Bens
Maveis, Iméveis, Uteis e Inserviveis — CPRLA da FIEB:

| - Verificagao e localizagdo fisica de todos os bens patrimoniais da FIEB e suas unidades;

Il - Avaliag&o do estado de conservagéo dos bens;

Il - Classificagao dos bens passiveis de disponibilidade de uso;

IV - Identificagdo dos bens pertencentes a outros 6rgaos e que ainda nao foram transferidos para a FIEB e suas unidades;

V - Identificag&o dos bens permanentes eventualmente nao tombados;

VI - Identificacdo de bens patrimoniais n&o localizados;

VIl - Emisséo de relatdrio final acerca das observagdes anotadas ao longo do processo do inventario, constando
as informagdes quando aos procedimentos realizados, a situacdo geral do patriménio desta Fundagéo e as recomendacdes
para corrigir as irregularidades apontadas, assim como eliminar ou reduzir o risco de sua ocorréncia futura, se for o caso;

VIII - Realizar outras atividades correlatas;

IX = Promover exame fisico, avaliar e regularizar o registro e as especificagdes e proceder a qualquer outra
anotacdo relacionada aos bens patrimoniais, sempre que preciso;

X - Elaborar termo de responsabilidade e guarda para servidores responsaveis pelo patrimdnio e
almoxarifado.

§ 1°. 0 termo de responsabilidade e guarda tem a fungdo de preservar o patriménio e gerar responsabili—
dade quanto ao zelo, manutengéo, organizagéo e conservagao.

§2°. 0 servidor que ndo zelar pela economia do material, ndo conservar o patrimonio, ndo guardar e/ou
avariar o patriménio e material do almoxarifado respondera na forma do art. 164 da Lei Complementar n° 277/11.

) §3°. A Comisséo Depreciacao e Reavaliagdo, Levantamento e Avaliag&o Patrimonial de Bens Moveis, Imo—
veis, Uteis e Inserviveis — CPRLA, na pessoa de seu Presidente, devera representar ao Superintendente no caso de ir—
regularidades verificadas na guarda do patriménio.

Art. 11. Compete a Comissdo Depreciagéo e Reavaliacéo, Levantamento e Avaliagéo Patrimonial de Bens
Méveis, Imoveis, Uteis e Inserviveis — CPRLA da FIEB, quanto aos bens inserviveis:

| - Classificar 0s bens inserviveis (0ciosos, recuperaveis, irrecuperaveis e antieconémicos);
Il - Formar os lotes de bens conforme sua classificagao e caracteristicas patrimoniais;
Il - Elaborar relatdrio de conclusdo, inclusive recomendado a baixa de bens inserviveis.
Art. 12. Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicag&o, revogadas as disposicoes em contrario.
Art. 13. Publiqgue—se e cumpra—se a presente Portaria.
LUIZ ANTONIO RIBEIRO
SUPERINTENDENTE
» INST. DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE BARUERI

Edital de desclassificagao
Concurso Publico 001/2017 - IPRESB

Pelo presente, fica o candidado desclassificado de acordo com o item 2.4.8 do edital, por ndo compareci—
mento a avaliagdo médica oficial indicada pela Divisdo de Gestao de Pessoal e Suporte Administrativo do IPRESB.

Edital |
001/2017 |

Cargo Pblico Efetivo |
Agente Previdenciario |

Nome |
Francenildo Francisco da Silva |

Classificagao
7° — especial

Weber Seragini
Presidente — IPRESB

Termo de Contrato

Espécie: Contrato n° 008/2022, firmado em 13/07/2022, com a instituic&o financeira Banco Daycoval S.A.
Objeto: Credenciamento, sem qualquer exclusividade, de Instituigdes Financeiras autorizadas ou credenciadas perante
os Orgdos que compdem o Sistema Financeiro Nacional, para a concessao de empréstimos consignados em folha de
pagamento aos beneficiarios do IPRESB — Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Municipais de Barueri e aos
servidores ativos pertencentes ao seu quadro de funcionarios.
Modalidade: Credenciamento nos termos da Lei Federal n° 8.666/1993, da Lei Municipal n° 2.565, de 11 de outubro de
2017, e da Lei Complementar Municipal n° 434, de 14 de agosto de 2018.
Processo: n° 023/2022.

Distribuicdo Gratuita « Ano XIIl « Edi¢do 1.501 « Sdbado, 16 de julho de 2022

Vigéncia: de 23/07/2022 a 22/07/2027.

Signatarios: Pela contratante, Weber Seragini e, pela contratada, Ricardo da Silva e Leandro da Silva Moraes.

Termo de Aditamento

Espécie: 4° Termo de Aditamento ao Contrato de n® 011/2018, firmado em 13/06/2018, com a empresa

Webjur Processamento de Dados Ltda. — EPP.

Objeto: Prorrogagéo de prazo de vigéncia por mais 12 (doze) meses, com inicio em 13/07/2022 e término

em 12/07/2023.

Fundamentacéo Legal: Artigo 57, II, da Lei Federal 8.666/93.
Valor: R$ 942,00 (novecentos e quarenta e dois reais).
Dotacao Orcamentaria: Rubrica n° 04.01.01.09.272.0100.2100.3.3.90.40

Processo: n° 021/2022

Signatarios: pelo contratante, Weber Seragini e, pela contratada, Aline Ferreira Gongalves.
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PROGRAMA POS APOSENTADORIA

O Programa Pés Aposentodoria, dessnvolvide pels
IFRESB, tem como cbietive proporcicnor espoago para
reflexdio, infarmagio, educagde, cultura e lazer. Para
ternor o etopo do oposentadorio mais proveitesa, o
IPRESE oferecerd, no decomer do ano, oficings,
palestros & cursos gque abordorde femdticas comao
plonejomento de vido, educogdo finoncelro, projetos
socigis & trabalbe voluntirie, bote papo sobre
opesentoderio @ dongo sénior, olém de polestros
motivacionals @ dindmicos que integrem os segurados
o fortalegam sau vincule com a autarquia.

Composto por & encontros quinzenais, presenciais, na
sede do IPRESE, com duraglo de 2 horas, no pericdo
do monhd, dos 0Ph00min 45 1Th00min, o progroma
cantard com uma turma de até 20 integrantes.
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PROGRAMA DE PREFPARACAO PARA A
APOSENTADORIA (PPA)

O programa  “Juntes, pensamos no futurel ¥,
deservolvidc pelo IPRESB, tem como objetive
fundomental o apeic oos segurodos que estdo
préximos de se aposantar, proporcionande espags
para informogdo, discusséio, reflexdo e eloboroglo
de projetols) de vida apds a aposentadoria.

Compesta por 13 encontros semanais com duraglo
de 3 horas & 30 minutes, resultands em uma carga
horaria final de 45 horos @ 30 minutos, o programa
contard com 5 (trés) turmas de até 20 integrantes
para porticipor das ofividodes, que podem inchuir
palestras, debates. roda de comverso, oficinas e
atividades lidicas.
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