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IPRESB

INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL
DOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE BARUERI

CONSELHO FISCAL

“Ata da 092 Reuniao Ordinaria da 1? Mesa Diretora do 7° Conselho Fiscal
do IPRESB, realizada em 16 de dezembro de 2025.”

Aos dezesseis dias do més de dezembro de 2025, com inicio as 9:00h,
em reunido presencial na sala de Reunidées do IPRESB, na Avenida Wagih
Salles Nemer, n°® 85, Centro, municipio de Barueri, Estado de Sao Paulo,
realizou-se a 92 Reunido Ordinaria, da 12 Mesa Diretora, do 7° Conselho Fiscal
do IPRESB. Participaram presencialmente desta reunido ordinaria, a
Presidente Lilian Danyi Marques Rampaso, e os Conselheiros Gerson Cosmo
da Silva, Simone Cassiano de Lira Alencar e Luis Fernando Gongalves
Loureiro Albuquerque.

ORDEM DO DIA
Item 1 - Acompanhamento do Orgcamento:

Recebemos através do Processo Solar IPRESB 4085/2025, os Balancetes de
Receitas e Despesas do més de novembro de 2025, avaliamos as Receitas de
Contribuicdes que ingressaram e estas se encontram em conformidade com a
base previdenciaria e com a LC 557/2023. As Despesas foram realizadas de

acordo com a Previsdo Orcamentaria de 2025. Sendo assim, damos por

aprovado.

RECEITA ARRECADADA ATE 30 DE NOVEMBRO DE 2025 718.384.354,10
SUPERAVIT FINANCEIRO DO EXERCICIO ANTERIOR (31/12/2024) 3.377.652.372,27
|(-) DESPESA EMPENHADA ATE 30 DE NOVEMBRO DE 2025 | 303.392.960,83|
[RESULTADO APURADO ATE 30 DE NOVEMBRO DE 2025 | 3.792.643.765,54 |

Item 2 - Acompanhamento dos Investimentos:

Recebemos o Relatério Analitico — Retorno e Meta Atuarial — novembro de
2025, os investimentos de renda fixa continuam performando positivamente, os

de renda variavel, mantiveram uma evolucdo favoravel, totalizando os
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rendimentos acumulados de janeiro a novembro de 2025 positivamente (anexo

).

ITEM 3 — Relatério Trimestral de Investimentos
O Conselho apreciou o relatério de investimentos do 3° trimestre de 2025, link

https://www.ipresb.barueri.sp.gov.br/uploads/pagina/arquivos/relatorio3T25.pdf,

e por unanimidade da por aprovado. De todo o exposto, destacamos que a
carteira de investimentos do IPRESB tem um perfil mais conservador, tendo
majoritariamente a alocac&o de recursos em titulos publicos federais (87,15%).
As TPF performam acima do IPCA + 6% ao ano e as NTNB’s, IPCA +6,40%. O

risco da carteira esta baixo, tendo sido o menor nos ultimos anos.
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Figura 05 — Curva de risco do portfolio nos ultimos anos

Item 4 - Analise dos Processos de Beneficios:

Este Conselho Fiscal recebeu os Processos Previdenciarios pelo Sistema Solar
nos dias 01 e 08 de dezembro de 2025, analisados e homologados pelos
membros do Conselho de Administracdo nas Atas 162 de 27 de novembro de
2025 e 172 de 04 de dezembro de 2025 (anexo II).
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Item 5 - Leitura da Ata do Conselho de Administragao:

Lida as Atas das reunides do Conselho de Administracdo dos dias 27 de
novembro e 04 de dezembro de 2025 (162 e 172 Reunido Ordinaria).

Item 6 - Leitura da Ata do Comité de Investimentos:

Foram lidas as Atas das reunides do Comité de Investimentos dos dias 27 de
novembro, 01 e 15 de dezembro de 2025 (Atas numero 24, 25 e 26).

Item 7 — Apresentagcao do cronograma de 2025 — Reunides Ordinarias:

1° Trimestre 2° Trimestre 3° Trimestre
27/01/2026 28/04/2026 28/07/2026
24/02/2026 26/05/2026 25/08/2026
31/03/2026 23/06/2026 29/09/2026

Item 8 — Relatério Anual de Prestagcdao de contas do Conselho Fiscal —
Exercicio 2025.

Foi elaborado o Relatério Anual de Prestagdo de Contas deste colegiado,
referente ao exercicio de 2025, tendo sido lido e aprovado por unanimidade

pelos membros presentes.

Item 9 — Elaboragao e aprovacgao do Plano de Trabalho 2026.

Foi elaborado o Plano de Trabalho do exercicio de 2026, lido e aprovado por

unanimidade pelos membros presentes.
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Item 10 — Esclarecimentos sobre a LC 603/2025

O Presidente do IPRESB, Sr. Weber Seragini, foi convocado pela presidente do
Conselho Fiscal para prestar esclarecimentos sobre a criagao e efeitos da LC
603/2025, uma vez ndo se passou assunto relacionado a matéria neste
colegiado. Informou também que, para elucidar as questbes envolvidas no
caso, abriria aos conselheiros a possibilidade de fazer perguntas para serem

respondidas pelo presidente do instituto.

O presidente do IPRESB relata que apds o resultado da Avaliagao Atuarial de
2024, cujo resultado foi de déficit novamente, ele buscou as autoridades locais
em margo, em especial a Prefeitura, e alguns secretarios relacionados a
matéria. Sua preocupacao reside no fato de o déficit aumentar ano a ano e
correr o risco de nao se ter recursos, no futuro, para pagamento das
aposentadorias e pensdes. A presidente do Colegiado, Lilian, questiona quem
foram os secretarios envolvidos e o Dr. Weber, prefere ndo citar. Neste
momento, o conselheiro Luis Fernando, entende que, uma vez que o presente
questionamento se assemelha a um processo de acareacao, entendeu ser
prudente informar que o sr. Presidente do instituto possui o direito de se fazer
acompanhado por um advogado caso entenda necessario. Sendo lhes dado
essa oportunidade. O presidente disse que, por hora, ndo sentiu a necessidade
desse acompanhamento. A conselheira Simone e o conselheiro Luis, destacam
o seu entendimento de que ndo cabe ao Conselho Fiscal esse tipo de
procedimento. A Conselheira Lilian e Gerson entendem ser necessario um
feedback sobre a criacéo e tramitagao da LC 603/2025, por este conselho, uma
vez que todo esse tramite ocorreu sem a devida ciéncia ou comunicacéo deste
colegiado. Diante do impasse, a presidente colocou em votacéo a continuidade
do trabalho. Posto em votacdo, permanecendo o empate, ela usou da

prerrogativa de ser presidente e votou pela continuidade dos trabalhos.

Na sequéncia, o dr. Weber relata que apés alguns dias da sua comunicagao as
autoridades locais, recebeu a devolutiva de que o Municipio ndo arcaria com o
déficit sozinho e que, como contraproposta teve que o Municipio arcaria com

metade do déficit e a outra metade adviria de Reforma. Para isso, foi
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constituido um grupo com cerca de 7 (sete) membros para a realizagdo de
estudos sobre o tema que se, reuniram por volta de 6 a 7 meses. A presidente
pergunta o porqué dos conselhos ndo serem chamados a integrar esse grupo.
O Presidente prefere ndo responder. Em ato continuo, o conselheiro Gerson
pergunta qual o impacto das medidas aprovadas em lei na amortizagdo do
déficit atuarial e enquanto tempo isso aliviaria uma posterior Reforma Total. Dr.
Weber, diz que a ideia é zerar o déficit, mas que as medidas ddo um félego de
4,5 (quatro anos e meio) para iniciar o déficit financeiro. A conselheira Lilian
pergunta se o IPRESB ja sofreu algum tipo de punigdo em razdo do déficit
previdenciario. Sendo a ela respondido que nao houve medidas punitivas,
apenas apontamentos do Tribunal de Contas e Ministério da Previdéncia Social
recomendando a Reforma. O Presidente ressalta que foram inumeras as
propostas tidas nesse grupo de trabalho e que, as menos onerosas foram
escolhidas, dentre elas a criacdo de aliquotas aos aposentados que recebem

abaixo do teto e a criagao de cotas aos pensionistas.

O conselheiro Luis Fernando e a conselheira Simone, refletindo sobre o a
questao do déficit atuarial gostariam de fazer o seguinte apontamento. Ambos
os conselheiros compreendem a profundidade dos impactos trazidos pela Lei
recém aprovada, ndo diminuindo sua importancia e abrangéncia, todavia fato &
que, infelizmente, existe uma questao atuarial a ser enderecada, que impacta
na capacidade deste Instituto em manter sua saude financeira no longo prazo,
ou seja, em ser capaz de arcar com todas suas obrigac¢des futuras. Desta
forma, entendem que a solugdo adotada representa a menos onerosa e que
cabe agora, ao Instituto, explicar de forma pormenorizada aos seus segurados
e pensionistas os impactos trazidos pela nova Lei Complementar n. 603/2025.
Historicamente, a este Conselho compete a analise a posteriori de todos atos e
normativas que tragam impacto ao Instituto, razdo pela qual a discordancia

destes Conselheiros a presente oitiva.

Nessa toada, os conselheiros Lilian e Gerson ressaltam que o déficit atuarial
vai permanecer e mesmo que se adote a Reforma integral, ele vai existir, pois o

sistema previdenciario brasileiro é constituido de tal maneira que as
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contribuigcdes dos servidores na ativa nem sempre correspondem ao valor que
institutos vao dispender na ocasido de sua aposentadoria e pensido. Nao € a
toa que nossa Constituicdo Federal é conhecida como a constituicao cidada,
para justamente, dentre outras medidas, ter esse tipo de cobertura.
Entendemos também que a LC 603/2025 prejudica servidores, principalmente
em dois aspectos: 1-) criacdo de aliquotas para aposentados que recebem
abaixo do teto do INSS, ou seja, os beneficios que hoje sédo recebidos seréao
diminuidos em face da imposicdo dessas aliquotas, que no nosso entender,
trata-se de um confisco e da redugédo “salarial”’, 2-) criagdo de cotas que
reduzem a pensiao em comparagao ao que se tinha na lei anterior. Portanto,
fundamentados na nossa legislagdo municipal (LC 434/2018), que em seus
artigos 3°, inciso Il diz que o “RPPS rege-se pelo principio [...] irredutilidade do
valor dos beneficios” e artigo 10, paragrafo unico, diz que “o déficit
previdenciario nao podera ser coberto com contribuicdo dos servidores”,
entendemos ser esta matéria a ser discutida neste colegiado, que cumpre a

sua atribuicao de fiscalizar os atos administrativos do IPRESB.

A presidente agradece a presenca do Dr. Weber para prestar esclarecimentos

das duvidas suscitadas anteriormente.

Nada mais havendo a tratar as 13h00 a Senhora Presidente declarou
encerrada a reunidao e convoca para a 10? Reunido Ordinaria da 72 Mesa
Diretora deste Conselho Fiscal a ser realizada no dia 27 de janeiro de 2026.
Eu, Simone Cassiano de Lira Alencar, secretariei e lavrei esta ata, que lida e

aprovada, assinam a presente ata os conselheiros presentes.

Lilian Danyi Marques Rampaso Gerson Cosmo da Silva
Presidente Vice-Presidente
Simone Cassiano de Lira Alencar Luis Fernando G. L. Albuquerque
Secretaria Conselheiro
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ANEXO | - CONSOLIDA(;Z\O DO RELATORIO DE INVESTIMENTO - ATE NOVEMBRO 2025
RENDA FIXA
CNPJ FUNDO 31/12/2024 Aplicagao Resgate CUPOM/DIV Amortizagao Rentabilidade Saldo Enquad.
LFT - 495.237.576,38 516.917.345,31 - - 21.679.768,93 - | at7o1a
NTN-B 3.023.664.268,01 | 914.972.771,99 463.988.828,50 168.790.492,85 - | 300.910.143,89 | 3.606.767.862,54 T
05.164.358/0001-73 [165 - FI CAIXA ALIANCA TIT PUB RF - BENEF ( 69.965.680,32 69.710.194,28 140.906.368,49 - - 1.230.493,89 -0,00
05.164.358/0001-73 [183 - FI CAIXA ALIANCA TIT PUB RF - ADM (1 6.060.197,28 1.721.835,24 7.895.627,66 - - 113.595,14 0,00
26.559284/0001-77 [231 - TREND POS FIX DE INVEST COTAS DE FI 9.941,64 | 718.353.824,80 677.740.467,04 - - 2.721.526,62 43.344.826,02
11.046.645/0001-81 239 - BB RENDA FIXA REFERENCIADO DI 45.090.657,92 | 535.536.404,66 536.836.999,53 - - 13.833.224,50 57.623.287,55 | Art7°,1,'b
11.046.645/0001-81 [269 - BB RENDA FIXA REFERENCIADO DI TR - 24.142.875,13 9.737.738,89 - - 1.129.544,13 15.534.680,37
13.077.415/0001-05 [273 - BB PREVID FLUXO RF SIMPLES FIC FI - 116.356.602,13 116.411.525,02 - - 54.922,89 0,00
13.077.415/0001-05 [249 - BB PREVIDENCOARIO FLUXO RENDA 718,15 6.604.726,77 6.608.412,93 - - 2.968,01 0,00
13.594.673/0001-69 |94 - TMJ IMA-B FI RF 2.237.280,62 - - - 177.785,69 | -  399.903,37 1.659.591,56 |, 20y 4
50.533.505/0001-90 [237 - 10 BRAVO ESTRATEGICO IPCA FI 34.064.888,55 - 39.954.602,56 - - 5.889.714,01 - ’
13.344.834/0001-66 |62 - INCENTIVO FIDC MULTISETORIAL II - 12.837.350,69 - - - - 1.093.378,09 -11.743.972,60 | , .., .
17.013.985/0001-92 [106 - FIDC GGR PRIME | 19.470.480,67 - - - - -871.563,80 18.598.916,87 T
TOTAL RENDA FIXA 3.187.726.762,47 | 2.387.399.235,00 | 2.000.080.570,62 168.790.492,85 177.785,69 | 325.708.044,00 | 3.731.785.192,31
RENDA VARIAVEL
CNPJ FUNDO 31/12/2024 Aplicagao Resgate CUPOM/DIV Amortizagao Rentabilidade Saldo Enquad.
34.791.108/0001-61[148 - AZ QUEST SMALL MID CAPS INSTITUCIO 39.200.825,17 - - - - 13.648.424,21 52.849.249,38
11.977.794/0001-64[149 - BTG PACTUAL ABSOLUTO INSTITUCION 7.734.406,08 - - - - 2.453.568,52 10.187.974,60
30.068.169/0001-44[160 - FIC FIA CAIXA BRASIL ACOES LIVRE QUA 35.463.850,03 55.733.681,18 64.267.927,48 - - 4.583.327,19 31.512.930,92
00.822.059/0001-65[267 - BB ACOES IBOVESPA ATIVO FIC FI 35.149.495,41 - 38.931.507,40 - - 3.782.011,99 - Art. 8,1
26.269.692/0001-61]143 - ITAU ACOES S&P500 BRL FIF DA CIC RESP - 33.880.797,77 - - - 9.235.847,36 43.116.645,13
07.152.170/0001-30[224 - XP INVESTOR CIA - RESP LIMITADA - 10.000.000,00 - - - 2.342.108,45 12.342.108,45
16.575.255/0001-12[225 - XP INVESTOR DIVIDENDOS FUNDO D - 19.465.753,70 - - - 3.470.628,11 22.936.381,81
37.308.394/0001-50[155 - SCHRODER SUSTENTABILIDADE ACOES 49.719.196,86 - 9.000.000,00 - - |- 2.426.835,90 38.292.360,96
37.331.365/0001-09[156 - GENIAL MS US GROWTH FIC FIA IE 23.015.250,56 - - - - |- 72.492,87 22.942.757,69 | Art. 9 1i
17.804.792/0001-50[196 - SANTANDER GLOBAL EQUITIES DOLAR 38.083.816,56 - 20.000.000,00 - - |- 414.550,20 17.669.266,36
17.502.937/0001-68]153 - FIA CAIXA INSTITUCIONAL BDR NIVEL 17.995.883,22 - 10.000.000,00 - - |- 312.129,99 768375323 | \ ooy
19.831.126/0001-36]255 - WESTERN ASSET FIA BDR NIVEL | 17.210.166,87 - 10.000.000,00 - - |- 910.345,89 6.299.820,98 ’
26.269.692/0001-61]143 - ITAU PRIVATE MULTIMERCADO S&P 500 34.812.829,15 - 33.880.797,77 - - |- 932.031,38 -0,00
55.274.339/0001-78[258 - RIO BRABO PROTEGAO PORTFOLIO 20.817.721,08 - - - - 3.344.953,77 24.162.674,85 | , . .o, |
60.710.479/0001-81[279 -RIO BRABO PROTECAO DINAMICO FI MULT RL - 37.000.000,00 - - - 4.157.812,56 41.157.812,56 ’
36.499.594/0001-74[166 - BTG PACTUAL S&P 500 BRL FIM - 39.000.000,00 - - - 4.986.115,47 43.986.115,47
12.312.767/0001-35]63 - BRASIL FLORESTAL - FUNDO DE INVESTIM 9.217.541,55 - - - - |- 30.268,67 9.187.272,88
14.584.094/0001-06]67 - BTG PACTUAL INFRAESTRUTURA Il FIC FI 206.896,13 - - - - |- 2.023,20 204.872,93
15.711.367/0001-90[88 - W7 FIP 6.154.033,08 - - 224.858,18 - |- 1.470.580,21 4.458.594,69 | Art. 10 Ii
14.721.044/0001-15[121 - INFRA SETORIAL FUNDO DE INVESTIME 22.612.363,04 - - - - 95.614,91 22.707.977,95
27.782.774/0001-78[136 - KINEA PRIVATE EQUITY IV FEEDER INSTI 11.550.553,06 202.406,00 - - 946.985,01 1.202.075,80 12.008.049,85
12.887.506/0001-43|37 - FUNDO DE INVESTIMENTO IMOBILIARIO 217.560,00 - - 12.193,36 390,85 105.164,21 310.140,00
14.423.780/0001-97[44 - ITAU - FIl KIl REAL 95.906,00 - - 1.737,43 - 20.918,63 115.087,20 | . ..,
18.369.510/0001-04]80 - FIl INFRA REAL ESTATE FlI 5.598.306,08 - - 373.876,26 30.640,28 10.730.780,45 15.924.569,99
15.461.076/0001-91]105 - FIl BR HOTEIS 12.697.467,11 - - - | 1.034.253,02 | - 82.901,83 11.580.312,26
TOTAL RENDA VARIAVEL 387.554.067,04 195.282.638,65 186.080.232,65 612.665,23 | 2.012.269,16 57.505.191,49 451.636.730,14
TOTAL GERAL | 3.575.280.829,51 | 2.582.681.873,65 | 2.186.160.803,27 | 169.403.158,08 | 2.190.054,85 | 383.213.235,49 | 4.183.421.922,45 |
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ANEXO Il - Ata da 92 Reuniao Ordinaria da 12 Mesa Diretora do 7° Conselho Fiscal do Ipresb realizada em 16 de dezembro de 2025

ATA

PROCESSO DATA CONSELHO

HROME 005 SOLAR CONCESSAO LA S 2,133,510, ADMINISTRACA
o

PA-687/2025 | 3040/2025 01/10/2025 |Aposentadoria Voluntaria por Tempo de Contribuicdo e Idade 27/11/2025
PA-691/2025 | 3047/2025 06/10/2025 |Aposentadoria Voluntaria por Tempo de Contribuicdo e Idade - Magistério 27/11/2025
PA-707/2025 | 3148/2025 08/10/2025 [Aposentadoria Voluntaria por Idade 27/11/2025
PA-714/2025 | 3193/2025 01/10/2025 |Aposentadoria Voluntaria por Tempo de Contribuicdo e Idade 27/11/2025
PA-722/2025 | 3236/2025 13/10/2025 |[Aposentadoria Voluntaria por ldade 27/11/2025
PA-724/2025 | 3241/2025 06/10/2025 |Pensao por Morte 27/11/2025
PA-725/2025 3249/2025 21/10/2025 |[Abono de Permanéncia 27/11/2025
PA-728/2025 | 3259/2025 16/10/2025 |[Aposentadoria Voluntaria por Tempo de Contribuicdo e Idade 27/11/2025
PA-741/2025 | 3300/2025 08/10/2025 [Aposentadoria Voluntaria por Tempo de Contribuicdo e Idade 27/11/2025
PA-742/2025 | 3301/2025 02/10/2025 |Abono de Permanéncia 27/11/2025
PA-745/2025 | 3317/2025 03/11/2025 |Aposentadoria Voluntaria por Tempo de Contribuicdo e Idade 04/12/2025
PA-751/2025 | 3340/2025 13/10/2025 |Aposentadoria Voluntaria por Tempo de Contribuicdo e ldade 27/11/2025
PA-764/2025 | 3375/2025 06/10/2025 |Abono de Permanéncia 27/11/2025
PA-766/2025 | 3389/2025 02/10/2025 |Pensao por Morte 27/11/2025
PA-763/2025 | 3392/2025 06/10/2025 |Penséao por Morte 27/11/2025
PA-770/2025 | 3406/2025 02/10/2025 |Abono de Permanéncia 27/11/2025
PA-774/2025 | 3414/2025 15/10/2025 |Pensao por Morte 27/11/2025
PA-775/2025 | 3418/2025 14/10/2025 [Pensao por Morte 27/11/2025
PA-776/2025 | 3421/2025 02/10/2025 |Abono de Permanéncia 27/11/2025
PA-778/2025 | 3423/2025 13/10/2025 |Aposentadoria Voluntaria por Tempo de Contribuicdo e ldade 27/11/2025
PA-777/2025 | 3424/2025 02/10/2025 |Abono de Permanéncia 27/11/2025
PA-781/2025 | 3434/2025 14/10/2025 |Aposentadoria Voluntaria por Idade 27/11/2025
PA-780/2025 | 3437/2025 09/10/2025 [Penséao por Morte 27/11/2025
PA-785/2025 | 3447/2025 13/10/2025 [Aposentadoria Voluntaria por Tempo de Contribuicdo e Idade 27/11/2025
PA-788/2025 | 3458/2025 28/11/2025 [Aposentadoria Voluntaria por Tempo de Contribuicdo e ldade 04/12/2025
PA-789/2025 | 3460/2025 09/10/2025 |Abono de Permanéncia 27/11/2025
PA-793/2025 | 3464/2025 10/10/2025 |Abono de Permanéncia 27/11/2025
PA-790/2025 | 3465/2025 24/10/2025 |Aposentadoria Voluntaria por Tempo de Contribuicdo e Idade 27/11/2025
PA-786/2025 | 3468/2025 09/10/2025 [Aposentadoria Voluntaria por Tempo de Contribuicdo e Idade 27/11/2025
PA-792/2025 | 3469/2025 09/10/2025 |Abono de Permanéncia 27/11/2025
PA-794/2025 | 3475/2025 15/10/2025 |[Aposentadoria Voluntaria por Tempo de Contribuicdo e Idade 27/11/2025
PA-797/2025 | 3505/2025 05/11/2025 |Abono de Permanéncia 04/12/2025
PA-801/2025 | 3514/2025 03/11/2025 [Aposentadoria Voluntaria por Tempo de Contribuicdo e Idade 04/12/2025
PA-804/2025 | 3521/2025 21/10/2025 |Abono de Permanéncia 27/11/2025
PA-806/2025 | 3529/2025 29/10/2025 |Aposentadoria Voluntaria por Tempo de Contribuicdo e Idade 27/11/2025
PA-811/2025 | 3567/2025 14/10/2025 [Abono de Permanéncia 27/11/2025
PA-812/2025 | 3570/2025 03/11/2025 [Aposentadoria Voluntaria por Tempo de Contribuicdo e Idade 04/12/2025
PA-813/2025 | 3573/2025 14/10/2025 [Abono de Permanéncia 27/11/2025
PA-815/2025 | 3576/2025 30/10/2025 |Aposentadoria Voluntaria por Tempo de Contribuicdo e Idade - Magistério 27/11/2025
PA-816/2025 | 3581/2025 14/10/2025 |[Abono de Permanéncia 27/11/2025
PA-819/2025 | 3593/2025 05/11/2025 |Abono de Permanéncia 04/12/2025
PA-820/2025 | 3598/2025 21/10/2025 |Abono de Permanéncia 27/11/2025
PA-821/2025 | 3602/2025 14/10/2025 |Abono de Permanéncia 27/11/2025
PA-822/2025 | 3614/2025 05/11/2025 |Abono de Permanéncia 04/12/2025
PA-823/2025 | 3615/2025 29/10/2025 |Aposentadoria Voluntaria por Tempo de Contribuicdo e Idade 27/11/2025
PA-824/2025 | 3619/2025 21/10/2025 |Abono de Permanéncia 27/11/2025
PA-825/2025 | 3622/2025 03/11/2025 [Aposentadoria Voluntaria por Tempo de Contribuicdo e Idade 04/12/2025
PA-831/2025 | 3638/2025 21/10/2025 |Abono de Permanéncia 27/11/2025
PA-832/2025 | 3641/2025 04/11/2025 [Aposentadoria Voluntaria por Tempo de Contribuicdo e ldade 04/12/2025
PA-834/2025 | 3644/2025 03/11/2025 [Aposentadoria Voluntaria por Tempo de Contribuicdo e Idade 04/12/2025
PA-838/2025 | 3650/2025 03/11/2025 [Aposentadoria Voluntaria por Tempo de Contribuicdo e Idade 04/12/2025
PA-840/2025 | 3660/2025 29/10/2025 |Abono de Permanéncia 27/11/2025
PA-841/2025 | 3664/2025 04/11/2025 [Aposentadoria Voluntaria por Tempo de Contribuicdo e Idade 04/12/2025
PA-844/2025 | 3665/2025 05/11/2025 |Abono de Permanéncia 04/12/2025
PA-846/2025 | 3668/2025 25/11/2025 |Pensao por Morte 04/12/2025
PA-848/2025 | 3671/2025 26/11/2025 [Aposentadoria Voluntaria por Tempo de Contribuicdo e Idade 04/12/2025
PA-849/2025 | 3680/2025 29/10/2025 |Abono de Permanéncia 27/11/2025
PA-852/2025 | 3695/2025 28/11/2025 [Aposentadoria Voluntaria por Tempo de Contribuicdo e Idade 04/12/2025
PA-855/2025 | 3707/2025 24/11/2025 [Aposentadoria Voluntaria por ldade 04/12/2025
PA-864/2025 | 3744/2025 24/11/2025 |Aposentadoria Voluntaria por Idade 04/12/2025
PA-865/2025 | 3752/2025 27/11/2025 [Aposentadoria Voluntaria por Tempo de Contribuicdo e ldade 04/12/2025
PA-867/2025 | 3755/2025 17/11/2025 |[Abono de Permanéncia 04/12/2025
PA-866/2025 | 3757/2025 17/11/2025 |Abono de Permanéncia 04/12/2025
PA-872/2025 | 3779/2025 28/11/2025 |Aposentadoria Voluntaria por Tempo de Contribui¢cdo e Idade 04/12/2025
PA-878/2025 | 3815/2025 24/11/2025 |Aposentadoria Voluntaria por Idade 04/12/2025
PA-886/2025 | 3846/2025 25/11/2025 |Pensao por Morte 04/12/2025
PA-888/2025 | 3860/2025 26/11/2025 |Abono de Permanéncia 04/12/2025
PA-890/2025 | 3863/2025 28/11/2025 [Aposentadoria Voluntaria por Tempo de Contribuicdo e Idade 04/12/2025
PA-893/2025 | 3867/2025 18/11/2025 [Abono de Permanéncia 04/12/2025
PA-901/2025 | 3895/2025 25/11/2025 |Pensao por Morte 04/12/2025
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APRESENTAGAO

O Conselho Fiscal do Instituto de Previdéncia dos Servidores Municipais de
Barueri — IPRESB — é um 6rgao colegiado consultivo e fiscalizador dos atos
institucionais da gestdo do 6rgao, de acordo com a Lei Complementar n.°
434/2018, sendo composto de 2 (dois) Conselheiros servidores titulares de
cargos efetivos, ativos ou inativos, eleitos pela maioria dos funcionarios
publicos municipais, autarquicos, fundacionais e da Camara Municipal que
votarem e seus respectivos suplentes e, 2 (dois) servidores titulares de cargos
efetivos, ativos ou inativos, indicados pelo Prefeito Municipal e seus respectivos
suplentes. Todos os membros estdo condicionados a homeacgao por meio de

Decreto Municipal.

A composicao dos 4 (quatro) Conselheiros prevé mandato de alternancia entre
eleitos e indicados, de forma a garantir e preservar o conhecimento acumulado
entre os membros do colegiado, em que o prazo de mandato equivale a 3 (trés)

anos.

Os membros do Conselho devem eleger 1 (um) Presidente, 1 (um) Vice-
Presidente e 1 (um) Secretario, para mandato periédico de 1 (um) ano, com

possibilidade de recondugéo.

As reunides ordinarias do Conselho de Administracdo IPRESB ocorrem 1
(uma) vez ao més, ordinariamente e, extraordinariamente sempre que se fizer

necessario.

Mediante o estabelecido no Decreto n.° 10.150/2025, que alterou a disposi¢cao
dos Decretos n.° 9.564/2022 e n.° 9.869/2023, a composi¢cao do Conselho
Fiscal, deu-se da seguinte forma:
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Quadro 1:

Composigdo do Conselho Fiscal até a posse do novo colegiado eleito
(29/04/2025) por intermédio das eleicbes IPRESB 2024 (Brasil, IPRESB, Edital

n.° 01/2024)

ELEITOS

Servidor ativo Titular Evaldo Matias Gomes
Servidora ativa Titular Andréia Aparecida da Costa
SUPLENTES ELEITOS

Servidora ativa

Suplente

Dejanira Vicencia Santos Alves

Servidora inativa

Suplente

Monica Mariani de Macedo

REPRESENTANTES DA ADMINISTRAGAO PUBLICA

Servidora ativa

Titular

Simone Cassiano de Lira Alencar

Servidor ativo

Titular

Luis Fernando Gongalves Loureiro
Albuquerque

REPRESENTANTES SUPLENTES DA ADMINISTRAGAO PUBLICA

Servidor ativo

Suplente

Edson José da Silva Santos

Servidor ativa

Suplente

Marcelo Soares de Oliveira

Fonte: www.ipresb.barueri.sp.gov.br (Brasil, 2025)
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Quadro 2:

Composicdo do Conselho Fiscal em 2025, estabelecido pelo Decreto n.°
10.150/2025, que nomeou os membros da atual composi¢cdo, a partir 29 de

abril de 2025 (Brasil, IPRESB, 2025)

ELEITOS

Servidora ativa Titular Lilian Danyi Marques Rampaso
Servidor ativo Titular Gerson Cosmo da Silva
SUPLENTES ELEITOS

Servidora ativa

Suplente

Elizangela Paloma Silva Pereira

Servidor inativo

Suplente

Raimundo Nonato de Carvalho Junior

REPRESENTANTES DA ADMINISTRAGAO PUBLICA

Servidora ativa

Titular

Simone Cassiano de Lira Alencar

Servidor ativo

Titular

Luis Fernando Gongalves Loureiro
Albuquerque

REPRESENTANTES SUPLENTES DA ADMINISTRAGAO PUBLICA

Servidor ativo

Suplente

Edson José da Silva Santos

Servidor ativa

Suplente

Marcelo Soares de Oliveira

Fonte: www.ipresb.barueri.sp.gov.br (Brasil, 2025)
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QUALIFICAGAO DOS MEMBROS TITULARES

- Lilian Danyi Marques Rampaso
Mestrado em Educacao;
Pd6s-Graduagao: Gestao Publica Municipal;
Licenciatura em Educacéo Fisica;
Certificacdo de Gestor de Regime Proéprio de Previdéncia Social CP RPPS
CODEL | 782150432962612 — validade 12/2026

- Gerson Cosmo da Silva
Pd6s-Graduagao em Gestao de Financgas;
Po6s-Graduagao em Psicopedagogia;
Pd6s-Graduagao em Docéncia do Ensino Superior;
Pd6s-Graduagao em Metodologia do Ensino da Matematica;
Licenciatura Plena em Matematica;

Licenciatura Plena em Pedagogia.

- Luis Fernando Gongalves Loureiro Albuquerque
Pdés-graduagao em Direito Previdenciario;
Po6s-graduacao em Direito Constitucional; Graduagao em Direito;
Certificacdo: CP CGRPPS COFIS I.

- Simone Cassiano de Lira Alencar
Graduacgao em Ciéncias Contabeis;

Pd6s-Graduagao em Praticas no RPPS e Previdéncia Complementar.
Certificacdo: CP RPPS COFIS I
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SISTEMATICA DE TRABALHO

O Conselho Fiscal do IPRESB se reune ordinariamente uma vez ao més e,
extraordinariamente, quando convocados pelo Presidente da Mesa Diretora ou pela

maioria de seus membros.

Em virtude da posse dos conselheiros eleitos por intermédio de processo eleitoral
estabelecido no ano de 2024, foi realizada a eleigdo para formacédo da 12 Mesa

Diretora do 7° Conselho Fiscal (2025), estando eleita para o cargo de Presidente a

conselheira Lilian Danyi Marques Rampaso; para o cargo de Vice-Presidente, o

conselheiro Gerson Cosmo da Silva, e; para o cargo de Secretaria, a conselheira

Simone Cassiano de lira Alencar.

No exercicio de 2025, as reunides ocorreram de forma presencial, com a
possibilidade, se necessario, de serem realizadas por intermédio de plataformas
digitais via videoconferéncias, estando as Atas ao final de cada reunido, assinadas

para publicagado no site institucional do IPRESB.

No exercicio 2025, foram realizadas 12 (doze) reunibes ordinarias e 1 (uma)

extraordinaria pelo Conselho Fiscal. As Atas se encontram publicadas no site

institucional (www.ipresb.barueri.sp.gov.br ), devidamente assinadas e validadas,

assim, como os documentos analisados e emitidos pelo Conselho Fiscal.
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CAPACITACOES E EVENTOS
PARTICIPANTES CAPACITAGCOES E EVENTOS
Lilian Danyi Marques Rampaso -
Gerson Cosmo da Silva *58° Congresso Nacional da ABIPEM — 25 a 27

de junho de 2025

Luis Fernando Gongalves Loureiro | * Seminario para Gestores e Conselheiros - Os
Albuquerque desafios para 2025 - 13 e 14 de fevereiro de 2025

Simone Cassiano de Lira Alencar | * Seminario para Gestores e Conselheiros - Os
desafios para 2025 - 13 e 14 de fevereiro de 2025
* Atuaria para nao atuario - 14 de agosto de 2025

RESUMO DOS TRABALHOS DO CONSELHO FISCAL - 2025

DATA DA | CLASSIFICACAO RESUMO DOS TRABALHOS
REUNIAO
29/01/2025 | Reuniao Presencial ¢ [tem 1: Analise dos Balancetes;
152 Reunido e ltem 2: Analise dos Balancos de 2024;
Ordinaria da 2° e Item 3: Analise do Demonstrativo de
Mesa Diretora do 6° Investimentos;
Conselho Fiscal e Item 4: Analise dos Processos de Beneficios;

e |tem 5: Leitura da Ata do Conselho de
Administracao;

e |tem 6: Leitura da Ata do Comité de
Investimento;

e |tem 7: Relatorio de Investimento
Trimestral/2024;

¢ [tem 8: Relatério Trimestral de Controle
Interno;

e |tem 9: Boletim Estatistico COMPREYV;

o Item 10: Elaboracao e aprovacgao da
Prestacado de Contas de 2024 deste
Conselho Fiscal.

https://www.ipresb.barueri.sp.gov.br/uploads/pagina/arquivos/Ata-da-15-
reuniao-ordinaria-conselho-fiscal-29012025.pdf

26/02/2025 | Reunidao Presencial e Item 1: Analise dos Balancetes;
162 Reunido e Item 2: Analise do Demonstrativo de
Ordinaria da 22 Investimentos;
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Mesa Diretora do 6°
Conselho Fiscal

e |tem 3: Analise dos Processos de Beneficios;

e |tem 4: Leitura da Ata do Conselho de
Administracao;

e |tem 5: Leitura da Ata do Comité de
Investimentos;

¢ |tem 6: Relatério de Governanca do 2°
semestre de 2024;

e |tem 7: Analise do DIPR-Demonstrativo de
Informacgdes Previdenciarias e Repasses;

e |tem 8: Demonstrativos Contabeis;

e Item 9: CRP — Certificado de Regularidade

Previdenciaria.
https://www.ipresb.barueri.sp.gov.br/uploads/pagina/arquivos/Ata-da-16-
Reuniao-Ord-do-Conselho-Fiscal-26022025.pdf

012 Reuniao
Ordinaria da 12
Mesa Diretora do 7°
Conselho Fiscal

19/03/2025 | Reunido Presencial e |tem 1: Analise dos Balancetes:
172 Reuniao e Item 2: Andlise do Demonstrativo de
Ordinaria da 22 Investimentos;
Mesa Diretora do 6° e Item 3: Analise dos Processos de Beneficios;
Conselho Fiscal e Item 4: Leitura da Ata do Conselho de
Administracao;
e |tem 5: Leitura da Ata do Comité de
Investimentos.
https://www.ipresb.barueri.sp.gov.br/uploads/pagina/arquivos/Ata-da-17-
Reuniao-Ord-Conselho-Fiscal-19032025.pdf
08/04/2025 | Reuniao Presencial ¢ Eleicdo da Composicédo da nova Mesa
012 Reuniao Diretora;
Extraordinaria da 12 e Calendario das reunides ordinarias.
Mesa Diretora do 7° https://www.ipresb.barueri.sp.gov.br/uploads/pagina/arquivos/Ata-1-reuniao-
Conselho Fiscal extraordinaria-conselho-fiscal-08042025.pdf
29/04/2025 | Reuniao Presencial e Item 1 - Acompanhamento do Orgamento;

e Item 2 - Acompanhamento dos
Investimentos;

e [tem 3 - Analise dos Processos de
Beneficios;

e |tem 4 - Leitura da Ata do Conselho de
Administragao;

e |tem 5 - Leitura da Ata do Comité de
Investimentos;

e |tem 6 - Analisar o DIPR — Demonstrativo de
Informacgdes Previdenciarias e Repasses;

e |tem 7 - Relatério Trimestral de Controle
Interno;
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ltem 8 - DRAA — Demonstrativo de Resultado
da Avaliacao Atuarial;

Item 9 — 58° Congresso Nacional da
ABIPEM;

ltem 10 — PRO-GESTAO RPPS.

https://www.ipresb.barueri.sp.gov.br/uploads/pagina/arquivos/Ata-da-01-

Reuniao-Ordinaria-Conselho-Fiscal-29042025.pdf

27/05/2025

Reunidao Presencial
022 Reuniao
Ordinaria da 12
Mesa Diretora do 7°
Conselho Fiscal

Item 1 - Acompanhamento do Orgamento;
Item 2 - Acompanhamento dos
Investimentos;

Item 3 - Analise dos Processos de
Beneficios;

Item 4 - Leitura da Ata do Conselho de
Administracao;

Item 5 - Leitura da Ata do Comité de
Investimentos;

Item 6 — Relatdrio dos Ativos de
responsabilidade do IPRESB;

Item 7 — Apresentacao do Sistema de
Custos;

Item 8 — Relatdrio Trimestral de
Investimentos.

https://www.ipresb.barueri.sp.gov.br/uploads/pagina/arquivos/Ata-da-2-

Reuniao-Ordinaria-Conselho-Fiscal-27052025.pdf

27/06/2025

Reunidao Presencial
032 Reuniao
Ordinaria da 12
Mesa Diretora do 7°
Conselho Fiscal

Item 1 - Acompanhamento do Orgamento;
Item 2 - Acompanhamento dos
Investimentos;

Item 3 - Analise dos Processos de
Beneficios;

Item 4 - Leitura da Ata do Conselho de
Administracao;

Item 5 - Leitura da Ata do Comité de
Investimentos;

Item 6 - Analisar o DIPR — Demonstrativo de
Informacgdes Previdenciarias e Repasses.

https://www.ipresb.barueri.sp.gov.br/uploads/pagina/arquivos/Ata-da-03-

Reuniao-Ordinaria-Conselho-Fiscal-27062025.pdf

29/07/2025

Reunidao Presencial
042 Reuniao
Ordinaria da 12
Mesa Diretora do 7°
Conselho Fiscal

Item 1 - Acompanhamento do Orgamento;
Item 2 - Acompanhamento dos
Investimentos;

Item 3 - Analise dos Processos de
Beneficios;
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e [tem 4 - Leitura da Ata do Conselho de
Administracao;

e |tem 5 - Leitura da Ata do Comité de
Investimentos;

e |tem 6 - Avaliacdo da Evolugao na Execucéao

Orgcamentaria do primeiro semestre.
https://www.ipresb.barueri.sp.gov.br/uploads/pagina/arquivos/Ata-da-04-
Reuniao-Ordinaria-Conselho-Fiscal-29072025.pdf

26/08/2025 | Reuniao Presencial e Item 1 - Acompanhamento do Or¢gamento;
05% Reuniao e Item 2 - Acompanhamento dos
Ordinaria da 12 Investimentos;
Mesa Diretora do 7° e Item 3 - Analise dos Processos de
Conselho Fiscal Beneficios;

e |tem 4 - Leitura da Ata do Conselho de
Administracao;

e [tem 5 - Leitura da Ata do Comité de
Investimentos;

e |tem 6 - Analisar o DIPR — Demonstrativo de
Informacgdes Previdenciarias e Repasses;

e ltem 7 - Relatério de Governanga 2025 — 1°
semestre/2025;

e |tem 8 - Relatério do Controle Interno — 2°
trimestre/2025;

e lItem 9 - Solicitacdo de todas as contratagdes
vigentes do IPRESB.

https://www.ipresb.barueri.sp.gov.br/uploads/pagina/arquivos/Ata-da-5-
Reuniao-Ordinaria-Conselho-Fiscal-26082025.pdf

30/09/2025 | Reuniao Presencial e Item 1 - Acompanhamento do Orgamento;
062 Reuni&o e Item 2 - Acompanhamento dos
Ordinéria da 1@ Investimentos;
Mesa Diretora do 7° e ltem 3 - Analise dos Processos de
Conselho Fiscal Beneficios:

e |tem 4 - Leitura da Ata do Conselho de
Administragao;

e |tem 5 - Leitura da Ata do Comité de
Investimentos;

e |tem 6 — Relatério de Gestao de Riscos
Atuariais — 2025;

e |tem 7 - Relatério de Governanga 2025 — 1°
semestre/2025;

¢ |tem 8 - Relatdério do Controle Interno — 2°
trimestre/2025;

IPRESB - Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Municipais de Barueri - Alameda Wagih Salles Nemer, n° 85 - Centro - Barueri - SP - CEP: 06401-134 - Tel.: (11) 4163-1723

Péag. 10 de 12 - Documento assinado digitalmente por GERSON COSMO DA SILVA, LILIAN DANYI MARQUES RAMPASO, LUIS FERNANDO GONCALVES LOUREIRO ALBUQUERQUE, SIMONE CASSIANO DE LIRA

ALENCAR.
Para conferéncia, acesse o site https://solarbpm.barueri.sp.gov.br/atendimento/conferenciaDocumentos e informe o processo IPRESB 004237/2025 e o cédigo DOYMIONY.


https://www.ipresb.barueri.sp.gov.br/uploads/pagina/arquivos/Ata-da-04-Reuniao-Ordinaria-Conselho-Fiscal-29072025.pdf
https://www.ipresb.barueri.sp.gov.br/uploads/pagina/arquivos/Ata-da-04-Reuniao-Ordinaria-Conselho-Fiscal-29072025.pdf
https://www.ipresb.barueri.sp.gov.br/uploads/pagina/arquivos/Ata-da-5-Reuniao-Ordinaria-Conselho-Fiscal-26082025.pdf
https://www.ipresb.barueri.sp.gov.br/uploads/pagina/arquivos/Ata-da-5-Reuniao-Ordinaria-Conselho-Fiscal-26082025.pdf

4
IPRESB

IHSTITUTO OE PREVIDENCIA SOCIAL
DOE SERVIDORLS MURICIPRIS DE BAALER

Pagina: 20

e Item 9 - Solicitacdo de todas as contratagdes

vigentes do IPRESB;

e Item 10 — Resolugao 59/2025.
https://www.ipresb.barueri.sp.gov.br/uploads/pagina/arquivos/ATA-DA-6-
REUNIAO-ORDINARIA-CONSELHO-FISCAL-30092025.pdf

31/10/2025 | Reunido Presencial e Item 1 - Acompanhamento do Or¢gamento;
072 Reuniéo e Item 2 - Acompanhamento dos
Ordinaria da 12 Investimentos;
Mesa Diretora do 7° e Item 3 - Analise dos Processos de
Conselho Fiscal Beneficios;
e [tem 4 - Leitura da Ata do Conselho de
Administragao;
e |tem 5 - Leitura da Ata do Comité de
Investimentos;
e |tem 6 - Analisar o DIPR — Demonstrativo de
Informacgdes Previdenciarias e Repasses;

e |tem 7 - Relatério do Controle Interno — 3°

trimestre/2025;

e Item 8 - Curso Online “Educagdao Ambiental e

Gestao Participativa”;
e Item 9 — Resolucio n° 61/2025;
e Item 10 - Solicitacdo de todas as
contratagdes vigentes do IPRESB.
https://www.ipresb.barueri.sp.gov.br/uploads/pagina/arquivos/ATA-DA-7-
REUNIAO-ORDINARIA-CONSELHO-FISCAL-31102025.pdf
25/11/2025 | Reuniao Presencial e Item 1 - Acompanhamento do Or¢gamento;
08? Reuni&o e Item 2 - Acompanhamento dos
Ordinaria da 12 Investimentos;
Mesa Diretora do 7° e Item 3 - Analise dos Processos de
Conselho Fiscal Beneficios:
e |tem 4 - Leitura da Ata do Conselho de
Administragao;
e |tem 5 - Leitura da Ata do Comité de
Investimentos;
e |tem 6 — Ciéncia do documento IPRESB
003456/2025.
https://www.ipresb.barueri.sp.gov.br/uploads/pagina/arquivos/Ata-da-8-
Reuniao-Ordinaria-Conselho-Fiscal-25112025.pdf
16/12/2025 | Reuniéo Presencial e Item 1 - Acompanhamento do Orgamento;
092 Reuniao e Item 2 - Acompanhamento dos
Ordinaria da 12 Investimentos;
Mesa Diretora do 7° e Item 3 — Relatdrio Trimestral de
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Conselho Fiscal Investimentos

e |tem 4 - Analise dos Processos de
Beneficios;

e |tem 5 - Leitura da Ata do Conselho de
Administracao;

e |tem 6 - Leitura da Ata do Comité de
Investimentos;

e Item 7 - Apresentacdo do cronograma de
2025 — Reunides Ordinarias

¢ |tem 8 — Relatério de Prestacao de Contas do
Conselho Fiscal — Exercicio 2025

e Item 9 — Elaboracao do Plano de Trabalho

2026;
e |tem 10 — Esclarecimentos sobre a LC
603/2025.
Lilian Danyi Marques Rampaso Gerson Cosmo da Silva
Presidente Vice-Presidente
Simone Cassiano de Lira Alencar Luis Fernando G. L. Albuquerque
Secretaria Conselheiro
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APRESENTACAO

Este relatdrio apresenta o Plano de Trabalho Anual do Conselho Fiscal do Instituo de
Previdéncia Social dos Servidores Municipais de Barueri — IPRESB, para o exercicio de 2026,

estabelecendo os procedimentos, o cronograma de reunides e o escopo a ser trabalhado.
BASE LEGAL

Ao Conselho Fiscal - CF, como o érgao fiscalizador dos atos dos administradores da gestao
orcamentaria. financeira e patrimonial do IPRESB, instituido pela Lei Complementar
171/06, de 01 de novembro de 2006, sem prejuizo das atribuicGes previstas na referida

Lei.
COMPOSICAO

A maioria dos membros possuem certificacdo, a composicdo do Conselho Fiscal para o

exercicio de 2026 inicia da seguinte forma:
e Lilian Danyi Marques Rampaso - (Presidente)
e Gerson Cosmo da Silva - (Vice-Presidente)
e Simone Cassiano de Lira Alencar
® Luis Fernando G. L. Albuguerque
ATRIBUICOES

I. zelar pela gestdo econdmico-financeira, bem como pelo fiel cumprimento das

disposicdes legais que regem o funcionamento do IPRESB;

[I. examinar o balango anual, balancetes e demais atos de gestdo, emitindo parecer e

encaminhando-os ao Conselho de Administracdo para as providéncias cabiveis;
IV. verificar a coeréncia das premissas e demais resultados da avaliacdo atuarial;

V.acompanhar o cumprimento do plano de custeio, em relacdo ao repasse das

contribuicdes e aportes previstos;
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VI. examinar, a qualquer tempo, livros e documentos;

VII. emitir parecer sobre a prestacdo de contas anual do RPPS, no prazo de 90 (noventa)

dias;
VIII. relatar as discordancias eventualmente apuradas, sugerindo medidas saneadoras;

IX. propor ao Conselho de Administracdo a exoneracdo de qualquer membro da Diretoria
Executiva ou de qualquer outro ocupante de cargo de provimento em comissdo,

justificadamente;
X. opinar previamente sobre a aquisicdo ou alienacdo de bens imdveis;

Xl.propor ao Conselho de Administracdo a realizacdo de auditorias e inspecGes nas contas
e nas atividades da Diretoria Executiva, justificando a necessidade da medida e realiza-las

as expensas do IPRESB;

Xll. acompanhar a execucdo dos planos anuais do orcamento e fiscalizar a aplicacdo dos
recursos do IPRESB e a concessdo dos beneficios previdenciarios, propondo ao Conselho
de Administracdo toda e qualquer medida que repute necessaria ou Util ao

aperfeicoamento dos servicos;

Xlll. examinar todas as licitagdes realizadas pela Autarquia, aprovando-as ou rejeitando-

as, comunicando suas decisdes ao Conselho de Administracdo para providéncias cabiveis".

CRONOGRAMA DE REUNIOES PARA O EXERCICIO DE 2026:

12 Trimestre

292 Trimestre

32 Trimestre

42 Trimestre

27/01/2026 28/04/2026 28/07/2026 A definir*
24/02/2026 26/05/2026 25/08/2026 A definir*
31/03/2026 23/06/2026 29/09/2026 A definir*

* o cronograma de reunides do 42 Trimestre, serd definido quando do ingresso dos novos conselheiros
indicados pelo Executivo Municipal, previsto para outubro/2026.

IPRESB - Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Municipais de Barueri

Alameda Waghi Salles Nemer, 85 - Centro - Barueri -SP - CEP 06401-134 -(11) 4163-1723 - ipresb.barueri.sp.gov.br




.? Pagina: 26
IPRESB

INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL
DOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE BARUERI

AGOES E ATIVIDADES PARA O EXERCICIO DE 2026

REUNIOES PAUTA / DESCRICAO DE DOCUMENTOS

Janeiro e Acompanhamento do orcamento, demonstrativos dos investimentos e das informacgdes
contabeis e financeiras, dos processos beneficiarios homologados pelo Conselho
Administrativo;

e Leitura das atas publicadas do Conselho Administrativo e do Comité de Investimento;

e Solicitar a Diretoria Contabil a elaboracdo de planilha dos prazos legais quanto aos
Demonstrativos Contdbeis e fazer a verificagdo quanto ao cumprimento;

e Solicitar Boletins Estatisticos COMPREV;

e Relatdrio Trimestral de Controle Interno;

Fevereiro e Acompanhamento do orgamento, demonstrativos dos investimentos e das informacdes
contdbeis e financeiras, dos processos beneficidrios homologados pelo Conselho
Administrativo;

e Leitura das atas publicadas do Conselho Administrativo e do Comité de Investimento;

e Analisar o DIPR — Demonstrativo de Informagdes Previdencidrias e Repasses dos meses de
novembro e dezembro DE 2025 (site do IPRESB: Finangas/Contribuicdo Previdenciaria -
DIPR- Demonstrativo de Informacdes Previdenciarias e Repasses);

e Acompanhar o cumprimento dos prazos legais dos Demonstrativos Contdbeis conforme
planilha;

e Acompanhamento da situagdo CRP — Certificado de Regularidade Previdencidria;

® Relatdrio de Governanga 2025 — 22 semestre/2024;

Margo e Acompanhamento do orcamento, demonstrativos dos investimentos e das informacgdes
contabeis e financeiras, dos processos beneficidrios homologados pelo Conselho
Administrativo;

e Lejtura das atas publicadas do Conselho Administrativo e do Comité de Investimento;

Abril e Acompanhamento do or¢gamento, demonstrativos dos investimentos e das informagdes
contabeis e financeiras, dos processos beneficidrios homologados pelo Conselho
Administrativo;

e Lejtura das atas publicadas do Conselho Administrativo e do Comité de Investimento;

e Analisar o DIPR — Demonstrativo de Informacdes Previdencidrias e Repasses dos meses de
janeiro e fevereiro de 2026 (site do IPRESB: Financas/Contribui¢do Previdenciaria - DIPR-
Demonstrativo de Informagdes Previdencidrias e Repasses);

e Relatdrio Trimestral de Controle Interno;

e Analise do DRAA — Demonstrativo de Resultado da Avaliagdo Atuarial.
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Maio e Acompanhamento do or¢amento, demonstrativos dos investimentos e das informagdes
contdbeis e financeiras, dos processos beneficidrios homologados pelo Conselho
Administrativo;

e Leitura das atas publicadas do Conselho Administrativo e do Comité de Investimento;

e Solicitacdo de relatodrio dos ativos de responsabilidade do IPRESB.

Junho e Acompanhamento do orgamento, demonstrativos dos investimentos e das informagdes
contdbeis e financeiras, dos processos beneficidrios homologados pelo Conselho
Administrativo;

e |eitura das atas publicadas do Conselho Administrativo e do Comité de Investimento;

e Analisar o DIPR — Demonstrativo de Informag&es Previdencidrias e Repasses dos meses de
marco e abril de 2026 (site do IPRESB: Finangas/Contribuicdo Previdenciaria - DIPR-

Demonstrativo de Informacg&es Previdenciarias e Repasses);

Julho e Acompanhamento do orgamento, demonstrativos dos investimentos e das informacdes
contdbeis e financeiras, dos processos beneficidarios homologados pelo Conselho
Administrativo;

e |eitura das atas publicadas do Conselho Administrativo e do Comité de Investimento;

e Avaliacdo da evolugdo de Execugdo Orgamentdria do primeiro semestre.

Agosto e Acompanhamento do orgamento, demonstrativos dos investimentos e das informacdes
contdbeis e financeiras, dos processos beneficidarios homologados pelo Conselho
Administrativo;

e |eitura das atas publicadas do Conselho Administrativo e do Comité de Investimento;

e Analisar o DIPR — Demonstrativo de Informag&es Previdencidrias e Repasses dos meses de
maio e junho de 2026 (site do IPRESB: Finangas/Contribuicdo Previdenciaria - DIPR-
Demonstrativo de Informacgdes Previdenciarias e Repasses);

e Andlise da Proposta Orcamentaria para o Exercicio de 2026;

e Solicitacdo de todas as contratacdes vigentes do IPRESB;

e Relatério de Governanca 2026 — 12 semestre/2025.

Setembro e Acompanhamento do orgamento, demonstrativos dos investimentos e das informagdes
contabeis e financeiras, dos processos beneficidrios homologados pelo Conselho
Administrativo;

e Leitura das atas publicadas do Conselho Administrativo e do Comité de Investimento.
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Outubro e Ingresso dos novos conselheiros indicados pelo Executivo Municipal para o exercicio 2026-
2029.

e Acompanhamento do orcamento, demonstrativos dos investimentos e das informacgdes
contabeis e financeiras, dos processos beneficiarios homologados pelo Conselho
Administrativo;

e Leitura das atas publicadas do Conselho Administrativo e do Comité de Investimento;

e Analisar o DIPR — Demonstrativo de Informacdes Previdenciarias e Repasses dos meses de
julho e agosto de 2026 (site do IPRESB: Finangas/Contribuicdo Previdenciaria - DIPR-
Demonstrativo de Informacdes Previdenciarias e Repasses);

e Relatdrio Trimestral de Controle Interno.

Novembro e Acompanhamento do orgamento, demonstrativos dos investimentos e das informacdes
contdbeis e financeiras, dos processos beneficidrios homologados pelo Conselho
Administrativo;

e Leitura das atas publicadas do Conselho Administrativo e do Comité de Investimento.

Dezembro e Acompanhamento do orcamento, demonstrativos dos investimentos e das informacgdes
contabeis e financeiras, dos processos beneficiarios homologados pelo Conselho
Administrativo;

e Leitura das atas publicadas do Conselho Administrativo e do Comité de Investimento;

e Analisar o DIPR — Demonstrativo de Informacdes Previdenciarias e Repasses dos meses de
setembro e outubro de 2026 (site do IPRESB: Finangas/Contribui¢do Previdencidria - DIPR-
Demonstrativo de Informacdes Previdenciarias e Repasses);

e Apresentagdo e aprovagao do Cronograma de 2027 —reunides ordindrias;

e Relatorio anual de Prestacdo de Contas do Conselho Fiscal — Andlise e Aprovacéo.

e Elaboracdo e aprovagdo do Plano de Trabalho 2027.
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