IPRESB- Instituto de Previdéncia Social
dos Servidores Municipais de Barueri

IPRESBr PROTOCOLO

2 8 AGO 2019 -

ocolo n® 6?5
CONSELHO FISCAL _
Responsavel

“Ata da 5? Sessdo Ordinaria da 12 Mesa Diretora do 5° Conselho Fiscal do
IPRESB, realizada em 28 de agosto de 2019. ”

Ao vigésimo oitavo dia do més de agosto do ano de 2019, com inicio as
8h30min, na sala de reunides do IPRESB, a Rua Benedita Guerra Zendron,
261, Centro, Municipio de Barueri, Estado de Sao Paulo, realizou-se a 32
Sessdo Ordinaria, da 12 Mesa Diretora, do 5° Conselho Fiscal do IPRESB.
Participaram dessa reunido, a Presidente Ménica Mariani de Macedo, o Vice-
Presidente Edson José da Silva Santos, o Secretaria Simone C. de Lira Alencar
a Conselheira Sénia Maria de Souza.

ORDEM DO DIA

Iltem 1: Avaliamos o Processo Administrativo 1546/2019 de 26/08/2019,
tratando dos Extratos de Aplicagdes Financeiras, Demonstrativos Gerenciais e
Contabeis, referente ao més de julho de 2019 conforme abaixo:

As Receitas de Contribuicbes ingressaram em conformidade, as Despesas
realizadas de acordo com a Previsdo Orgamentaria de 2019 e houve um
crescimento na carteira de aplicagdo em 2,00% no més de julho, diante do
apresentado para analise consideramos aprovado.

Iltem 2: Solicitamos a Sr® Flavia que sejam disponibilizados nas préximas
reuniées os processos licitatérios.

Item 3: Foi apreciado o relatério do Controle Interno do periodo de 28/02/19 a
06/06/19, e solicitado ao Sr Lucas Silva Viana, que nos encaminhe para
conhecimento os préximos relatérios da Controladoria Interna.

Item 4: Redacé&o e aprovacao do Regimento Interno (segue copia anexa).

Iltem 5: No dia 20 de agosto houve a reunido em conjunto com a Diretoria 3\-
Executiva do IPRESB, para apresentar os resultados parciais da Gestao de
Financas e Investimentos bem como do estudo ALM. Estiveram presentes
representando o Conselho Fiscal as senhoras Monica Mariani de Macedo e
Soénia Maria de Souza, que na data de hoje nos informaram sobre o contetido

apresentado. w\“\“\p

Item 6: Lida a Ata de Reunido do Comité de Investimentos do dia 20/08/2019.
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Iltem 7: Foram vistos 73 (setenta e trés) processos de beneficios referente ao
periodo de julho de 2019, dos quais tomamos ciéncia.

Item 8: Foram lidas e tomada ciéncia das ATAS dos dias 13 e 27 de agosto de
2019, do Conselho Administrativo.

Na Ata de 27 de agosto, no que se diz respeito a ordem do dia n° 3
“restituicdo de pagamentos indevidos aos comissionados”, o Conselho
Fiscal entende que tal restituicdo deveria ser feita pela Prefeitura, a qual os
servidores estao ligados diretamente.

As fichas financeiras dos servidores sdo de responsabilidade da Prefeitura e
sdo utilizadas inclusive para efeito de aposentadorias. Todo e qualquer
langamento, seja de créditos e ou dedugdes, deve ser atualizado pelo
empregador, para que ndo gerem interpretagcdes erréneas (por exemplo no
informe de rendimento). Acertos contdbeis deverdo ocorrer na origem da
geracgao dos dados.

No entendimento desse Conselho, caso o IPRESB tenha que restituir esses
valores, que seja em forma de abatimento no recolhimento de contribuicées
mensais futuras, uma vez que houve repasse efetuado a maior pela Prefeitura.

Nada mais havendo a tratar as 13h20 a senhora Presidente declarou encerrada
a reuniao e convoca para a 6% Reunido Ordinaria a ser realizada dia 25 de
setembro de 2019 as 8:30, na sede deste Instituto. Eu, Simone C. de Lira
Alencar, secretariei e lavrei esta ata, que lida votada e aprovada, assinam a
presente ata os conselheiros presentes.

Mowie, Moy ol Msrtids #@, :
Monica Mariani de Macedo Edson José“da Silva Santos
Vice-Presidente

Qo
€ Lira Alencar Soén aria de Souza
Secretaria onselheira
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REGIMENTO INTERNO DO CONSELHO FISCAL - INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS
SERVIDORES MUNICIPAIS DE BARUERI - IPRESB

CAPITULO | - DA COMPETENCIA
SEGAO 1 - DO CONSELHO

Artigo 1° Ao Conselho Fiscal — CF, como o érgéo fiscalizador dos atos dos administradores da
gestdo orgamentaria, financeira e patrimonial do IPRESB, instituido pela Lei Complementar 171/06,
de 01 de novembro de 2006, compete sem prejuizo das atribuicdes previstas na referida Lei:

| - Zelar pelo fiel cumprimento das disposigdes legais que regem o funcionamento do IPRESB;

ll-eleger o seu Presidente, Vice — Presidente e Secretario, logo apds a posse regular de novos
conselheiros;

lll - elaborar e aprovar o seu Regimento Interno;
IV — emitir parecer sobre os balancetes mensais e o balango da autarquia;

V — No caso de parecer desfavoravel sobre os balancetes mensais e balanco da autarquia
encaminhar ao Conselho Administrativo para as providéncias cabiveis.

VI - propor ao Conselho da Administragdo a exoneragdo de qualquer membro da Diretoria
Executiva ou qualquer outro ocupante de cargo de provimento em comisséo , justificadamente;

VIl — examinar a qualquer época, contas, livros, registros e outros documentos;
VIl - lavrar em ata e pareceres, os resultados dos exames procedidos;

IX - examinar todas as licitagbes realizadas pela Autarquia, aprovando-as ou rejeitando-as e
comunicando suas decisdes ao Conselho de Administracéo para previdéncias cabiveis;

X~ relatar ao Conselho de administragao as irregularidades eventualmente apuradas, sugerindo as
medidas que julgar necessaria;

XlI- Propor ao conselho de Administragéo a realizacéo de auditorias e inspe¢des nas contas e nas
atividades da Diretoria Executiva, justificando a necessidade da medida e realiza-las as expensas
do IPRESB quando o Conselho de Administragdo se omitir, observada a legislacéo federal;

XIl - examinar as atas de reunides do Conselho de Administragao;
XIlI- examinar as prestagdes de contas anuais ao tribunal de Contas do Estado;

XIV - acompanhar a execugdo dos planos anuais do orgamento e fiscalizar a aplicagdo dos
recursos do IPRESB e a concesséo dos beneficios previdenciarios, propondo ao Conselho de
Administragé@o toda e qualquer medida que repute necessaria ou util ao aperfeicoamento dos

Servicos, h{)
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XV — opinar sobre o relatério anual da administracdo, fazendo constar no seu parecer as
informacdes complementares que julgarem necessarias;

XVI — aprovar as alteragdes deste Regimento

XVIl - outras atribuicbes conferidas em lei, bem como as necessarias ou correlatas ao fiel
cumprimento de suas funcbes, ainda que ndo mencionadas, observando-se os principios da
legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia administrativa,;

XVIII - cumprir as disposi¢ées legais e regulamentares que regem a Autarquia;

XIX - deliberar sobre os casos omissos no ambito do Conselho Fiscal obedecendo-a as regras
aplicaveis ao IPRESB.

XX - Os membros do Conselho terdao mandato de 03 ( trés) anos.

XXI - examinar os atos dos administradores do IPRESB e cumprimento dos seus deveres legais e
estatutarios;

SEGAO 2 - DA ATRIBUICAO DOS MEMBROS

Artigo 2° Compete ao Presidente, Secretario e conselheiros do CF, sem prejuizo das demais
atribuicdes estabelecidas na Lei Complementar 176/06, de 01 de novembro de 2006 e neste
Regimento:

| - ao Presidente:

a) supervisionar e coordenar as funcbées cometidas aos conselheiros;

b) orientar os trabalhos, mantendo a ordem dos debates, bem como solucionar questées de ordem
suscitadas nas reuniées;

¢) convocar os conselheiros para as reunies;

d) abrir, prorrogar, suspender e encerrar as reunioes;

e) verificag&o de quorum para as reunides;

f) submeter as matérias a discussao e votagao,

g) determinar a leitura da ata, expedientes, matérias em pauta e demais documentos;

h) representar o Conselho Fiscal em juizo e fora dele;

i) anunciar o resultado das votagées, decidindo-as em caso de empate;

j) assinar expedientes e atas;

k) conhecer as justificativas de auséncia ou impedimentos dos conselheiros;

m) decidir a questao de ordem e submeté-la ao Conselho Fiscal;

n) destinacdo dos expedientes da reunido;

o) fazer divulgar os atos e fatos de competéncia do CF;

p) solicitar ao IPRESB os recursos e meios, necessarios a instalagéo e funcionamento do CF.
Il - ao Secretario:

a) registrar a freqiéncia dos conselheiros as reuniées e o resultado da votagao;

b) distribuir aos conselheiros a pauta das reunides, convocagdes, comunicados, e previamente o
material referente aos assuntos em pauta;

c) organizar a pauta das reunides, servi¢gos de arquivo e documentacéo;

d) redigir a ata e demais documentos;

lll - aos conselheiros:

a) exercer as fungdes e praticar todos os atos inerentes ao exercicio das atribuicées de membro do
Conselho Fiscal ;

b) comparecer as reuniées na data e hora marcada;
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c) cientificar o Presidente do CF, com antecedéncia de 24 (vinte e quatro) horas, eventuais
auséncias ou impedimentos temporarios;

d) examinar as matérias que lhe forem atribuidas, manifestando-se formalmente sobre elas;

e) participar de todas as discussdes e deliberagdes;

f) apresentar proposicées, requerimentos, moc¢ao, questdo de ordem, impugnacao/retificacao de
ata;

g) votar as proposicoes submetidas a deliberagédo do CF;

h) solicitar a convocagao de reunibes extraordinarias sempre que entender necessarias.

CAPITULO Il - DO FUNCIONAMENTO
SECAO 1 - DA ESCOLHA DO PRESIDENTE, DO VICE-PRESIDENTE E DO SECRETARIO

Artigo 3° Os membros do Conselho Fiscal escolher&o entre si o seu Presidente, o Vice-Presidente
e o Secretario, através de eleigdo.

§ 1° - O Secretario sera escolhido dentre os membros, para auxiliar o Presidente durante as
reuniées, em carater permanente, enquanto for integrante do Conselho Fiscal, na condugéo dos
trabalhos. Na sua auséncia sera substituido por qualquer membro deste Conselho Fiscal.

§ 2° - O Presidente sera substituido pelo Vice-Presidente durante seus afastamentos, faltas
justificadas ou impedimentos deste, respondendo por todas as atribuigdes do Presidente.

§ 3° - O Presidente podera reassumir o cargo a qualguer tempo, mediante simples comunicagéo ao
Vice-Presidente, investido nas fungdes da Presidéncia.

§ 4° - Quando o Presidente ndo puder ser substituido pelo Vice-Presidente, ele o sera pelo
Secretario ou ainda pelo conselheiro eleito, mais votado.

SEGAO 2 - DAS REUNIOES

Artigo 4° As reuniées do Conselho Fiscal se realizardo ordinariamente, uma vez por més, em dia,

hora e local, independentemente de prévia convocagdo dos Conselheiros, na sede do IPRESB, em
dia e horario a serem fixados em Resolugédo do Conselho.

§ 1° A Resolucdo que fixar o dia da semana para a realizagdo das reunides ordinarias,
estabelecera o horéario de inicio e o horario de término das reunides.

§ 2° As reunibes terdo duragéo de no minimo 03 (trés) horas.

§ 3° O Conselho poderéa reunir-se fora da sede do IPRESB, em casos excepcionais, mediante
comunicacao escrita (vide art.5° § 1°) aos Conselheiros, com antecedéncia de 24 horas.

§ 4° A pauta de cada reunido ordinaria sera elaborada pelo Presidente, e apresentada a cada um
dos Conselheiros no inicio da reunido, obedecido o critério de urgéncia, caracterizado por fato
relevante.
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Artigo 5° - O Conselho Fiscal também sera convocado, extraordinariamente, pelo Presidente, pelo
Vice-Presidente ou por dois Conselheiros com antecedéncia minima de prazo de 48 (quarenta e
oito) horas.

§ 1° As convocagbes poderdo ser feitas via correio, E-mail, SMS, WhatsApp, oficio, ou edital.

§ 2° Da convocagéo e do aviso a que se refere o paragrafo anterior devera constar a pauta da
reuniao.

Artigo 6° - As reunides do Conselho Fiscal seréo realizadas em horario de expediente normal das
reparticdes municipais.

Artigo 7° - Nas reunides do Conselho discutir-se-a apenas os assuntos constantes de pauta,
exceto se todos os Conselheiros presentes concordarem em incluir a discuss@o e votagdo de
outras matérias.

§ 1° - Por deliberagéo do CF, a matéria apresentada em uma reuniéo podera ser discutida e votada
na reunido seguinte, podendo qualquer conselheiro pedir vista pelo prazo de 05 dias uteis, para
analise.

Artigo 8° Para as reunibes, & obrigatério o quorum minimo de 03 (trés) membros, incluido o
Presidente.

Artigo 9° As decisdes se dardo por maioria simples de votos dentre os seus membros, cabendo ao
Presidente o voto de desempate, quando exigido para desempate.

§ 1° - Quando houver urgéncia, a critério do Presidente do Conselho Fiscal, este podera interferir
no pedido de vista, ocasido em que matéria serd colocada para discuss@o e votag&o na reunido
corrente.

§ 2° - Quando a quest&o em discussdo, ou colocada em votagéo, for de alta relevancia, podera ser
suspensa por prazo determinado, a ser fixado pelo Presidente, mediante requerimento verbal de
um dos conselheiros e aprovagao de todos os presentes.

§3° - Os assuntos ndo constantes da ordem do dia, sé serdo discutidos ou votados se houver
concordancia de todos os conselheiros presentes.

Artigo10° As reunides do Conselho Fiscal serdo registradas em atas digitadas, das quais
constardo sucintamente os assuntos tratados, e as decisdes tomadas, identificando-se os votos.

§ 1° - Eventuais argumentos, objeto de discusséo, sé serdo transcritos em ata se o conselheiro o
requerer.

§ 2° - As deliberagbes ou decisbes do Conselho Fiscal serdo, além de transcritas em atas,
transformadas em Resolugées, quando a relevancia do assunto assim o exigir.
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Artigo 11° Os trabalhos se desenvolverdo observando a seguinte ordem:

. leitura do expediente, compreendendo correspondéncias e outros documentos de interesse
do Conselho Fiscal ;
Il.  ordem do dia constantes dos assuntos em pauta,
lll. palavra dos conselheiros;
IV. votagéo;
V. encerramento;
VI. Assinar e Protocolar a Ata.
§ 1° - Nao havera em hipotese alguma, votag&o por procuragéo.
§ 2° - Os casos omissos e as duvidas suscitadas seréo resolvidos pelo CF.
Artigo 12 ° O servidor ou o Conselheiro que deixar de apresentar relatério a sua participacéo em
palestra, curso, congresso, simpdsio, ou em outro evento semelhante, fica impedido de participar
de qualquer outro evento subseqliente enquanto néo oferecer o seu relatorio.
Artigo 13 ° As reunides do Conselho serdo publicas, realizadas de portas abertas.

§ 1°Qualquer Segurado podera se fazer presente as reuniées do Conselho.

§ 2° Os segurados presentes ndo poderdo participar da discusséo ou da decis&o de qualquer
materia.

§3° Os Segurados presentes ndo poder&o fazer qualquer outro tipo de manifestagéo em qualquer
reunido do Conselho, sob pena de a mesma:

| — ter prosseguimento em outro local determinado pelo Presidente;
|l — Ser Suspensa;
Ill — Ser realizada em outra data e em outro horario, de forma secreta; ou

IV — Ser suspensa por alguns momentos e reiniciadas depois de os manifestantes se retirarem do
recinto.

§ 4° Qualquer segurado ou prestador de servigos ao IPRESB podera participar exclusivamente da
discussao de assunto de seu interesse pessoal, desde que requeira e a maioria dos membros do
Conselho aceitem essa participagao.

SEGAO 3 - DAS INFORMAGOES E RECURSOS

Artigo 14 ° O Conselho Fiscal tomara conhecimento dos atos praticados pelo IPRESB, inerentes a
sua area, através de relatérios e por exposigdes feitas pelo Presidente e demais Gestores do
Instituto.

§ 1° - O PRESIDENTE e demais Gestores, poderdo participar das reuniées do Conselho Fiscal,
para prestar esclarecimentos;
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§ 2° - O Conselho Fiscal podera convocar, para participar de suas reunides, servidores do IPRESB
e demais 6rgaos governamentais, a fim de prestar esclarecimentos ou assessoramento, referente
ao assunto a ser discutido.

Artigo 15° O CF nao tera estrutura administrativa e de pessoal propria, contando, para estas
finalidades, com os recursos alocados & sua disposigéo pelo IPRESB.

CAPITULO Il - DO MANDATO

Artigo 16° A investidura dos membros do Conselho Fiscal far-se-4 mediante Termo de Posse,
sendo indelegavel a funcéo investida.

Artigo 17° Os membros titulares do Conselho Fiscal perderdo o mandato, assumindo o suplente,
nas seguintes condicdes:

| - por falecimento;
Il - por rendncia;

Ill - por condenacdo em decisao irrecorrivel pela pratica de crime contra o patriménio ou contra a
administragdo publica;

IV — por procedimento lesivo aos interesses do IPRESB e de seus segurados;

V - por desinteresse do Conselheiro, manifestado por 03 (trés) faltas consecutivas ou 06 (seis)
alternadas, as reunides do Conselho, durante o mandato, exceto quando a falta decorrer de motivo
de forga maior, critério dos demais membros do Conselho;

VI — por omissao na defesa dos interesses do IPRESB e seus segurados;

VII — quando incidirem qualquer um dos impedimentos previstos no artigo 130 da Lei
Complementar 434/2018, seus paragrafos para a candidatura ou para a posse;

VIl — quando for decretada a perda do mandato em Processo Sumario de Destituicdo previsto
nesta lei complementar;

VIl - nos casos de o conselheiro ndo providenciar o cumprimento das decisées do Conselho
Fiscal, retardar injustificadamente o seu cumprimento ou modifica-las sem autorizagéo e motivo
justo,

§ 1° - Nos casos a se referem os incisos |I1,IIl, V e VIl deste artigo, a extingdo do mandato sera
declarada de oficio pelo Presidente do Conselho, e nos demais casos, dependera de decisdo
Processo Sumario de Destituigdo, previsto nesta lei complementar, no qual se assegure ampla
defesa ao Conselheiro acusado;

§ 2° - Quando o Conselheiro estiver impedido temporariamente de comparecer as reuniées, por
motivo de forga maior, podera licenciar-se, empossando-se imediatamente o respectivo suplente,
em carater transitorio;
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§ 3° - Declarado extinto e vago o mandato de conselheiro, serda empossado imediatamente o
respectivo suplente, em carater definitivo:

CAPITULO IV - DAS DISPOSICOES GERAIS

Artigo 18° Os 6rgéos governamentais devem prestar toda e qualquer informagéo necessaria ao
adequado cumprimento das competéncias do Conselho Fiscal, fornecendo, sempre que
necessario, os estudos técnicos correspondentes.

Paragrafo unico - As verificagbes de todo e qualquer documento do IPRESB, bem como os
pedidos de informagdes poderdo ser requisitados pelo Conselho Fiscal, por intermédio de seu
Presidente, dependendo tais requisigdes de deliberacéo dos demais conselheiros.

Artigo 19° Na assungdo do cargo e término da gestdo, todos os membros Conselho Fiscal
apresentarao Declaracédo de Bens e Direitos.

Artigo 20° Somente podera ser empossado aquele que, depois eleito ou indicado, demonstrar que
nao foi condenado por sentenga transitado em julgado pela pratica de crime contra o patriménio ou
contra a Administraga@o Publica nos ultimos 10 anos, mediante exibicdo de certiddo negativa de
acdes criminais;

Artigo 21° Os conselheiros do Conselho Fiscal responderdo pelos danos resultantes de omissao
no cumprimento de seus deveres e dos atos praticados com culpa ou dolo, ou com violagéo da lei
ou quaisquer outras normas aplicaveis.

Paragrafo dnico - A responsabilidade dos conselheiros do Conselho Fiscal por omissdo no
cumprimento de seus deveres é solidaria, mas dela se exime o membro dissidente que fizer
consignar sua divergéncia em ata de reunigo do CF.

Artigo 22° As matérias de natureza confidencial que forem apreciadas pelo Conselho Fiscal serdo
mantidas sob sigilo por parte dos conselheiros e demais participantes da reunido, até que seja
deliberada a sua divulgacao.

Artigo 23 ° Sem prejuizo das normas legais e regulamentares aplicaveis, as atividades do
Conselho Fiscal reger-se-ao por este Regimento Interno.



