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IPRESB — INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE
BARUERI

vaAta da 18% Sessio Ordindria da 2® Mesa Diretora do 1°. Conselho
de Administragio do IPRESB, realizada em 12 de janeiro de 2009”.

Aos doze dias €0 mé&s de janeire. de dois mil e nove, com inicio as
09:30 horas, em seqgunda chamada, realizou-se a décima oitava
Sessdo Ordindria da segunda Mesa Diretora, do primeiro Conselho de
Adminislracdo do IPRESB, na sala dc ceunides do IPRESB, na Rua
B8encdil.a Guerras Zendron, 91 Centro Barueri, no predio ondc
funciona a Previdé&ncia dvs Servidores Piblices de Barueri, sob a
presidéncia do Conselheiro Jefté Martins Winand, secrctariado por
Satiko Miyai e a prcsenca do Conselheiro: Paulo dc Tarso Guimaracs
(03). Ausentes es consclheiros Roberto Silva de Olivcira, Avelino
Presottw e Anselmo Luls DPaglia. ORDEM DC DIA: 1- BAnalise do
balancete referente ao més de dezembro de 2008, conforme oficio n®
05/09, subscrito pelo Superintendente do IPRESB. 2- Andlise do
pedido de Jjustificativa de falta pelo conselheiro Jefté Martins
Winand. 3- An&lise da indicagdo da Sr. Flavia Rocdrigues de
Carvalho para ocupar temporariamente, no pericdo de férias do
titular José Milton Damasceno Sampaico Junior, o cargo de direator
administrativo e financeiro do IPRESB. Assuntos Garais, Pelo Sr.
Presidente fol dito que deixava de instalar a prescnte dessdo haja
visiia @ auséne¢ia de quorum minimo, ex vi do artigo 144, §3?2 da lel
Municipal 215/08. Nada mais havcende a tralaxr, o Senhor Presidcente
as 08:45 (nove horas e quarenta e c¢inco minutos), enceryou a
s5e3sac convocando os conselheiros para a prdéxima rountdo, a se
realizar no dia 26 (vinte e scis) de janeiro de 2009, as 9:00

horas, ma sala de-reunides do 1PRESB.
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TIPRESB - INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE
BARUERI

“Ata da 18°® Sessido Ordinaria da 2° Mesa Diretora da 1°. Conselho
da Administragdo do IPRESB, realizada em 12 de 3aneiro de 20097,

Aos doze dias do més de japeiro de dois mil e nove, com inicio as
09:30 horas, em segunda chamada, realizou-se a décima oilava
Sessdo Ordindaria da segunda Mesas Diretora, do primeiro Conselho de
Adminisbragao do IPRESB, na sala de xeuniées do IPRESB, na Rua
Bencdita Guerra Zendron, 91 — Centro Barucri, no prédie onde
funciona & Previdéncia dos Servidores Publicos dc Barueri, sob a
presidéncia do Conselheiro Jefté Martins Winand, sccretariado por
Satiko Miyai ¢ @ prescnga do Conselneiro: Paulo de Tarso Guimardes
(B3). Ausentes os conselheiros Roberto Silva de Olivelra, Avelino
Presotto e Anselmo Luis Paglia. ORDEM DO DIA: 1- Analise do
balancete referente ao &3 de dezembro de 2008, conforme oficio n°
05/09, subscritoc pelo Superintendente do IPRESB. 2- Anilise do
pedido de Jjustificativa de falta palo conselheiro Jefté Martinsg
Winand. 3- Analise da indicagdo da Sr. Flavia Rodrigues de
Carvalho para ocupar tamporariamente, no periode de férias do
titular José Milton Damascano Sampaio Juniocr, o cargo de dirator
administrative e financeiro do IPRESB. Assuntos Gerais. Pelo Sr.
Presidente foi dito que deixava de instalar a presente sessdo haja
viska a auséncia de quorum minimo, ex vi de artigo 144, §3% da lci
Munigipal! 215/08. Nada mais havendo & tratar, o Senhor Presidente
as 09:45 {nove horas e quarenta e cinc¢o minulos), encerrou a
sessa0 convocando os conselheiros para a préxima reunido, a =e
realizar nw dia 26 (vinte e seis) de janciro de 2008, as 9:00
horas, lna sala de, reunides do IPRESE.

Pauld de Tarso
conselheiro
]



IPRESB — INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE
BARUERI

ROBERTO SILVA DE OLIVEIRA, Presidente interino do
Conselho de Administracéo do IPRESB, no exercicio de suas atribuicdes legais,
convaca o8 consetheiros administrativos da referida institvicio para a Assembléia
Geral Ordindria, & realizar-se no dia 26 (vinte e seis) de janeiro de 2009, as 2:00 em

" primeira convocaco e As 9:30, em segunda convocago, na sede do IPRESE, situado

na Rua Benedita Guerra Zendron, 81, Vila S0 Jodo, Baruer, para delibarar a seguinte

ordem do dia:

1- Andlise do balancete referente ac més de dezembro de
2008, cenforme oficio n® 05/09, subscrito pelo Superintendente do IPRESB. 2-
Analise do pedido de justificativa de falta pelo conselheiro Jefté Martins Winand.
3- Analise d¢a indicagdo da Sr. Flavia Rodrigues de Carvalho para ocupar
temporariamente, noe pericdo de férias do fitular José Milton Damasceno
Sampaio Junior, ¢ cargo de diretor administrative e financeiro do IPRESE.

Assuntos Gerais.

Barueri, 23 ds janeiro de 2009

.— L T
ROBERTO SILVA DE OLIVEIRA

Presidente interino do Consetho de Administragac.
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IPRESB - INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE
BARLUERI

JEFTE MARTINS WINAND, Presidente do Conseiho de
Administragdo do IPRESB, no exercicio de suas atribuicdes legals, convoca os
conselheiros adminisirativos da referida instituicdo para a Assembléia Geral Ordinéria,
a realizar-se na dia 09 (nove) de margo de 2009, s 9:00 em primeira convocacio e as
6:30, em segunda convocagio, na sede do IPRESE, situado na Rua Benedita Guermra
Zendren, 91, Vila Sfo Jodo, Barueri, para deliberar a seguinte ordem do dia:

ORDEM DO DIA; 1- Andlise da minuta gue visa aiterar o
decreto n® 6.257, de 07 de janeiro de 2008, baixado pelo Chefe do Executive, que
reguiamenta a concessio do auxilio doenga, conforme oficioc de n° 374/08
encaminhado pelo Sr. Superintendente do [PRESE, datado de 09 de dezambro de
2008, 2- Andlise dos pedidos de justificativa de faitas pelos conselheiros Jefté
Martins Winand e Roberto Silva de Olivaira. 3- Anélise da indicacgiio do Sr, ivan
Aparacido Rodrigues para ocupar o cargo de diretor de beneficios do IPRESB. 4-
Anidlise do balancete referente ao més de janeiro de 2009, conforme oficio n°
27109, subscrito pelo Superintendente do IPRESB. 5- anilise, conhecimento e
autorizacio da participagao dos conselheiros de administragao e fiscal nO curso
de capacitagiio em previdéncia do sator piiblico, a ser realizado na citdade de Sao
Paulo, nos dias 17 e 18 de fevereiro/09. 6- Assunfos Gerais.

Barueri,
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IPRESE - INSTITUTC DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE
BARUERI.

Oficic 001/2009.

Ref. Comunicagio das delibearagdes tomadas na 19 {décima non=a)
Segalo Drdinaria,

Baruari, 26 de Janeiro de 2009.

0 CONSELHO DE ADMINI STREK:ELQ DT IPRESE, por
intermédioc de sew presideste  interine, ora firmatario, vem
respeitosamente, 34 presenca de Vossa Senhoria, no exercicio de
suas atribuigbes legals, e dande cumprimente ao disposts no artigo
142, III, da Lei Complementar n® 215 de 03/10/08, informar que, =m
decisdo tomada na assembléia ordinaria realizada no dia 26/01/709,
deliberaos o seguinte:

1- aguardar manifestacio do conselho Fiscal schre
o balancete referente ac més de dezembro de 2008 para futuras
deliberacdes,

2- abonar a falta do conselheiro Jefté
Martins Winand na ses=dc crgdinaria do dia 15/12/08, devido &
Justificativa apresentada,

3~ aprovar o nome da servidora Flavia
Fodrigues de <Carvalho, pars assumir, interinamente, no
periodo de férias do titular, José MilLon Sampaic Damasceno
Junior, as funcgdes de diretor administrative e financeiro, no
periode de 05/01/2009 2 15/01/2009,

Renovo a Vossa Senhoria minhas expressdes de
glevada estima e consideragioc.

Boberte silva de oliveira
Presidenta do Conselho de Admindistragdo.

*

r

Ilustrissimoe Senhor
Waber Seragini
Superintendante do IPRESE.

(FRESE - thgtifum tle Prey —T
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IPRESE — INSTITUTC DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES MUNICIPATIS DE
BARUERI

“Ata da 15° fSessfo Ordinaria da 2° Mesa Diretora do 1®. Consalho
de Administragic do IPRESB, realizada em 26 de janeiro de 20089,

Aos winte ¢ seis dias do més de janeirc de dois mil e nove, com
inicic aAs 09:30 horas, em seqgunda chawada, reallzou-se a décima
nona Sessdc Ordinaria da  segunda Mesa Divetora, do primeiro
Conuelho de Adminisztracic do IPRESB, na sala de reunides do
IPESE, na Rua Benedita Guerra Fehdron, 91 — Centro — Barueri, Lo
prédie onde funcionz a Previdéncia dos Servidores Pablicos de
Barueri, sob a presidéncia do Conseliheiro Boberls 3ilva de
oliveira, secretariade por Avelinoe FPresotto & a presenéa dos
Conselheireos: Satiko Miyai, Faulo de Tarso Gulmardes & Anselmo
Luis Paglia {03}, Ausente o conscolheire Jefté Martins Winand.
Havendo numers legal, o Senhor Presidente interine declaren aberta
a presente sessio. CRDEM DO DTA: 1- Anali=a do balanceta referente
2o mbs de dezembro de 2008, conforme oficio n® n5/09, =subserite
pelo Suparintendente do IFPRESBE. 2- Analise do pedide de
justificativa de falta pelo conselheire Jafté Martins Winand., 3-
AnAlise da indicagic da Sr. Flavia Rodrigusz de Carvalhe para
ocupar temporariamente, no pericdoe de férias do titular José
Milton Damascenc Sampaio Junior, o cargo de diretor administrative
& financeiro do IPRESE. Assuntos Gerals. Em andlise ao item D} da
pauta, pelos conselheiros foi cobhservado que, conforme dispds o
arl. 156, incisox ¥ da Lei 215/08, compete ad Conselheo Fiscal
emil.ir parecer sobre os balancetes e o balango anual da Autarquia
e cnoaminhar ac Conselho de Adminislracice parecor dasfavoravel, s
for o gAaso, para as providéncias cabiveis, e, 1levande-se em
consideracio que até o prescnbe momento, o Conzaelho e
Adminisiracio ndo foi comumicade oficialmente pelo Conselho Fiscal
=obre o disposte acima, deliberou-se, pela unanimigade, que Se
aguarde a manifestagdoc do tlonselho Fiscal sobre o balancete em
refer&ncia para futuras deliberagdas. Colocado am discuzs3c o item
02 da poutas e, Jevando-se om considaeracde & documaentacdo
apresentada pelo Conselheiro Joflé Martins Winand, dando conta guc
esteve acompanhando a sua esposa fliana Melle de= A. Winand junto
ac lHozpital Alemdoc Oswaldo Craz, gque 50 encontravae enferma
necessitands de tratamento especial, o Conselho, por unanimidade
de wotos, acclheou a justificativa apresentada e abongu a falta do
referido conselheirc na reunido ordindria do dia 15/12/09. B
analise ac item 03 da pauta, por unanimidade dos conselheiros, [oi
aprovado o nome da servidora FLAVIA RODRIGUES DE CARVALHO, para
assumir, interinamente, no pericdo de f[&rias do titular Josk
MILTON  SAMPAIC DAMASCENO JUNIOR, as funcbes de diretor
administrativo e financeireo, por ocasife de  suas férias de
05/01/2000 a 15/01/2009. Por derradeiro, peleo 3r. Fresidente fol
dito gque cncaminhara a0 5T superintendente oficic dando
2




conhecimento das deliberacdeos lomadas na presentc assemibleia. Nada
mais havendo a tratar, © Senhor Presidente as 11:00{onze horas),
encerrou  a sessdo convecando os consclheiroes para a proxima
reuniic, & sSe realizar no dia 92 fnove) de fLeversiro de 2009, As
5:00 horas, na sala de rcunides de IPRESH.

I

Conzglhaira - .
T e

Taule de Tarse GBuimanies

consalheiro
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IPRESR - IHSTITUTCS DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE
RBRARUERI

wAts dm 20* Sossio Ordinaria da 2* Mesa Diretora do 1. Conselha

de Administragd@o do IFRESB, realizada em 09 de fevereiro de 2009%.

hos nove dias ﬂo més de fevereire de deois mil o nove, oom inicia
&5 09:30 horas, com =sequnda chamada, realizou—-sze a vigésima Sessac
Grdinaria da segunda Mesa Diretora, do primeiro Conselho de
Administracic do IDPRESB, na sala de reunifos do IFRESE, Da BRua
Benedita CGuerra Eendron, 921 - Centro — Barueri, ne prédic ohdc
funciena a Previdéncia dos Servidores Pablicos de Barueri, scb &
presidéncia do Consalheiro Jeftdl Martins Winand, #ecretariadc por
pvelino Presottc e a presenga dos Conselhelrom: Satike Mivai,
Paulo de Tarzo Guimaraes, Boberio Silva de tliveira e Anselmo Luis
Paglia (U6, Havendo mimere laegal, o Scnhor Presidente declarou

aberta a prescnte sesssac. OFDEM DO DIA:T 1- Andlise d= mimmta dque

viza alterar o decrato n® 6.257, de 07 de janeiro de 2008, baixado
pele Chefe do EBxecutive, dque requlamenta a concessio do anxilic
doenga, conforme oficio de n° 374/08 encawinhade pelo BSr.
Superintendente do IPRESB, datade de 02 de dezembro de 2008, 2-
Anilisze dos pedideos de justificativa de faltas peloz conselhairos
Jefté Martins Winand e Roberto Zilva de Oliveira. 3- Anilize da
indicagdo do Sr. Ivan Aparecide Redrigues para ocupar © cardo de
diretor de benaficios do IPRESB. 4- BpAndlise do balancete
referente ao més de janeirc de 2009, conforme oficio n” 27709,
aub=crito ralo sSuperintendente do IERESE. 5E- analise,
conheacimento & autorizagio da participagie dos conselheircs de
administragio e fiscal no cursc de capacitagio em previdéncia do
setor piblice, a ser realizado na cidade da 8o Paulo, nes dias 17
= 18 de fevereiro/C09. 6- Assuntos Gerais. Colocada em discussan o
item 01 da paula, pela unanimidade dos conselheires fol delibsrado
em estender o prazo de andlise do referido item para a prozima
reunién ordinaria devido a complexidade da matéria. Colocado em

discussdo o item 02 da panta c, levando-s& CW consideracdo &

o Yo
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documentacids apresehtada pelo Consclheiro Boberto - Silwva  de
Olivelra, dande conta due esteve acowmpanhande o sell filho Gabriel
Poreira de Oliveira Jjunto a Clinica Médica, onde sze encontrava =m
tral.amento médico, o Conselho, por unanimidade de votos, acolheu a
justificativa apresentada e aboncu a falta do referido conselheiro
na  reunisac ordinaria do dia 12701705, No mesio diapasdio, O

Conselho, por unanimidade de votos, abomou a falta do conselheiro

Jefté Martins Winand na reuniao ordinaria do dia 26/01/09, haja

vista referido conselheire cpnoontrar-se em o220 de Iferias. Em
andlise ac item 03 da pauta =, da leitvura do oficie n® 018, o 5r.
superintendente indicou o nome do Sr. ivan Aparecide Rodrigues,
para ocupar ¢ carge de diretor de beneficios do TEFRESE, cargo 235
gue se cnoontra vage om virtude da saida do antigoe titular do
cargo. Por unanimidade dos conselheiros, ex vi do artigo 148, ¥XI,
da Lei 215/08, fol aprovado e homolugado o nome do ST, Ivan
Eparecide DReodrigues pars assumir as fungdesz de diretor de
peneficics junto ao IPRESB. Em analise ac item 04 da pauta, pclos
conselheiros fol observado gque, oconformc dispde o art. 136,
Tneisos V oda Lei 215/08, compete ao Conselhe Fiscal emitir pareccr
sobre os balancetes ¢ o balango anual da Zutarguia e encaminhar ao
Cfonselho de Administragdc parecer dezfavoravel, se for o caso;
para as provigdéncias cabiveis, e, levando-se em consideragdo que
até o presente momento, o Conselho ds Adininistragac nac foi
comunicado oficialmente pelo Conselhe Fiscal sobre o disposto
acima, deliborou—se, pela unanimidade, aque se agquarde G
manifestacdc do Conselho Fiscal sobre o thalancete em referéncia
para tfuturas deliberactes. Em analisc a0 item 05 da pauta, pelo
Spr. Presidente foi dile que Lomou conhecimento que ira se realizar

na cidade de S8c Paulo, nos dias 17 & 18 de fovereire do corrents

ano, no hetel San Raphael Hotel - Large e Arcuche—5F, CUrss de
capacil.acao de previdéncia no setor publico intitulado
wpravidéncia do Servidor Publico — RPPSY, a ser ministrado pels
eimpresa [BRAP., Fol pedida a inclusdc na presents  sessic  da

roferida maléria para ser ahalisado o inkteresse dos conselheirves

participarem do aludido cursoc de capacitagdo. Fol deliberade por

be

4447
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wnanimidade em incluir a matéria para disdcussac na asgenbléia.
pela unanimidade dos conselhsiros foi auborizada a parkicipacgao
dos inlegrantes do Consealho de Admipistragaéo = Fiscal, no refor iAo
curso e capacitagdo, em conformidade com o prograia angxo. Por
derradeire, pele Sr. rresidente fol dito nue cncaminhard ao 5T,
Superintendents oficic dando conhecimente das deliberacHes tomadas
na presente assembléia. HNada mais havends a tratar, o BSenhor
Drezidente as 11:00 {onze horas), encerrou & SCBHAD convocando OS5

cdnselheiros para a proxima rcunido, @ 52 realizar neo dia 19

wzenove) de Fevereiro deo 2000, guinta-lfeira, As 9:00 horagz, na

(tes do [PRESR. -

Rcbertn S;lva de Oliveira
Vige-Prezsldents

hins Winand

Paulc de Ts
Conselheixro

Angelps Tuiz -Pa
Conselheira Conse 1he:i.r
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Unidedke de Cealogia Ginien
g Padidtrica Ltda.

RE LYNIA B, DE ANDREA
CRU 17348

RENATO MELARAGND
CRM 431416

SIOMEl EPEEMAN
CRM <2282

Declaragao

Declarg para os devidos fins que o Sr. Roberto Silva
de Oliveira, esfteve acompanhando no periado da -
manhé seu filho Gabriei Pereira de QOliveira em seu

tratamento .’

580 Paulo, 12 de jansire de 2009,

470 HELARASED
R CRM 871 F
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PHATISMTD o6 PAENGDEHE LA SORCTAL
DaF SR RES g =P RF BRI

Barueri, 28 de janeiro de 2008

Oficio n® 1909

Prezado Sr.

Estamos divulgando atvavés deste o curso.de “Previdéncia do servidor piblico- RPPSY,
realizado pelo IBRAP nos dias 17 € 18 de fevereiro, ro San Raphael 1otel- Largo do
Arouche- SP, conforme copia do folder, cm anexo. Solicitames que os conselheiros gue
tenhan interesse manifestent o mais breve possivel para que possamos cfetuar a inserigine o
pagamento. Sem mais para ¢ momento,

Hmo. Sr. o

Jefté Martins Winand

Presidente do Conselho de Admmistragio
IPRESD

Rua Benedita Guerra Zendron, 81 - CEP: 06401-190 - Barueri / SP - Fone (11) 4198-4232
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H!'h'l'l.l‘lﬁ hl Pl.l'l'lhlhlt-b\. muu.

Barueri, 02 de fevereiro de 2008,

Oficio N°. 027/09

Frezado Sr. =

Por meio deste, estamos encaminhando o balancete do més de janeiro de 2009, para
sua ciéncia. '

Sem mais para o momento e a disposigao para maiores informagtes, atenciosamente,

lImo. Sr.
Jefte Martins Winand
Conzelho Administrativo

Rua Benedita Guerra Zendron, 91 - CEP: 06401-190 - Baruerl / SP - Fone {11} 4193-423f
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IFRESE — INSTITUTO DE FPREVIDENCIA DOS SERVIODCRES MUNICIPAIS DE
BARUERT.

Gficio 002/2009.

Ref. Deliberagbes tomadas pelo Conselho de Administragio em sua
202 Sessio Ordinaéria, raealizada em 0% de fevereiro de 2009.

Baruari, 0% de fevereiro 2005,

O COMSELHCG DE ADMINISTRAGAC DO IPRESEB, por
intermédioco de seu presidente interino, ora firmatdric, vem
respeitosamente, & presenga de Vossa Senhoria, no exercicio de
suas atribuigtes legais, e dando cumprimento ac disposto no
artige 14%, I1I1I, da Lei Complemsntar n® 215 de 03/10/08,
informar oque as deliberagdes tomadas na assembléia ordinaria
realizada no dia 0%/01/09, 530 aguelas constantes da referdida
ata, & nqual se faz remiszdo para ndo s¢ tornar a prosente
demasiadamente repetitiva.

. Benovo a Vossa Senhoria minhas expressdes

Winand
o de Administracgac.

Jefta
Prazidants

Tlustrisszime Sanhor

Weber Seragini e
Maber Beragini o esn PEESB-mEﬁMEdavaHmmm SNJTT
des Serddares Municioeis ca -..mmﬂa
PROTOCOLL

pata 09 rev. 2gilg
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IPRESE — INSTITUTO LE PREVIDEMCIA DOS SERVIDORES MUNICIFAIS DE
BARUERI.

JEFTE MARTINS WINAND, presidente do Conselho de
odmi nistrac&os do IFRESE, no exercicio do suas atribuicdos iegalis,
convora os conselheiros administrativos da refcrida inastituigao,
para uma Assembleia geral Ordindria, & rs=alizar-sc 0o dia 19
{dezenove)] de fevereirn de 2009, Az (09:09 h =m primeira COnVOoagan
e &s (9:30 h, em segunds convocagdo, NA gede do IPRESE, =ituade na
Eua Benedita Guerra Yendron, 21, ¥ila BS3o Jodo, Darueri, para

deliberar a seguinte cordem do dia:

ORDEM DO DTIA:

Assuntos garais,

Barveri, 17 de feverciro de 2009,




IPRESE — INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES MUNICIPAIE DE

BARUEERI

vatz da 212 Sessic Ordindria da 232 Mogm Diratora do 17, Conselho

de adminisztragdo do IPRESE, realizada em 19 da fevereiro-de 20097 .

Acs dozenove dias do més de faversiro da deois
mili e nove, com inicic as 09:30 horas, em sedqunda chamada,
realizeu-se a vigésima primeira Bessic Ordindria da segunda Mesa
Diraetora, do primeiro conselho de Administragio deo IPRESE, na sala
de reunifes do IPREESBR, na Fua Benedita Guerra Zendron, %1 — Centro
— parueri, neo prédio onde funciona a Previdénecia do= Servidoras
piblicos de Barueri, sob a presidéncia do Conselheire Jefté
Martins Winand, secretariado por Avelino Prascotto e a presanga dos

Censelheiros: Satike Miyai, Roberto Bilwva da Oliveira = Anselmo
Luis Paglia ({05). Auséncia justificada do conselheiro Paule de
Tarso Guimarfes. Havendo numerc lagal, o Senhor Pragidente

declarcu aberta a presente sessio. ORDEM DO DIA: 1- Bazankos
Gerals.
Injciades os brakalhos, pelo 3r. presidente rol dito gue ndc ha

aszsunl.os a zercem tratados na presente reunidc. Nestarte, o Senhor
Presidente encerrou a presente Sessac as 10:00 (dezj horas
monvecando os  conselheiros para & préoxima  se8s5do ordindaria 3
realizar-se no dia 9% {(nove] de marco pProximo (zequnda—felra), as

9:00 h&ras, na sala.de reunifes do IPEHSE.

—

Mo, WAz

Jafte dar i_jf Eokarto Silva de Olivelra

vige-Fresidente

Preaidentsf

SatikofMiyal

Copselheira Conselheire



IPRESE — INSTITUTO DE PREVIDEMNCIA DOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE
BARUERT

JEFTE MARTINS WINAND, Presidente do Conselho de
Administracic deo IFRESB, no cxercicio de suas atbtribuicdes
legais, convoca os conselheiros administratives da  referida
instituigdo para a Assembléia Geral Ordinaria, a realizar-se no
dia 0% [nove) de marco de 200%, A4s 9:00 em primeira convocagio &
a5 9:30, em segunda convocagdo, Da sedo do TPRESB, situado na
Bua BRenedita Guerra Zendron, 81, ¥Vila 3do Jodo, Barueri, para

delibharar a2 segquinte ordem do dia:

ORLEM DO DIA: 1- Analise d4da minuta que visa

regulamentar a conecess3o do auxilio doenga. 2- Andlise de pedido
de Jjustificativa de falta pele conselheire Paule de Tarse
Cuimardes na sessdc 19/02/08, haja wista ter participade, no
mesmce horario, da ocurso de capacitagic am S3c Paulo, en
beneficio do IPRESR. 3- Andliss, conhecimente a autecrizagdo da
participagio dox conselheires de administragic e fiscal ne 20°
Encontro Regicnal da APEFREM, a ser realizado na cidade de
Assis, nos dias 12 & 13 de marge/0%,. 4- Anédlise doe balancebe
referente ac més de favereiro de 2009, conforms oficioc n® 47/09,

subscritec pelo Superintandsnte do IPRESB. 5- Assuntos Gerais.




{PRESE - INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES MUNICIPAES DE BARUERI

Oficio 03109,

Ref. Daliberagdes tomatas pela Conseiho de Acmifnlsiragdo em

Sua 22° Sesaio Ordindrla, realizada em 09 de margn de 2008,

Baruesi, 02 de margo de 2009
Senhor Superintendente:

O CONSELHO DE ADMINISTRAGﬁD DO IPRESB, por intermédio
de seu presidente, ora firmatéarin, vem respeitosaments, A presenca de Vossa Senhoria, no exercicio
de suas atribuiglies legais, e dando cumprmento @0 disposto no artlgo 149, il da Lei 215, de
034122008, informar que as deliberacbes tomades na 22* Sessdo ordinina, realizade em 09 de
margo de 2009, sio aquelas canstantes da ata do referide conseihs, a qual faz remiss&o para nao se

tormnar a presente demssiadamente rapetitiva.

distinta consideragio.

Ao thustrissimo Senkor
WEBER SERAGINI.
Superintendente do IPRESB.



IPRESE — INSTITOTO DE PREVIDEHCIA DOS SERVIDORES MUNICIERTS DE

BARUERI

i vpts da 22° Bassdo Ordinaria da 2° Mesa Diretora do 19. Consalho

% da Administracic do IPRESB, realizada em 09 de margo da 2006,

Bos nove dias do més de margo do dois mil & nove, com inicio as

09:00 horas, om primeira chamada, reallzon-se a vigésima segunda

SessSo Ordinaria da segunda Mesa Diretora, do primeire Consslho de
Adminisltracio do IPRESB, na sala de reunidies do IPRESB, na Bua
benedita Guerva Zendron, 91 — Centro - Barueri, no prédic onde
funcions a Previdéncia dos Servidores pablicos de Baruers, sob a
3 prezidéncia do Consclheiro Jefté Martins Winand, zearetariado por
i Avelino Presotto e a presenga dos conselheiros: Satiko Miyal,
2 Foberte Silva de Dliweira, Anselmo Luis Paglia e Paulo de TFarso
Cimardes {(06]. Havendo numero legal, o Senhor Presidents declarou

aberta a presenhte sesz3dc. CRDEM DO DIA: 1- Anfilise da minuta gque

% vi=a regulamentar a concessdo do auxilic doenga. 2- BAnalise do
? padido de justificativa de falta pelo conselheirc Paulo de Tarse
; Guimarfes na sessdoc 16/02/09, haja vista ter participade, no mesmo
ﬁ herario, de ourso de capacitagio em 8o Paulo, am benaficio do éﬁi;Jj
E IPRESE. 3- BnAlise, conhecimento a autorizagio da participacgio do

; conselheiros de administracic = Figmal noe 20% Encontro Regicnal d

-% APEPREM, a ser realizade na cidada de Assis, nos dias 12 & 13 de

. marge/0§. 4- Anilise do balancete referente ao més de feverairo de

33 2009, conforme oficic n® 47/0%, subscrito pelo Superintendente do |

E IPRESBE. 5- Assuntos Gerais. Colocadc em discussdo o item 01 da

pauta e, tendo em vista =a neceasidade em =2 regulamentar a

concassio do anxilio doenca, ex vi do artigo €3 da Lei Municipal

3 215/08 e, lcvando-ze em consideracac gue referidoe  regulamento
cneentra-se om  consondncia com a  led complementar municipal (“

215708, delibercu-se, pela unanimidade dos  consslheircs, ew ‘

aprovar, em sua integra, a rerdagao do regulamento de concesgac do

auxilio doenca. BReferido regulamento, dJue fica fazendo perte

integrante & inseparavel da presents ata, segue assinada por todos

3




os consslheirns presentes nsssa Sessido. Maz parte integrante desta

ata, na mesma coniformidade, a pesolucdc de n°® 04/2005, subscrita

palo Presidente do conselho de Adminlstragac = scrd transcrilta na

integra. Pelos membros do conselhe foi delibecrado no sequdu de =e
afizar, om local wvialvel e He facil acesso ans  segurados =&
; ferceiros Lntoressadeos na  Sede do  IPRESBE, oopia da resolucan
04/2009. Foi deliberado, ontrossim, gue se determine ac  Sr.
Superintendente o encaminhamento da resolugio e respectivo

reguiamento para publicagdc Da imprensa oficlial do Municipio, Dem

como a =ua imsercac no site do Municipio, no local reservade ao

? IFEXSE, vwvisando dar cumprimentc ac principic da publicidade que
ji deve reinar na Administracac piblica. Colocado em discussdo O item
i 0z da pauta o, levando-se  em  conzideracas  a documentagio

;ﬁ apresentada pelo Conselhcito Paulp de Tarso Guimaraes, dando conta
E: que esteve prescnle, das f:00 as 18:00 do dia 192/02/0%9
parl.icipando de curso de capacitagic em Previdéncia do 3Setor
i piblico, Jjuntc ao IBRRP, na cidade de S3ic Paule, a cargo do

IPRESE, o Conzeiho, por unanimidade de wolos, acolheu a

justificativa aprosentada ¢ abonou a fallia do refcrido conselheiro
na reunidc ordinfdria deo dia 19/02/09. Em andlise ac item 03 da
y pauta, pelo Sr. Presidenle £oi ditc gue lomou conhecimento que ira
& se realizar na cidade de Lssia/SP, nos dias 12 e 13 de marygo do
corrente ano, o 20° Encontro Reglonal da ADEPEEM ({Rzzociagid
Faul ista de Enkidades de Previdéncia do Estado e dos Municipilos}).
Foi pedida a inclusao na prescnie sessac da referida matéria pars
ser anzlisado o inleresse dos conselineires participarem do aludide
= curso de capacitagdo. Fol deliberade por uvnanimidade cm incluir a
matéria para dizoussac na assembléis. Pela unanimidade  dos
ii (ﬁﬁ- conselheires fFoi auterizada 2 participaciao dos integrantes 4o
Conselhe de Administragée e Fiscal, no relferida congressa, &M
b sonformidade com o programa anexo. Tendo em vigta a proximidade da
realizacgdn do curse Suse mencionado, os membros dos Conselhos de
Admjnistracie e Fiscal deaverdo manifestar o sSew interesse na

participacao impretarivelmente na data de hoje, pena de ndo SCr

atckivada a sua inscrigdo. bm 2nillse ao item D4 da pauta, pelao=
3
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ronselheiros  Foli observado gus, conforme dispée o, arc. 156,
incisos ¥V da Lei 215/08, coupete ao Conselho Fizcal emitir parecer
aohre os balancetes e o balance anual da autarguia = encaminhar ao
conselio de Adminisirvacdoc parsoel desfavoriavel, =52 Lor o CaEBO,
para as providéncias cabiveis, =, levando-se em consideragde que
até o presente momento, © copgelhe de Administragdc ndo fol
cominicade oficialmenke pelo Conselho riscal schre o disposte
acima, deliberou—se, pela unanimidade, e se aguards &
manifestacic do Conselho Fiscal sobre o balancocke em referf&ncia
para Inturas deliberacdes. [Dor derradeirc, pelo Sr. Presidente foil
dito qus encaminhara ao  3r. superintendente oficio danda
conhecimento das deliberagfies tomadas na prescite assembléla. MNada
maia havends a tratar, o 3enhor presidente as 12:00 (m=lo dial,

encarrou a sessio  convocando 0S8 monselheiras para a prozima

30, a =e realizar no dia 23 Iimarce) de marce de 2009,

g 9:00 horas, na sala de reunides do [PRESP.

Roberto!Silva de Cliveira

Vice-Presidente

e

AvElA a : & Tarso Guimsrias

cretaric




Resolucdo n® 04 de 09 de margo de
2009

Regulamenta a concessao do auxilio-
doenca

JEFTE MARTINS WINAND, Presidente
do Conselho de Administracdo do Instifuto de Previdéncia
Sacial dos Servidores Municipais de Barueri — IPRESB,

usando das atribuigdes que Ihe sdo conferidas pelo artigo 63 /

da Lei Complemantar Municipal n° 215 de 03 de outubro de

2008.
3 | CONSIDERANDOQ o disposto no ar‘tigt@

63 da Lei Complementar Municipal n. 215 de 03 de outubro

de 2008,
CONSIDERANDQ, finalmente, que © /

Conselho de Administragdoc aproveu a minuta de
regulamentacio da concessdo do beneficio de auxilio-
doenca em sua 229 reunido ordinéria realizada em 09 de
marga ge 2004,

)

-
o+

RESOLVE:
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At 1% A concessdo do beneficio
previdencidro do auxilio-doenga em favor dos segurados do
IPRESB chadecera ao disposto nesta Resolugao.

§ 1°. A doenga, por $i 86, ndo constitui

motivo para a concessao do auxilio-dosnga.

§ 2°. O auxilio-doenga $6 podera ser
concedido quando a doenga, a intervengao cindrgica ou ©
acidente em que se envolver o segurado, incapacia-o
provisoriamente para o exercicio das atribuigoes normais de
seu carge ou para 0 exercicio de outras afribuicbes no

Servico pablico,

A, 2° A abertura de processo
administrative de concessdo de auxilio-doenga serd feita
mediante protocolo, na sade do IPRESB, de reguerimento
assinado pelo segurade, acompanhado dos seguintes
documentos fomecidos pelo ente municipal ao qual ©
servidor estiver vinculado:

| - documentagdo comprobatdria de
afastamente do servidor, do servigo ativo, por motivo de
doenga, por 15 (quinze) dias;

Il — reladric médico de que ha
necessidade de afastamento do servidor por periodo
superor a 15 (quinze) dias, com indicagdo do ClD
(Classificagéo Internacional de Doengas} corespondents a
doenca do segurado que o incapacita para o rabalho.
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§ 1 Quando o segurado ficar
impossipiltado, em raz&o de sua doenga, de assinar
requerimento de concessao ou de prorrogacdo do beneficio
de auxilioc-doenca, o pedido podera ser assinado por pessoa
responsavel, com cbpia do documento de identificacdo

anexa No processo.

§ 2°. Nos casos de doengas psiquicas,
a declaracio ou o atestado a que se refere o inciso H deste
artigo, fomecido pelo médico do trabalho do orgéo de
recursos humanos do ente municipal ou pelo médico
assistente do sarvidor, deverd conter relatério médico
detalhado da doenga do pacients, com o histonco de seu

tratamento, se houver.

Art. 3% Aberto o processc da concesséo
do beneficio, o Dirstor de Bansficios de IPRESB ou guem
gle designar tomard, imediatamente, as seguintes
providéncias:

} — agendara a pericia medica do
segurado, comunicando a ele, ou a gquem tiver apresentado
o raguerimento a que se refere ¢ artigo 2° no ato de sua
apresentacéo, a data, o horario e o local da realizagio da
pericia;

Il — solicitaréd declaragdo do orgae de
pessoal do ente empregador gue informe o valor das 12
lltimas bases de contribuigdo do segurado, que podera ser
repassada ao IPRESB por meio eletrdnico,
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Act. 4°. O processo de concessao do
beneficio contera:

| — nimero e data de abertura do
Processo;

li - o reguerimento que ajuds o caput do
artigo 2° desta resolugao;

il — indicagde do nome do beneficio;

IV — nome do segurado;

vV — endereco residencial e telefone do
seguradg;

VI — cargo efetive do segurado, com a
respectiva data de ingresso;

Vil - cargo em Ccomissdo  que
sventualimente estiver exercendo, ou qua ja exercel, com &
respectiva data de nomeagc e de exoneragao,

Vil - oficio de encaminhamente da

secretaria de administragdo, através do departamento de
medicina & seguranga do trabalho,

¥ - relatério médico mencionado no
artigo 2°, inciso [l desta resolugao;

X — as 12 (doze) Ultimas bhases de
contribuicio do segurado,

X! - nome do ente municipal ao qual o
sequrado esta vinculado;

¥l - copia da conclus&o da pericia
médica;

Xllt — despacho de concessao do
beneficio pelo superintendente e pelo diretor de beneficics,
na forma do art. 11 desta resolugio,



¥V - inicio da vigéncia do beneficio;

Xy — periodos de  eveniuais
promogacdes do bensficio;

¥yl - poraria da concessao do

heneficio.

Art. 5% A pericia médica conciuira se ¢
segurado necessita permanecer afastado do exgrcicic de
seu cargo e por quantc fempe ou. s8 O Mesma estd apfo

para retamar ao servigo publico municipal.

§ 1° Realizada a pericia médica, a
concessio do auxilo-doenca correspondente ndo podera

abranger periodo de tempo supetior & 03 {trés) meses.

§ 20 Compete A& pericia médica
caracterizar o afastamento como auxilio-doenga ou auxilio
doenga acidentério baseando-se em nexo causal, laudos
técnicos & emisséio da CAT (Comunicado de Acidante do
Trabaiha).

Art. &° Os exames de qualguer
natureze e as consultas médicas especializadas, que forem
necessérios para a pericia médica e forem solicitados pelo
médico-perito, serdc realizados pelo  servigo pubiico
municipal ou pelas empresas e profissionais de saude
credenciados ou contratados pelo IPRESB, mediante
emissdo de guia propria, ou autorizagdo em favor do

Segurado.



Art. 7°. O relatrioc médico da pericia,
todos oS exames complementares realizados e eventuais
relatdrios médicos de consultas especializadas, deverao ser
encaminhados ao IPRESE.

§1°. Qualguer que sefa o resultado da
pericia esie serd imediatamente comunicado ac sarvidor &
an 6rgdo so qual estd vinculado por telefons, e-mail ou

impresso.

§2°. Na hipdiese de nao ser possivel a
comunicacio a0 segurado pelas formas indicadas no
paragrafo anterior, a COMUMCACESC sera feita medianta
publicagdo na imprensa oficial do municipio.

art. 8°. O Dirstor de Beneficios ou quem
cle designar providenciaré a juntada do resultado da pericia

médica ao processo € catcularé o valor do baneficio.

Art. 9°. A pericia médica & indispensavel

para a concessio do beneficio.

§ 1°. A pericia médica sera realizada
por médico perito devidamente credenciado ou contratado
pelo IPRESB.




§ 2°. O segurado n&o recebera ©
beneficio, comunicando-se o fato aos entes empragacdores

para as providéncias cabiveis, nos seguintes casos.
] — ndo comparecer ac IPRESB para

requarer  auxiliodoenca, exceto  na hipotese de
incapacigade do servider parg e locomover, guando o

IPRESB deverd processar de oficio a sua concessao;
Il — deixar de apresentar os documentos

relacionados no artigo 2° desta resolugao; ou
Il - ndo sa& submeter & pericia medica,

observado o disposto no artigo 12 desta resolugéo.

Art. 10. Fixado pela pericia madica ©
periodo de afastamento do servidor para seu tratamente, a
concessio do auxdlin-doenca retroagird 4 data do téminc do
afastamento por mofive de doenca perante o ante municipal

ao qual o segurado estiver vincutado.

§ 1°. O despachc de concessaoc d
auxfliodoenga fixard a data do infcio do beneficio,
competindo ao médico perito que realizar & pericia medica
fixar a data do término.

§ 2°. Competird ao médico pefitc na
data da realizagdo da pericia, concluir.

| — se o servidor esta apto para retornar
3 atividade para desempenhar as atdbuigbes de seu cargo,

com ou sem restricbes, ou para desempenhar outras

-



"

afividades no servico plblica municipal mediante processo

de readaplagéo;
Il — s& o servidor deve ficar afastado do

servico publico municipal, propondo:
a) a concessdo do beneficio mediante

alta programada, estabelecendo a data do término do

beneficio e do subseqliente retomo & aiividade; ou
b}a concesséo do- beneficio por um

periodo néo superior a 3 {trés) meses, fixando & data da
realizagdo de nova pericia medica para gventual alta ou

prorrogagac do beneficio;
Il — se o servidor estd incapacitado

permanentemente para qualguer atividade no  servigo

publico municipal.

At 11, O auxilio-doenga serd
cancedido mediante despacho assinado pelo Direfor de
Beneficios e pelo Superintendents, @ subsegiente portaria,
que devera ser publicada resumidamente na imprensa

oficial do municipio.

Art. 12, Se o servidor faltar & pericia
médica, o servico de assisténcia soctal do IPRESB verificara

o maotivo da falta.

§ 1° Se 0 n&o comparscimento a
pericia médica tiver ccomrido sem motivo justo, o pagamento

sera suspenso até a data da nova pericia.
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§ 2° Na hipitese do § 1° deste artigo o
servidor podera requerer novamente o beneficio com hase

nos documentos juniados ao processo SUSpenso.

§ 3° No caso do § 2° deste artigo O
heneficio sera concedido a partir da data do novo
raquerimento ou a partir da data indicada no ‘parecer do

médico perita.

§ 4% Se a falta & pericia fol ccasionada
por motivo de forga maior, devidamente comprovada nos
autos do processc administrativo, sera marcada nova
pericia médica, e serad concedide o auxilio-doenca até a

data da realizagho da nava pericia.

§ 5° Sempre que ocorrer a hipotese
prevista no § 1° deste artigo o Diretor de Beneficios do
IPRESB devera comunicar o fato & Sacretaria Municipal de
Administracdo, @ Cémara [Municipal, as autarquias ou
fungagBes municipais, conforme o casg, pama as

providéncias cabiveis.

§ 6° Se houver impossibiidade de
comparecimento do servidor & pericia marcada pelo fato de
estar internado ou sam condigbes dg se lccomover para se
submeter & pericia médica, a justficativa devera ser
apresentada no dia da pericia, até a hora marcada para 4

sua realizacho, por pessoa de sua familia ou responsavel, 8
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rm de ser marcada nova data para a pericia, aplicando-se ¢
disposto no § 4° deste artigo.

§ 7°. Se o servidor alegar que nao tem
condigbes fisicas ou meniais para se locomaover e se
apresentar & pericia medica, e 8ssa situagdo for confirmada
gm parecer de assistente social, a pericia podera ser
realizada onde guer que o segurado se encontre.

Art. 43, Quando a pericia medica
concluir gue nap hd motive para a cancessho do auxilio-
doenga, concedendo-the alta, serdhe-a concedido o auxilio-
doenga comespondente ao periodo de tempo decormido
entre a data do fim dos 15 {quinze) dias de licenga-salde a
carge do ente municipal e a data da comunicagac do

despacho densgatdric.

Paragrafo Gnico. A alta medica & a
consequente cessagio do beneficio de auxilio-doenga $8ra
imediatamente comunicada ao segurado e ao 6rgéo ao qual
ele ests vinculado, da mestma maneira prevista nos § 1°e 2°
do artigo 7°.

Art. 14, O segurado que nac se
conformar com o indeferimento de seu pedido de concassao
do bencficio de auxilio-dosnga, ou com o seu (&mMing,
poderd apresentar recurso, apresentando fundamentacao

médica divergente.

14



§ 1o O servidor poderd recorer do
indeferimento do pedido de concesséo do beneficio ou da
sua cessagio somente uma vez, devendo retormnar
imediatamenie ao trabatho e aguardar a decisdo do recurso

em atividade,

§ 2° Apresentado 0 recurso sera
agendada nova pericia medica, em carater prioritario,
encaminhando-se cdpia do pedido de recurso ao parito para

exame & manifestagdo pericial.

§ 3° O médico-perito podera emitir
parecer apinando pela concessac do beneficio em carater
refroativo, a fim de que auxilio-doenga seja concedido a
partir da data da apresentacao 4o recurso.

§ 4°. Na hipotese de o recurso ser
negado o servidor s& podera requerer riovamente o
baneficio, com fundamento na mesma doenca, &PUS O Praza
de B0 (sessenta) dias, contados da alta méadica.

§ 5° Todos os pedidos de concess@c do
beneficio apresentados dentro do prazo de sessenta dias,
contados da data da alta do servidor, seréo recebidos como
recurso, desde que o diagnéstico da pericia médica sejfa o
mesmo ou relacionado agusle que deu origem a concessao

do beneficio anterior.

11
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§ 6% Apresentado o resuliado da nova
pericia médica, © processo sera encaminhado ao Conseitho
de Administragio do IPRESB para julgamento do recurso
em cardter prioritdrio, nos fermos do art 148, XXV da Lei
Complementar Municipal n. 215, de 03 de ottubro de 2008,

Art. 15. A prorrogacic do bensficio
podera ser requerida antes do término do afastamentoc com

alta programada.

§ 1% O servidor gue requerer a
promogacio do beneficio ficard sujefto a nova pericia

madica.

§ 2°. Se a pericia médica for favoravel &
prorrogagao do beneficio, este sera prormogado a partir da

alta programada.

§ 3" Se a pericia medica negar G
padido de promogacde do beneficio competird ac medico
perito opinar pelo pagamento do auxflio-goenca entre a data

da glta e a data da realizagéo da nova psricia.

Art. 16. A autoridade administrativa do
IPRESE s6 podera decidir da forma contrana & conclusao
da pericia médica, quando existir prova concréla que

demonstre o engano ou erro do médico perito.

12
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Art. 17. O Segurado que perceber
auxitio-doenga por periodo de tempo superior a 30 (trinta)
dias devera ser visitado por profissicnail do IPRESB, para
acompanhamento da evolugio do tratamento de¢ sua salde,
em datas e horarios aleatdrios, sem prévia comunicacao ac

sequrado.

§ 1% O segurado em gozo de auxilic-
dosnga se obrige a comunicar 3o IPRESB evantual
siteracio de sua residéncia ou estadia fora do municipic,
indicando seu endereco ou qualgquer outro meio gue
possipilite o contato pele IPRESB.

§ 2% Sg o segurado, ao ser procurado
em sua residéncia, nao for encontrado na mesma & neim el

local indicade por seus parentes, devera comparecer na .

sede do IPRESB dentro dos 07 {sete) dias dteis

subsegiientes.

§ 3°. O beneficio sera suspensc casc
ndo Sejam cumpridas quaisquer das situacdes previstas nos

paragrafos anteriores.

Art. 18. O segurado em gozo de auxilio-
doenca que for encontrado exercende qualquer outra
atividade, remunerada ou ndo, Inclusive atividades
esportivas ou de lazer incompativeis com 0O tratamento de
sua doenga, terd o beneficio suspenso @ ficara sujeito ao

pagamento de multa no valor equivalente 2 uma hase dea

I3
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contribuigdo, que serd cobrada mediante desconto em folha
de pagamento, parcetadamente, até o limite de 20% {vinte
por cento) de sua remuneragao, sem prejuizo da devolucéo
do beneficio recabido indevidamente e da repragsentacao

ciminal cabivel

Paragrafo (nico. A imposicdo de muiia
ao segurado serd objeto de aufo lavrado pelo Diretor de
Beneficios, antregando-se copla a0 segurado e facuitando-
se & ele a apresentacio de defesa no prazo de 5 {cinco)

dias Oteis.

At 19. Sempre que a concessdo oU a8
prorragacio do beneficio de auxilio-doenga for motivada por
doenca psiquica, o médico perito poderd submeter o
servidor & consufta psiquiatrica ou  psicolégica com
profissionais da rede pablica ou com medicos credenciad.os
ou contratados pelo IPRESB, fundamentando-se nos
relatGrios que esses profissionais apresentarem sobre a
doenca do servidor para oferecer seu parecer médico.

§ 1°. O relatério psiquiatrico indicara,
preferencialmente, ¢ tratamento medicamentoso  que,
eventualmente, o paciente estd submetido, o seu tempo de
duraciio, e quais as conseqiéncias adversas que o uso dos
medicameantos podera provocar no paciente.

Art. 20. Quandoc a pericia médica

concluir que © segurado ndo tem condigdes fisicas ou

14
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psiquicas de exercer o seu cargo efetivo, mas pode exarcer
outra fungio plbiica compativel com o seu estado de salde,

concedera alta ao segurado, soiicitando a sua readaptagao.

Paragrafo tnico. O IPRESB, nesse
caso, encaminhara oficio ao setor de medicina de trabalho
do enie municipal empregador a fim de que © mesmo
providencie a readaptacgo do servidor na servigo plblico.

Art. 21. Quando a pericia madica
concluir que o segurado se encontra  invalido
permanentemente para o exercicio de qualguer fungao
publica, ndo havendo possibilidade de cura ou quando a
pericia médica concluir gue o segurado se encontra invalido
permanentemente para o exercicio de gualquer fungéo
plblica, ndo havendo possibilidade de cura ou reabilitagao e
nem de readaptacfio no servigo publico, o servidor sera
submetids 3 Junta Médica composta por 03 (trés) madicos
peritos, para fins de eventual concess&o de aposentadana

por invalidez permanenie.

Paragrafo Gnico. A conversdo do
auxilio-doenca em aposentadona por invalidez, dependera
da abertura de processo administrativo especifico, de oficio
ou a requerimento do servidor, observado o regulamento

préprio.

At 22. O valor do beneficlo do auxtio-

doenga corespondera & média aritmetica simples das

15
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dftimas 12 (doze) bases de contribui¢io, excluida a base de
contribuicio comespondente ao décimo terceiro salario, nos
termos do art. 5°, §3° da Lei Complamentar Municipal n.
215, de 03 de outubro de 2008.

§ 1% Quando o servidor tiver ingressado
no servigo plbfico municipal h& menos de um ano, a media
a que se refere o caput abrangerd todas as hases de
contribuiclo do servidor, a partir de sua nomeag&o em cargo

efetivo.

§ 2°. Quando o servidor tiver ingressado
ha menos de 30 dias no servigo plblico municipal, o valor
do beneficio comrespondera ags vancimentos que el
ofetivamente  fiver percebido, respeitado o valor

correspondente a¢ salaro minimo nacional.

Art. 23, Fica revogade o Decrsto
Municipal n. 8.257 de 07 de janeirc de 2008.

Art. 24. Este resolugio entrard em vigor
a partir da dsta de sua publicagac.




IPRESE - INBTITUTO DE PREEVIDENCIA DOS SERVIDORES MUNICIFAIZ DE
EBARUFRI

JEFTE MARTING WIHAMNLD, Presidente do Conselho de
administragioc do IFRESB, no exercicio doc  suzas  atribuigdes
legais, convoca o consclhelros administrativos da referida
instituicido para a fagembléia Geral Ordindria, a realizar-sc no
dia 23 ([wvinte & trés) de marco de 2009, ags 9:00 cm primcira
convocacdo ¢ as 9:20, em segunda convocacae, na seds do IPRRESE,
situade na HRua Benedita Guerra #endron, 91, Vila S3c Jodo

Barueri, para deliberar a seguinte ordem do dia:

QRDEM DO DIA:

1- Analise da sugastio da alteragdo da
Resclugdc do Conselho de administragiio dus regulamentou o
auxilio doanca. 2- Anilise do padido de alteragic na Politica de
Investimente do IPRESB para & eX&arcicio de 2009, para
acrascentar o seguinte tipo de investimento: tipo: Fundos de
Investiments Resolugio 3.506 2Art.7 - Inciso II - Letra a
{Indicadoras de Renda Fima): % Minima 0%, % Maxima 80%, conforme
oficic de n°® 032/2008, subscrito pelo Sr. Superintandenta da
ISRESE. 3- Andlise do relatéric de auditoria fiscal realizada
pelo Ministérie da Pravidéncia Social junte ac IPRESE no ane da

2008. 4- Assuntos Gerals.
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IPRESE — INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE BARUERI

Oficio 04/09,

Hef, Daliberagdes tomadas pelo Consetho de Administragao em

Sua 23° Sessia Ordindrls, realizeda em 23 de margo de 2005,

Baruer, 23 de margo de 2008,

Senhor Supenntendente:

O CONSELHO DE ADMINISTRAGAQ DO IPRESB, por iniermédio
de seu presidente, ora finmatéria, vem respeitosaments, 3 presenca de Yossa Senfionia, no exercicio
de suas sirbuiches legais, e dando cumprimenic aoc disposto no artigo 149, Il da Lei 213, de
03/12/2008, informar que as deliberaghses iomadas na 23° Sessho omindria, reatizada em 23 de
marco de 2009, s&u aquelas constantes da ata do referido consetho, & qual faz rernlsséb para nfoc se

tomar a presente demasiadamente repetitiva.

Renovo a Vissg igZminfias expressdes de elevada estima e
distinta consideragao.
Jof
Presidente do Gp . istracio.

Ao llustrissimo Sephor
WEBER SERAGINI.
Superintendente de IPRESB.



IPREZE — INSTITUTD DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE

BARUERI

wAta da 23° Sassio Ordindria da 2° Masa Diratora do 1°. Conselho de
Administragic do IPRESB, realizada em 258 de margo da 2008¢.

"
Aoz wvinte = triSs dias do mds do margo de dois mil & nove, com inicio
38 09:30 horas, em segunda chamada, reallzou-se a vigésima terceira
Sessio Ordindria da sequnda Mesa Diretora, do primeiro Conselho de

Adminisiragio o IPRESR, na sala de reunides do IPRE3SB, na Bua

Bencdita Guerra Zendron, %1 - Centro - Rarucri, no prédico onde
funciona a Previdéncia dos Servidores Piblicos de Barueri, sob a
presidéncia do Conseliheiro Jefté Martins Winand, scoratariado por
fwveline Presotto = a pressnga  dos Conselheiros: Satiko Miyai,
Roberto Silva de Qliveira e Paulo de Tarse Guimardes {5} . Ausente o
conselheiro Anselmo Luis Paglia. Havendo nDOmero legal, o Benhor

presidente declarcu aberta a presente scssdo. ORDEM DO DIA: 1-

analise da sugastic da alteragfo da Resclugidc do Consalho de
administracic que regulamentouz o auxilie deenga, conforme oficic de
n® 062/2009, subscrito pelo Superintendente do IPRESB. Z- Anali=ze do
pedide de alteragio na Politica de Invastimente do IPRESB para ©
exarcicic de 2009, para zorescentar o saeguinte tipo de investimento:
tipop: Fundos de Investimento Resclugéc 3.506 Art.7 - Incise II -
latra a {Indicadores de Renda Fixa): % Minima 0%, % Maxima BO%,
conforme oficio de n® 032/2009, subscrite pele B8r. Suparintendente
do IPRESHE. 3~ Analise do relatéric de auditoria fimoal realizada
pelo Ministério da Pravidéncia Sccial junto ac IPRESE no ano de
2008. 4- Assuntos Gerais. Colocado em discussdo o item 0l da pauta,
pela  unanimidade do  conselho, deliberou-se por nde acother 3
proposta de alteragaoc na rasolugdn do Conselho de Administragcde oue
regulamentou a cConoessic do auxilio doenga, pclos seguintes motives:
conforme dicgic do art. 148, XVIT e XXV, da lei Complementar
Municipal n.215, de 03 de cutubro de 2008, compete ac Conselho de
Administracdc apreciar e julgar recursos interposios conlra aktos de
gqualguer memobro da diretoria esecutiva. Do outro lado, conforms

preceitua o artige 15% do citado diploms legal, & da compet&ncia do

(lt*/*/’f"’
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Supcrintendents conceder o= heneficios previdenciarios, sepre e
conjunto com o Dirctor de Brreficios. Assim sendo, & da competéncia
exclusiva do Conaslho de Administracic a apreclacic = julgamento dos
recursos intcrpostos conkra atos de menbros da dirctoria cxecutiva.
com cfeito, o5 uritérios de regulamentacdo sugerides invadem matéria
reservada a lci, poste que criariam diveito novo, uma wvez dbe ndao
contempladas tais hipdleses na lel de regéncia (lel complementar
Municipal n.2153/08). L= mais & mais, em nossco ordenamento juridice
somente se admite o© regulamento como ato normative secundario
subordinado & lei, ndo podecndo expedir comandos T“contra®, “extra®,
“praster” ou Multra legem®, mas somente Tsecundum  legem”. £
prerrogaliva, registro-se; & @penas para compleamentar a lei; nao
pode, rois, a Administracic alterd-la a pretexte de estar
requlamentando. Se o firzer, cometera abuso de poder regulamentar,
invadindc a competéncia do Legisiativo. O Poder regulamentar &
aubjacente & lel e pressupde a existéncia desta. Por essa razdo, ao
poder requlamentar ndo cabe nontrariar a lei (contra legem), pena de
anfrer inwvalidac3ioc. Seu exercicio somente pode dar—-se sscundum
legem, ot seja, em conformidade com o contolde da lel e nos limites
que esta impuser. Ante o axposto, =2s medidas sugeridas de alteragdo
na reasoluciic do Conselho de  Administracio ndo podem ser
implementadas por meio de resplucdo olb regulamento, was somante por
lei. De oportunc ressaltar gue o espirito da lei fol o de akribulr a
drgaos diverse daguele gue proferinu a decisdo o julgamento do
recurso. Colocado em discussae o item 02 da pauta fol convidado ©
ar . pireter José Milkon Damasceno Sawpaic Junlor para teocer algun=s
comentarios a respeito da proposta de alteracde da Folitica d=
Tnwestimento do IPEESB para o erercicio de 200%. FPelo sr. Diretor
foi dite gque trata-se de um investimento de baixo risoco Como
sinalizado pele préprio Conselho Monelario Hacional em sua resolugaoc
3.506 onde permite a aligquota de até 80% {oltanta por ccnito} nesfa
modalidade, Pelo referide diretor foi dite gque, por um lapsn, Das
constoy referide investimento na politica de investimento primitiva
para o eXercicio de 2002, Por derradeire fol dito pelo Sr. Diretor

que referido investimento configura-se de aplircacas de bailxoe risco,
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Superintendente conceder oS beneficios previdencidrios, gSelhbre em
conjunto cowm o Direter de Beneficios. Asaim sendo, & da compoténcia
awcluziva do Conselhe de hdministragic a apreciacic e Julgamentc dos
recursos inlerposios contra ateos do membros da diretoria executiva.
Com efeite, os crilérios des regulamentacac sugeridos invadem mokéria
reservada a lei, posto gue criariam direito nove, uma vez gue nDao
contempladas tails hipdtesses na lei de regéncia {(lei complemcntar
Municipal n-215/08). De mais a maiz, ©m nosso ordenamento juridiceo
somente se admite o regulamente como  ato normative sSecundario
subordinode & lei, néEo pedendo expedir comandos “contra”, “exlra¥,
“practer? ou Yullra iegem®, mas somenie “seounduam  legen’ . )\
prercogativa, reglatre-se, & apenas para complemsntar  a lei; ndo
podo, pois, 2 Administracéc altera-la a pretexto de estar
regulamentando. 5o © fizer, cometerid abuso de poder regularmentar,
invadinde a compeléncia do ILegislativo. O Podar regulamentar &
subjacente & lel e pressupbe a existéncia desla. Por essa razao, aoc
podar regulamentar nac cabé contrariar a lei {contra legem), pona de
sofrer invalidacdc. Seu exercicio somente pode dar—-se sSecundum
legem, ou saja, em conformidade com o contendo da iei & no=s limites
que esta impuser. Ante o exposlo, &3 madidas sugeridas de alteragao
no resolucdaoc do Conaelho de Administragio nidc podem  =2er
implementadas por melo ds resolugace ou regulamento, mas somente por
lei. Da oportunc ressalvtar que O ceplrito da lel fol o de atribuir a
4rgac  diverso dagquele que proferin a decisan © Julgamente <do
recurso. Colocado com discussdo o item 02 da pauta fol convidads o
ar. Director José Milton Damascenc Sampaio Jupnior para tecsr alguns
comentarios a respelito da proposta de altcragdo da Politica de
Inveslimento <o IPRESB para o exerciclo de 2009. Pele =sr, Dirclor
foi ditoc ogue ftrata-se de W investimente de baixo risco  CoRO
sinalizade pelo prépric Conselho Monetario Hacional em sua resolugao
4_506 onde permite a aliguota de até 80% fopitenta por cento] nessa
modalidade. Pelo referido direlor foi dilo que, por um lapsc, nac
constou referido investiments na politica de investimento primitiva
para o exerciciec de 2003. For darrareiro foi dito pele Sr. Direlor

que referido investimento configura-se de aplicacdo de baixo risco,
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trarendo seguranga na aplicagdo dos rocursos Financeiros do IPRESH.
Tm seguida, peleos consclheiros raston deliberado que, levando-se am
consideracdo que o tipe de  investimento proposto peloe  Sr.
Superintcndente encontra-se digciplinade e em consonancia com 8
Rezolucac 3.50&, de 26 de outubro dec 2007, do Banco- Central do
Brasil em sen art.7, inciso II, “a”, decliberou-se, pela unanimidade
dos conselheires, & aprovar a alleracaoc Fra Politica de
Tnvestimenlos de 1ITPRESE, para acrescenlar om referido doocwnente o
seguinte tips de investimenko: Fundos de Investimente Resolugdc
2.506 do Banco Central do Brasil, Art.7 - Incise II - Letra a
{Indicadores de Renda Fixa): % Minima 0%, % Maxima g80%, conforms
oficic de n® 032/2009% subscrito pele Sr. Superintendente. paz parte
intenrante «desta aka, na mesma conformidade, a Resolugdo de n°
05/200%, subscrita pele FPresidenle do Conselho de Adminislhracdoc =
sers Lranscrita na integra. Pelos membros do congelho fFol deliberado
no sentide de se afizar, em local wvisivel e e fAcil acesso acs
sequrados e tercelros intercssados na sede do IPRESB, oépia da
reselucie 0572009, Fol deliberado, oulrossim, gque se detsrmine ao
Sr. Superintendente © encaminhamentc da resalucdc para publicagsio
na imprensa oficial do Municipic & ao Ministério da Previdéncia
Social, bom come a sSua insercac no silte do Municipio, no local
reservado ao IPRESB, visando dar cumprimenio a0 principio da
publicidade que deve reipal na administracdc Pdblica. Em anilise ao
item 03 da pauta: Conforme disciplina a lei complemehtar municipal
215/08, om =eu art.148, XVI, compete ao Conselho de Rdministracao
propor as providéncias sobre reiatérios do Ministéric da Previdéncia
Social, am casa de fisgallzagao local da administragdan
previdencidcia. Pois bem, conforme relatdrie de auditoria fiscal
subscrite por auditer fi=zcal da Recsita Federal, constatou-se uma
carie de supostas irregularidades enconbradas na Administragado dos
recurszos previdencidrios no REPS do Municipic de Barueri. Com
efeito, o Sr. Buditor fiscal, no tépice de seu relatédric AVALIAQRO
ATUARIAL, apurcu gque “As medidas caom & finalidade de se implementar
o =seuq egnilibrio financeire e atuarial, canforme aljguotas

mencionadas no item 4.1.1 ndo estariam sende praticadas pelo REPPZ.
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Ja em seu topico Db. ESCRITURACAD CONTABIL, © auditor fiscal apontou
quc o IPRESE teria deixado de aprescatar a Auditoria o extrato do
Invest imentos alocados na Caixa Foondmica Federal, no montante de
R53.127.029,86, com data base de dezembro de 2606, eaclarsoendc gue
ense valor seria  resultante das  contribuigdes previdenciarias
administradas pela Prefecitura Municipal, portante do periedo
anterior ac funcionamento regular do IPREER, esaclarecendo gue osle
somenk.e passou a funciconar de fato e de direilo em julho de 2007. Ja
no tépico concernente ao CUSTEIG, o relatdric do audlitor sastenta
que no periode auvdiladoe nao teriam sido repassados ao REPS municipal
a totalidade das conlribuigdes devidas no periodo. Por derradeiro,
ne ktocante o topico INVESTIMEWTOS, o Sr. zudilor, em apesrtada
sintese, conclul que haveria divergé@ncia entre os extratos bancarios
apresentados & analisados ool © valor contabilizade. Telo conselho
constatou—se gque o Municipio de Barueri aprescnkou junto &0
Ministério da Prewvidéncia Social IMPUGNRCAO As conolusdes  da
anditoria fiscal. De referida impugnacio o Municipic de Barueri
contestol e Jmpugnoy todas as supostas irregqularidades apontadas
pelo 3r. Rudilor Fisacal. Com efcito, no gue concerne & alegacao de
falta de repasse de contribuigdes previdenciarias o Municipio alegou
que, na verdade, o Municipie, a Camara Municipal & o SEMRB teriam
repassade valores ao ITPRESR maiores gue o5 devidos. Demails disso, o
Municipie juntou decimentos demonstrande guc Az irreqularidadeé 10T
relacdo & falla de apreseniagdo de docwpentagdo no prazo restaria
zanada pela apresepftacdo de documentos dJue instruiram a referida
impugnacdo. [mpugnod o Monicipio a falla de adeguagdo das aligucotas
sugeridas pele atuvuiric com 0 fim de preservar o eguilibrio
[inancejrc e atuarial. Consiaten o Conselho de Administraciao dgque O
Municipio de Barueri, ac ensejo da apresentacac de IMPUCHAGAOD A
auditoria fiscal, propugnou pela realiracao de prova do natureza
PERICTIAL e DOCUMENTAL, bem como pela realiragio da diligéncias “in
loca®, Jjuntoe ao Municipio com o fito de comprovar a veradidade &
consisténcia das alagagdes contidas no bojo da sua impugnagac. leata
forma, tendo em vista gque =sta em tramite e pendente de julgamenio

perante o Ministério da Previdéncia Social = impugnacic ofertada
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pele Municipio, wconsidera o Conselho =er tToemeriria, por ora, A
adordc  de medidas mals endrgicas para  a apuragdo dos Tatos
ocorridos. De outra banda, caso seja deferida a produgdos dc prova
pericial ou wistoria in lovo alviltradas e regueridas aoc ensejo da
impugnagio o Municipio, por si =5 seriam por ora suficlentes para
comprovar o quanto alegado pelo Municipio. Casc a impugnagao
ofcrtada pelo Municipio seja desprovida, apés a dilacgio probatdcia,
ai =im, competiria ac Conzelho d= Administracio a adogdc do medidas
maiz emérgicas, quicad a determinagac de auditoria externa. BDiante do
cxposto, deliberou o Conselho, pela unanimidade de scous membros, em
se aguardar o desfecho e Julgamcnlo da impugnagdc ofsrtada pelo
Municipio guanto ao relatérice do auditoria fiscal roallzeda pelo
Minizlério cla Previdé&ncia Social. el iberou—=ze, ademaisz, =01
solicitar ao Sr. Superintendente do IPRESB gue remeta ao Consclho de
administraciao informagdes atualizadas com relacio ao andamento do
processe  aduinistracde = julgamento da 1mpugnacae em  Causa,
principalmente no Locante ao deferimento ou nio da producic de prova
de natureza pericial e diligéncia Tin loco® reqguerida pelo
Municipic. pPor dervadeiro, pelec Sr. pregidente foi  dite que
encaminhara #o Sr. Swperintendente oficic dando conhecimento das
dcliberacbes tomadas na presente assembléia. Nada mais havendo a
tralar, o Senhor Fresidentes &s 12:00 {meio dia), encerrou a sessdo
convocando os conselheircs para a préxima reuniaoc, a so realizar no

diz fseis) de abril de Z200%, segunda~faira, Az 3:00 horas, na

Robarto Silva de Qliveira

Vice-Prasi te
{“ .
Paule de Tarsc Gl ges

Conzaiheiro



IPRESB
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QFICIO Nv. 032/2009

¥ Prezado Senhor,

Aok oo

¢ pagina 5 dentro da Politica outrora aprovada:

Barueri, G5 de fevereiro de 2009,

L Estamos encaminhande para vossa apreciacio e aprovagio a Politica de
g Investimentos do TPRESB para o ano de 2009 acrescida da informag@o abaixo
¢ discriminada que nfo constava no quadro Tipos de Investimento, item 3.2.1.2 da

Tipo % Minima

%5 dAxima

P 1 Fundos de Tnvestimenio Resolugdo 3.506 Arl, 7 — 0%
&1 Inciso [ — J.etra a (indicadores de Renda Fixa)

8%

3l

Essa forma de investimento ja € utilizada pelo IPRESDB desde o exercicio passada

& por ser de risco muito baixo.
Sem mais, reafirmo os protestos de aprego e consideragio,

& Atcnciosamente,

A

Ao

¢ Ilmo. Senhor

¥ Jelié Winand Marling

£ Presidente do Conselho Administrativo do IPRESB

Lope MP L

Rua Benedita Guerra Zendron, 91 - CEP: 06401190 - Barueri / 3P - Fone {11) 41984232 |



FALUNICIPAL

DE BARUERS " ’PRESBE

JMI‘II'I."D- M PRI'I'IIIFHH-I- !QCIJ.L

Barueri, 23 de marco de 2009,

£ OFICIO N.: 06212009

REI.: Alteragio da Resclugdo n, 04 de 09 de
margo de 2009 do Consclho do Administragéo,

o Prezados Sis.,
:" Encaminhamos a Resoluglio n. 04 do Consclho de Administragfo, onde propomos que seja

¢ altcrado o termo “recurse” por “pedido de reconsideragdo”™ para que fique em conformidade com
ko artigo 148, inciso XXV da Lei Complementar n. 215 de 03 dc ocutubro de 2608,

Alenciosamente,

SRRl ey i W b

; [ma, Sr.
. Jeftd Martins Winand
, Presidente do Conselho de Administracio do IPRESB

Rua Benedita Guerra Zendron, 91 - CEP: 06401-190 - Barueri /{ SP - Fone (11) 4198-4232
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RESOLUCAQ N°. 04 DE 08 DE
MARCO DE 2009

“Regulamenta a concessda do auxilio-

doenga.”

JEFTE MARTINS WINAND, Presidente
do Conselho de Administragio do Instituto de Previdéncia
Soclal dos Servidores Municipais de Barueri — IPRESB,
usande das atribuigfes que |he sac conferidas peio artigo 83
da Lei Complementar Municipal n. 215 de 03 de putubro de
2008.

CONSIBERANDO o disposto no artigo
83 da Lei Complementar Municipal n. 215 de 03 de outubro
de 2008,

CONSIDERANDOQ, finalmente, que o
Conselho de Administragic aprovou a minuta de
regulamentagdo da concessdo do beneficic de auxilio-

doenga em sua 22° reunido ordinaria realizada em 08 de
marco de 2008,

RESOLVE:



b

Art. 1% A concessio do beneficio
previdenciario do auxilic-doenga em favor dos segurados do

IPRESE chedecera ao disposto nesta Resolugas.

§ 1° A doencga, por si 50, ndo constitui

motivo para a concessao do auxilio-doenga.

§ 2° O auxilio-doenga sé podera ser
concedido guando a doenga, a intervengdo cirdrgica ou o
acidenfe em gue se envolver ¢ segurado, incapacita-io
provisariamenie para o exercicio das aftribuigfes normais de
Seu Cargo ou para 0 exercicio de outras atribuicdes no

servigo publice.

Art. 2°. A aberfura de processo
administrativo de concessdo de auxllio-doenga serd feita
mediante protocolo, na sede do IPRESB, de requerimento
assinado pelo segurado, acompanhado dos seguintes
documentos fornecidos pelo ente municipal a0 qual o
servidor estiver vinculado:

| - documentagdo comprobatoria de
afastamento do servidor, do servigo ative, por molivo de
doenca, por 15 (quinze) dias,

Il — relatdric médico de gue ha
necessidade de afastamento do servidor por periodo
superior a 15 {gquinze) dias, com indicacdo do CIB
(Classificaggo internacional de Doengas) correspondente a
doenga do segurado que o Incapacita para o trabatho.
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§ 1° Quandc o© segurado ficar
impossibiiitado, am razdo de sua dosngs, de assinar
requerimento de concessio ou de prormogagio de beneficio
de auxilio-doenga, o pedido podera ser assinado por pessoa
responsavel, com cépia do documento de identificacas

aneXa No processo.

§ 2°. Nos cascs de doengas psiquicas,
a declaragéo ou ¢ atestado a que se refere o incisc ll deste
artigo, fornecido pelo médico do irabalho do 6rgdo de
recursos humanos do ente municipal ou pelo medico
assistente do servidor, deverd conter relatdric méadico
detalhado da doenga do paciente, com o histdrico de seu

fratamento, se houver.

Art. 3% Aberto o processo de concessac
do beneficic, o Diretor de Beneficios do IPRESE ou quem
ele designar fomara, imediatamente, as seguintes
providéncias:

| — agendara a pericia médica do
segurado, cemunicands a ele, ou a quem tiver apresentado
o requerimento 2 que se refere o artigo 2% no ato de sua
apresentagdo, a data, o horario e o local da realizacao da
pericia;

I = solicitara declaraggo do drgéo de
pessoal do enfe empregador que informe o valor das 12
dltimas bases de confribui¢do do segurado, que podera ser
repassada ao IPRESE por meio eletrénico.
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Art. 4%, O processo de concessac do
beneficio contera: '

| — ndmere e data de abertura do
Processo,

li - & requerimento que alude ¢ caput do
artigo 2° desta resolucio;

Il - indicagao do nome do beneficio;

IV — nome do segurado,

V — endereco residencial e telefone do
segurado;

Vil — cargo efetivo do segurado, com a
respectiva data de ingresso;

Vil - cargo em comissdo que
aventualmente estiver exercendo, ou gue ja exerceu, com a
respeactiva data de nomeacio & de exoneragadg,

Vill - oficio de encaminhamento da
secretaria de administragdo, através do departamento de
medicina e seguranga do trabalho;

IX - relatdrio médico mencionade no
artigo 2°, inciso |l desta resolugdo;

X — as 12 (doze) dltimas bases de
contribuicdo do segurado;

Xl = nome do enie municipal ac gual o
segurado esta vincutado;

XH - copia da conclusfo da pericia
médica,

Xl - despacho de concessio do
beneficio pelo superintendente & pelo direfor de beneficios,

na forma do art. 11 desta resolugdo,



XV —inicio da vigéncia do heneficio;

XY - perfodos de  eventuals
prarrogacdes do beneficio;

Xl - poraria da  concessdo  do

beneficio.

Art. 5° A pericia médica concluira se o
segurado necessita permanecer afastade do exercicio de
seu cargo e por guanto tempo ou, se o mesmo esta aplto

para retornar ao servigo pliblico municipal.

§ 1° Realizada a pericia médica, a
concessao do auxilio-doenga correspondente néc podera

abranger periodo de tempo superior a 03 {trés) meses.

§ 2° Compete a pericia medica
caracterizar o afastamento como auxilio-doenga ou auxilio
doenca acidentario baseando-se em nexo causal, faudos
técnicos e emissdc da CAT (Comunicado de Acidente do
Trakalho}.

Art, 6°% Os exames de gualguer
natureza & as consultas médicas especializadas, que forem
necessarios para a pericia médica e forem solicitados pelo
medico-perito, serdo realizados pelo servigo  plblico
municipai ou pelas empresas e profissionais de salde
credenciados ou contratados pele tPRESB, mediante
emisséo de guia prépria, ou autorizagdo em favor do

Segurado.

Lo
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Art. 7°. O relatério médico da pericia,
todes os exames complementares realizados e eventuais
relatdrios medicos de consultas especiglizadas, deverao ser
encaminhados ao IPRESB.

§1°. Qualquer que seja o resuitado da
pericia este serd imadiatamente comunicads ac servidor e
ao 6rgac ao qual esta vinculado por telefone, e-mail ou

impresso.

£2°. Ma hipotese de ndo ser possivel a
comunicagio ao segurado pelas formas indicadas no
paragrafo anterior, a comunicacdo sera feita mediante

publicagac na imprensa oficial do municipio.

Art. B2, O Diretor de Beneficios ou quem
ele designar providenciara a juntada do resultado da pericia

médica ao processo e calculara o valor do beneficio.

Art. 9% A pericia meédica & indispensavei

para a concesséo do bengficio.

§ 1°. A pericia medica sera realizada
por médico periic devidamente credenciadc cu contratado
pelo iIPRESE.
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§ 2° (O segurado nio receberd o
beneficio, comunicando-se o fato aos entes empregadorss
para as providéncias cabiveis, nos seguintes casos:

| — nao comparecer ao IPRESB para
requersr auxific-doenca, excetc na  hipdlese de
incapacidade do servidor para se locomover, guande o
{PRE3B devera processar de oficio a sua concessan;

Il — deixar de apresentar os decumentos
relacionados no artige 2° desta resolucio; ou

Ill — ndo se submeter a pericia meadica,

chservade o disposto no artige 12 desta resolugao.

Art. 10. Fixado pela pericia médica o
periodo de afastamento do servidor para sedu tratamento, a
concessao do auxilio-doenga retroagird a data do término do
afastamenio por motive de doenga perante o ente municipal

ao qual o segurado estiver vinculado.

§ 1° O despacho de concessdo do
auxilio-doenga fixara a data do inicio do beneficio,
competindo ac medico perito que realizar a pericia medica

fixar g data do térming.

§ 2° Competird ao médico perito na
data da realizagac da pericia, conchiir:

| — se o servidor esta apto para retomar
a atividade para desempenhar as afribuigdes de seu cargo,
com ol sem resfrighes, ou para desempenhar outras




atwvidades no servigo ptiblico municipal mediante processo
de readaptagio;

li — se o servidor deve ficar afastado do
servico publico municipal, propondo:

aja concessao do beneficio mediante
alta programada, estabelecendo a data do término do
beneficio e do subsegliente retorno a atividade; ou

b) 2 concessio do beneficio por um
periodo ndo superior a 3 {trés} meses, fixando a data da
realizagdo de nova pericia médica para eventual alta ou
praorragacac do heneficio;

Il - se o servidor estd incapacitado
permanentemente para qualguer atividade nc senvigo

pdblico municipal.

A, 11, O auxilio-doenga sera
concedido mediante despacho assinado pele Diretor de
Beneficios e pelo Superintendente, e subseqiiente portaria,
gue devera ser publicada resumidamente na imprensa

oficial do municipio.

Art. 12, Be o secwvidor faltar 4 pericia
médica, ¢ servigo de assisténcia social do IPRESB verificara

o motivo da falta.

§ 1°. Se o ndo comparecimento &
pericia medica tiver ocorrido sem motivo justs, o pagamento

sefd suspenso até a data da nova pericia.
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§ 2° Na hipdStese do § 1° deste arligo o
servidor podera requerer novamente o beneficio com hase

nos documentos juntados ao processo suspenso.

§ 3° Mo caso do § 2° deste artigo o
beneficic sera concedido a pardir da data do novo
requerimento ou a partir da dafa indicada no parecer do
medico perito.

§ 4° Se a falta a pericia foi ocasionada
por molivo de forga maior, devidamente comprovada nos
autos do processo administrative, sera marcada nova
pericia médica, & serd concedido o auxilio-doenga até a

data da realizagdo da nova pericia.

§ &° Sempre gue occorrer a hipotese
previsia no § 1° deste artigo o Diretor de Beneficios do
IPRESB devera comunicar o fato a Secretaria Municipal de
Administragdo, a Céamara Municipal, as autarquias ou
fundagfes municipais, conforme o casp, para as
providéncias cablveis.

§ 6 Se houver impossibilidade de
comparecimeanto do servidor a pericia marcada pelo fato de
estar internado ou sem condigGes de se locomover para s
submetar & pericia médica, a jusiificativa devera ser
apresentada no dia da pericia, at¢ a hora marcada para a

sua realizagéo, por pessoa de sua familia ou responsavel, a
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fim de ser marcada nova data para a pericia, aplicando-se o

disposto no § 4° deste artigo.

§ 7*. Se o senvidor alegar que n&o tem
condigdes fisicas ou mentais para se locomover e se
apresentar a pericia medica, & essa situacao for confirmada
em parecer de assistents social, a pericia pedera ser

realizada onds quer que o segurado se encontre,

Art. 13, Quando a pericia medica
concluir que ndo ha motivo para a concessdo do auxilio-
deenga, concedendo-lhe alta, ser-lhe-3 concedido o auxilio-
doenga correspondente ao periodo de tempo decomrido
gntre a data do fim dos 15 {quinze) dias de licenca-salde a
cargo do ente municipal e a data da comunicagic do
despacho denegatario.

Paragrafo Unico. A alta médica e a
conseqiente cessacio do beneficio de auxilio-doenga sefa
imediatamenie comunicada ao segurado € ao orgao ao qual
ele esta vinculado, da mesma maneira prevista nos § 1°e 2°

do artigo 7°.

A, 14, O segurado que ndoc se
cenfermar com o indeferimento de seu pedido de concessao
do beneficic de auxilic-doenga, ou com o seu t&rmino,
poderd apresentar pedido de reconsideracio, apresentando
fundamentagio medica divergente.

Id



& 1°. O servidor podera pedir a
reconsideracio do indeferiments do pedido de concessao
do beneficio ou da sua cessagio somenie uma vez,
devendo retornar imediatamente ao trabalho e aguardar a

decisao do pedido em atividade.

§ 2° Apresentado o pedido de
reconsideracdo serd agendada nova pericia médica, em
carater prioritario, encaminhando-se copia do pedido de
reconsideragio aco perito para exame e manifestacac

pericial.

§ 3% O médico-perite podera emitir
parecer opinande pela concess@o do beneficio em carater
retroativo, a fim de que auxilio-doenca seja concedido a
partir da data da apresentagdo do pedido de

reconsideragao.

& 4° Na hipotese de o pedido de
reconsideracdo ser negado o servidor 86 podera reguerer
novamente o beneficio, com fundamento na mesma deenca,
apos o prazo de 60 (sessenta) dias, contados da alta

médica.

& 5° Todos os pedidos de concessdo do
beneficic apresentados dentro do prazo de sessenta dias,
contados da data da alta de servidar, serdc recebidos como

pedido de reconsideragio, desde que o diagnéstico da

1
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pericia medica seja 0 mesmo ou relacionado aguele gue

delr origem a concessio do beneficio anterior.

& 6% Apresentado © resultado da nova
pericia medica, © processo sera  encaminhade ao
Supefrintendente  para julgamentc do pedide de

reconsideragdo em carater prioritario.

Art. 15, A protrogacdo do beneficic
podera ser requerida antes do fénming do afastamento com

alta programada.

§ 1° O servidor gue requerer a
orerrogacde de beneficio ficard sujeito a nova pericia
medica.

§ 2° Se a pericia medica for favoravel a
nromogagio do beneficio, este sera prorregado a partic da

alta programada.

& 3" Se a pericia medica negar ¢
pedido de prorrogacic do beneficic competiré ap médico
nerito opinar pelo pagamento do auxilio-doenca entre a data

da alta e a data da realizagéc da nova pericia.

Art. 16. A autoridade administrativa do
IPRESE s6 poderd decidir de forma contraria a conclusag
da pericia meédica, quando exislic prova concreta que

demonsire o engano ou erg do medico pento.




Art. 17. O Seguradc que perceber
auxilio-deenga por periodo de tempo superior a 38 {innta}
dias devera ser visitado por profissional do IPRESB, para
acompanhamento da evolugcio do tratamento de sua saude,
em datas e horarios aleatdrios, sem prévia comunicacao ao

segurado.

§ 19 O segurado em gozo de auxilio-
doenca se obriga a comunicar ac IPRESB eventual
alteragdo de sua residéncia ou estadia fora do municipio,
indicando seu enderego ou guelguer oufro meio que

possibilite o contato pelo IPRESE.

§ 2° Se o segurado, ac ser procurado
em sua residéncia, nao for encontrado na mesma e nem em
local indicado por seus parenies, devera comparecer na
sede do [PRESB dentro dos 07 {sete) dias Ufels

subseqilentas.

§ 3° O beneficio serd suspenso caso
ndo sejam cumpridas guaisquer das sifuagdes previstas nos

paragrafos anteriores.

Art. 18. O segurade em gozo de auxilic-
doenca que for enconirado exercende qualguer outra
atividade, remunerada ou néo, inclusive alividades
esportivas ou de lazer incompativeis com o tratamentc de

sua doenca, tera o heneficio suspenso ¢ ficara sujeito ao

13
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pagamento de multa nc valor equivalente a uma base de
contribuicao, que sera cobrada mediante desconto em fotha
de pagamento, parceladamente, até o limite de 20% {vinle
por cento) de sua remuneragéo, sem prejuizo da devolugéo
do beneficio recebido indevidamente e da representagao

criminal cabivel.

Paragrafo Gnico. A imposigio de multa
ao segurado serd objeloc de auto lavrado pelo Diretor de
Beneficios, entregando-se copia ao segurado e facuitando-
se a ele a apresentagio de defesa no prazo de 5 {cinco)

dias Gteis.

Art. 19. Sempre que a concessao ou a
pramrogacgio do beneficio de auxilip-doenga for motivada por
dognga psiquica, o meédico peritc podera submeter o
servidor a consulta psiquiatrica ou  psicoldgica com
profissionais da rede piblica ou com médicos credenciados
ou coniratados pelo IPRESB, fundamentando-se nos
relatorios que esses profissionals apresentarem sobre a

doenga do servidor para oferecer seu parecer meadico.

§ 1° O relatério psiquidfrico indicara,
preferencialmente, o tratamento medicamentoso que,
eventuaimeante, o paciente esta submetido, o seu tempo de
duracdo, e guais as conseqliénelas adversas que o uso dos

medicamentos podera provocar no paciente.
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Art. 20. Quando a pericia meédica
concluir que o segurade niao tem condigbes fisicas ou
psiquicas de exercer o seuU carge efetivo, mas pode exercer
outra fungao publica compativel com o seu estado de sadde,

concadera alfa ao segurado, soliciiando a sua readaptagac.

Paragrafo unico. O IPRESE, nesss
caso, encaminharz oficic ao sefor de medicina de trabalho
do ente municipal empregador a fim de que 0 mesmo
providencie a readaptagio do servidor no servigo publico,

Art. 24, Quando a pericia medica
concluir gue o segurado se encontra  invalido
permanentemente para ¢ exercicio de quaigquer fungao
publica, n&o havendo possibilidade de cura ou reabilitagio e
nem de readaptagdo no servige pliblico, o servidor sera
submetido a Junta Medica composta por 03 (trés) medicos
peritos, para fins de eventual concessdc de aposentadoria

por invalidez permanente.

Paragrafo (nico. A  conversdo do
auxifio-doenca em aposentadoria por invalidez, dependera
da abertura de processo administrativo especifico, de oficio
ou a requerimento do servidor, ohservade o regulamente

proprio.

Art. 22, G valor do beneficio do auxilio-
doenca cofrespondera a média aritmética simples das

ultimas 12 (doze) bases de contribuigio, excluida a base de
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contribuicdo correspondente ac décime terceire salario, nos
termos do art. 5° § 3° da Lei Complementar Municipal n.
215 de 03 de outubro de 2008.

§ 1° Quando o servidor tiver ingressado
no servigo publico municipal ha menes de um ano, a media
a que se refers o caput abrangera todas as bases de
contribuigdo do servidor, a parir de sua nomeaagac em cargo

efetivo.

§ 2°. Quando o servidor fiver ingressado
ha menos de 30 dias no servigo publice municipal, o valor
do beneficioc correspondera aos vencimenios que ele
afefivamentie tiver percebido, respeitade o wvalor

comespandente ao salaric minime nacional.

Art. 23. Este resolugao entrara em vigor

a partir da data de sua puhblicagio.

Baruert,

JEFTE MARTINS WINAND
PRESIDENTE DO CONSELHO DE
ADMINISTRAGAO DO IPRESB
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RESOLUCAD N° 0B/2009

O CONSELHO DE EDMIETRE,(;ED Do IPRESB - Inslituteo de
Previrdéncia dos Servidores Municipais de Barueri, usando das

atribuictes gue lhe sdo conferidas por Jlei, e

CONSIDERANDO © que dispds o artige 148, VI, da Lol

Complementar n® 215 de 03 de outubro de 2003;

CONSIDERARDC © gues foi deliberado pelo Consclho
de Administracgdc em sua reunido ordinaria de 23 {(winte & trés} de

inargo A009.
RESCLVE:

Art. 1". Fica aprovada a alteragsoe na POLITICA DE
INVESTIMENTOS DO IPRESB para ¢ pericde da 200%, para acrescaentar
o seguinte tipo de investimsntce no quadre do item 3.2.1.2 -
tipe de investimenlbo. I- 0= ativos do IPRESPE serdo investidos
da scguinte mansira:... Fundos de Investimento Resolugdo 3.506 do
Banco Central do Brasil, Art.7° - Incise IT - Lelra a {(Indicadores

de Renda Fixa): % Mipima 0%, % Maxima S0%.

Art. 2°. Esta Resclugdc cntra em vigor na data de sua

prublicacdo.

Prezidente do :, y Administragio
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I - Finalidade da Pelitica de Investimento:

Esta Politica de Invesiimento estabelece as pralicas pelas quais os ativos do IPRESB
devem ser investidos ¢ foi claborada para assegurar ¢ garanlir a contimnidade de um
gerenciamento prudente ¢ eficiente dos ativos da Entidade, bem como colaborar para
uma gestdo eficaz o transparentc.

{3 critérios, procedimentos & himmtes estabelecidos para aplicagio dos recursos
financeiros administrados pelo TPRESB, deverfio sor sclecienados de acorde com a
Resolucgiio do Banco Ceatral N® 3.506, de 25 de outubra de 2007, ou a que venha a
substitni-la ¢ estar em conformidade cont g Tel Complementar Municipal N® 213, de 03
de outubro dc 2008. ¢

O IPRESB adotou essa Politica de Investimento como wm plano de longo prazo para
assegurar:

e ) claro entendimento por partc dos gestores, enipregados do IPRESH,
parlicipantes, beneficidrios, provedores externos de servigos e Srgffo repuladores
yuanto acs objctivos ¢ restrigdes relativas aos inveslimentos dos attvos da
Entidade; e N

s A cxisténeia de um instrumento de planejamento que obrigue o IPRESB &
identificar ¢ definir claramente suas necessidades e scus requisitos per meio de
objetivos de retorno, tolerdneias a risco (isto €, objetivos de investimentos) €
resirigBes de investimentos. Na verdade, as aplicagGes de recursos do Instituto
objetiva a maximizacio da rentabilidadc dos seus ativos na busca de constituir
reservas suffcientes pars o pagamenio do sen passivo atuarial, considerando 03
lalores do riscos, scelirangas, solvéncias e Hguider.

o A existéncia de erilénios objelivos e racionais para a avaliagio de classes de
ativos, de gestores ¢ de cstratégias de investimentos empregados no processo de
investimento da Fntidade.

s O estabelecimento de diretnzes aos gesiores para quc cles conduzam o processo -
de investimento em conformidade com os ohjelivos e restrigdes de
investimentos.

¢ Independéncia ao processo de investimento com relagio a um gestor especifico,
isto &, qualguer gestor que venha a condwar o processo de investimento tem
dirctrizes bent definidas que devem ser seguidas na construgo e no
gerenciamciito das carfeiras.

s O estabelecimento de nonmas que busquem atingir ou superar a mels atuanial de
rentabilidade definida.

2. Metas

Os recursos financeiros administrados pelo IPRESB deverdo ser aplicados de forma a
buscar um retormnoe 1gual ao Indice Nacional de Pregos ac Consumidor — INPC,
divulgado pelo Institute Rrasileiro de Geografia ¢ Estatistica — IBGE acrescidoe de 6%
a.a.

Deve-sc observar sempre a adequagdo do perfil de risco dos scgimentos de investimento,
Além disso, devem ser respeitadas as necessidades de mobilidade de investimentos e de

liguide adequada ao atendimento dos compromissos atuariats.
( [ - '




3 — Estrutura de Gestiie dos Aftvos

3.1 Forma de Gestio

De acorde com as lipoleses previstas na legislagio (rciso I, are. 21° da Resolugdo
BACEN n® 3.506/07), a alividade de gestio da aplicag@o dos afivos administrados pelo
IPRESR setd realizada por gestdo mista.

3.2 — Definicéc da aplicagéo de recursos

A competéneia para definir 2 aplicago dos recursos financeiros do IPRESB € do
Dirctor Adminisiralive e Financeiro. Sua atuagio, entretanto se pautard nesta Politica de
Investimentos e serd homologada pelo Conselho de AdministragEo.

3.2.1 — Critérios para investimecito % ——

3.2.1.1 — Instituigdes

1 - O IPRESB somente inveslird em {undos cujus administradores eslejam no ranking
da ANBID — Associagfo Nacional dos Bancos de Investimento, entre os 40 maiores
(pattim&nio lquido) ou cujo fundo apreseitte patriménio liquide 20 vezes maior do que
os recursos aplicados peto IPRESH neste fundo.

I1 - A Administradora do fundo cobrard apenas a Taxa de Administragiio ¢/ou Taxa de
Performance nos casos onde issc sc aplica.

HI— A Administradora do fundo deverd entregar os scpuintes relatdrios:

-

a) Relatoric contendo Valor da Cota, Yariaghio Percentual da Cota, Variagio Pereenfual
do CDH e Quantidade de Cotas que o IPRESB possui. Periodicidade do Relaldeio:
Didria. Caso a Administradora do fundo disponibilize essas inlormacfies em seu sile e
possibilite a consulta de no minimo os 30 dltinoes divs, ndo € necessania a entregs deste
relatdrio,

b) Relatorie contendo Sakdo no inicio do més, Saldo ne (im do més, Quantidade de
Cotas no inicic do més, Quantidade de Cotas no fim do més, Total de Aplicagfies, Total
dc Kespates, "Total de Rendimento. Periodicidade do Relatdrio: Mensal.

¢} Relaidrio conlendo a Carteira Aberta do fundo. Periodicidade do Relatorio: Mensal.

d) Conlirme At 22, inciso [T da Resolugfio 3.506 do Banco Ceatral - Relatorio - -
delalbado comendo informagfes sobre a rentabilidade ¢ o risco das aplicagSes.
Periodicidade: Mensal. 7
IV — O ITPRESRB alovard seus recorsos em no minimo 03 (trés) instituigdes financeiras.

g ﬁ DQ%, : E




3.2.1.2 — Tipos de investimento
I - Os ativos do IPRESB serfo invesitdos da seguinte maneira:

Tipa . %o Minima Yo Méxima
Titulos de Emissfio do Tesouro Nacional 0% 10454 “
fundos de Investimento Resoluclo 3,500 Art, 0% 100%
11 (100% Titulos Pablicos) 3
I'indos de Investimento cm agfies ' (% 10%
Fundos de Investimento cin dircitos 0% 10%
| creditorios

4 — Plano Estratégico 2009 5 é

Levando em consideragfio o atual memento da economia mundial ¢ buscande o
aperlewgoamenio da gestio finaceira, o IPRESD buscaré capacitar swa Dirctoria
Executiva e Conselhos com conhecimento na arca financeira, bem como a possibilidade
de confratar wina assessoria financeira capecializada.

2

5 — Disposi¢ies gerais

3.1 - A presente Polflica de Investimientos devera ser revista anualmentie, a contar da
data de sua aprovagio pelto Conselho de Admimistragéo do [PRESE.

5.2 — 0 Plano Lstratégico dos Investimentos deve ser revislo 2o inicio de cada ano,
levandeo-sc cm consideragio as expectativas de mercade, publicadas por instituigfes
rclevantes do sctor (inanceiro.

5.3 - Rcvisfes extraordindrias an periodo legal deverdo ser reglizadas sempre que
houver nccessidade de ajustes perante a conjuntura do mercado efou quando se
apresentar ¢ nleresse da preservagio dos ativos financeiros do IPRESB. -

5.4 - As aplieagSces que nfio estiverem claragmenie delinidas neste documento, € que
cstivercin de acordo eom as divetrives de investimento e em confornmnidade com a
legislacdo aplicavel em vigor, deverdo ser levadas ao Conselho Administrativo do
IPRESB para avalagio ¢ aulorizagio.

55-F parte integrante desta Politica de Investimentas:
Anexo | — Copia da Ata do Consclho de Administrago, que aprova a presente Politica
de Investimentos, devidamcnic assinada.

3.6 - Indcio da vigéncia da Politica de Invesiimentos

Fsta Polilica entrard em vigor na data de sua aprovacio, por mcio de Resolug#o do
Conseiho de Administragfo do [PRISE conforme Lei Complementar N° 215/08 Arl,
148 Inciso VI. =




IPRESE — INSTITUTO DE PREVIDENCIA D02 SERVIDORES MUNICIPAIS DE
BARUERT

JEFTE MARTINSG WINAND, Presidenle do Conselho de
Administracde do IBRESB, no excroicio do sbas atribuicées
legais, convoca o= consclheiros administracivos da referida
institulgd3c paraz a Assembléla Geral Ordinaria, a realizar-sze no
dia 06 {seis) dc abril de 2009, as 9:00 em primeira convocacio a
&s ©:30, em segunda convecagde, na scde do IFPRESH, sltuade na
Ruz Benedita Guerra Zendron, 91, Vila Sac Joao, Barueri, para

deliberar a seguinte ordem do dia:

ORDEM DO DTA: 1- Elaicic da nova mesz diretors

do conselho da administragdo. Z- Assuntos Gerais.

Barueri, de abril de 2009,
f’

Presidentq;d-; : e Administragio.




IPRESE — INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES MUNICIPALS DE BARUERI

Oficio 05/09.

Ref. Deliperagdes tomadas pelo Conselho de Adminisiragsc em

Sua 24* Sassis Drdinria, ealizada ems 08 de abril de 2005,

Barueri, 16 de abril de Z0069.
Senhor Superintendente;

O CONSELHO DE ADMINISTRACAO DO IPRESB, por intermédio
de seu presidente, ora firmatario, vern respeitosamente, 4 presenga de Vossa Senhonia, no exarcicic
de suas atribuicBes legais, e dando cumprimento ao disposto no amtigo 149, 1If da Lei 215, de
03/12/2008, informar que as deliberagbes lomadas na 24° Sessao ordinaria, reaiizada em 06 de abrii
de 2009, sap aguelas constantes da ata do referido conselfo, a qual faz remissdo para ngo Se tomar a

presente demesiadamente repatitiva.

Renovo aiNossa Senhgda minhas expressdes de elevada estima e

distinta consideragha.

Ao Nustrissimo Senhor
WEBER SERAGINI.
Superintendente do IPRESB.




IPRESE -- INSTITUTO DE PFREVIDENCIA DOS SERVIDORES MUNICIPALS LE

BARUERIL

WAta day 247 Sessio Ordindriz da 2® Mesa Diretora do 1°. Conselho de
Administragic do IPRESE, realizada em 06 da abril de 20087,

Eos meis dias do més de abril de dois mil & nowve, Com inicic Aas
08:30 horas, em segunda chamada, realizou-se 4 vigésima quarta
dessio Ordinaria da segunda Mesa Diretora, do primciro Conselho de
Adminisiracio do IPRE3B, na sala de reunifes do IPRESBE, na Rua
Benedits Guerra Zendroh, 9@ - Cenire - Barueri, no proedio onde
Funciona a2 Previdéncia dos Servidores Piblicos de Barucxrl, sSob a
presidéncia do Conselheire Jefté Martins w®Winand, secretariado por
Avelino FPresotto & a presenca  dos Conselheirps: Satike Miyai,
Roberto =Zilva de Qliveira = Paulo de Tarso Guimardes {06} . Hawvendo
nimero legal, © Senhox Presidentc declarou aberta a presenle sessdo.

ORDEM DG DIA: 1i— Eleigic da nova mesa diretera do conselho de

administragio. 2- Anilise do oficio de n® 05/09, recebide do
Conselha Fiscal solicitande ramessa dos seguintes documentos:
Folitiea de Invastimentos, normas para aplicagdo deos recursces
previdanciarios e LOA — Lei Orcamentaria Anual. 3- Assuntos Gerals.
Em analise ac item 01 da pauta, conforme estabelece o art. 143, £7°
da Lei Complementar Municipal 215/08, foi colocada em wvotagio a
comoosigdo da Nova mesa diretora, nara o perioede de 12 de abril/2005
a 19 de abril de 2010. Fm wvotagde aborta, com a formacio de wma

unica  chapa, de comum acordo, composta pelos  conselheiros:

preszidente: BANSELMD TUIS EBAGLIA, Vige Presidente: ROBERTC SILVA DE
OLIVETRA, Secretarie: FPAULO DE TRRE0 GUIMARAES, Consultado oS
conselheiros: Roberto Silva de Oliveira: sim; hnselmo Luis Paglia:
sim; Jefté Martins Winand: sim; Satike Miyai: sim; Avelino Presotto:
gim e, Paulc de Tarse Guimardes: sim. Aprovade por unanimidade, Seis
{08) wotos favoravels, ficoun as3im constituida e empossada a 37
[tercoira) mesa diretora para o periodo de 18 de abril de 200% a 19
‘de abril de 2010: Prasidente: ANSELMO LUIS PAGLIA, vigce Presidente;
ROBERTO SILVA DE OLIVEIRA, Secretéric: PFAULO DE TARSO BUIMARARS .

Pelo &r. Presidente, tendo em wista o términoe do mandato da atual

4
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Mesa dirstora, fol determinade gue o Sv. Secreldrio regularize teodas
g% atas e documentos gque a instrairam oo pericdeo deo prcséntc
mandatc, wvisande a sva encadernagdo = regularizacao nos termeos da
lei, Bm analise ao item 02 da pauta, pelo Sr, Presidenbe foi dito
que recebkeun do Consselho Fiscal do IPRESE oficio subscrite por seu
presidente  interino, ouja oépla fica fazendo parte integrante e
itnseparavel desta ata, solicilacdo de romossa ac referido conselho
dos seguinles documentos: politica de investimentos, normas para
aplicacdo dos recursos providenciirios do ingtituto, bewm como a IO/
- Lei Oreamentaria Amnwal. Coleocada em discussio a maléria da pauta,
pela  unanimidade do Conselho delibercu-se& em solicitar ao Sr.
Supsrintendente do IFRESE que reateta ao Conselho Fiscal coépias deos
sequintes deocumentos: 1- Politica de Invastimentos para o exercicieo
de 20089 e suas alteragbes, 2- Resolugio n® 3.506, de 26 de outubre
de 2007, do Bance Central, 3- LOA — Lei Orgamentiria Anuzl. Causcl
estranheza ac Conselhe de Bdministracie a solicilagdo de referidos
documontes, haja vista gue a politica de investimenlos do TPRESB foi
amplamente divilgada peloe IPRESBE, sendo afixada no murzl na sode do
IPRESE,; fol anexzada & ata do conselho de Bdministragho gue a aproveou
¢ bem assim, reslou publicada na imprenss oficial do Municipio,
reaspeitande o principic da publicidade e transpar@ncia tanto
apreqoada pele Conselho de Bdministracdc. De mais 4 mals, as norma

rle  aplicagac dos renyrsos  preavidencidrios do IPRESE es5ti

consubstanciadas na resolugdc 3.506, de 26 de outubroe de 2007,
editado pelo Banco Central do Brasil, e veiculado nos sites oficiais
da referida instituigdo e bem assim no Site do Ministério da
Previdéncia Social. Por derradeiro, referidesz documenktos poderiam
ter =ido selicitades Tormal ou informalmente diretamente 3 directoria
executiva do IPBRESE, ex vi deoe art. 157, IV da Lei Complementar
Municipal 215/08. Diante do exposto, pelo conselho delibercu-se
recemendar ac Conselho Filscal, para um maior dinamisms, qgue a
documentacas gque deva ser aprescntada sos conZelhos Jdo IFRESE, sejs
zolicitada diretamente 4 diretoria Bxecutiva efoun Superintendente do
IPLEESR, tudo enfim, de acordo cvom o preceituade no art.1sd, IV, 159,

VI da referida lei de regincia. Por derradeire, foi dito pelo Sr.
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Presidemte gue encaminhara oficio para o S5r. Superintendente do
IPRESE ¢ ao Conselhe Fiscal do IPRESB, com o fim precipuc de tomar
mohhecimento das deliberacfics da presente assembléia. Nada mails
havendo a tratar, o Senhor Presidente as 12:00 {mein dia}, encerron
a sessdo convooando o5 conselheiros para a proxima reunide, a 58
realizar no dia 27 {vinte © sete} de abril {segunda-ifsira), ds 3:00
horas, npa Sala de reunides oo IPRESE, ressalvando-se  gue,
considerada empossada a nova mesa diretora, a proxima sessio

ordinaria sera dirigida pela nova mesa diretera.

—_—

e D

Roberto Silva de Sliveira

Vice-Fresidanta

Satikd Miyal

Cofselheira
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¥ Assunto: Politica de investimento

. AO
. Senhor Presidente do Conselho Administrativo

T T L O AT o

O Conselhe Fiscal do IPRESB, por intermédio de seu presidente
E interino, legalmente constituido, § 29, artigo 3° do Regimente Interno do Conselho
I Fiscal, vem respeitosamente, & presenga de Vossa Senhoria, no exercicio de suas
© atribuicBes legas, e dando cumprimento ac disposto no inciso, artigo 156 da Lei
¢ complementar 215/06, que, em decisdo tomada na assembiéia ordinaria realizada
= no dia 11/03/09, vem solicitar ao Consetho Administrative que seja encaminhade a
¥ este Conselho a politica de investimento € as normas para aplicagbes dos recursos
E orevidencidrio do Instituto, bem como, a LOA - Le Orcamentaria Anual.

Renovo a Vossa;Senhoria minhas expressBes de elevada estima e
E distinta consideragdo. b

Presidente
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kesidente do Conselho Administrative




TPRESE - INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES MUNICIPALS DE
BARUERI '

ANSELMO LUIS PAGLIA, Presidents do Consalho de

ndministracdo do  IFRESE, o exercicio de suas atribuigfes

legais, convoca o8 copselheiros administratives da referida

inatituigdoc para a Asscombléia Geral ordinaria, & realizar-se no
dia 27 t(vinke e =ete) de abril de 200%, as 9:00 em primeira
convocazde <« as 9:30, em segumiz convocagdo, nA sede do 1PRESE,

aitunde na Rua Bensdita Guerra 2Zendron, o1, Vila Sac Joao,

Barueri, para deliberar a seguinte ordem do dia:

ORDEM DO DIA: 1- Sugestiec no sentide gue, nas

publicagies de Conaessac de beneficios pravidencijries

veiculados na imprensa oficial, nia seja divuigade o wvalor do

vepneficic a ser auferido peleo baeneficiario. 2— Analizsa dos

processos de concessdo de pensio por morte n° BI21-00001/09;

BIZ1-00002/09; BIZ1-00003/093 BIZ1-00004/09a; BIZ1-00004/098;

"

Fresidante do Conselhd da Administragio.
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IPRESB — INSTITUTC DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES MUNICIFATS DE
BARUERT

vAts da 01% Sessic Ordinaria da 3% Mesa Diretora do 1°. Conselho da
Administracio de IFRESE, realizada em 27 de abril de 2008%.

Aos winte e sete dias do més de april de dois mil e nove, com inicio
Az 09:00 horas, em primeira chamada, realizou-ze a primeira Sesasdo
Ordindria da tcrceira Mesa Diretora, do primeiro Conselho de
administracice do IPAKSE, na sala de reunides do IPRESB, na Rua
Genedita Guerra Bendrom, 21 — Centre — Barueri, hne prédio onde
funeiona a Previdéncla dos Servidorez Pablicos de Barueri, szob a
presidéncia do Conselheiro Anselme Iuils Paglia, secretariade por
Paulo de Tarso Guimardcs € a presenca dos Conselhelros: Satike
Miyai, Roberte Silva de Oliveira, dJdefté Martins Winand e Aveline
Presabte (06} . Havende ntmero tegal, o Senhor Presidente declafou

aberta a presents sessao. CRDEM DO DIA: 1- Sugestio no sentide gque,

nac publicagdes de concessic de  heneficics previdencidrios
veiculados na imprensa coficial, ndo =2sja divulgade o wvalor do
beneficio a sar auferido pele keneficiaric. 2— Andlise dos procasscs
de conceszsioc de pensic por morte n® BI21-00001/0%; BI21-00002/0%;
BI21-00003/09; BI21-00004/0%A; BI21-00004/098; RBI21-00005/0%a; RI21-
OODOS/09R. 3- Assuntos Gerals. Em analise aoc item 01 da paukta, pel

S3r. Presidente Toi dite que, da leitura das publicagdes oficiais d

IPRESE weiculadas na imprensa oficial de Munieipio, fol constatade
gque, da publicacdc das concessées de beneficios previdenciarios estd
sendo divulgads o wvalor do  beneficie a ser auferide pelo
beneficiirio, falo esse gue poderd cawgsar oconstrangimentos e
expoaicgie dos  segurados, pela divulgacio dos wvalores guc  sSerdo
percebidos, Diante do exposto, pela unanimidade do Conselhe foil
deliberade no zentide de aconselhar a2 diretoria executiva do IPRES3E,
paTa, que nas proximas publicag@es de concessdes de beoneficios
previdencidries na imprensa oficial, n3oc seja divulgade o valor do
beneficioc a sor recebido pele beneficiaric, visandoe, aszaim, a
praservacac do segurados na exposicio e divuelgacice de valores a

seraem recebidos. Pm analise ac item 02 da pauta, foram examinados os

IPRESE - Instituto rle Previdencia Social
dax Serfidores Municiozis e Baruer
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processos onde lovam concedidos pensfe por meorte: n® BIZ21-00001/09,
em razic da morkse da servidora Eliane Castanon Pereira Rossi Silwva,
tecndo como redquerente Marcelo Rossi 3ilva e dependentes Marcelo
Roési 3ilva f(cHnjuge) e Maria Luiza Castanon Rossi Silva {(filha); bl
BI21-00002/09, em razioc da merte do servider José Angusto Inacia,
tendo como requerenle Alice Maria da Silva Indcio s dependente
ABlice Maria da Bilva Indcio fm3e); ¢} BIZ21-00003/09; om razao da
morie tdo servidor BEdinaldo Besa da Silwva, btendo coio regquerente
Yilma Maria da 3ilva o dependente Vilma Maria da Silva {mde); BL21-
C0004/098, em razac do falecimenlo da servideora Maria Madealena
Migliorini, tendo comc requerente Hugo Henrigue de Oliveira da Cruz
fednjuge) e Henrigue Migliorini deo Oliveira da Cruz {filha) o como
dependentes Hugo Henrique de Oliwvelra da Cruz (ebnjuge) e Henrigue
Migliorini de Oliveira da Cruz (filhe}; BIZ1-0C004/08B em razao do
faleciments da servidora Maria Madalena Migliorini, tendo come
ragquerantea Mﬁtheus Migliorini Garcia ({filho} por sua represcntante
tagal Jogsefa Cleide Miglicrini Ferraira e dependente Mathcous
Migliorini Garcia (filhe); BI21-00C05/09A em razdo do falecimento do
servidor Luis Carlos Ball, tendo como reguerente Rita de Cacia
Batista Bann {filhal; BRIZ1-000057/058B, em razic do falecimente do
zervidor Imis Carles Bad e reoquerente Luiz Melipe dos Santes Baid
{filha}. Da anadlise dos processos de concessao dos beneficics acima
relacionados fol constatade quc foram preenchides todos oS
raeguisitos legais para suas concessdes, sendo certo gue em todos
eles ha parecer juridieo favoravel & sua concessac. Diante do
exposto, pela upanimidade de =asus membros, o Conselhe de
Administragdo homologa a concessdo dos beneficios de pensas por
morte em epigrafe. Pelo Conselbo, por sua wunanimidade, a titule de
orientacgio, fol sugerido que nos préximos processos de concessao de
beneficics sejam instruides com as =seguinltaes informagdes: numeragas,
de paginas, ficha cadastral do funciondric com as alteracdes de
carges ¢ funcHes, com referéncia a exercicio de carge em comissac
até a data da solicitagic. Por derradeire, fol dite pelc BSr.
Presidenle gue encaminhard oficic para o Sr. Superintendents do

IPEESR e ac Conselho Fiscal do IPRESE, com o fim precipuc do tomar




cophecimento das deliberacfics da presente assembléia. Nada mais
havends a tratar, o Senhor Presidente as 12:00 [(meio dia), encerron
a sessic convocdndo o5 conselheiros para a préxima reuniao, a =e

reatizar no dia 11 {onze) de maio {(segunda-feira), as %:00 horas, na

=a rounides do IPRE2D.

ATLg f 111 =sglia Roberte Silva de Oliveira

t— v:ca—Pr951de te
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IPRESE -- INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES MUNICIPALS DE
BARUERT

WAta da 02* Sessfo Ordinaria da 2% Masa Direteora de 1°, Consalhe da
Administragio do IPRESB, realizada em 11 de maic de 2008Y,

Aoz onze dias do més de male de deis mil e nove, com inicic as 0%9:30
horas, em sequnda chamada, realizou-se a segunda Sessdo Ordinasia da
terceira Mesa Diretora, do primeirc Conzelho de Administragio do
IPRESE, na sala de reounides do IPRFESE, na Rua Benedita Guerra
Zendron, %1 — ©Centro -  Baruweri, no prédic onde funciocnz a
Praevidénceia dos Servidores Piblicos de Barueri, =zob a presidénciz do
Conselheire Anselmo Enis Paglia, secretariado por Paulo de Tarso
Guimarfies e a presenga dos Conselheireos: Satike Mivai, Roberlo Silwa
de Qliveirs e JeftE& Martins Winand {05). Auséncila do conmselheiro
avelino Presolho. Havendo niimero legal, o Senhor Presidente declarou
aberta a presentc sessde. Pelo S, Prealdente fol esclarccideo que
nao havia pauta para z presente reunidoe. # sequir, o Sr. Presidente
comunicou dque recebeu do Superintendente inft:ervino do IPRESB, o 5r.
José Milton Damasceno Sompaic Jr, o oftcio de n® 100709, com
seguinte teor: "Comlniosmos gue foi requeride recurso de auxilic
doenga pelos servidores Licia Helena de Mira, PER I = Marcelo
Demingues, &CM, tends side agendado novae pericisa médina para 12 da
_maio de 2002, a partir das 14 horas. Solicitames providéncias e
cumprimanto A resolugio de auxilio doenga n°® 04 de 2008, do sen
artigo 14, incizn B°. Diante do contido no coficico em guestde, pelo
3r. Prosideonte foi dite gque convecava uma veanide extraordinaria do
Conselho de Bdministragac, com o fim de deliberar e julgar o recursao
interposto, objeto do oficie em epfgrafe, para o dia 14 {catorze) de A
maic de 2009, as 9:00 {nove} hora=s, na =3ala de reunides do IPRESE.
Saem o= prescntos conselheires formalmente cientificades da referida
reuntio, devondo-se convocar o conselbeiro Avelino Presotto, posto
que auscnte na prosenkte reunido. Pon derradeire, fol dite pelo Sr.
Praesidente fgue encaminhard oficic para ¢ Sr. Superintendente do
IPRESE ¢ ao Conselho Fiscal de IPRESH, com o fim precipuc de tomar

conhecimento das deliberagdes da presenbe azszembiéia. Nada mais
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havendo a tratar, o Senhor Presidente &= 11:30 (onze e meial,

SENCerrol a SessSa0 convocando ©5 conselheiros para a proxima reunido;

a #e replizar no dia 25 (vintc ¢ cince) de maic (segunda-feira), As

= , Nna zaala d= reunidfes do | PRESH.

Hnséi% : HI;\ Roberto 3ilva de Qliveira
Prasidante Vice-Prezidaents
G N7
.
Pauto de Tarso 0w riaas

Secratirio

Con#alhaira




IPRESE — INSTITUTC DE PREVIDENCTA DOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE
BARUERI

ANSELMC ILUDIS PAGLIA, Fresidente do Conselho de
Administracds do TIPRESB, no exercicic de suas atribulgdes
legais, convoca o conselheireos administratives da referida
ilnstituigdce para a Assembléia Bxtraordindria, a realizar-se no
dig 14 {catorze) de maic de 2002, as %9:00 em primsira convooagao
£ as 29130, em segunda convooagdo, na seds do ITRESH, situado na
Hua Bencdita Guerra Zendron, 21, Vila Sac Jodo, Barueri, para

deliberar a segquinte ordem do dia:

ORDEM DO DIA: 3- Analise do recurse (auxilic

doanga), interposto pelos

idores Iicia Helsna de Mira, FEB I

e Marcelo Domingusass, GOM.

Barueri, Wmaic de 2009,

Presidente do Conselho de Administragioc.

[PRESB - Instituty Jde Frevidendia Social
dog SerAdores Municibals e Baruan
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IPRESE - INSTITUTC DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE BARUERI

Oficio 05/08.

Fa
e R A L

Rel. Daliberagtes tomadas pelo Conseho de Administragdo ermn Sua 02" Sessa0
Crdinarla, da 2* mesa diretora, do 1° Consalho de Admin!stragao de WPRESE,

rezlizada em 25 de malo de 2009,

Earueri, 25 de mato de 2008

Senhor Superintendenta:

0O CONSELHO DE ADMINISTRAGAO DO IPRESE, por Intermedio
de seu presidente, ora firmatafio, vem respeitosamente, & presenca de Vossa Senhoria, ND EXETCIiGio
merto ao disposto ne arige 149, 1! da Lei 214, de
Sesséin ordinaria, da 3° mesa diretora,
refaridp conselho, a qual faz

de suas atribuigiies legais, e dando curnpri
0344242008, informar que as deliberagbes tpmadas pa D37
realizada em 25 de maio de 2009, s3o agledhs constanies da ata do

At =t Lk R B T et g a7 T e s g Bt P it b

remissio para nao se tornar a presente dg mastadamende repetitiva.

Renovo 4

distinta consideragac.

Presidente do Conselho de Administragdo.

Ao NMustrissime Senhor
WEBER SERAGINI.
Superintendente do IPRESE.
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IPRESE - INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE
BARUERL

ANSELMO LUIR PAGLIA, Prezidente do Conselho de
Administracido do IFRESE, no exercicio de suas alribuigdes
legais=s, convoca o2 conselheiros administrativez da referids
inatituicdo para a Assembléia Geral drdindria, a realizar-=ze no
dia 25 ({wvinte e cince} de maic de 200%, A= B:00 em primeira
convocacdo e As 9:30, em segunda convocacac, na sede do IPRESE,
sitnado na EBEuaz Benedita Guerra Fendron, %91, Wila BS3c Joao,

Borueri, para deliberar a scguinte ordem do dia:

ORDEM DO DTA: 1- Andlisae de racurso {(auxilio

deanga) interposto pelos servidores Licia Helenas de Mira, PEB I

[y, maio dde 20049,

AWHELMD ¥ PAGLIA.

de Aém:’.r;istrag&n .

|BrESS - Instittn de Pravidencia Smlﬂ
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IPRESE — INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES MUNICTPAIS DE
BARUERT '

wAba da 03® Segsic Ordinaria da 3% Masa Diretora do 1°. Genselho de
Administragio do IPFRESB, realizada em 25 de maic de 20084,

Aos wvinte e cinen dias do més de maio de dois mil e nove, com inicio
4= 09:30 horas, em segunda cheamada, realizou-ze a Lerceira Sessio
ordindria da terceilra Mesa Diretora, do prime ire Conzelho de

Administragdc do IPRESB, na sala de reunides do IPRESR, na lda

Benedita Guerra Zendron, 9t - Centro - Barueri, no prédio onde
funcicna a vrevidéncia dez Servidores Piblicos de Barueri, sob a
presidéncia de Conselheivoe Rnselno Luiz Paglia, secretariade por
Paulo de Tarso Guimardes e a presenga dos Conselheiros: Satiko
Mivyai, Raoberte Silva de Gliveira, dJefté Martins Winand e Avelino
Presotio [06). Havendo nmimero legal, o Senhor Cresidente declarou

aberta a presente sessao. OFDEM DO DIA: Analisze dos Eecursos

{auxilic deenga} intarposto peles sarvidoraes Liciz Helena de Mira,
PEE I e Marcele Domingues, GCM. Em analise ao ilem I da pauta,
atendendo ao disposto no e no artigo 14, §6° da Resalucac 04 do
ronselho de Administracioc do IFRKSE, de 03 de marcgo de 2009, foi
analisade o reourse inlerposte pele servider Marceto Domi ngue
contra o indoferimente da manulengdo do auxilio doenca antoriormentd
concedido. Tendo em visia a conclusdc da pericia médica rcalizada
apés a interposigdo do recurse dandc conta gue o recorrente esta
apte a retorpar ac trabalhe, o Conseliho de Administracgdce, pela
vnanimidade de sens mewbros, nhega provimente ao recursc inkerposto, i
com fundamento no art. 58, da lLel Complementar Municipal 215, de 03 (\ ? '
de ocububre de 2008. B seguir, Fol analisade o reourso interposto
pela =servidora Lucia Helena de Mira contra o indeferimento da
mamutencadoe do auxilic doanga anteriormente concedido. Tende  em
vista a conclusdo da peoricia médica realizada apos a interposigioc do
recurso dande conta gue a recorrente gsta apta a retornar ao

trabalho, o Consgelhe de Administracas, pela unanimidade de seus

membros, Dega provimento ao TaLurso interposto, com fundamento 1o

art. 58, da Let Complementar Municipal 215, de 03 de oulubro de
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J008. Por derradeire, foi dite pelce 3r. Presidente aue cnoaminhara
aficic para o Sr. Supcrintendente de IPRESE, com © fim precipoo de
tomar conhecimento das deliberagides da presecnle assenbldia. MWada

mais svende a tratar, o Ssnhor Presidente as 12:00 {moio diaj,;

\ 2 sessio convocando os conselheiros para & préxima reuniAao;

a =g lizar neo dia 08 (oite} de junho (scounda—feira), a8 9:00

Roberto Silva de Olivaira

Vioca-Presi

Pregidentd '
ﬂ{/"?,--ﬂ”

Fanloc de Tarsc Guimaries

Becretirio




IPEESE - INSTITUTO DE FREVICENCTIA DOS SERVIDORES MUNICIPALS DE
BARUEBRT

b

ANSEIMO LUTS PAGLIA, presidents do Consclho de Rdminietragdo do
IPRESE, no exXercicic de =suas atribuicdcs legaisa, convoca O8
copselheiros administratives da referida instituyicdc para &
nzzembléia Geral Ordinaria, a realtizar-se no doa 08 [(olio} de
junhe de 26049, as 92:00h em primeira convocagao e As 9:h30, em
seguoda convocagao, na sede do IPRESB, situado na Rua Benedita
Guerra Zendron, 91, Vila S53c Jodo, Barueri/SF, para deliberar a
seguinte ordem do dia:

ORDEM DO DIA: 1- Conhecimento do Balancete de Recelta e Despasa
referente o més de maic de 20037 2. Analise da proposta de-
alleracac no quadro de gcargos =2 saldrios do inslituto,
conslantc no ancxo II da Lel complementar n® 18272007, conformc
oficic n°® 118/2009; 3- hAnalise dos TIsCULS0s (auxilic doenga)
inlerposios peclos servidores: Izabel Alves Costa, protocolo n®
514 /2009, processo nv BI31R-00011/7009 e RARdriana Aparecida de
oliveira — Protocoloa n® 518/0%, PROCESSO BIZIR-Q0012/2009; 4-
Homologagdo do Bencfileio de Pensdo por Mortc - processoc BIZ1
0000B/098 = BIZYT — 0Q0006/09B; S5- AsSsUNtos gerais.

Barueri, 05 de junho de 20092,

Preaidente do ConEelho de Adminisiracio.

IFRESE - Inmiftite da Previdencia Social
dos Serdidores Muricipais da Harver
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RrLHEC U G FPEVIM ML SERGIRL TS 37 KT e ECS BT oAl ® ar LARLTE

CONSELHO DE ADMINISTRACAO

oficic 10/2009.

Ref. Comunicagic das delibesragdes tomadas na
4* {gquarta} sessio ordinaria.

Barueri, 08 de junheo de 2009.

O CONSELEO DE ADMINISTRAGAC DO IPRESB, por
inlermédio de seu presidente, ora [irmatario, wvemn respeitosamentc,
&4 wpresenca de Vosaa Sephoria, no exercicio de swoas atribuigies
legais, e dando cumprimento ac disposto no artigo 14%, IIT, da I.C
315 de 0371272008, informar duc as deliberagdes tomadas na 4°
{quarta} sess3o ordinaria da 3" mesa diretora, realizada e 08 de
junhe de 200%, sac ajguelas constantes da ata do referide conselho,
a cqual faz remissdc para naos Se tornar o bresente domasiadamente

repekitive.

Vossa Senhoria minhas cxpressoes de
kideracdn .

Benocyo
~levada cstima o distinla

[PRESRE - ingtitto de Frevidentia 3ocial
dos Serddors e Municipats <e Baruer

PROTOSOLU

Ao ilustrissimo Senhor
Weber Seragini Data 7 2 JUN. 20069
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IPRESE - INBTITUTO DE PREVIDENGIA DO# SERVIDORES MUNICIFAIS DE
BARUERI

aata da 4* (quarta) Sessdc ordinaria da 3*, M=sa Diretora do 1°.
censelho de Admiristracio do IPRESE, realigada em 08 de junhe de
20049%,

Aos oitc dias do més de junhe de dois mil e nove, ool inicio as
9:30 horas, em sequnda chamada, realirou-sc  a gquarta Sessac
ordinar+ia da terceira Mesa Diretora, do primeire Conselhe de
hdministracio do IPRESR, na sala de raunnifies do TPRESHE, na Rua
Benedila Guerra &endron, 91 — Contro — Rarueri, no prédic onde
funciona a Previdéncia dos Servidoras Ppiblicos de Barueri, sob a
presidéncia do Conselheirc Anselimo Luis Paglia, secretariado por
nwelino Fresotto & a presenga dos Conselheiros: Satiko Mivai,
Jofibe Martins Winand e Roberte 2ilva de Oliveira (05}, Busfncia do
conselheire Paulo de Tarso Guimardes. Havendo pimere legal, o
Scnhor Presidente declarou aberta a prescnle sessdo. ORDEM DO DIA:
1- Canhacimento do Balancete de Recelta e Despasa referente o més
de maio de 200%; 2- Analise da proposta da altaragic no gquadro de
cargos & salarios do instituto, constante no anexce II da Lei
complementar n® 192/2007, conforme Officio 1® 118/200%; 3- Analise
dos recursocs {auxilioc dosnga) interpostos pelos servidores:
a)Tzabel Alves Cosata, protocolc n»n° 1472008, proce==zo n° BI31R-
0001172008 e b) Adriana Aparscida de Oliveira - Frotocole n®
518/09, PROCESS0Q BI31R-00012/2008; 4- Homologagdc do Beneficie de
Pensd3a por Morte - processo BI21 - Q0006/05A e BI21 — 0D006/0%
E_ Assuntos gerais. Uolocada em discussac a materia constante n
item 1 (um) acima, toemou-s¢ oléncia do balancete, no cntantof
aguarda-se o parecer do Consclho Fisgal, ceonforme disposte no
artigo 156, incisoc V da Lei Complementar n? 215/7008. Quanto ao
sequnde item da pauta, decidiu-se que seja encaminphado a essc
conselho o projete de Lod acompannado das devidas justificativas
rem como do Organcygrama, para  posterior analiss. Quants  ao
terceiro item da pauta, conforme ezpressoc 0o paragrafoc €% do
artigo 14 da Resolugie n® 04/2009, cc o incisc XXV do artigo 143
dsz Lei Complemcntar n® 21572008, foram analisados ©5 CECUrSOE
interpostos pelos - servidores Izabel Rlves Costa & Adri
Aparecida de Oliveira. Apés andlise da documentagdc constante nos
processos, Lendo em ista & conclusdc da pericia medica, realizada
apdse a  interposigdn dos  reaspactivos  recHISOs, dands conta gue
ambos oS reguershtes estdo incapacltados parda o trabalho, comt Novo
agendamento deo pericia wedica, © canselho de Admintslracdo, pela .
ananimidade dos consclheiros presentes, defere  os  I'ecurscs
interpeatos, ratificande os respectivos laudos porieiais, Quanto

ao iltem de n® 04 {guatra} da pauta, Lerzm examinados oz documentos
constantes no processo BT21-00006/08A/B, em razdc da morte da
cervidora Doroti Padilha Margues, tomdo como requersntes Gerson

Luis Maragues {cHnjuge; e Maria Clara Margues de Oliveira (neta).

sends que o beneficic foi concedido apenas ac cfinjuge, ool base o
paragrafo terceire <do artigoe 30 da Lei Complementatr 215/2008. Da
analise do referido processo fol constatade que foram precnchides

todos os requisitos legals para sua concessdo, pela unanimidade

dos conselhelros presentes, (ol homologada a concezsdo da pensac




por morte em guastac. A redacac da prosente ata fol lida e
aprovada & assinada pelos conmelheiros presentes nesta data. For
dorradeira, fol dite pelo Sr. Presidente gue cncaminhard oficio
para o Sr. Buperintendente do IPRESE, Ccom © fim precipuo de tomar
conhccimento da deliberagdc da preosente assembléia. Nada mais
havendos o Eratar, o Senhor Presidente As 12h30min cRcerrou =@
presente 5¢ o convocando os conselheiros para a proXima ses3do
srdinaria realizar no dia 22 (vinte e deis) de junho {segunda
feira, asz norasz, na sala de reuanifio do 1

vice—Prosidente
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TPRESE - INSTITUTCO DE PREVIDEMCIA DOS SERVIDCRES MINICIPAIS DE
BARUERT .

ANSEIMZ 1LUIS PAGLIA, presidente do Conselhoc de
Mdminisivacdo do IFRESB, no exercicic de suas atribuigdes legais,
convoca os conselheiros adminislrativos da referida instituigso,
para wna Assembléia Geral Ordingdria, a realizar—se no dia 22
{vinte & dois) de junho de 2008, a3 09:00 h cm primeira convocacao
e Az 09:320 h, em segunda convocacdo, na sede do IPRESE, situado na
Fua Benedita Guerra Yendron, 91, Vila 3ao Jodo, Barucril, para

deliberar a sequinie ordem deo dia:

ORDEM DO DIA:

1.Elaboragio do calendiario das sesadss ordinarias
da tarcaeira mesa diretora deste conselhe; 2. Assuntos Gerais,

Barueri, 1% de junho de 2009.

RESE - [nstituto de Previdencia Sockal
goa Serridoron Municionls de Saxusri

. PROTOQCOLO
oaa O 0 JUL 2008
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e & Prodoeala

Presidenta do Conselhe de Administracio.
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CONSELHO DE ADMINISTRACAO

Bla da 5* (quinta) Sessdo ordinaria da 3*. Mesa Diretora do
1°. Conselho de Administracido do IPRESE, reaalizada em 22 de
junho de 2009, ™

Pos vinte e dois dia=s do m&s de junho de doiz mil
e nove, com inicic A2 09h3Dnmin, em 2° (segqundal chamada, realizou-
se a qguinta Sessdc ordinaria da tercoira Mesa Diretora, do
primeire Conselho de Administragdce do IPRESE, na sals de reunides
dey IPRESE, na BRua Benedita Guerra Zendren, 91 — Centro — Barueri,
ne prédic onde funciona a Frevidéneia dos Servidores Piblicos de
Barueri, sob a presidéncia do Consclheire Ansclme Luls Paglia,
secretariado por Avelino Presctte & a preszenca dos Conselheiros:
Roberto Silwva de Oliveira, Sabike Mivad, (04}, Ruséncias dos
copsetheiros Jefte Martine Winand e Paule de Tarso Guimaries.
Hawvendo mimero legal, o Senhor Presidente declarocu abherta a
presente 2eazio.

CRDEM DO DIA: 1, Elaboragis do calendario das
sassdas ordinarias <da terceira mesa diretora deste conselho,para o
pericdce de 20 de abril de 2009 a 10 da abril da 2010; 2. Assuntos
Gerais.

Colocada em apreciagds a2 matéria constante da
pauta, delibercu-sze, pecla unanimidade dos conselheiros, aprovar a
a calendario da realizacis das sessdez ovdindrias da ferceeira mesa
deste conselho para o periodoe de 20 de abril de 2009 a 20 dec abril
de 2010, conforme planilha anexa a osta ata que da mesma fica
fazendos parte integrante ¢ insepardwvel. Foi dite pelo Br.
Presidente gue encaminhara oficic para o Sr. Superintendente do
IBRESE, com g fim precipuo de tomar conhecimento da deliberacgidc da

presente hléia. Hada mals havende a fratar, o 3enhor
Presidente vou a presente s=ess3oc Az 11:G60 {gnze horas)
convocandal s paras A proxima sessdo  ordinaria o a

Anze y i Echerto 3ilva Oliveira
a Vice Prasidente

Consglheiro

.._- :Inaduro ﬁmgﬁ;ﬁg‘l&m Zendron, 91 — CEP: 06401190 — Barueri /SP — Fone {11) 4198-
¢ PROTOCOLO e
wa 05 UL, 2009
oo e L 1we (U rin £33
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CONSELFHO DE ADMINISTRACAO

Oficio 11/2009.

Raf. Comunicagiio das deliberagéas tomadas na
5% [quinta) sessfc ordinaria.

Barueri, 22 de Jjunho da 2005,

O CONSELRED DE EDMINIBTRA{;ﬁD D  IPREESE, porT
intermédic de zeu presidente, ora firmatario, wvem respeilosamente,
4 presaenca de Vossa Senhoria, no exercicio de suas atribuicoes
legais, e dando cumprimento ao disposto no artige 142, ITI, da IC
215 de 0371272008, informar que as deliberagSes tomadas na 5°
{gquinta} sessiao ordinaria da 3° mesga diretora, realizada em 22 de
Jucho de 2009, =&i¢ aguclas conshantes da ala do referido conselho,
a gual farz remissdc para n4ac st tornar o presente demasiadamenteé
repotitive.

Renowo a Vosgsa Senhoria minhas expressies de
elevada estima e distinta c ideracio.

—T T,
Ernselmn iis Paglia-
Preé,idente
| . IPRESS - Inefituto de Pravidoncia Sodlal
Y :l.]_ustrlslsilfbﬁ Banhor dos Serddores Municioais de Serer
Weber Seragini PROTQCOLD

Suparintendeante do IFREZE.

pats U € JUL 2008

Protocele nt
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;
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Rua Benedita Guerra Zendron, 91 — CEP: 06401-190 — Baruern /5P — Fone {11) 4198-4232,
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CONSELHEO DE ADMINISTRACAE
3@ Mesa Divetovardo 19 Covyelho deAdminigracacr

IFRESB - 2003 - Sessdes ordinarias _ )
i - 3;' Mesa Diretora d.n:_r_.l?_ Conselho de Administragdo IL
l | _ Dia I ~ Data |
| Segunda-feira : 27/04/2009
Segunda -feira T 410512009
T _s;g;;&_a_- feira ] _-25![]5.'2!]139. G
- _Segunria e | 08/0612009 :
| Sequnda - feira o 22/06/2008
. _'_s-éﬁﬁ'ﬁd; ~feira T oeorroos o
l__s.egun&é - feira . "m" 2?;[:?;2&11_;“
I Seqgunda - feira : 1082009 1
_ éegunda; - feira ______EF ----- sa082000 i
E'_-_.m._é-eq:;"uﬁda - taira 1410972009
b Sequnda - fera 1 26/00/2008
Quanatfera | .. 14M0/2009 0
é;g;un tz - feira 261020089
Segunda - feira I 08112000 ]
_ Segur-'u-{_!a - feira | - 231 1.’21305 ]
i Segunda - feira | —WHEE_ODQ )
Jl . Sexazfeira . | 18/12/2009 B
| Segunda - feira ' 11112040
:_ Segu;'l.da—feira S : o EEIDHEG‘!B -----
QF{ | Scquada-fera | 030212010
\._ -Sﬂgunr:-ié - feira § 2210212010
: Segunda - feira _ 08/03/2010
 Segunda-feira 22/03/2010
; I__ - _Se_g_unda ; faira ) | _ ﬂ5fﬂ4_|f2l'_’l1ﬂ - “__
i N __S?gundam— fedra | 191’.04!2{]1[}
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CONSELHO DEADMINISTRACAO

ANSELMD LUIS PAGLIA, presidente «do Conselho de
Administracio do IPRESE, no eXercicic de suas at:ribuiz;ﬁ\es legais,
convoca oS conselheires administrativos da refevida instituicgsas,
para uma Assembléia Geral Ordindria, a realizar-se no dia 06
fzseis) de julhco de 2003, Aas 09:00 horas em primeira convocagao o
a5 09:30 h, em sengutela convocacdo, na sede do [PRESE, situado na
Bua Doneodita Guerra Zendren, 91, Vila 28c Jodo, Earueri, para

delikerar a seguinlte ordem do dia:

OBEDEM DD DIA:

1- Analise do oficic de n® 108/2009, subscrito
pele Sr. Superintendente do IFRESB, selicitande mudanga de
referéneia de Dirator Administrative e Financeire & da Assistente
Social do IPRESB; 2- BAnalise da Jjustificativa de falta do
conzalheiro Roberto da Silva COliveira na sessic ordindriz de dis
17/11/08. 3- Andlise da Justificativa de falta do conselheiro
Jafté Martins Winand na sessic ordinaria de dia 22/06/09. 4-
Analise do balancete referente ao més da junho de 2009, conforme
oficio n® 152/09%9, sub=crito pele Superintendente do IFRESE oS-

Assuntos Gerals.

. a S -31

PROTGGGLD Barug

aa 0 6 JUL. 7008 -
A )

% de julhe de 2009.

Protosak n®
— R w-——' .
.—-—*-"—“"'__-_-_-J 5

ANBSEIMO LUTS FAGLIA,
Pragident= do Conselha de Administragdo.

Rua Benedita Guerra Zendron, 91 — CEP: 06451-190 — Barveri /SP — Fone (11) 4198-
42322
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IFPRESE — INSTITUTC DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE

BARUERT

"ata da 06 Sessdo Ordiniria da 3* Masa Diretora do 1°. Conselho da
Administragic do IPRESB, raalizada em 06 de julhc de 2005%.

Bos seis diaz do més de julho de dels mil e nove, com inicio as
0%:30 Thoras, em segunds chamada, realizou-se a =sexta Sessdao
Grdindria da tcrceira Mesa Dirctora, do primeiro Conselho de

Edministracda do IPRFSE, na sala de reunides do IPFRESB, na Ruz

Benedita Guerra #endron, 91 — Centro — Barueri, no prédic onde
funcicna a Pravidéncia dos Servidores Pablices do Barueri, scb a
presidéncia do Conselheiro Anselmo Luis vaglia, sceoretariade por
Faule deo Tarso Guimarass e a presanca dos Conselheiros: Satiko
Miyai, Jefté Martins Winand e Avelino Presotto (02). Buséncia do
conselheiro Roberto 3ilva de ©Oliveira, juslificada e abonada, haja
wista encontrar—-se em licenca salde, conforme documento anexo.
Hawvendo mimero legal, o Senhor Presidente declarou aberta a presente

sess530. ORDEM DO DIA: 1- Andlisa do oficio de n® 108/2009, subsorito

relo Br. Suparintendente do  IPRESE, solicitando mudanga de
referdnecia do Dirator Administrative e Finaneeiros a da Assistente
Social do JIFRESB; 2- 2Analise da justificativa de falta dog
conselheireo Robertoc da Silva Oliveira na gess&e ordindria do dia
17/11/08. 3- Andlise da justificativa de falta do consalheire Jefté
Martins Winand na sessioc ordiniria do dia 22/06/09. 4- Analise do
balanceata referente ac més da Jjunho de 2009, conforme oficio n®
152/0%, subscrito pelo Superintendente do IPRESB. 53— Assunto#d |
Gerais. FEin anidlise ao item 01 da pauta, pela unanimidade do
Conzelho, deliberou—se por reiterar a solicilagdc ceonstante da ata
da 4° {quarta} sSessde ordinarisa, realizada em Na/06/0%, no =senitido
de gue seija encaminhado ao Conselho de Administragdo o projcto de
lei acompanhadoe das devidas juztificativas, bem come do organdgratia,
para posterior analise. Fm anilise ac item D2 da pauta, de] ibaerou— r
ze, tende em vista a prova documental apresentada, em abenar a falta
do conselheire Roberto da Silva Oliveira, na reunido ordinaria do

dia 17411/08, haja vista que reforido congelhairo estava

i i hal
. lnetitto o8 pravidencis S0C
ipgfnssﬁernﬁma Kuricioass de Harudll

FRGTOGDLU
pat2 0O JUL. 2603
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acompanhando o seu filho menor Gabriel Pereira de 0Qlivelra, dque se
encontrava interno em hospital para tratamento de salde. Em analise
ao item 02 da pauta, por Unanimidade do Conselho, deliberou-se am
ébonar g Ffalta do conselheiro Jefté Martins Winand, na reunido
ordinaria do dia 22/06/0%, haja wvista ter fraturade & clavicula e
estar em licenca sadde. km andlise aoc item 04 da pauta, pelos
conselhoiros foi observade gque, conlforme dispdes o arl. 158, ;ncisﬂs
YV da Lei 215708, compefe ao Consselho Fiscal switir parecer sébre o5
balanceles & o balanco anual da Antarquia ¢ encaminhar ac Conselhe
de  Administragdc parecer desfavoravel, sc for o caso, para &8
providéncias cabivels, =, levando-se em consideracdo gue até o
presente momento, o Conzelho de Administragdo nide fol comunicado
oficialmente pele Ceonselhe Fiscal scobre o disposto acima, deliberou-
se, pela unanimidade, gue se aguarde a manifestagdo do Conselho
Fizcal scbre o balancele em referéncia para futuras deliberagies.
Por derradeiro, [oi dito pele Sr. Presidente gue encaminhard oficio
para o Sr. Zupsrintendente do IPRESE, com o fim precipuc de tomar
conhecimento dasz deliberacdes da presente assembléia,. Nada mais
havendo a tratar, o Senhor Prosidente &s 11:00 (onze horas),

encorrou a sessdo convocando os conselheiros para a préxima reunido,

a se lizar no dia 2} {vinte e sete) de julhe {segunda-feira), A4s

9:0d na =ala de reunides do IPRESE.

Gt
Paulo de Tarsc Gdimardes

Sgcretario

Conselheira




Bou et 06 de fdhe de 2009,

er

IFPRESD

Comaelho de Adutinistacdo

AL Tresi donde "

fequiesiienio

Refi: Fedtoe atribnddas noe sessdo ordindsior dor diee 17,1108

No diar 11.11.08, mew {ilheo gabriel Poreira de Olivedra
nascidds eor 21,08 2002, fri aderncdo s Presiiey o hespitod
tnfondid Nowa Sernvhora de Lowrdey no- Jabagquara com i guadso
mrn{;;«t.bfxmﬂ- BLiLiATr pr‘&(‘:ﬂw;}wn{‘w & qile sorlicifavo: L irwvesCugucoo
oty aprofundada onde varioy exnmes foirasr realigadaos  ateé
quintor felra dia 13.11.08 o atiravéy destes foi delfectado cincer
L.b.A, Lencewie Linfdide Aguda , w gual reques coidadoy especioiy
conditclr o diar 15.11.08 el recelrew adioo hospitatus,  fomes hoara
Crusi e 5ol Fecoinend i Inedica e eadgirncin dot cuidadoy para
coy anew filhe, cominngy a todoas oy CrUANCiLy auamnetidos oo epia:
doenca, serice entie elay, gualguer alferavdo de tewmporafivra ¢
recoitesdiada R s inediaia internacdo e Wt ovorrew no dio
17.11.08, indernado comr quadyre de hipoterstio (34.2°), paatio
degye dia foi subnetide a cutro boaderia de ewaites e otbddados e
sommende vecelrendo altor aa priveira hora da wmonhd do dia
19.11.08, (cdpin resuwmo de alte hopitalor anera,

Diovnte do tal gravidade e estresse geradoy, ndo atentel-me
e apresentas tad solicitacdo no periodo adequando,

Nesse rentido solicilo gue yeqas aprecicdo eife reqguesrinento o
e reguida fustificada a faltor nwa sessdo ovdindrie do die
17/11/08.

Reapeid oiamente,

(:F H}J—U h R ’
Rodrertor Silva de Qlive o
Vice Proaidarde

Covpelho de-Administracdio
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CONSELHO OE ADMINISTRACAO

Oficic 12/2009.

Ref. Commicagic das deliberagdas tomadas na
6* (gexta) ceossdc ordiniria.

Barueri, 06 de julhe de 2009,

O CONSELEC DE ADMINISTRAGAC DO IPRESEB, por
inlermédic de seu presidenles, ora firmataric, vem respeitosamente,
4 presenga de Vossa Senhoria, no exercicic de suas atribuicbcs
legais, e dando cumprimento ac disposto no artigo 145, ITY, da LU
215 de 03/12/2008, informar que as deliberagdes tomadas na 6°
{scxta)l sessdc ordinaria da 3* mesa diretora, realizada em 06 de
Julhe de 200%, =30 agquelas constantes da ata do referide ronselho,
a gqual faz remissdo para nd3o se tornar ¢ pressnte demasiadamente

repebitivo.

Ronowvo a Yossa Senhoria minhas expressdss de
elevada esbima & distinta consideragdc.

Anse aglia
Presidents

dmpcia Socia!
. bt o8 Pravidsncia .
IPRESS » InBtie T8 o dio Boruefi

pROTOCOLC

Ao ilustrissime Senhor

Yeber Seragini
Suparintendente do IPRESE.

Rua Benedita Guema Zendron, 91 — CEP: (6401-190 — Baruert /SP — Fone (11) 4198-4232.
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CONSELHO DEADMINISTRACAO

Oficic 1372005,

Barueri, 06 de julhc de 2005,

& CONSELAC DE ADMINISTRAGAC DO IFRESB, por
inlermédio de secu presidenie, ora firmatariec, vom respeitosamente;
a4 presenga de Vossa Senhoria, no cxercicioc de suas atribuicdes
legais, = dando cumprimento ao disposte no artigo 149, III, da LC
215 de 03/12/2008, solicitar que seja enviado a esze Conseliho,
projelo de tei, acompanhado das devidas justificativas, bem como
organegrama, das sugestdes de alteragbcos do mudanga de referéncia
do Diretor Administrative & Financeitro e da Assistente Social.

Renove a Veossa Senhoria minhas sxpressies de
aelevada estima ¢ dislinta consideraciho.

1
1gd

fyd

IFREY4E - Instiuls de Previdencia Sockal
dos Saer/ddores Mumcings fe Harwesn

Ac ilustrissima Senhor PROTOGOLO

Weber Seragint
Supezinteidente do IFRESE. Data [} BJUL_Zﬁgil "
pro Lo Fle T

Pratocoio n®

Awag 1 i Frolocals

Rua Benedita Guerra Zendron, 91 — CEP: 06401-190 - - Barueri /8P —'one (11} 4198-4232.
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EDITAL

ELEICOES PARA A COMPOSICAD DOS CONSELHOS ADMINISTRATIVO E
FISCAL DO IPRESE

1. WEBER SERAGINIL,  Supcrintendente do IPRESB — INSTITUTO DE
PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE BARUERL usando
dits atribuigdes que the sio conferidas pela Lei Complementar Municipal n. 215 de 3 de
outubro de 2008, faz saber que estardo abertas as inscrighes pars candidatura iis seguintes
VUZAS: |

I - 3 (teés) meinbroy do CONSELFKO DE ADMINISTRACAO do IPRESE ¢ 3 {Irés}
suplentes:

[} - 2 {dois} membros do CONSELHO FISCAL do IPRESR e 2 {dois} suplentes.

2. As eleigdes observario o disposto na Resolugie do Superintendesnte do IPRESE n. 02 de
M4 de julho de 2004

3. Serio considerados eleitos membros do Conselho de Administragio os 3 {trés) servidores

mais volados € suplentes o quarto, o quinto & o sexto mais votades;

4. Serao considerados eleitos membros do Conselho Fiscal os 2 {dois) servidores mais

viradng ¢ suplenies o terceiro © o quarto mais votados;
5. O mandato dos membros eleitos ¢ de 3 (trés) anos;

b, As inscrigdes licardo abertas ne pericdo de 27 a 31 de julho de 2009, das S:00 as 17:00)
horas. ni sede do IPREST (Rua Benedita Guorra Zendron, Y1, Vila Sao Joao, Barueri/SPy;

7. As eleigtes ditetas, mediante voto scerelo, serdo realizadas no dia 11 de novembro de
MM, e dia, horirio e locais a serem indicados pela Comissio Eleitoral que serd

constitwida,

8. As inscrigdes serdo feitas individualmente, sendn terminantemente proibida a formacao

de chapas ou duplas de candidatos;



9. A propaganda de grupos, chapas ou duplas de candidatos, promevida pelos prdprios

candidatos, acarretatid a cassagio dos candidatos envolvidos,;

10, 540 requisitos para a candidature do servidor:

} - capacidade civil para a pritica de todos os afos da vida civil;

H - selr scrvidor tilar de eargo efetivo, ativo ou inalivo,

HI - conlar com, no minime, 5 anos de efetivo exerciclo no servigo piiblico;

IV - possuir grau de instrugio equivalente, no minima, 20 gnsine superior completo;

W - nan desempenhar cargo eletivo remunerado;

V1 - ndo ser candidalo a cargo clativo remuneradao;

VI - nido descrmipenhar cargo de secretdrio momicipzl, de direcie de fundacdo ou de
autarguia municipal;

WL - niio ser ocupanie, exclusivamente, de cargo em comissio,

11, & candidato deverd comparecer pessoalmente na sede do [PRESB para realizar a Bug
inscrican, munide dos seguintes documentos;

| - Documento de identidade;

[l - Cenidio do orgio de pessoul comprovando as exigéneias constanies no iem [0 deste
edital;

T - Curriculum simplificado que indique as atividades que jd exerceram ou vem exércedo
£ a sua formacio educacionat, conforme mndelo disposto no Anexo | deste edital;

iv -1 folo 3x4.

12, Poderio se inscrever os servidores municipais, autirquicos, flundacionais e da Camars

bunicipal;

£3. O interessado deverd indicar a qual dos Consclhes concorre, sendo vedada a insericio

do mesme candidato para ambos;

14. As inscriches serio encaminhadas 3 Comissio Eleltoral que as homologard, rejcitando

Wk qQue Aa0 atenderem os requisitos previstos neste edital;

15. As inscrigies ndo puderio ser rejeitadas pela {zlta de apresentagic do curriculum do

canddalo;



16. Quialquer pessoa poderd Linpugnar a homolegagdo das candidaturas no prazo de 3 (tés)
diats 0icis, comtades da ahixachio das homologacio das candidatutas no quadio de avisos do
IPRESE,

17, Os candidatos inscritos deverdo freqiientar curso intensivo de previdéncia municipal, a

cargo do IPRESB, findo o qual serio sabatinados sobre a matéria;

18. Somentc podetdo concorror o5 candidalos aprovados com, no minimo, 50% {cingienin

pat centod da pontuacio mdxima da sabating,

19. 5o condigies paia a posse dos candidatos cleifos:

| - demnanstrar que ndo [of condenado por sentenca transitada em julzade pela pratica de
crime contra o patrirndnio ou contra 4 Administragao Pablica nos altimos 10 anos, mediante
exibicio de cenidio negativa de acoes criminais;

[T - ndo ccupar carco pablice cletiva, nio exorcer careo de diregin em partide politice, nan
ser menbre do comissao cxceutiva ou delegado de partido politico.

IM - nao acapar cargo de secretdrio municipal;

IV - niio guardar enfre si relagao conjugal ou de parentesco, consangiiineo ou alim, até o

primetrg grai.
20. O cxcrcicio do cargo de Consclheiro do 1PRESBE serd gratuito e considerado de
relevinte interesse plbiico.

Raraeri, 16 de julho de 2005,

WEREL SERAGINI
Superintendente do IPRESB



ANEXO |

Curriculo Simpiificads

Dados Pessoais

Nome:

Data de Nascimento:

Enterego Residencial:

Bairra:

Cidiade: Estadg:
CEF:

Tt‘.:ir: fone:

Formagdo Académica

Faculdade:
Curso:

Ano de Formagao:

Prefeitura do Mumnicipio de Barneri

Cargo efetivo:
Data de Admissao:

Lacul de Trabalho:

Experiéneia Profissional

! a_ [t f - Cinpresa:

Resumo das Atribuigtes:

£ a_ - Empresa;

i/ a_f - Empresa;

Resumo das Atribuicoes:
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IPRESE — INSTITUTCO DE PREVIDENCIA D02 SERVIDORES MUNICIPATS DE
BARUEET

ANBEIMO LUI3 PAGLIA, Frezidente do Conselhe da
Bdministracas do IPRESR, no exercicic de suas  atribuigdes
legaia, convoca os conselheires administrativos da raferida
instituicdc para a Assembléiz Geral Crdindria, a realizar-se no
dia 27 (wvinte o sete} de ijulho de 2009, as 2:00 em primeira
convocacds € as 9:130, em sequnda convooogdoe, ha sede do IPRESEB,
situade na BRua Renedita Guerra Zendron, 91, Vila Sao Joao,

Barueri, para deliberar a seguinte ordem do dia:

ORDEM DO DIA: BAndlise dos provesscs de

concassic de pensfc por morte de n®s: BIZ1-00007/08A, BI21-
co007 /088, BIZ21-00008/09A, BiZ21-0000B/09B. 2- BAnalise do
processo de concessic de aposentadoria por inwvalidez de n® BI32-
Qoo0l1/0%2, 3- Andlisa dos seguintes recursos (auxilie doanga)
interpoztes palos servidores: Gicela Viana Guaedes, conforme
racurzse da n® BI31-00015/09; Rosingela Denatelli da Andrade,
conforme  recsurse BIZIR-00016/09; Patricia Ribeiro Farnandas,
conforme racurse de n® BI2IR-00014/08; Fibie Faviano Gomes,
coenforma reourse de nf BIZIR-00013/09. 4= Analisse da
justificativa de falta dos consetheiros Jefté Martins Winand e
Avelinc Pressctc na presente se=sdo ordindriaz deo dia 27/07/05.
5- 2nalise do oficice de 0% 163708, subscrite peloc  Br.
Superintendente do IPRESE, solicitande mudanga ne organograma

funcional 4o IERESB & acdo na tabela de cargos e salarios

6- Aspuntos gerais.

Baruer julhe de 2009,

RESP - Institute e Previdencts Social
bt JarAdores Muncioas Je Baruen
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IPRESE — INSTITUTO DE PREVIDENCTA DOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE BARUERI

"Ata da 07° SessSc Ordinaria da 3° Mesa Diretora do 1°. Consalho de
Administragic do IERESE, realizada em 27 da julho de 2008%.

Aoz vinte e sete dias de més de julho de deis mil e nove, com inicie
4s (9:30 horas, em segupda chamada, roalizou-#e a sétima  Sessdco
ordinaria da terceira Mesa Diretora, do primeire Conselho de

Administracidc do I1FRESR, na sala de reunides do IPRESB,~ na Rua

Genedita Guerra Zendron, %1 — Centro — Barueri, no prédic onde funciona
& Previdéncia dos Servidorea Miblicos de Barueri, sob a presidéncia do
Consclheiro Anselms Luis Paglia, secretariado por Pawnlo de Tarso
Guimardes & a presenca dos Conselheiros: Satiko Miyai e Roberle Silwva
de Qliveira (04). Auséncia dos conselheiros Jefté Martins Winand e
Aveline Presolilo. Havende mimere legal, o Sephor Presidente declaron

aberta a presente sossdo. ORDEM DO DIA: Andlise dos processoes da

acncassic de pensic por morte de n®%s: BI21-00007/09A, BI21-00007/09R,
BIZ1-00G08/70%A, BI21-00008/09B. 2- Anilise do processce de conceasic de
aposentaderia por invalidaez de n® BI32-00001/0%. 3- BEndlisa des
zegquintes recursos {auxilic doenga} Iinterpostes peaios sarvidores:
Gicela WViana Gusdes, conforme recursc de n® BI31-00015/0%; Rosingela
Denatelli de Andrade, oonforme recurse BI3LR-00016/09; Patriocia
Ribeiro Fernandas, conforme recursoe de n® BI31R-00014/09; Fibiec
Faviano Gomss, conforme recurse de n® BIJLR-00013/09, 4- Andlisa da
Justificativa de falta dos conselheircs Jefté Martins Winand & Avelino
Fresotto na presente sessfo ordipiria do dia 27/07/09. 5- Analise do
oficic de n" 163/08, subscorito pale Sr. Superintendente do IPRESH,
zolicitando mudanga no organocgrama funaional deo IPREESE e alteragdc n

takela de cargos e salaries 6- Assuntos gerais. Em analise ac item 01
da pauta, lovan exdaminades os processos onde foram concedidos penséco
por morte:; BI21-00007/092, em razde do falecimento de servidor Mario
Simei, tendo come requeorente s dependenle Maria de Lourdes de Carvalho
Simel {(cdnjuge)r BI2L-00007/09B em razdc do falecimento do servideor
Mario Zimei, tendo oomo reguerente & dependente Jeffersen de Carvalho
Simei  {filhe), por sua representante logasl Maria de  lourdes  de
Carvalho S2imei. BIZ1-00008/09A e=m raxdo do falecimento do servidor

Rubens Garoela Fonseca, tendo como reguerente e dependente iz ABugusito

(\/Ps
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tiazola Fonseca (filho), por sua representante legal Reocnilda Almeida
Fonseca. BIZ1-00008/09B em razdo de faleciwmento do scrvidor Rubens
Gazola Fonseca, tendo como regquerente e dependente Reonilda Alwmeida
-Fonseca {cAnijuge). Do analise dos processes de concessdo de pensios por
morte acima relacicnados fol constalade gue foram preenchidos todos 05
requisitos legais para suas concessdes, sende cerbo gue em todos eles
h& parscer juridice favoravel & swua concessdo. Diante do exp?sto; pela
gnanimidade de seus membreos, o Conselho de Administracic homoeloga a
conressao dos heneficics de pens3c por merie em epigrafe. Bm andlise
ac item 02 da pauta, fol examinado o processe de n® BI32-00001/09,
onde  fol councedida aposentadoria por invalidez em bensficic da
servidora Maria Rocha de Souza. Pa anflise do processo de concessas de
aposenladoria por invalidezr acima relacicnada fol constatade gue foram
preenchidos hbodos os requisites legais para sua concessac, sendo certo
qua nele h& parecer juridice favoravel & sua concessée. Diante do
exposto, pela uvnanimidade de seus membros, o Conselho de Administracac
homologa a concessdce do heneficle de aposentaderia por invalidez em
epigrafe. Em anflise ao item 03 da pauta, foram examinados o5 recursos
interpostos no processo de auxilie doenga peloz servidores: Gicels
Viana Guedas, conforme recursce de n® BI31-00015/09. O Conselho de
Administragde ¢do  IPRESE, pela unanimidade de sgeus nmenbros, deu
provamente ao recurso interposto pela servidora Gicela Viana Guedes,
haja wista gue, conforms resuliadeo do exame médico firmade pelo médice
perifio do IPRESE acostade a folhas 37, axisbe inecapacidade para o©
trabalhe da servidora & a proxima pericia sera realizada 20/08/09,
Rosangela Donatelli de Andrada, conforme recurse BISIR-0G01l6/0%. O
Conselho de Adminitstracio do IPRESH, pela unanimidade de seus membros,
deu provimento a0 recurse  interposto  pela  servidora  Rosangela
Donatelli d4de andrade, haja wista gque, conforme resultado do eXxame
médico firmade pelo médice perito do TIFRESE aceostado a folhas 39,
sxiste incapacidade para o lrabalho da servidora & a préxima peoricia
serd reglizada 20/08/05%. Patricia Ribeire Fernandes, conforma racurso
de n° BIZ1IR-Q0014/09. O Conszelho de Administragdc do IPERESE, psla
unanimidade de seus membros, dea provimento ao recurso interpoesto pela

gervyidora Patricia ERibeire Fernandes, haja wista que, conforme
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resultado do exame médico firmado pelo médice perito do IPRESB
acostado a folhas 41, existe incapacidade para o brabalho da servidora
até& 3I0/07/09. Fabic PFaviano Gomes, conforme recurss de n® BIZ1R- e
0p0i3/D%. O Consethe de Administragio o IPRESB, pels unanimidade de .
seus membros, deu provimento ac recurse lnherposte pele servidor Fabic

Faviane Gomes, haja vista que, conforme resultade do exame médico

3

firmado pelo médico peribto do IPRESB acostade a folhas 59, exisle

e
e ey
S TR

incapacidade para o trabalho do servidor e a proxima pericia sera
realizada 03/0%/09. Em analise ao item 04 da pouta, delibercu-se em
abonar a falfta dos conselheiros Jefié Martins Winand & Avelino
Presctto, hala vista referides conselheiros encontram-ze em gozo de
férias, Em discussdc ao itam 05 da pauta, foi constatado pele Censelho
a impossibilidade do deferimentc, por ora, de tal solicitagao, devido
a incompatibilidade com a Lei Complementar Municipal 215, de 03 de
outubro de 2008, em seu arktige 158, §2°. Por unanimidade;, o Conselhe
deliberou gue se fagan ajustes na legislagdo em referféneia. For
derradeire, foi dite pele Sr. Presidente que encaminhara oficic para o
8r. Superintendente do IFRESE, com ¢ [im precipuc de  tomarn
conhecimento das deliberacfes da presente assembléla. MNada mais
havendo a tratar, o Senhor Presidente as 12:00 (meio-dia), enes=rcpown a

convocande oz congelheivos para a préxima reunido, a se

o dia 10 {(der) de agosto ({sequnda-feiral, as 2:00 horas, na

Anselmp
Fresidente H Consmlheira
‘k[ _
Panlo de Tarso Guimaries Bobert Cliveira
Seoretaric Conselhairo
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rogultade de exams médice firmade pelo wédice perito do  IPRESE
acostade a felhas 41, existe incapacidadc para o trabalho da servidora
até 30/07/08, Fabio Favianc Gomes, conforme recurso de n° BI31R-
Udﬂlﬂfﬂg. O Conzelho de Administracdo do IPRESE, pela unanimidade de
seus membrosz, dew provimento ac recurso interposto pelo servidor Fabie
Favians Gomes, hajs wvista gque, conforme resuliadoe do cxame médico
firmade pelo médico peritoe do FPRESE acostado a folhas 50, axizle
incapacidade para © Irab:alho do servidor e & préxima pericia serd
realizada 03/09/09. Em anilise ac item 04 da pauta, delibergu-se am
abonar a falta deos conselheiros Jeftéd Martivs Winand e Awvelineo
Presotto, hajaz wvista referidos conselheiros eancontram-se em gozo de
férias, Fm discussde ac itam 65 da pauta, fol constatado pelo Conselho
a impossibilidade do deferimento, por ora, de tal solicitagio, devido
a incompatibilidade com a ILei Complementar Municipal 215, de 02 de
outubra de 2003, em seu artige 158, $2°. Por unanimidade, o Conselho
deliberou gue =se fagam ajustes na leaislacio em referéncia. For
derradsire, fol dito pelo Sr. FPresidente gue encaminhari oficic para o
Zr. Supsrintendente do IPRESE, com o fim precipun de tomar
conhecimente das deliberacdes da presente assenbléia. HNada mals
havende a tratar, ¢ Senhor Presidente &z 12:00 (meio-dia}, encerrou a

sessagy” wonvocando o8 conselhelros para a préxima reunidc, a  so

o dia 10 (dez) de agosto {segunda-feira)}, as 9:00 horas, na

pniées do IPRESE.

‘kf .
(ﬂ \ - -~ :
Paulo de Tarse Guimaries Roberts da Oliveira

Secretéric Conselheirs
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IPRESE ~ INSTITUIO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE
EARUERT

ANSELMC IUIS PAGLIA, Presidente do Conselho de
Administragdc do IPRESB, no exercicic de suas atribuicdes
legais, convoca o©s ;cmnsclheircs administratives da reforida
instituicac para a Assembléia Geral Ordinaria, a realizar—-se no
dia 10 (dez) de agosto de 2009, as 92:00 em primeira convocagas e
as 2:30, em segunda convocagio, na sede do IPRESE, sikuado na

Fua Benedifta Guerra Zendron, 91, Vila Sio Jaza, Baruveri, para

cat

Wl g by, a0 mme . Ty s

deliberar a seguinte ordem do diag

I P

ORDEM DO DIA: 1-Andlise do oficioc de n® 163/0%,

subserito pelo €r. Superintendenta do IPRESE, solicitande

mudanga no organograma funrimnal do IPRESRE a alteragdo na tabala

de cargos = szlarios e = do respectivo projeto de lei. 2-

Azsuntosx gerais.

: IFRESS - Insfitutn e wai_damia Sol::fm
: dos Seridores MURO2iS e FAuAn
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PREFEITURA MUNICIPAL DE

BARUERI IPRESB

b

Rarueri, 16 de juiho de G5
b Oficio n° 163/09
-Prezadﬂ Sr.

p Atendendo a solicitagio deste consclhe, cstamos cncaminhando, para analise e posterior
Lencamintamenio a érgio competente a deserigdo e a2 mudanga no organograma funcional do
lPRESB, descrito a seguir:

c Assessor de chefia nivel III: n° de vagus-01 =

[ Carga hordria- 40 horas semanais

Iiscolaridade minima- fundamental completo

A Airibui¢des- colaborar dirctamente com o Chefe de Divisfo

: Adiministralivo no gite Lange a atividades de execcucfio na drca de manutengHo predial; controlar e
Festocar produlos de consume do instituto, com 8nfasc em material de limpeza; exercer atividades
Fde copa e cozimha; alender necessidades e demandas da diretoria cxecufiva.

} Aszessor especializido: n® de vagas- 01 —

' {Carpa hordria- 40 horas semanais

Hseolaridade minima- cnsino médio completo

: Alribuigiies- assessorar a diretoria dc Benceficios cm assuntos

£ pertinentes a concessfo de bencficios; cstar om condigfes téenicas de asswnir atividades do

F cargo de assistenle léenico, 1éenica prevideneiario e ou téenico administrativo; colaborar na

E fluide de alendimenlo aos segurados e seus dependentes; estar disponivel para atender as

b demandas criandas pela diretoriz executivi.

E A justificativa para as alteragfies no organograma funcional € dz tabela de cargos ¢ salanos de

F provimento em comiss#o sc deve a criagio de mais 02 cargos novos, acima descritos, € aunento
b de 01 vaga no cargo de Assessor de Deparfamento. Estas altcragfics advém da necessidade de
 ajustar a distribuicio das (arelas & serem executadas no Instituto dentro de uma estrutura

:_ organizacional adequada e funcional, principalmente para assessorar os Diretores de

k Departamernto em atividades especificas que demandario.

: Salientamnos, ainda, a mudanga de referencia do Diretor Administrativo ¢ Financeiro de

f referencia 13 para 13, passando a ser denominado Divetor Fspecialivado em Administracfo ¢

E Iinancas e da Assistente Social passaria de referencia 07 pura 11 com aumento na carga horaria
F de 30 horas para 40 horas semanais. O motive da mudanga destes dois 0limos cargos esla

k. esclarceido no oficio de n® 118/09 encaminhado a este conzelho emn 02 de junhe de 2009,

¢ Atenciosamente,

' IImo. Sr.
. Anscimo Luis Paglia
i Presidente Conscltho de AdministragSo - IPRESB

Rua Benadita Guerra Zendron, 91 - CEP: 06401-190 - Barueri { 5P - Fone {11} 4198-4232
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PREFEITURA MUNICIPAL DE

BARUER!

Batueri, 16 de julko de 09
. Oficio n® 163/09

Prezado Sr.

Atendendo a solicitagio deste conselho, estamos encaminhando, para analise e posterior

E encaminhamento a drgfo competente 2 descrico e a mudanga no organograms funcional do
¢ IPRESE, descrite a seguir:

| Assessor de chefia nivel 1IF: n° de vagas-01

Referencia- (2

Carga horfiria- 40 horas semanais

Escolaridade minima- fundamental completo

: AtribuicBes- colsborar-diretammiente com o Chefe do Divisiio

i Administrativo no que tange a atividades de execugio na ares de manutengio predial; controlar e

| estocar produtos de consumo do instituto, oo &nfase em material de liripeza; exercer atividades
t de copa € cozinha; atender necessidades © demandas da diretoria executiva.

F Assessor especiafizade: n° de vagas- OF.

= Referencia - 7

Cazga horaria- 40 horas semanais _

Escolaridade minima- ensino médio completo
Atribuigdes= assessorar a diretoria de Beneficios em aisintos

¥ pertinentes a concessio de beneficios; estar em condigSes técnicas de assumir ‘atividades do

b cargo de assistente téenico, técnico previdencidrio e ou téenico adnﬁnistrativ@iiﬁ@i’l_l_aburar na
- fividez de atendimento acs segurados € seus dependentes; estar disponivel para atender as
i demandas criadas pela diretoria ex tiva: ' Sl

: vaga o cargo de’Asses
 ajustara digiribiicho das tarefas a serem executadas no Instituto d
¢ Organiziciénat adadquida e fancional, principalmente para assesso
Dicpartamento em atividades espocificas gue demandario. - :
 Salientamos, ainda, a mudanga de referencia do Diretor Administrative’'sFinanceiro de
referencia 13 para i3, passando a ser denominado Diretor Espieializadd em Administragiio e
 Finangas e da Assistente Social passaria de:referéricia 07 pata T1 com aumento na carga horiria
- de 30 horas para 40 horas semanais. O motive da miudanga destes dois dltimos cargos esté

. esclarecido no oficio de n® 118/09 encarminhado a este consetho em 02 de junho de 2009
. Atenciosamente,

Weber Seragini
Superintendente

| Hmo, Sr.
y Anselmo Luis Paglia
- Presidente Conselho de Administracio - IPRESR
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PREFEITURA MUNICIPAL DE

BARUERI

Barnert, 02 de junho de 0Y

£ Oficio n° 118/09
. Prezado Sr.

¢ Por meio deste, solicitamos anafisar alteragfio no guadro de cargos e saldrios constante no anexo
F I da et Cﬂmplcmcntar n° 192, com criagdo de D1 cargo de asscssor de divisio com relerencia

- 07 e ucrescentar mais 01 cargo de assessor de chefin I com referencia 05.

. As atribuicBes do assessor de chefia I deverdo ser as mesnias descrifas decrcto n® 6244, de 14 de
dezembro de 2007 e a do assessor de divisdio conforme estabelecido logo abaixo.

Denominagio de cargn: Assessor de diviso

E Fscolaridade - nivel médio completo

E Desericiio do cargo: Asscssorar o Direlor de Benelicios no atendimento dos segurados ¢ scus
dependenles de mancira cficicnte, oferecendo satistagio e conforto aos clientes; acompanhar a
instrugiio dos processos de conecssio de beneficios e executar 0s procedimentos quandu esles
forem necessdrios e vu solicitados pelo seu superior; auxiliar na gerencia dos recursos
financeiros organizandy, arguivando ¢ disponibilizando documentagdes pertinentes; monitorar e
sitpervisionar a manutengdo de dados cadastrais dos segurados em sistema informatizado;
viahilizar ¢ acompanhar os processos de compensagfio previdencidria enire regimes; monitorar os
benelicios ent todas as suas etapas, tais como dalas das pericias médicas, do pagamento, da
consully clinica, data provavel da alta , entre outros; dar informacdes aos servidores e seus
dependenies, assim como as diretorias, a respeito da situagfo previdenciaria sempre que
solicitado; cotaborar ¢ descmpenhar tarefas demandas pela dirctoria executiva.

Estamos & disposicio para quaisquer esclarecimentos que se izerem nceessdrios,
Sem muis para 0 momento, atcneiosamente,

llme. Sr.

Anselmo Luis Paglha

Presidente do Conselho de Administraciio
[PRISH

Rua Benegdita Ouerra Zendron, 91 - CEP: 06401-180 - Barueri / SP - Fene {11) 4198-4232




PREFEITURA MUNICIPAL DE

R
BAR u E R I UrkBITUP O FACAMMC LA SOOI
A HETV MY T o

Barucrt, 25 de maio de 2009,

L OFICI0 N°. 108/2009

Prezado Sr.

. Solicitamos que o Conselho de Administraglio avalie 2 mudanga de referéncia do Dirctor
I Administrative ¢ Financeiro ¢ da Assistente Social do IPRESB, considerando us justificativas

b enunciadas a seghir:

¢ Diretor Administrativo & Financeiro — Grau de responsabilidade na execuglio das tarcfas, com
 reporcussiio na salde linanceira do instituto; cumprimento da exigéncia do Conselho Monetario
. Nacional da Resolugiio N° 3.506 ¢ da portaria N° 155 do Ministézio da Previdéncia Social sobre a
- certificacio CPA 10, tendo sido aprovada pela ANBID em margof2009; corroborando csta
¢ solicitagio, anexamos os valores basc de remunerago e descrigiio de atividades dos servidores
b ocupanies de cargos iguais ou equivalentcs da adminisiragfo dircta, auwtargquia e Cdmara
~ Municipal desfe municipio visando a isonomia; hd no quadro do IPRESB scrvidores com maior
} remuncragfio tendo equivaldncia tanto no grae de instrugdio quenle em importéncia das

atribuigdes. Considerando o exposto, o valor da remunera¢do base devera ser da reforéneia 15 do
. IPRESD, da tabela A, anexo 11, L.C. N" 162, '

' Assistente Secial — Com o aumento de servidores que recebem bencficios do IPRESB, muitos
i deles com necessidade do orientaciio mais detalhada dos direitos e deveres incrente 3 qualidade
" de segurade e dependentc, notamos ser importante aumcnte da carga hordria de trabalho deste
E profissional. Dentre as alividades desenvolvidas, este profissional tem papel importantc no
E acompanhamento do fratamenlo dos afastados através de visilas domiciliares, atividade esta que
E demanda grande parte de seu tempo, Solicitamos portanto, passar a carga hordric de 06 para 08
| horus e conseqgiicate aumento salarial, referéneia 11, com valor base dec R$ 2.925,00, igualando
. com outro profissional de nivel universitdrio {contador).

- Sem mais para o momento,

Ao Ilmo Sr.
Anselmo Luis Paglia
i Presidente Conselho Adm, TPRESB
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Camara Municipal de Barueri (Lei Complementar 195)

Diretor Administrative RS 5.986,46 (Ref. 13)
Dirctor Financetro RS 5.986,46 (Ref. 13)
"
ARG, 0w, ey ISCOTARIDADE EXIGIDALAREADMISSAO .
Divetor Administrative ) Curso Superior

Afribuicdes: Supervisiona, controla, distribui, fiscaliza e coordena oy atividades
relacionadas e de responsabilidade de suu Diretoria; orienia seus yubordinados segundo
normas e padrdes pré-estabelecidos facilitando a comunicagdo entre 08 mesmos; participa
de reunides; apresenta relatorios com subsidios para fomada de decisfes; indica solupdes ¢
melhorins, interpreta relaidrios;, comirola e mantém as atividades relacionadas 4
manutengdo e conservagdo das instalagbes, bem como oS Servigos de copd, cozinha,
reprografia e felefonia; controla e mumiém as atividades relacionadas a seguranca
patrimonial e transporte; executq targfus correlatus que lhe forem atribuidas pelo
Presidente.

RGOS | ESEOTARIDADE X GIDATARA ADMISAC

Direfor Financeiro Crirso Superior
Ateibuic@es: Supervisiona, controla, distribui, fiscaliza e coordena as atividades
relacionadas e de responsabilidade de sua Divetoria; vrienta sews subordinados segundo
normas e padrées pré-estabelecidos facilitandy a comunicagdo enire oy HesMos, participa
de reunidies; apresenta relaiérios com subsidios pura tomada de decisdes; indice sofugdes ¢
melhorias, interpreta relatorios, confrola e mantém as  atividades  relacionadas a
administracdo de pessoal, treinamentos ¢ folha de pagamento; acompanhia & execugdo dos
processos de compras e Comiratos; fornece 08 recurses para G desenvolvimento dos
rabathos da Comissdo de Licitaghes, orienta e execwfa as atividades relucionadas com o8
sistenias de adminisivacdo fingnceiva, orcamentdria, contdbil e patrimonial; executa foirefos
correlatas que the forem otribuidays pelo Presidente,

ng




IPRESB — INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES
MUNICIPAIS DI BARUERI {Lei Complementar 171 e 215)

Diretor Administrativo € Financeiro RE 4.176,85 (Ref. 13)
Artige 161, Compete ao Departamento Administrafivo ¢ Fingneeira:

I - movimentar as confas do Autarguia, juniamente com o Superintendenfe;

I - receber e contabilizar todas us rendas, receitas e bens de quaisquer espécies du
Aularguica;

I - controlar e zelar pelo patriminio da Awlarquia;

IV - manter atualizada o contabifidade da Awtarguia em conjunto com o responsdvel
pela mesma,

V - assinar os balancetes mensais, o balungo anuad e preparar a prestagiio de contes du
Autarguia bem como todo € gualguer informe de cordrer financeiro ou patrimorial que
the for solicitade, em conjunto com o respumsdvel pela contabilidade;

VI - providenciar oS pogamentos sempre com o assingfurd  comjunla  do
Stperintendente;

VIT - controluar o efetive recolhimento das contribuicies previdencidrias e assistencials
dos segurados, pelos drgdos de pessoal dos entes de direito publico inferne do
nunicipio, @ o repasse & Autarguia dessas condribuigbes e daguelas devidas pela
Prefeitura, suas awiarquiay ¢ fundagdes e pela Cdmara Municipal;

VI - elaborar as propostas de divelrizes orgamentdrias e a estimativa da receita e da
despesa parva o exercicio seguinte, em fempo oportuno,;

IX - exibir aos demuats membros da Diretoria Execufiva, ao Conselho de Administragio
e ac Conselho Fiscal fodo e gralguer documento financeiro, a qualguer tempi,

X - eolaborar com o Superintendente na elaboragdo de relatorios dus alividades da
Avlarguia

XTI — enidar das tarefas administrativas da Awtarguia, inclusive as relativas ao pessoal
¢ & fotha de pagamento do pessoal em atividade, dos inatives, dos pensionisias e dos
beneficion de awxilio-doenca e auxilio maternidade;

XIT — preparar para o Supeviniendente os informativos financeiras que devam ser
publicados, exibidos aos servidores ou encaminhados ao Ministério da Previdéncia e
Assisténcia Social - MPAS vu a oulre drgdio pablico;

X{I — emitiy o extrato anual individuglizady das coniribuicies previdencidrius;

X1V — desempenhar owtras tarcfas determinaday pelo Conselho de Administragdo em
afa ou Resofugdo.

Outras Atividades Desenvolvidas

Andlise de Mercado;

Avaliacfo de Desempenho de Fundos;

Nesenvolvimento da Polifica de Investimentas;

Envio de Informagies ao Tribunal de Contas do Estado de Sdo Paulo e Ministério da
Previdéneia Social;



F1EB - Fundacio Instituto de Edacaciio de Barueri (Lei Complementar 104
e 138)

Assessor Financeiro (L.C. 104) — Alierado Para Dirctor Administrativo
Financeiro — (L.C. 138) .

Diretor Administrativo Financeiro — R$ 5.099,49 (Ref. 16)
DA ASSESSORIA FINANCETIRA
Artige 7, A Assessoria Financeira tem as seguinies compeléncias:

I - assistiv o Superintendentie na estipulaclio de planos, projetos, direirizes e metas
gquanto aus aspecios firumeeiros da FIEB;

Il - orientar, controlar e fiscalizar todos os servigos perlinentes @ comtabilidade
publica, orcamentdria, financeira ¢ patrimonivl da FIER;

HT — orfentar e controlar os aspectos financeiros pertinentes g esla Assessarie,
especialmente  os comiroles e auditorias  infernas  referentes o mensalidudes,
orgamentos, previsdo orcamentdria, balangos e budancetes;

IV - assinar e responder juntamente com o Superiniendente pelas agbes referentes a Lei
de Responsabilidade Fiscal;

V - aysixtiv o Superiniendente #os assuntos periinentes aos aspectos financeiros du
FIER, manfendo-o informado dos atividodes em andamento,

Artigo 8% 4 Assessoria Financetra compreende o Depariamento de Finangas, que
compreends as seguintes unidades:

I - Divisito de Contahilidade, gue por sua vez compreende as scguinfes unidades:

a} Se¢io de Lencamentos Contdbeis, que compreende o Setor de Patrimdnio &
Arguivo;

fr} Setor de Propramacdo ¢ Sistemas,

If - Divisdio de Tesouraria, gue por sug vez compreende a Segdo de Recebimentos e
Pagaimentos.



PMB — Prefeitura Municipal de Barueri

Os servidores que atualmente desempenham a fungdo de Diretor Adm.
Financeiro na Prefeitura Municipal de Barueri estfio cm cargos de comisséo
com a referéncia 15 cujo salario é R§ 5.099,49. ‘
Por exemplo o Diretor Administrativo Financeiro do SAMED que antes de
sia extingfo recebia o mesmo valor de satario (R$5.099,49).
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CFPA - 10

A CPA-10 {Certificagfio Profissional ANBIIY) ¢ uma importante parle do
Programa de Certificagio Continuada da ANBID {Associagdo MNacional dos
Bancos de Investimenlo). Seu principal objetive ¢ a continua elevagio da
capacidade técnica dos profissionais do mercado de investimento.

Amparada na Resolugo 3.158 do Conselho Monetario Nacional, instifuiv-sc um
processo de alericfio do conhecimento dos principais aspectos relacionados a
distribuicfio dos principais produfos dec investimento,

A prova (on-linc) consta de 50 questdes de multipla escolha, cujo aproveitamento
minimo deve ser de 70%, abrangendo os seguinles assuntos:

1 — Sistema Financcire Nacional (5% a 10%)

2 — Ftica ¢ Regulamentagio (10% a 15%)

3 — Nogdes de Ticonomia e Finangas {(10% a 15%)

4 — Principios de Investimento: Conceitos (10% a 15%)
5 — Fundos de Investimento (25% a 40%)

6 — Demais produtos de Investimento (15% a 25%)

A certificacfio dos profissionais pode ser consultada no site
hitp:#eertificacao.anbid.com.br/consulta publica_consolidada.asp
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LEI COMPLEMENTAR N° 192, DE 13 DE DEZEMBRO DE 2007,

“DISPOE SOBRE A ESTRUTURA
ADMINISTRATIVA DO INSTITUTO DE
PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES
MUNICIPAIS DE BARUERI - IPRESB.”

RUBENS FURLAN, FPrefeito do Municipiv de Baruerl, usando das
atribuigbes legais, FAZ SABER que a Cdmara Municipal aprovou e ele
sanciona e promulga o seguinte lei:

Artige 15 O Instituto de Previdéncia Social dos Servidores
Municipais de Barueri IPRESRB tem a seguinte estrutura administrativa.

I — drgdo de deliberacdo coletiva  Canselho de Administracdo;
I - Gredio de fiscalizagdo: Conselho Fiscal;
I — drgdio de execugdo: Divetoria Executiva

Pardgrafo Unice. A composicio e as atribuigies do Conselho de
Administracéio e do Conselho  Fiscal sdo  aguelus prew'rfm na Lei
Complementar n® 171, de 26 de vutubro de 2006,

Artfige 2° A estrutura administrative dos Grgdos de execucdo do
1PRESB ¢ compaosta pelos seguintes Grgdos:

I — éredio divigenie: Superinfendéncia,

IT — orgdio auxiliar: Departamento Adminisiraiivo e Financeiro; ¢

HI - érgdos fim: Departamento de Beneflcios.

Artige 3° A Diretoria Executiva do TPRESB é composta pelos
ocupantes dos cargos de Superintendente, Diretor de Departamento
Administrative ¢ Financeiro e Divetor do Departamento de Beneficios.

Pardgrafe Unico. As atribuigtes da Diretoria Executiva sio aguelas
previstas na Lei Complementar n® 171, de 26 de outubro de 2000

Artigo 4° A Superintendéncia do IPRESB compreende:

I — Assessoria Tecnica; e
I — Gabinete da Superintendéncia.

Artigo 5° A Diretoria Administrativa ¢ Financeira compreende.

I — Diviséio 1éenica Financeira; €
IT — Divisdio Técnica Administrativa.



Artigo 6°. A Diretoria de Beneficios compreende:

I — Divisio de Perfcia Médica; e
I — Divisdo de Beneficios.

R

Artige 7° O orgdo auxiliar € o drgdo fim ficam subordinados &
Superintendéncia,

Artigo 8% Ficam criados, nro quadro de  pessoal do IPRESB, os
cargos de provimento efetive e de provimento em comiss@o constantes.
respectivamente, dos Anexos I.e Il desta lei complemeniar, com o niimero de
vagas e referéncias salariais ali referidas.

§7° Os cargos constantes do Anexo I somenie poderdo ser providos
mediante prévio concurso piiblico de provas ou de provas e titulos.

§2° Oy cargos constantes do Anexe IT sdo de livee nomeagdo e
EXOReragdo. :

§3% Os padrdes de vencimentos dos cargos em apreco sio of
constantes do Anexo If] desta lei complemeniar.

Artige 9. As atribuicbes, responsabilidades ¢ niveis minimos de
escolavidade dos ocupantes dos cargos referidos no artigo 8% serdo
estahelecidos em regulamento,

Artigo 10, Aplica-se aos servidores do IPRESB o Dstatuto dos
Servidores Pitblicos do Municipio de Barueri, instituldo pela Let Complemeniar
n° 174, de 12 de dezembro de 2006.

Artigo 1. As despesas decorventes da exécucdo desia  lei
complementar correrdo por conta da dofac@o orcamentdria  propria
suplementada se necessdrio.

Artige 12, Esia lei complementar entrard em vigor na data de sua
publicacdo.

Artigo 13. Revogam-se as disposigbes em contrdrio,

Prefeitura Municipal de Barueri, 13 de dezembro de 2007

RUBENS FURIAN
Prefeito Municipal
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ANEXQ I DA LEF COMPLEMENTAR N° 192, DE 13 DE DEZEMBRO DE 2007,

CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO DO QUADRO DE PESSOAL
PERMANENTE DO IPRESE

VENCIMENTOS: TABELA “A”

N°DE DENOMINACAO PO CARGO REFERENCIA

 CARGOS
B y) Auxiliar de Servigus Gerais /

2 Recepcionista 2

J Assistente Técnico _ 3

4 | Técnico Administrative _ 5
Y Técnico Previdencidrio 7

! Assistente Social _ 7

! Contador _ ) ) ir

i Analista de Sistemas 2

I Advogado N B 14

Prefeitura Municipal de Barueri, 13 de dezembro de 2007,

RUBENS FURLAN
Prefeito Municipal
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ANEXG I DA LEI COMPLEMENTAR N° 192, DE 13 DE DEZEMBRO DE 2007,

CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAOQ
DO QUADRO DE PESSOAL DO IPRESB

VENCIMENTOS: TABELA “A”

N°DE DENOMINACAO DO CARGO REFERENCIA
CARGOS
I Assessor de Chefia J
2 Assessor de Departamento 10
! Chefe de Divisiio Administrativa 1
{ Assessor da Superintendéncia i3
! Chefe de Gabinete da Superintendéncia 15

Prefeitura Municipal de Barueri, 13 de dezembro de 2067,

RUBENS FURLAN
Prefeito Municipal




ANEXO HI DA LEI COMPLEMENTAR N* 192, DE 13 DE DEZEMBRO DE 2807,

TABELA “A”

TABELA DE VENCIMENTOS DOS CARGOS
DO QUADRO DE PESSOAL DO IPRESE

REFERENCIA VALOR — RS (REAIS)

1 622,67

2 - 726,45

3 892,50

4 B 975,51

5 __ 1.224,59

6 1.433,24

7 1.764,22 ]
8 1.992,54

9 - 2127,52

io 2.262,36
i 2.500,00
A2 2.926,54

13 3.569,96

14 - 4.100,00 ]
15 4.358,54

Prefeitura Muanicipal de Barueri, 13 de dezembro de 2007,

RUBENS FURLAN
Prefeito Municipal
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IPRESB — INSTITUTO DE FREVIGENCIA DOS SERVIDORES MUNICIPAIS LE- BARUERT

“Ata da 08° SessHo Grdiparia da 3° Mesaz Diretora do 1°, Censalhe de
Administracdo do IPRESB, raalizada em 10 de agostoe da 2008,

Aos dez dias do més de Aagosto de deois mil e nove, com inicio as 09:30
horas, em sequnda chamada, realizou-ze a oitava 525580 Ordindria da
terceira Meosa Dirvelora, do primeiro <onsclhe de Administracio deo
IFRFS5E, na szala de reunides do IFRESB, na Rua Benedita Guerra Zendron,
2l - Centre - Barueri, ne prédio onde funciona 8 FPrevidénociaz dos
Servidores Piblicos de Barueri, sob a presidéncia do Conselheirg
Anselme TLuis Paglia, Secretariado por Paule de Tarso Guimaries e 4
presenca dos Conselheiros: Satiko Miyai, Roberto $ilva de Oliveira,
defté Martins Winand e Aveline Presotto. Havendo nimerg legal, o

Senhor Presidente declaron aberta a presente sessio. ORDEM DO DIA: 1-

Andlige do oficio de nv 163/09, subscrito palo Sr. Suparintendents do
IPRESE, solicitando medanga no organograma funcienal do IPRESE =
altaragiéoc na tabela de cargos e salarios e analize do respective
projets de lei, 2~ Assuntos gerais. Fm andiise ao item 01 da pauta,
foi deliberade, por unanimidade do conselho, haja vista a conplexidade
da matéria, em POstergar a andlise do presente item da panta pars a
proxima reunido ordindria de conselho. Por derradeiro, foi dito nelo
Sr. Presidente gue encaminhard oficic para o Sr. Superintendente do
IFEESE, com o fim pPrecipuo de tomar conhecimento das deliberacées da
bpresente assembléia. Nada mais havendo a tratar, o Senhor Fresidento
as 12:00 {doze horas}), encerron a sessdo convocando os conselheiros

para proxima reunido, a ze realizar no dia 24 f{vinte e gquatro) de

agos o agqunda-feira), as 9:0¢ horas, na sala de reunides do IFEEER,

Conzelheira .
:

inoe PEbeEatto

IPRESB - Institito de Previdensia Soeign)salhed ro
dos Serdtores Municinais de Baruari I

PROTOSOLO

Data 10 AGD. 2009 ﬁ"r’ﬁ
Frolocolg q¢ gﬂq wﬂ_ﬂ_i:}‘_ Fis _ 1
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PROJETO DE LE!f COMPLEMENTAR N°

“Dispie sohre a estrutura administrativa de Institnio Jde
Previdéncia Social dos Servideres Mun icipais de Bargeri —
IPRESE e alters a redacio dp § 2° do artigo 158 da Lei
Complementar n® 215 de 03 de outubro de 2008,

RUBENS FURLAN, Preféito do Municipia de Barueri, usando das afribuigdes
legais, FAZ SARER gue a Camara Municipal aprovow ¢ ele sunciong ¢ promulga o seguinte
lei:

Art. 15 0 Institulo de Previdéncia Social dos Servidores Municipais de Barueri -
IPRESB tent a seguinte estrutura administrativa.

£ — drgdo de deliberacdo coletive: Consethe de Administracdo,
I — éradio de fivealizacdo: Conselho Fiveal:
IH - érgdo de execuedio: Diretoria Executiva,

Pardgrafo tinice. 4 composicdu e as atribuicdes do Conselho de Administragéo e
do Conselho Fiscal sde aguelas previstas na Lei Complementar n® 213, de 03 de outubro de
2008,

A 2% A4 estrutiva administrative dos drgdios de execngdo do IPRESB &
composta pelos seguintes érgdos:

f — Grgao dirigente: Superintendéncia;
X — drgdo wuxilier: Departamento Administrative e Financeiro: ¢
{1 — érgdio fim: Departumento de Deneficios.

Art. 3% A Biretaria Excewtiva do IPRESBE & composta pelos ocupantes dos cargos
de Superintendente, Diretor Administrative e Financeiro ¢ Lyiretor de Beneficios.

Pardgrafe dinico. 4s atribuicées da Diretoria Executiva sdo aguelas previstus na
Lei Complementar n® 215, de 03 de outubro de 2008,

Axt. 4% A Superinendéncia do IPRESR compreende:

! — Assessoria da Superimendéncia; e
I - Gabinere da Superintendéncia,

Art. 5% O Departamento Adminisirativo ¢ Financetra compreende:
{ — Divisdo Financeira; ¢
I - Divisdo Adwminisirativa,

Art. 6% O Departamento de Beneficios compreende:
I — Divisdo de Pericia Médica,; e
Il - Divisiio de Beneficios,

Art. 7% O drgdio awxiliar ¢ o 6rgdo fim ficam subardinadoy & Superinfendéncia,



Art. 8% Ficam criadas, no quadre de pessoal do IPRESB, os seguintes cargos dg
provimento em camissdo.

{ - 1fum) carge de Assessor de Chefia,

I - Hum} carga de Chefe de Divisdo de Beneficios.

Art. 9% Os cargos do quadre de pessoal do IPRESB, de provimenia efetivo e de
provimento em comissda, séio os constantes, respectivamente, dos Anexos [ e I desia lei
complementar, cont o nimeroe de vaoas e padrdes de vencimentas afi referidos.

§1° O carges constantes do Anexe { somente poderde ser providos medianie
prévin concursoe piblico de pravas ou de provas ¢ Hiulos.

§2° Os cargos constantes do Anexo I sdo de livre nomeagdy € exaneragdo.

§3° Os vencimentos dos cargos a gue e refere o caput deste artige sdo os
consiantes do Anexe I desta lei complemeniar.

Art, I, Ay airibuicfes, rexponsabilidades e nivels minimos de escolaridade dos
acuparies doy cargos referidos no arfige 8° serdo estgbelecidos em Resolugio do
Superintendente, nos fermos do artige 139, XVI da Lei Complementar n 215 de 03 de
eitabro de 2009,

Art. 11, Aplica-se aos servidores do IPRESE o Estatuto dos Servidores Publices
do Municipio de Barueri, insfituide pela Lei Complementar n® 174, de 12 de dezembro de
2005, alterada pela Lef Complementar n® 222 de 2 de dezembro de 2008.

At 12, As despesas decorremtes da execucda desta lel complementar caorrerdo
por comfa de dotagdo  ercameniaria  codificade soh n® 05.01.04.08.2720083.2082-2
31000110

Art. 13. O artige 158 da Lei Complementar 213 de 3 de antubro de 2008 passa a
vigorar com a seguinte redagdo:

AT IE8 e ettt e

“§ 2° s cargos de Divetor de Remeficior e de Divetor Administrative e
Financeiro sdio cargos de provimento em comissdo, com o5 padrdes de vencimenio definidos
em lei complementar especifica ™.

Art. 14, Esta lei complemeniar entrard em vigor na data de sua pubiicacdo.

Art. 13, Fica revosada o Lef Complementar n®, 192 de 13 de dezembro de 2007

Prefeitura Municipal de Barueri, ... 8¢ veonsiinanns de 2009

RYUBENS FURIAN
Prefeito Municipal



ANEXO I

CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO DO QUADRO DE PESSOAL PERMANENTE

DO IPRESHE

VENCIMENTOS: TABELA “4%

N°DE DENOMINACAOQ DO CARGO REFERENCIA
CARGOS _
2 Auxifiar de Servicoy Gerals i
2 Recepcionista 2
5 Assistente Técnico 3
4 Técnica Administrativy 3
2 Téenico Previdencidrio 7 B
i Assisiente Sacial 17 |
i Cantador ir
i Andlista de Sistemus i2
1 Advagado 14

Prefeitura Manicipal de Bargeri, XXXXX.

RUBENS FURLAN
Prefeite Municipal
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ANEXO IT

CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSA0O

BO QUADRO DE PESSOAL DO IPRESRE

VENCIMENTOS: TABELA “A"

N DE DENOMINACAO DO CARGO REFERENCIA
CARGOS
2 Assessor de Chefia 8
2 Assessor de Departamento 14
1 Chefe de Divisdo de Beneficios o
i Chefe de Divisdo Administrativa 3 Heoo
e Assessor da Superintendéneia B 13 B
i Diretor de Beneficios 13
I Diretor Administrative e Financeiro i3 )
e _Chefe de Gabinete da Superintendéncia A

Prefeitura Municipal de Barueri, XXXXX,

RUBENS FUREAN
Prefeito Municipal
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ANEXO 11
TABELA “4” 5
B
TABELA DE VENCIMENTOS DOS CARGOS X
DO QUADRO DE PESSOAL DO IPRESB 3
4
REFERENCIA VALOR ~ R (REAIS) A
l 820,00 3
2 849,94 g
i 3 1.044,22 |
P | | 1.141,34 i 3
5 _ 1.432,77 _ g
6 1.676,89 ] "
7 2,064,13 i &
& 233127
9 2.489,19
I _ | 2.646,95
i 2.925,00
12 | 342405
i 13 4.176,85
B M ] 4.797,60 ]
s 5.099,49 ]

Prefeitura Municipal de Bargeri, XXXX,

REUBENS FUREAN
a Prefeite Municipal
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IPRESB
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CONSELHO DE ADMINISTRA(AO

ANSEIMC LULS PaGLIA, presidente do Comselho de
mdminisiragdc do IPRESB, no eXercicic de suas atribuictes legals,
convoca o= congelheiros administrativos da referida institulgdo,
para uma Assembléia Georal Crdindria, a realizar-se no ddia 24
{vintce e quatro) de agoste de 2003, as 09:00 horas em primeira
convocacdo & a=s 09:30 h, em segunda convocacdo, na sede do IPRESH,
csitnade na Hua Benedita Guerra Eendron, 921, vila 3do Jodo,

garueri, para deliberar a seguinle ordem do dia;

ORDEM DO DIA:

1., Anilise dos recursos namercs 800/08 BI31R-00017/0% da Flévia
Alves Paes Athanasic = £35/089 BI31R-00018/090 de Marlens Pereira
dos Santes. 2. Aniliza do oficio de mimerec 163708, subscorito pelo
Senhor Superintendente do IPRESE e alteragio na tabela de carges e
salarios e andlise do respective projste de lei. 3. Conhecimento
do balancete do més de julho de 200%. 4. Assuntos gerais.

Barucri, 22 de agosto do 2008

ANSELNO 5 PAcLIA-
Fresidente do Conselho de Administragio.

e 9B - Inaéituts g Previdoneia docial
fdoe Seridorss Municinais de Beruan

~ PROTOCOLO
 pata 7 4 AGO. 72008
\y
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Rua Benedita Guerra Zendron, 91 — CEP: (06401-190 -- Baruernl /82 —Fone (11) 4198~
4232t
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CONSELHO DT ADMINISTRACAO

Oficic 1472009,

E=f. Comunicagic das deliberagdes Lomadasz na
9% {nona)l s=sgsic ordinaria.

Barueri, 24 de agosto d= 2008.

O CONSELHO DE AIMINISTRAGAO DO IPRESB, por
intcermédic de seu presidenle, ora firmatario, vem respeitosamenie,
4 presenca de Vossa Senhoria, no exerclcio de suas atribuicdes
legals, = dando cumprimento zo disposkto noe artigoe 149, TII, da LC
215 de 032/12/2003, inlormar gue as deliberacics tomadas na 92
fronal sesasdo ordinaria da 37 meosa direkbora, realirada em 24 de
agoske de 2009, =230 agquelas constantes da ata do referido
consclho, a gqual faz remissdo para ndo se tornar o presento
demasiadamente repetitivo.

Benowvo a VYossza Senhoria minhas expressSes de
elaevada estima e distinta congdiNeracac.

IPRESE . [nstﬂutoq; =)
[ TaykTanoi
doa Seridoray Municwais g ;&rizﬁaj

PROTOCOLD
Data 7 £ AGD. 2069
Pretagolo ”'———qfﬁg_ Livro(h F;,i: V3
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Fasponsival pate Profocats —

Ao ilustrissime Senhor
Weber Seragini
Suparintendente do IFRESE,

Rua Benedita Guerra Zendron, 91 - CEP: 06401-190 — Barucri /SP — Fone (11) 4198-4232.
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CONSELIHO DE ADMINISTRACAO

Atz da 9% (nona) Sessao ordinaria da 32 Mesa Diretora de 19,
ronselho de Administragio do IPRESE, realizada ecm 24 de
agostoe de 2009,

Bos vinte e rnuatro dias do més de agosto de tdois mil & nowve, ccl
inicio As (9h30min, em 2% {scgunda}l chamada, rocaliZou-se a noha
cessio ordinaria da tercecira Mesa Direlora, do primeiro Conselho
de Adminisiracic do IPRKSBE, na sala de reunides do IPRESB, na Rua
Bencdilta Guerra Zendron, %1 - Centro - Barueri, no prédic onde
funciona z Previdéncia dos Servidores FPidblices de Barusri, sob a
presidéncia do Conseclhelro Anselmo Luis Paglia, secretariado por
avelino Prescotto & a presenga dos Conselhelros: Roberto Silva de
oliveira, Satikeo Miyai, Jefte Martins Winand ({(0b3). Auséncia do
conselheiro Paule de Tarso Guimaraes. lavendo nimerc logal, o
cephor Presidente declarou aberia a presente sessdoc.

ORDEM DO DIA:r 1. Analise deos reoursos nimeros
800709 RBIZIR-00017/09 de Flavia BAlvas Paes Athanasio = 835/09%
BIZ1R-0G018/09 de Marlens Pareira dos Santes. 2. Andlise do cficio
de rtmerc 163709, subscrito pelo Senhor superintendente de IPRESB
& alteracgfc ha tabela de cargos e salarios e analise deo respective
projete de lei, 3. Conhecimanto do balancete do més de julho de
5009, 4. Assunktos gerais. Em analise ac item 0l da pauta, foi
deferido por unanimidade do ceonselbo, de acordo com o parascer do
perito do IPRE3B. Em analise ag item 02 da pauta, © MRERND fol
reprovado por unanimidade, Por nZn alender ao disposto na Lel
Complemcniar 101/2000, mno gue diz respeite & proporgao entre
cargos =ietivos e cargos e nemissie. Em analise ac item 032 da
pauta, conforme o disposto To artigo 148 incize % da Lei
Complementar 215, foi tomado conhecimento do referide Balanceto,
Mada mais wwvendo a 2 tratar, o 3enhor Presidente encerrcy a
presente o Az 12:00 ({doze horas) convocando os conselheirss
para 2 . ceossdo ordindria a realizar-se no dia 14 de

Roberto Silwva Gliveira
Vice Presidonle

Satikée Miyail
Cons?lheiro

PHESD - inetitirko de Praﬂ;e-.mia Scoial
o8 Seridorss Municeas da Baner

PROTOCOLO
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CONSELHO DE ADMINISTRA(AO

"y
Ata da 1° (primeira) Sessdo extracrdinaria da 3°. Mesa Diretora do
1. Conselho de Admipistraciio do IPRRER, realizada em 28 de agesko
de 2009,

Aoz wvinte 2 oito dias do més de agosto de dels mil & neve, com
inicio  #&s  09%h30min, em 29 (scgunda}l chamada, realizou-s= &
primeira Sessdo extraordindria da tercoira Mess lliretora, do
primeirc Conselhe de Administragdc do IFRESB, na sala doc reunides
do IPRESE, mna Rua Benedita Guerra Zendron, 21 — Centro — Barueri,
ne prédic onds funciona a Previdéncia dos Servidores Péblicos de
Garueri, =sobr a presidéncia do Conselheirc Ansclmo Luis Paglia,
secretariado por Aveline Presollo a presente reunlio, e a presenga
doz Conzelheiros: BRoberte 5ilva de Oliveira, Salike Mivyai, Jefte
Martinz Winand ({(0%). Auséncia do conselheiro pPaulo de Tarso
Guimaries. Havende ndmero legal, o Senhor Presidente declarou
aborta a presentce seossdo.

CRDEM DO DTA: 1. 2Analise deo oficie 212/09% da 27
de agogste de 2008, subscrito pele Senhor Superintendente do
IPRESE, qu= *dispde sobre a estrubura administrativa do Instituto
da Preyidénoia Scoopial dos Sarvideres Municipais de Barueri -
IFRESE e altera a redagic do § 2° do artige 158 da ILei
Complaemantar n® 215 de 03 de cutubro de 2008.7

Em anidlise ac objeto da pawuta, delibercu-se, pela
unanimidade dos conselheiros aprovar a maléria gue trata do plano
doe  cargoes e respectivos wvencimentos do pesscal da auvkarquia,
atendende o disposto no artige 148, HITIT da Lel Complementar n®
215 de 03 de oulubro de 2008, A wminubta do projeto de lel
Complemsntalr anexgs, sSegue rubricado por todos o consclholroes
pPresenlies,

A redagdio da presente ata fol lida, aprovada e assinada pelos
conselheiros presentes nesta data. Por derradeiro, fol dite pelo
Sr. Preaidente gque encaminhard oficioc para o Sr. Superintendente
do IPRESE, com o fiwm precipuc de tomar conhecimento da deliberacde
da presente :senblaia. Mado mais hawvende a tratar, < Ssnhor
Preaidente, 11hiSmin fonze horas = gquinze minatos), declarou

encerrada a fp nte se=sao.
P>

Boberto Silva Oliveira
Vice Presidconte

hnseh P
Presidento

Consqlheirao

¥
IFRESE - Instifuto de Previdencta Sooial
des Seradonas Municioai da Barver
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PROJETO DE LET COMPLEMENTAR N

“Dispde sebre a estrutura wdmimiitrative do Tnstiiate de
Previdéncia Social dos Servidores Municipals de Raraert —
IPRESR ¢ oifera u redagde do § 2° do ariga 158 da Lel
Complerentar n° 215 e 03 de outubro de 2008

RUBENS FURLAN, Prefeita do Municiplo e Borueri, usando das amribuicbes
feguis, FAZ SABER que o Camarg Munfeipsl aproveu e ele sanciona e promulgn a seguinte
Fei:

Art, 15 03 Institato de Previdénela Saglal dos Servidores Munivipalis de Barueri -
IPRESE tem a sepuinie eslratura adminfsirativa:

I — drgdo de deliberapds coletiva: Cunselho de Admiwisiregdo;
I — drgdo de fiscalizagda: Consclhv Fiyeul;
I = drpdio de execwpd: Diretoria Execntive,

Pardgrafo anleo, A composicdo ¢ ar airfbuigdes do Conselho de Administrapdo e
. el Conselhe Fivcal séio aguelas previstas no Lei Complemeniar n® 215, de 03 de onivbre de
= A8,

Art 2% A estratura administrative dos drodos de exechodfo do IPRESE €
cowrponia pelos seguintes drgdios:

I - drgéio divigenie: Superinfendincia;
H — drgdio awxiliar: Departamenio Admiristrativa ¢ Financeiro; e
T — argée fim; Departaments de Beneficios.

Art 3% A Diretoria Execuiive do IPRESE é composta pelos aclpantes dos cargos
de Superiniendents, Diveiar Adminisivative e Financeiro e Diretor de Reneficios.

Pardgrafa Gafeo. As atribuigfer da Diretoria Execntiva sfio aguelas previstas na
Lai Complementar n® 215, de 03 de ouivbro de 2008,

Art, 47 A Superintendéncia do IPRESE eompreende:

i ¥ — Aszvessorio du Superintenddnefa, e
' ' I — Gabinete o Superintendéncie f\\

Art. 5% O Deporiamento Adninisirativo e Financeiro compreends: o £ pr
{ — Divisdo Finanesire; e
T — Divisdo Administrative,

Art. 8% O Depaviamento de Beneficios compreende:
I — Divizdo de FPericia Medica;
IT — Divigéio de Benefleins.

Aee 70 63 Srpdin areciliar e o drgdo fim fieam subordingdos  Syperintendéncia.

[-I_I;RESE - [nsifivto e Pravidencia Sond —[
doe Serdidorag Municitais de l‘iieu‘t.tuariEIJ

PROTCCOLEG
Data 2 g AGD. 7009
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Are. B Ficam crindos, no quadro de pessoal do JERESE, o5 Seguinfes cargos de
Provimento i comissio:

I— Ifum) eargo de Assessor de Chefio;
I — I{um) cargo de Chefe de Divisdo de Bengficios:

Ari. U Fica extinty cargo de provimento efetivo de Analista de Sistemas do

qreacdrer de pessonl do Institule de Previdincia Social das Servidures Muricipois de Borteri -
IPRERE.

Are. M. O cargos do quadre de pessoal oo [PRESE, de pravimente efeiivo e de
provimento em comisydo, sdo o8 constantes, respectivamente, dos Anexos I e  desta fef
conplementar, com o mimero de vagas e podrbes de vencimentos ol referidos.

§I% Uk cargos consiantes do Anexo T somente poderds ser providos mediante
Prévio concurso piblico de provas ou de provas e Hiulos.

§2°. Us cargos constantes do Anexo 1 sdo de livee nomeagdo e exnneragdo.

$3% Os vencimentoy dos carges a que se refere o capl deste uriigo s80 ov
constantes do Arexe M desta lei compleneniar,

Art. 11 As afribuicdes, resporsabifidades e niveis minimos de escolaridade dos
ocupanies dos ewvgos referidos no artign 8° cerdo estabelecidos em Rexolucdla do

Superinfendente, nox termos do artige 159, XV da Lo Complementar 1. 215 de 03 de
outubro de 2008,

Are. 12, dplica-se avs servidores do IPRESE o Estainto dos Servidores Piblivos
do Municipio de Burverl, instituido pela Lei Complementar n* 174 de 12 de dezembro de
2008, alterada petu Lei Complementar 1 232 de 2 de dezembre de 2005,

Art 13. Ax despesas decorrentex da execncdo desta lei compieneniar carrari

por coma de detagdo orgomentdria codificada sob n° B3.00.0000 2720083.2082.2
SRR VTN

Art 14. (3 artigo 158 da Lei Complementar 215 de 3 de outnbro de 2008 pasyaa
vigorar eom g Segleinte redngdo:

[ L

"§ 2% O cargos de Diretor de Beneficios e de Diretor Administrative ¢
Finaneeiro sdo corgas de provimesto em comissda, com os padries de vencimento definidos
em lel complementar especifica”.

Art, 13, Evia lei complementar enfrard em vigor na data de sy publicocés.

Art. 16, Fiea revogada a Lei Complementar n°. 192 de 13 de dezembro de 2007,
Prefeitura Municipal de Baruerd, .. de i v de 2009,

RUBENS FURLAN
Prefeite Municipal

B . T R
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ANEXQ T

CARGOS DE PROVIMENTQ EFETIVD DO QUADRO DE PESSOAL PERMANENTE
e IPRESE

VENCIMENTOS: FABELA =4~

' TNBE T T DENOMING CAQ DO CARGO REFERENCIA ]
| CARGOS :

2 e ifienr de Serviges Gerais o / |
| 2 Recepcionistg 2

g Aspistente Tevning 3 ]
| 4 Tévnico Administrative _ J

o Téciticer Previdencidrio _ 7 n
[ 2 Asvistenie Social i1

! Contador - £ ]

2 i Aebvogedn L | i |

Prefeltura Municipal de Burueri, XXXXX,

RUBENS FURIAN
Prefeito Muanicipal



ANEXOQ I

CARGOS DE PROVIMENTD EM COMISSAO
D QUADRO DE PESSOAL DO IPRESE

VENCIMENTOS: YABEE A "4 ”

N°DE DENGOMINACAO DO CARGO REFERENCIA

| CARGOS

2 Assessar de Chefia 6

2 Assesser de Depovtamenta 1
S Chefe de Divisdo de Beneficios 16

f Chefe de Divisdo Adwmintsirativa 17
| I Assessor da Superintendineia i3

i Liretor de Beneficios i3

4 Divetor Adminizrative & Financeiro I

{ Chefe de Gabinete da Superintendincia 13

Prefeitura Municlpal Je Barmeri, XXXXX.

RUBENS FURLAN
Prefeito Municipal




ANEXD IIT

TABELA 4"

TABELA DE VENCIMENTOS DOS CARGOS
DO QUADRD DE PESSOAL DO [PRESR

L REFERENCIA YALOR - RS (REAIS)
i Fj 820,00
2 849,94
3 1.044,22
| 4 114134
5 143277
5 1,676,89
7 2.064,13
4 8 233127
9 2.489,19
I T 2.646,95
] 292500
i2 3.424,65
13 4.176.85
14 4.797,00 ]
3 Is 5.699.49 ]

Prefeitura Municipal de Rarueri, XXXX,

RUBENS FURLAN
Prefieito Manicipal
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PRESE

APIRT G R P O EE S BTHOLAL Qe (4 FAHHEES MOWSCTAD 5L LEFLHEE

CONSELHO DE ADMINISTRACAO

Oficic 1R/200%.

Raf. Comunicagio das deliberactes tomadas na
1? {primeira) sessfc extraordiniria,

Barueri, 28 de agoste de 2009.

O COMSELHO DE P:DMIHISTRA(;P;O DO IPRESE, oor
intermédio de seu presidenle, ora firmatario, wem rc;pe:l.tosdmente,
a4 prosenga de Vossa Senhoria, no oxercit:i_o de suas atribuicdes
legqais, e dando cumprimento ao disposte no artige 14%, IIX, da 1IC
215 de ©03/12/2008, informar oque as deliberagdes tomadas na 19
[pr‘lmclra} sessdo exbtracrdindria da 32 mesa diretora, realizada cm
28 de agosto de 2009, sdoc agunelas constantes da atz do roferido
censaelho, a qual faz romissdc para nEa se  tornar o presente
demasiadamente repetitivo,

Renovo a Vossa Senhoria minhas expreggdes  de
elevada estimaz ¢ distinka consideracdo.

fns ol 11 Poglia 1

Pres:l.dente
IFRESB - Insfifuto e Pravidantia Social
2o ilustrissiwme Sanhor dos Sersfdores Municoas e Foran
Weher ZSeragini PROTICOLO

Superintendente do IFRESH,
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—/IPRESB

NeaTI e il BRI AATIA BTC-R DO S SN IRy MALANTIFRIE 0F SAF 0,

CONSELIHO DE ADMINISTRACAO

Oficio 15/2009.

Ref. Comunicagic das deliberagdes tomadas na
1* {primeira) sassic extraordindria.

Baruerl, 2B de agosto de 2009,

0 COMSELHO DE ADMINISTRAGAC DO IPRESB, por
intormédio de sou presidonts, ora Firmats rio, wem respoeitosamanioe,
aopresanga e Vossa Sonhoria, no exsroicio de  suss airibulgdcs
legais, o dande curorimenis ao discosto nc artige 149, Tiv, da Lo
A5 ge 03072008, nformar  quco del ibcracdes  Lomasas na 18

=]
e

{primsicz) sessdo extraocrdinariz da mosa cdirslora, rvealiczda en
28 de agosto de 2009, sdc aquelas coustanles da ata do referido
conmslio, a4 gual fas romissde gara n3o 5= tornar a preacnte

demasiadaments repalitive.

Ferows a4 vossa  Senhoris miohos exnTansiss  de

Tima = distinia consiferaciEs,
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IPRESE - INSTITUTYD DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES MUNICIPATS DE
EBARUERT

ANSETMO LUTS PAGLIA, Cresidenie do Conselho de

Adminisiragin do  IPRESB, rno cxcroicio de  =suss  atribuictes
egais, convoca os  conmelheiros  administrakbivos ©a referids
insiiiuicic para & Asserhléila Ceral ordind-iu, 2 realizsq—se no
dia t4 (caierze) de setocmbro de 200%, ds 9:00 em orimeira
Convooagas o oas 3120, em scgonds convooacdo, na seds do [ PRESE,
silumdo na Rea Benedits Cusrre Zendron, 91, Vila S3c Jodo,

Barus-i, pars delipersr a seguints ordam do dlac

CREDEM DO DIA: 1- Analise dos recurscos {auxilie

doenga) interpostos pelos servidores: BAlexandra Margques de

Oliveira, conforme  reqourso de n®  BISIR-00021/09; Antonia

Ridenizsa Chagas da Silwva, orme recurse BIF1IR-00020/09,

Barucri,

TAYIS5 PAGLIA.

Presidente do Ccnselh;_;;H;;;Ihistraqao,

IYRESH - Ingtibuto e Previdencis Sociaf
Fos IeTAGPe s Muni o o Dargan
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IFRESE — INSTITUTC DE PREVIDENCI2 DOS SERVIDORES MUNICIPATS DE BAFUJERL

“Ata da 10® Sessioc Ordindria da 3* Mesa Diretora de 1°. Conselts de
Administragic do IBREEE, realizada em 14 de setembro da 20097,

nos calovzoc dias do mSs de setembro de gdois mil o= ness, oom inioin As
0330 herasz, ewm sagunda chersmda, real'rsou-g5c 2 décimn Sessio O-dinaria
da terceira Mesa Dircicra, do primeivo Conszihe de Administracic do

TERESE, nA za:a de wcunides o TPRESE, na Rua Benadi s Cusrrs Zendron,

Bl - - Barucri, no pridio onde funclions & Previdéncia oos
Servidores Pinlicos do Ba-ueri, =zob s presidéncia de Consslheirs

Anselmo Tals Laglia, sscrelaciado por Paule ds 'Parso Cuimerdes o a

wresanga dos Consalhoiros: Hatikoe Mivai, =Rsherto Silva de Oliveirs

Lvaling Sresotis & Jaftd Marting WEinans (3%, Havendo nimoro legai, o

Senhor Presidenfe deciqarqon aberts o prasenhte zossic. ORDEM DO DIA: i-

Analice dos recursos ({auxilio doenga) interpostos pealos servidores:
Alexandra Marques de Oliveira, conforme recurse d= n® EI3IR-Q0021/06;

Antonia Aldenisa Chagas da Silva, conforme resursoc BIZ1R-00020/0%. En

I

andliise ac item Ol da usuta, foram SRaminalos o5 Fecu-oos interposton
ne proccsss de auxilio deonea pelos servidores: Alewandrsm Margques de
Oliveira, conforme recurse de n® BIZ1R-00021/09. 0 Conselha de
adminiatracie 2o IDREESH, pels  unanimideds Do ssus merbros,  gSsu
provimerto o recurso inlerposts pela scrvidora Liessnors Maroums e
Olivesira, haja visla gue, conforme resultado do oxame madico F2rmade
pelo médico perito do TPRESR dataso de 0070972009, ex ste incapacidads
para o trapslhe da servidora = 2 préxinm poriclas seva  realirada
12/11/29. Antonia Aldenisa Chagas da 2ilva, conforme recurs=c BIZ1IR-
BO020/¢%. O Conselho de Adminisbtrooss do TEEEEBR, pela unanimidado ds
Scias membros,  des provimento a0 recurso  inlerposts pels  servidoras
Enlorin Bideni=z Chagas da Silve, haja vishta gue, conforme resuitado
doexams mddico  Tiymacdo pelo mEdico werito  de IDRESE  dataco  de
O1/G9/2009, cxiste incapacidade par: o trabalho da servidera até 1.5
fguinze) de selembro de 5009, Eor sugestde o conselheira Saliko
Hiyal, o Consslho de Administracio dn IERESE, o unanimidade de s=us
memnros,  hoeuve por bem soliciiar junte ac 3r.  Suporintendente  do
IPRRSE, que remcta an Consslhno, on sUa provims Teuniao rodindaria, &

proposta ds orcamento da Ratargueiz para o préazimo excrcicio, tuado,

r"#j bﬁ\



enfim, om conformidade com o disposto no artigs 157, IV,. da Lei
Complemcntar 215, de 3 de outubro de 2008. Por dervadeire, foi dito
relo 2r. Presidente gue encaminhara oficic para o Sr. Superintendente
de ITPRRSE, com o (im precipuc de tomar conhecimento das delibéraq:ﬁes
da  presente asserbléia., HNada mais havendo & lratar, o Scnhor
Presidente &z 10:30 {dex e meiz), oncerroul a sossdo convocande os
conselheiros para a préxima reunide, a se rcalizar ne dia 28 {winte ¢

oitg je setembro de 2003, as 5;00 horas, na sala de reunifios dog

/_,.-""’

Paule de Tarsc Guimacis

Secretario
L éﬂ@(
Censelheiro

IPRESH - nstituto e Pravidencia Sociat
tes Seradoros Muiicioais de Raruei
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IFRESE - INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES MUNICIPAIS LE
BARUERI

ANZELMO LUIS PAGLIAR, presidente do Conselho de
Administragiico do IPRESE, no exzercicio de  suas alribuicdes
legais, convoca os  conselheiros adminiztrativos da referida
instituigic para a Assembléila Geral Ordindria, a realizar—-se& ne
doa 28 (winkte e oito) de setembro de 2009, as 9:00h em primeira
convoocacdace & as 9:hil, em sequnda convocagdc, ha sede do IPRR3E,
2iktuade na Rua Benedita Guerra Zendron, 21, Vila Sao Joda,
Barueri/5P, para deliberar a sequinte ordem do dia:

CRDEM DO DIA: 1- Andlise do Frojeate de Lei
Complementar que modifica & acrescenta dispesitives na L.C, 215,
de 03/10/08, encaminhado pelc Sr. Superintendents do IPRESE, por
meio do oficic 257/06. 2- Analise, para fins de homologagio, dos
seguintes processos: a) Processo/Pensio Por morte de n® BIZ21-
0008/2009 tende como sequrade falecido Valdir dos Santos e
dependente 2élia Maria Gouveia Viana b} Processo/Pensic por
morte de n® BIZ21-00011/09%, tendo como segurado falecido Marissa
Odaine de Oliveira Molina e dependente na qualidade de filha
Sophia Odaine Molina. PRrocesso/Pansdoc por morte de n® BIZ1-
00011/09B, tendo como Bagurada falecida Marisa Odaine de
Oliveira Molina < dependente na qualidade de Cénnjuge Joseé
Edurado Molina. 2- Assuntos garais.

y, st
Pe tumhe do 2009,

Baruveri,

ms@us PAGLIA
Presidente do CQnse;ﬂn de Administragio.
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IPRESB — INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS8 BERVIDORES MUNICIPAIS OF
BARUERT

“Ata da 11® ({décima primeira} Sessfc ordindria da 32, Measz
Diretora de 1°. Conselho de Administragfe do IPRESE, realizada am
28 de setembro de 20097,

Aos vinte e olto dias do méds do selembro de doiz mil o nove, con
inicio as %:30 horas, em segunda  chawmada, realizou-sc a décima
primeira Sessdo ordindria da terceira Mesa Dirctora, do primeiro
Conselhe de Administracdc de IPRFSB, na sals de rounides  do
IPEXSE, na Bua Bonedila Suerra Jendron, 41 — Centro - Harueri, no
Predio onde  funcions 2 Previdéneia dos Servidores Pablicos de
Baruveri, =sch a presidéncis do Conseliheliro Anselwmo Lois Faglia,
szoerctariado  por Paulo de Tarse Guimardss e A presencs  dos
Conselhesiros: Aveline Presctto, Sstiko Miyai, Jeftc Martins wWinpand
2 Dobertoe Silva de Gliveira (08} . MHavendo nimero legal, o Senbvor
Prosidente doclarcu aberta a prezente xessio. ORDEM DO DIA: 1-
Andlice do Projeto de Lei Complamentar que modifica e acrescenta
dispositives na L.C. 215, de 03/10/08, encaminhade pelo Sr.
Superintendenta do IPRESE, por meic do oficio 257705, 2- Anadiise,
para Fins de thomologacio, doz sequinteg Frocessos: aj
Processo/Pensac por morte de no° BI21-0009/2009 tendo como seguradc
falecide Valdir dos Santos e dependenta Zélia Maria Gouvaia Viana
L) Processc/Pensdic por morte de ne BIZ1-00011/0%%, tendo como
segurado falecido Marisa Odaine da Oliveira Molina & dependents na
qualidade de filha Sephia Odaine Molina. Frocesso/Pensic por morte
de n® BI21-D0011/06B, tende como segurada falecida Marisa Odaine
de Oliveira Molina e dependante na2 gualidads de CéHnniuge Joad
Eduarde Molina. 2~ Assuntos gerais=. FEm andlize ac item Qi o]
pavta, pslo S5r. Presidente foi solicilade o Adiamento da discussao
da maléria, para um melhor zztude, haja wvizta a4 sua comzlexidads,
Fela unanimidade do Conselhe, foi adiads = discussdo do ibem 01 da
Pautd pera =2 proéxima reuniac ordiparia, com base no arl,12, Y, de
Regimente Interno do Conselhe de Administracido do IPRESBE. Ein
analise ao item 02 da paula, & vorificando o Frocesso/Pensia por
merte do n® BI2I-0008/2009% iendo como seguradoe falecido Valdir dos
Santeos e dependente Zéliz Maria Couveis Vians, o ¢€onsslho ds
Administracdo  do  IPRESE, pela unanimidade  do seus membros,
nonologon & concessio da pensic Dor merto e beneficico de Zélia
Maria Gouvelz Viana, dependenie do segurado falecide valdir dos
fantos. Verificando o5 Processa/Pensic por morte: de n® BIf1-
00611/09%, tendo come megurado Falecide Marissa Odsine de Oliveira
Molina e dependenle na gualidade de filha Sephia Odaine Molina.
Frocesso/Pensio  por morte de ne Brzl-00011/088, tendn coma
2egurada folecida Marisa Odaine de Oliveira Molina g dependente nao
Jualidado de Chnuge Josd Eduardo Holina, o conselho, por
unanimidade, hemologol & oconcesszic s Ppenzio  por morte  em
hencticio de Zophia Odaine Molina, na gqualidade de [ilha, e de
José  Eduardo Molina, na qualidade de cénjuge, depondentos  do
sequrado falecide Marisa Odaine ds Qliveira Molina. & redac3c da
prossnte ala fol lida = aprovada e assinada pelos conselheiros
bresentes nosta data. Por derradeirce, Toi dito Pedoe 5r. DPrasidenle
Jue cncaminhard oficic para o Sr. Superintendocnte do IFRKSE, com o

(4

=

g



Tim cspecial de tomar conhecimonto da  deliboracds  da Frosentes
gssembleia. Mada mais havendo a tralar, o Senhor Presidents A=
1ih30min encorron a prescnte sessdo convocando o5 conselbed ros

para a prosj
der outubro
IPRESE.

zessde ordindria a S& realizar no dia 14 {catorze)
rta- feiral, as 9:00 hoeras, na sala de reuwniso do
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IFRESE — INSTITUTCO DE PREVIDENCIA DOSE SERVIDORES MIMICIPAIS DE
BARRUERT

ROBERTY? SILVA DE OLIVEIRA, Presidentc Inlerino
do Conselho de Administracio do IFRESE, no excrcicio de suas
atribuicézs legais, convous os conzelheiros administralivos da
roeferida instituicdc para 2 Assembléis  Coral Ordinsria, &
realizar-ze no dia 14 [catorze) de outubro de 2000, as 2:00 em
primsira convoucacio e As 4:30, cm zequnda convocac3o, na sede do
fPRESR, =siltusado na Bua Bencdita cuoerra Zendron, 91, vila S53o

Judo, Barucri, para detiberar a sequinte ordem do dia:

ORDEM DO DIA: 1- andli=e do= kalancete=s

refarentes acs meses de agestoc = sotembre de 20090 » conforme,
respectivamente, oficios de n® 226/09 e 266/08, subscrito pelo
Supsrintendente do IPRESE, 2- Assuntos Gerais.

Garueri, 11 de outuhro de 2009,

’f\%__q_;h_
ROBERTO SITVA

Presidente do Censelho de Administragie.

IFPRESB - instituto o Frevidencia Sociz]
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IPRESB — INSTITUTC DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE
BARUERI

“Ata da 122 SBessioc Ordindria da 3® Masz Direteora do 19, Conselho
de aAdministragfo do IPRESE, realirada em 14 de ocutubro de 2005,

dos cateorze dias do més de outubro de dois mil & nove, com inicic
as 09:30 horas, em segunda chamada, realizou-se a décima segunda
Sess50 Ordinaria da segunda Mosa Pirekoras, do primeiro Ceonselho de
Administracic do IPRESE, na sala de reunides do IPBESE, na ERua
Bonedita Guerra Zendron, 91 — Centre — Barueri, no prédico ondse
funciona a Previdéncia dos Servidores Publicos de Barusri, 3ok a
presidénceia interina do Conselheiro Roberto S3Silva de Olivelira,
secretariadoe por TPaule de Tarso Guimardes, 2 a presenga dod
Conzelhairos:  Jefté Martins Winand, Satike Miyval e Awvelino
Presotto {(05}. Auséncia Jjustificada do conselheiro Anselmo Luis
Paglia, haja wista estar participandco, na pressnkte dala, de
Congresso em Previdéncia Social em beneficio do IPRESH, na cidads
de Natal-RN. Havendo namcro legal, o© Senhor Presidente declarou
aberta a presente sessdo. 1- Andlise dos balancetes referentes aca
mazasz de agoztc e =zaetembroe de 2009, conforme, respectivamente,
aficios de n® 226/09 a 286/09, subscorito pele Superintendentes do
IPRESB. 2- Assuntos Gerals. Hm andlise ace item 01 da panta, peles
conselheiros foi observado gue, conforme dispde o ari:. 1586,
incisos ¥ da Lei 215708, compete ao Consclho Fiscal emitir parecer
sohre o3 balancetes e o balange amaal da Autarquia e encaminhar ao
Consclhe de Administragdce parecer desiavoravel, =e for o caso,
para as providéncias cabiveis, e, levando-se em consideragaoc que
atd o presente momentoe, o Conselno de Administracac naoc  foi
cominicads oficialmente pelo Conselho Fiscal scbhre o disposto
acima, deliberou-se, pela ananimidade, que 2 aguarde a
manifostaciico do Conselho Fizcal =zobre o balancete em referéncia
para futuras deliberacgfies. Por derradeiro, pele 8r. Fresidente foi
dite gue encaminharda as@c  5r. Superintendente oficic dando
conhecimento das deliberagbes tomadas na presente assembléia. Nada
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mais havonde a tralar, o Sennor Presidente As 11:30 {onze horas =
trinta minubos), encarrou a sSs5sdo convocanda oS conselhoelros Dars
o pronima reoanifio; a se realizar no diz 2726 {(vipke & sScis) de
cul.ubro de #2009, =mequnda—-feirs, as ¥:00 horas, na sala de reunides
do TPREEZEE.

Roberto S5ilva da Oliveira

Presidente
. -y i
(l N -
Paulo de Parse Suimariea I et o
Secraetirio Conselheiro

Jefte ins Winand

Con elrn
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CONSELHO DE ADMINISTRACAO .

ANSELMO LUIS PAGSLIA, presidente do Consclho de
Administracdo do IPRESB, no exXercioelo de suss alribulcdes legais,
convesa 08 conselheires administrativeos da referids insbituigdo,
para umz Assembléia Geral Ordindria, a realizar-z¢ no dia 30
{Erinta) de outubro de 2009, as 0%:00 horas em primeira convocagao
= As 09:30 h;, em segunda convocagds, na scde do IPRESE, situado na
Fua Benedita Guerra Zendren, 91, Vila 53¢ Jodo, Barueri, para

deliberar a seguinte ordem do dia:

CORDEM DO DIA:

QRDEM DO DIA: 1- Analise do Projeto de Lel Conplementar oue
modifica a L.C. 5, de  03/10/08, encaminhado pelo  5r.
Superinlendente do IPRESE, por meio do oficic 304%/09. 2- Andlias,
bara fins de homologagdo, doz segquinles PINCESE0S: a)
Processo/Pensdo por morcle de g®  BIZ1-00012/2009 tondo como
sequrada falecida Adriana Aparccida de 0liveira Rocha e reguerente
James Gerson Rocha {cdnjuge) b)Y Frocesso/Pensio por morte de p@
BI21-00013/09, tendo como segurade {falecido Hercules BAlwes de
Dliveira e requerepnte Mirian Peixoto Costa Alves de ©Cliveira
fcdnjuge), <) Processofrecursce Auxilieo oenca de n® BI3Z1IRO002Z2/09
Lendo Como sequrada Maria Claudia dos Santos 3ilva o]
Processo/recurse Auxilico Doenca de n® BIZ1IR00023/09 tende cono
saquradas Maria do Perpétuc Socorre Alves de Sousa. 3= Assuntos
gerais.

Baruerl, 28 de cutubroc de 20089,

IPRESE - Inefifito de Pravidencia Social
dos Sgridores Mumeats de Baruan

FROTOSCLO
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ANSELMO LU PAGLIA.
Presidente do Conselho de Bdministragas,
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TPRESB
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CONSELHO DE ADMINISTRACAC

Ata da 13 [décima terceiral Sossdc Ordindria da 3%, Mesa Diretora
o 1%, Consciho de Adminisiracdoc do IPRKEB, realizada om 30 de
outubro de 200%.

e T AL LBl I WSt i A L WL S o T e - R e AT

Aoz trinta dias do més ds ontubro de dols mil e novs, Comn inicio
ao 0 09hE0min, ewm 2 fzagunda) chamads, realizotu-s¢ & 2 décima
terceira Sessioc Ordirdria da terceira MMcoza Direbora, do primeiro
Conselho de Administracidc do  ICRESE, na sals e reanides  d9
IFPRESE, na Rua Gonedita Guerrs 2sndron, 91 — Conbro — Raruerl, no
prédin omis funciona a Previdéncia dos  Servidores Publicos  de
Barueri, sokb & presidéncia de Conselneiro Bnselmo Luis Paaglia,
secrotariade por Aveline DPresofto proscnte a reunido, 2 & prescnca
dos Conselhoiros: Roberle Silve ds Oliveira, Satiko Mival, Jefte
Martins Winand  (05). Auséncis Jdo conselheire Pauro da Tarso
Cuimardes, Pavendo ndmers legai, o 2 Sennor Presidente declarcw
ahweria A presente Sessdo.

CEDEM DO DIA: 1- 2nalise do Projeto de Lei Complemsntar que
modifica a L.cC. 215, dea 03/10/08, encaminhade pelo 8r.
Superintendente do IFRESB, por meio do ofieis 205/0%. 2- Rndlise,
parca £ine e homologagio, das seguintes processos! ajl
Processs/Pansics por morte de n® BIZ1-06012/2008 tendo como
segurada falecida Adriana Aparacida de Clivelra Reocha e reguersnte
James Garson Rocha (cénjuge}) b) Processo/Pensdo por morte de n”
BIZ1-00013/09, tendo como s=segurads falecido Hercules Alves de
Oliveira & regquersnts Mirian Peixoto Costa Alwves de Oliveira
{oénjuge) , c} Procasso/recurse Auxilio Dosnga de n® BIIIROO022/0%9
tende como segurada Maria Claudia dos Santes Silva d)
Processe/racurses 2Auxilis Doenga de n® BIZIRGDOZ3/08 tendoa aomoe
=equrada Mariz do Perpétuc Socorrs Alves d= Sousa. 3- Assuntos
gerais. Em analizc aoc item 0l ¢a paula, pslo Sr. Presidente foi
aolicitade o adiamento da dizcousszsde da metéris, para vm molhor

cstudo, haja wista 4o sua  complexidsde. Pela unanimidsdce do
Conselho, fol adiada a discussde do item D1 da paula pars a
praxima reunido ordindela, com bass ne art.l12, I, doe Bogimento

i

Inlernn do Conselho de admeaistracdo do IPRESE. Em analisc ao item
G2 da pauta, o verificando o Processo/Pansdc por morts de n® BIZL-
GO012/200% tonde como  segurada falecida Adriana  Aparacida  de
Oliveira Rocha = reguerente James Gerson Rocha a8njuge), ISR
Consclho de Administraciac do LPRESR, pela onanimidade de =scus
meEmiaras, homologou & concessdio da pensdo por morte om boncficio de
James Gersen Rocha, dependents da segurads tfalscida Aparecida det
Oliveira Reocha. Veorificando os Proceszo/Pensdo por mortes de n®
BIZI-DO013/08, Lzndo como ssgurade faiscide Hercules Alves de J
Oliveira e requerente Mirian FPeixoto Oosta Alves de Olivelira
fednjuge) , o Consclhe de Administracdo do IPRRSE, pela vnanimidade

de sens membios,  homologown /2 concess3o da pensdo por morts om
henefioio de Mirian Peixcto Costa Alwvwes de Oliveira, dopeonaonte do
sezgurado falccido Hercules 2lves de Qlivedira. Analisande o item 2.

g o, esle conselho, seguindes o laude médice, pela ananimidade dos

4 conselhelross  presentes, detferiv recurse zreferente ac Auxilic

! Doanga de n® BI31ROOO22/09 tende coms segurada Maria Claudia des
Santos Silva. Analisandoc © item 2. 4. da pauta, asts consslho,

Hua Benedita Guerra Zendron, 91 CEP: 06401- 190 — Baruerel /5P — Fone (11) 419842322
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seguindo o lavndo médico, pela uwnanimidade dos conselheiros
presantes, deferiu o recurse referente ac Auxilio Doenga de n®
BIZIRO00D23/08 tendo como segurada Maria do Perpétuo Socorro Alves
de HEousa.

& redacio da presente ata foi lida, aprovada = assinada pelos
conselheiros presentes nesta data. Por derradeire, foi dite pelo
Sr. Presidenle Jque encaminhara oficles para ¢ S5r. Superintendente
do IPRESE, com o fim procipuc do tomar conhecimento da deliberacac
da presenle assembléia. Mada mais havendc a tratar, o 3Sanhor.
Presidente, a5 11h30min (onre horaz e trinta minutes), declarou
encerrada a presentse sessao, convecando o5 conselheiros para a
préxima sezsd3c ordinidria a realizar-se no dia 9 (nowve) de
novembre proxime (segunda-feira), &s 9:00 horas, na sala de
reunibfes do I

Roberto 2ilwva Qliveira
Vice Presidente

Consélthelro

IPRESE « inuttuts sy Brevidenaia Social
dag Seradarge Mimizineie Jde Barueri

PROTOSOLU
Data 3 0 OUT. 2009

TR e

l { .~ Resporsbual paio Prolacata

Rua Benedita Guerra Zendron, 91 -+ CEF: §6401-1%0 — Baruer: /8P — Fone (11) 414842322
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CONSELIHO DE ADMINISTRACAO .

oficio 1872005,

Raf, Comunicagio das deliberacdas tomadas na
13* {décima terceira) sessio ordinaria.

Barueri, 30 da outubro de 2005,

0 CONSELHO DE ADMINISTRAGAO DO IPRESB, por
intermédio de sou presidente, ora firmataris, vom regpeibosamente,
a prasenga de Vossa 3Zenhoria, no exercicioc de suas atrituigdes
legais, e dande cumprimento ao disposto no artige 14%, III, da LC
215 de 03/12/2008, informar gque as deliberacSes lLomadas na 13°
{décima terceira) sessSo ordinaria da 3" mesa diretora, realizada
am 32 de outubre de 2009, =sAc aquelsas constantes da ata do
referido conselho, a qual Ffaz remissdo para ndc se Lornar o
presente domasiadamente repetitivo.

Renove a Vossa Senhoria minhas expressées de
elevada eslima o dislinta consideracao.

Anmel bk Paglig
Presgidenta

Ao ilustriesimo Senhor
Weber S=raging
Superintendente do IPRESE.

ARl Ly
VT pin's P

Rua Denedita Guerra Zendron, 91 — CEP: 06401-150 — Barucri /SP — Fone {1 13 4198-4232,
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CONSELHO DE ADMINISTRACAC -

ANSEIMO LUIS PASLIA, presidente de Conselho de
Edministracgido do IPRESB, no exercicic de suas atribuigdes legais,
convoca os conselhsires administratives da referida instituicao,
para uma Assembléia Geral Ordinaria, a realizar-se no dia 16
{dezessels) de novembro de 2009, ds 09:00 horas em primeira
convocagdo e as 09:30 h, em segunda convocagdo, na sede do IPRESR,
situado na FRua Benedila Guerra Zendron, 9%i, Vila ©S8c¢ Joao,

Baruari, para deliberar a seguintc ordem do dia:

QRDEM B0 DIA:

ORDEM T30 DIA: 1- Enalise do Projeto de Politica de Inveslimento do
IPRESE. 2- An&lise, para fins de homologagdo, do processo de
PensSoc por merte de n® BIZ1-00010/2009 tende como seguradoe o
falacide Petrfnic do  HNascimente & regquerantc Ana  Beatriz
Nascimenlo (filha), protocolade sob o n® 889/08. 3- Andlise do
recurso n® BI3ZLR-00024/09, protocelado sob o n® 1347/09, referenle
o processofhuxilic Deenga de 0 BI31-00131/09, tendo como
requerenle a segurada Nicéla BAparccida Ribelro da Silva, 4-
Andlise do Projsfo de Lel Complementar gue modiFica & L.C. 215, de
03/10,/08, cncaminhado pelo Sr. Superintendentc do TPRESB, por meio
do oficie 305/09, 5- Azsuntes georals.

iIFRESE - tngfituto 2 Previdenciz Soclal Barueri, 12 de novembro de 2009.

das Sersdores Municinaie o Saruan

Protocoie nt_{_{ 3% Livrn 02 Fhi_:'_i

PROTOSOLU
baa 1 6 NOV. 7009

Rupmafvﬂ} | ——

(-

ANSELMG .;L S8 FAGLIA.
FPresidente do Conselho de Administragio.

Rua Benedita Guerea Zendron, 91 — CEP: 06401-194) — Baruen /SP — Fone {11) 4193-4232
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CONSELHO DE ADMINISTRACAO

RESOLUCAQ N" 06/2009,

Dispéc sobre a Politica de Investimentos do IPRESB.

O Consetho de Administragfio do Instituto dc Prewvidéncia dos
Servidores Municipais de Barueri - IPRESB, usando das airibuic@es que The sfio conferidas
por Lei, e

Considerando ¢ que dispde o ariigo 148, VI da Lei Complementar
Muaicipal o° 215 de 03 de ouiubro de 2008;

Considerande o que [0l deliberade pelo Conselho de
Administragiio em sua 14° {décima quarta) sessdo ordinaria realizada no dia 16 (dezesseis)
de novembro de 2009,

RESOLVE:

Art. 1°. Fica aprovada a POLITICA DE INVESTIMENTOS DO
IPRESD, nos termos do texto anexo, que fica fazendo parte inlegrante ¢ inseparavel desta
resalugio.

Ari. 2°. Esta Resolugiio entra eém vigor na data de suz publicagio.

Garueri, 16 de novembro dg 2009

IPREBA - thatitutn e Pravig
des Sernidoras ey

Patz T B NOY 2008
Praloesl n'? e“’l’q Uwa;‘l%'_ FhP'_',I

anciz Soclal
e Berpard

FROTICOLD

4

bt
1.8
A
e

H&qumawum — C,_-— C \
——d
ANSEIMO LUIS PAGLIA.
Presidente de Conszalhe de Rdministragio.

Rus Rencdita Guerra Zendron, 91 CEP: 06401-190 — Baruen /S Fone (11) 41984232
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1 — Cenario Atual

Flaborado em 18 de outubro de 2009, .
Em decorréncia da obrigatoricdade da revisfo da Politics de Investimentos ¢ das
recentes alteragdes no cendrio financeiro brasileiro se [z necessaria uma rceslruturagéo i

da Potitica de Investimentos para o atto 2010, Scgue abaixo algumas consideraches.

(lendrio de juros X inflaggo:
Considerando o Wfimo relatdrio FOCUS, a expectativa de mercado do IPCA para 2009 I
¢ de 4,31% sendo que se espera wma ligeira alta para 2010, (echando o ano em 4,40%,

A estimativa de L'axa Selic, que hoje & de 8,75%, para o fechamento do proximo ano ¢

de 10,25%. i
Nio podemos desconsiderar a atus] retomada da economia, onde o Brasi! tom se

destacado, e essa retomada pode gerar um aumento de rtllacdo ¢ uma possive! decisiio I
do COPOM em aumentar a taxa de juros.

Tomando como base esses cendrios, a meta atuarial, seguindo mvestimentos mais
conservadores, tornou-se impossfvel de sor alcaigada:

IPCA (2009 est.) + 6,00% = 10,31%
SELIC = § 75% &
Délicit = 1,56% E

IPCA (2010 est.) + 6,00% = 10,40%
SELIC —10,25%
Deficit —0,15%

Claro que os cendrios actma sio apenas estimativos, mas Lamto o mercado, quanto os
propmaos orgdos repuladores indicam a neeessidade da diversificacdio e anmento de risco
&tn carteira. i

Uma das definiges de risco & “grau ou medida da possibilidade de que uma alteenativa
sclecionada tenha nm resultado inesperado™ isso ndo quer dizer obrigatoriamente que o
resuitado seré negativo, e sim que o resultado ndo pode scr previsto (apenas estitaadn), i

Lnguanto que enxergamos claramente a atual qucda da T'axa Selic, os resultades da
Bolsa de Valores por sua vez ndo sio tio facilmente percebidos.

Se considerarmos o auge da crise na bolss emn 27/ 1072008, quando o Ihovespa alcangou
08 29.435,11 pontos até o fechamento de setembro/2009, com 61.517.89 pontos, temos
a variagho de 108,00%.

Se considerarmos desde o uno 2000 toremos mais de 300,00% c sc a comparacio for
feita com ¢ ano de 2006 (infcio do REPS em Barueri} temos a variacio de mais de
3R,00%.

Deve ser levado também em consideragio o incentive que o Ministério da Previdéncia
Social dé no sentido de que os RPPS’s sepam mats arrojados. Hloje, mais de 98% das
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aplicagdes da classe se dé em renda tixa & como pudemes vor através do cendrio
econdnLicy, 1sse nfo € o suficicnte pary se atingir 4 meta atarial, A prapria resolucan
3790 nos dirccions nesse sentido, sumeneandy e criando al fUOlas para novas UA';':}
madalidades de aplicagio. !

Levando em conla todos csses aspectos Segue 10 anexo a proposta para & nova Polilica
de Tnvestimcntos do IPRESR para 2010).
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2 _ Finalidade da Politica de Investimento:

Esta Politica dc Investimento estabelece as praticas pelas quais os ativos do IPRESD
devem ser investidos e foi elaborada para assegurar € garantit a continuidade de nm
gerenciamento prudente e efictente dos atives da Entidade, bem comao colaborar para
uma pesido eficaz ¢ transparente ¢ seguir as instrugocs da portaria do Ministério da
Previdéncia Socia! n® 155 de 15 de maio de 2005,

Os critérios, provedimentos e limites cstabelecidos para aplicagiio dos recursos
financeiros administrados pelo IPRESB, deverfo scr selecionados de acordo cont a
Resolugio do Banco Central N® 3.790, de 24 de selembro de 2009, oua que venha a
substitni-1a e estar em conformidade com a Lel Complementar Municipal N® 215, de 03
de qutebro de 2008,

( IPRESB adoton essa Politica de Lnvestimento como win plano de fongo prazo para
ASSEEUrar:

s (O claro entendimento por parie dos gestores, empregados do [PRESB,
participantes, bencficiarios, provedores cxtemos de servigos e digio reguladores
gnanto a0s ohjetivos ¢ restrigfes relativas aos investimentos dos ativos da
Entidade;

» A cxisténeia de um instrumento de plangjamento que obrigue o IPRESE a
identificar e definir claramente suas necessidades € seus requisitos por meio de
ghjetivos de retomo, lolerineias a risco (islo &, objetivos de investimentos) e
Testrigdes de investimentos. Na verdade, as aplicagdes de recursos do Instituto
objetivam a maximizagdo da rentabifidade dos seus ativos na busca de constituir
reservas suficicntes para o pagamento do seu passivo atuarial, considerando os
fatores de seguranga, rentabilidade, solvénctia, liquidex e transparéncia.

¢ A existéncia de critérios objetives e racionais para a avaliagio de classes de
ativos, de gestores ¢ de estratégias de investimentos empregados no processo de
investimento da Entidade.

s O estabelecimento de diretrizes aos gestores pard gue eles conduzam O pProcessoe
de investimento em conformidade com 03 objetives e restrigdes de
investimenlos.

s Indcpendéncia ao processo de investimento com relagdo a um gestor espeeifico,
isto &, qualquer gestor gue venha a conduzir o processo de investimenta tem
direlrizes bem definidas que devern sor seguidas na construgdo ¢ no
gerenciamento das carteiras.

s O estebetecimento de normas gue busquem afinpir ou superar a meta atuarial de
rentatnlidade defintda.

4

3 — Metas &4
0)s recursos financeiros administrados pclo IPRESB deverdo ser aphicados de forma a £
buscrr um retorne igual ao Indice Nacional de Pregos a0 Consomidoer — INPC, f "‘;“% :
divulgado pelo Institute Brasileiro de Geografia ¢ Estatistica — [BGE acrescido de 6% )
a.a.

Deve-se observar sempre & adequagfio do perfil de risca dos segmentos de investimenta.
Além disso, devem ser respeitadas as necessidades de mobilidade de investimentos € de
liginder. adequada ao atendimento dos compromissos atoariais,

.,
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4 — listrutura de Gestdo dos Ativos

4.1 - Forma de Gestiio

De acordo com as hipoteses previstas na lepislagho (inciso /11 art, 19° da Resolucéio
BACEN n® 3.790/09), a atividade de gestio da aplicacio dos ativos administrados pelo
IPTRESD serd realizada por gestio nrista.

4.2 — Definicio da aplicaciio de recurses

A compettneia para definir a aplicagdo dos recursos financeiros do IPRESE € do
[liretor Administrative ¢ Financeiro. Sua atuagiio, entretanto se pautard nesta Politica de
Investimentos € serd homologada pelo Consclho de Administracgo.

4.2.1 — Critérios para investimento <
4.2.L.1 - Instituictcs

1 - A Administradora do fundo cobrard apenas a Taxa de Administragio efou Taxa de
Performance nos casos onde isso se aplica.

I - A Administradora do fundo devera cairegar os scouintes relatorios:

a) Relatorio contendoe Valor da Cota, Variagio Percentual da Cota, Variagdo Pevcentual
do CBM ¢ Quantidade de Cotas que o IPRESB possui. Periodicidade do Relatério:
[idria. Caso 2 Administradora do fundo disponibilize essas informagdes em sen sile e
possibilite a consulla de no minimo os 30 tltimos dias, n&o ¢ necessaria a entrega deste
relatorio.

b) Relatdrio contendo Saldo no inicio do més, Saido no fim do més, Duantidade de
Cotas no inicio do més, Quantidade de Cotas no fim do més, Total de Aplicagdes, Total
de Resgates, Total de Rendimento. Periodicidade do Relatério: Mensai.

c} Relatorio contendo 2 Cartcira Aberta do fundo. Periodicidade do Relatério: Mensal,

1T - O IPRESD alacard scus recurses cm no minimo 03 {trés) instituigtics financeiras.
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4.2.1.2 —T'ipos de investimento
T. Qs ativos do TPRESB scriio investidos da seguinte manea:

Tipo % Minima % Maxima
Titulos de Fmizsio do Tesuuro Nacional 0% 100%
Resolugho 3.790 Arl. 6 Inciso - Lelaa B
Fundos de Investimento Resolugdo 3.790 Art. 0% 0%
6 - Inciso I— F.etra b (100% Titulos Pablicos} _
Fundos de Investimento Resolucdo 3.790 Art. 0% 80%
4 6 — Inciso 1L — Letra a e b{Indicaderes de
A Renda Fixa) _ )
i Fundoes de Investimento Resolugdio 3.790 Art. (%4 30%
6 — Inciso ¥ — Renda Fixa, constituidas sob a
F forma de condomimo abeifo _ _
E Fundos de Tnvestimente emn direilos 0% 10%
creditdrios abertos Resolugéio 3.790 Art. 6 — .
3 Inciso VI _ _ LK
3 Fundos de Investimento em diteitos (¥4 5%
E creditérios lechadns Resolugio 3.790 Art. 6 —
Inciso VII ) _ _ )
Fundos de Investimento em agbes Resolugfio 0% 20%
3790 Art. 7 Inciso lle Il
Fundos de Investimento Multimercado 0% 3%
Resolugiio 3.790 Art. 7 — Inciso IV _ i
3 Fundos de Investimenio em Participagiies 1% 5%
3 Resolugdo 3.790 Art. 7 - - Inciso V-
Fundos de Investimento Imobiliario 0% 5%
Reyolugdo 3.790 Axt. 7 — Inciso VI

5 — Plane Estatégico 2010

Levando em consideragio o atual momento da economia mundial ¢ buscando ¢
= aperfeigoamento da gestio financeira, o IPRESE buscara capacitar sua [Diretona

Cxecutiva e Conselhos com conhecimento ha dres [inanceira.

G — Disposighes gerais

3 6.1 — A presente Pelitica de Investimentos deverd ser revista anualmente, a contar da
data de sua aprovagio pelo Consetho de Administragio do IPRESB.

6.2 — O Plano Fswratépico dos Investimentos deve ser revisto ao inicio de cada ano,
tevando-se em consideraglio as cxpectativas de mercado, publicadas por instifuigiies
relevaites do setor finunceiro.

6.3 — Revisies extraordinarias 2o periodo legal deverfio ser realizadas sempre que
houver necessidade de ajustes perante a conjuntara do mercade efou quando se
apresentar o interesse da preservagio dos ativos financelros do IPRESB.

6.4 - As aplicagdes que ndo estiverem clarumente definidas neste documento, € que
estiverem de gcordo com as diretrizes de investimento e em conformidade cont a

JOsET . 20 10MI0R
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lepsiaciio aplicAavel cm vigor, deverdo ser tevadas ao Conselho Administrative do
IPRESE para avaliagio e antorizagio.

. . “
0.5 — I parte integrante desta Politica de Inveshmentos:
Anexo 1 — Copia da Ata do Conselho de Administragio, que aprova a presente Politica
de Investimenios, devidamiente assinada.

6.6 Inicio da vigéncia da Politica de Investimentos

Esta Politica entrara cin vigor na datz de sua aprovaghio, por meio de Resolugdo do
Conselho de Administracio do TPRESB conforme Lei Complementar N° 215/08 Axt,
148 lncise VI
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CONSTELHO DE ADMINISTRACAO

Oficie 1872000,

Bef. Cemunicagio das delibsragées tomadas na
14% {décima guarta} sessido ordinaria.

Barueri, 16 da novembrao de 2008.

o CONSELHO DPE ADMINISTRAGAC DO IFREEB, por
insermédino ds seu presidente, ora firmakbarice, wvem respeitosamente,
2 nmresenca de Vessza 3cnhoria, oo cerorolcic de suas atribuaiodes
legals, e dande CUMPrimsnio ao disposlo no artige 148, IT1, da 1
213 deo O3FLZS2008, 1nfoonar qgus A5 deliberacdes tomadas na 14"
{décima quarta) sessio ordinaria ds 3° mesa dirstora, realizads =
16 de novenbro de 2009, =s3a amelas constantes da ata do roferido
conzelio, & gual [az romissdo DaEra nac  soo Tosnar o progenle
domasiadamont.e repotilivo.

Benowo a vossa Senhoria minhas sxprasszdss ds
alevada esting e disvtinta <o deracic.

An=ss
Precidente

FERESE - insblin 1l Frovdanag §

AUe Serranres b 4

ol

Ao ilustrissimo Senhor ggfq-uﬁh._qgﬂﬂr
Websr Seragini T R
Superintendants do IFRESE. cme 1 G NOY 2000
Frodacors: TI‘;'__;-L' _Et?_f Elars L 2 o 1-:- ||
i -
i Rasponsivar el Priiocols

Rua Benedita Guerra Zemdron, 91 — CEP: 0640(-190 — Baraeri /5P - Fone {11)4198-4232.
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CONSELHO DE ADMINISTRACAO

Ata da 14% {décima quarta} Sessio Ordinaria da 37, Mesa Diretora
do 1°. Conselho de Administracgfdo do TPRESE, realizada em 18 de
novembro de 2005,

bons dezesseis dias do mdés de ocutubre de dois mil =2 nove, ool
injcic as 0%h2min, em 22 {segunda) chamada, realizou-se a décima
quarta Sessdo Ordinaria da terceira Mesa Diretora, do primeirs
Conselhs do  hAdministrac8c do IPRESB, na sala de reunides do

IPRESE, na PRua Benedita Guerra Zendron, 31 - Contro - Barueri, no

. prédie onde funclona a Previdéncia dos Servidores Pdblicos de

Rarieri, sob a presidéncia do Censelhelro Anselmo Luis Paglia,
secretariado por Avelinoe Prosollo presente a reunifo, e a presenga
dos Censelheliros: Roberte Silva de Oliveira, Salike Miyai, (04).
Auséncia dos conselheiros Jefte Marlins Winaund e Paulo de Tarso
Guimardes. Hawvendo ndmero legal, ¢ Senhor Prezjidente declarou
aberta a presente =es5s530.

ORDEM DO DiA: 1- Anilise do Projete de Politica de Investimento do
IPHESE. 2- fn&lise, para fins de homelogagda, do processo e
Pensac por morte de n® BIZ1-00010/2009 tendo como scgurado o
falecido Petrénic do Hascimento e reoguerente Apa  Beatriz
Masoimento {(filha), representada pela Sra Leanice da Concelgaeo
Nascimento Pinte (tia), profocolado sob o n® 889709, 3— Analize do
recurso n® BIZIR-00024/0%, protocolado zob o n® 1147/0%, referents
o processof/huxilic Doenga de n° BEIZi-00131/0%, tendo Qoo
regquerente a segurada MNicéla Aparecida Ribeiro da Silva. 4=

_Andlise do Projeto de Lei Complementar gue modifica a L.C. 215, de

03/10/08, encaminhado pelo 3r. Superintendente do IPRESB, por meio
do oficio 305/09. 5- Assuntos gerals.

Fir aprecia¢do aoc item 01 da pauta, considerandc
gque a pelitica de investimentos esta de acorde com as inzbrugdes
da Porlaria do Ministério da Previdéncia Social n® 135 de 15 de
maio de 2008 bem como com a Resolucéo do Banco Central NY 3,790 de
24 de setembre de 2009, pela unanimidade dos conselheiros
presenles, atendendo ac disposte no artige 148, ¥I da Lei
Complemenlbar Municipal n® 215 de 03 de oulubro de 2008, fice
aprovada & POLITICA LE INVESTIMENTOS 10 IPRESR, cuja cfinia anex:
em 08 {oite) lauvdas transcritas somente no anverso, assinada pelo
Diretor Administrativao e financeiro do Inatituto, pelo
superintendente e rubricada pelos conselheiros presentes, faz
parlte integrante e inseparavel da presente ata, s Mmesmnd
conformidade, a resolucie de n° 06/09, subscrita pelo presidente
do conselho de administragdc & sSerd transcrila na integra. Pelos
membros do congselho foli deliberado no sentide de sze afixar, em
local wisivel e de fécil acesso aos segurados e terceiros
intocressados na sede do IPRESB, coplia da resolucdo e respectiva
polilica de ipvestimento do IPRE3R. Foi deliberado, outrossim, quo
se dotermine ac Sr. superintendente © encaminhamente da resclugas
& respectiva politica de inveslimentos para putlicagio na imprensa
oficial de¢ Municipico, bem comoe a sua inscrgac  no slke do
Municipio, no locat reservado ao [PREBB, visando dar cunprimento
ac principio da publicidade gque deve reinaF na administragdao
pablica. Bm  analise aoc item 02 da pauta, ¢ verificando o

Hua Benedita Guerza Zendron, 91 - CEP: 06401-190 — Barueri /SP — Fone (11) 419842322




b

FAFTITAPLE DF FECYAMEASA FRACAL [0 R TOHAEET MUY BF MR

CONSELHO DE ADMINISTRACAO

Processo/Pensdo por morte de= n® BIZ1-00010/200% tendo como
segurade o falegide Petrdnio do Waszcimento e redquerente Ana
Beatriz HNascimento [(filha) representada pela Sra Leonice da
Concelgdo Nascimepte Pinte (tia), o Conselho de Administracgic do
IFRESE, pela unanimidade de =ens membros presentes, homelogou a
concessde  da  penzdo por morle em beneficio de &na Beatriz
Nascimento {filha} dependente do segurade acima referido, nos
termos do  parecer 037/09. Em anidlise ac item 03 da pauta,
verificande recurzo n® BI3IR-00024/0%, protocolade ach o n®
1147/0%, referente o processc/iuxilic Doenga de n® BI31-00131/09,
tendo como requerente a segurada Nicéia Aparecida Ribeiro da
Silwva, a conselho de administragio, pela  unanimidads dos
conselheiros presentss, deferiu o recurso, acompanhando a pericia
médica. Em andlise ac item 04 da peauta, pele Sr. Presidente foi
golicitade o adiamento da discussiac da metéria, para um melhor
eslude, haja wvista a sua complexidade., Pela unanimidade do
Conselhe, foli adiada a discuss5o0 do item 04 da pauta para a
préxima reunide ordindria.

A redagice da presente ata fol lida, aprovada e agsinada pelos
conselheiros presentes nesta data. Por derradeiro, fol dito pelo
Sr. Presidente gue encaminhard oficio para o Sr. Superintendente
do IPRESE, <com o fim precipuc de tomar conhecimento da deliberacdo
da presente assembléia. Nada mais havendoe a tratar, o Senhor
Presidsente, &s 12h30min {doze horas & brinta winudtes), declsaron
encerrada a presente sessdc, convocando o5 consclheiros para a
proxima sessaq., ordindria a realizar-se no dia 23 {vinte trés) de
novembro prof {sequnda-feira}, &= 5:00 horas, na s=sala de
reumides do

Ansel Roberts S51iva Oliveira
President Vice Presidente

TP RO
Secrctario Congelheiro

IPRESH - Inelihits o Frovidancis Ssela|
dog Serdidboes Municoais de Barusri
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ANSELMT LULS PAGLIA, prosidente do Consslho ds
Administracdo do IBPRESE, no exerciocio de suas strihoigdes legals,
convaca o5 consslheliroz administralivos ds referida instituicic,
para uma Assembiélias Gersl OrdinfAria, a realizar-se no dia 23
{vinte e trés) de novembro de 2609, ds 09:00 horas com primeira
convocacdo e as 02:30 h, em segunda convocagac, na scde do IPRESE,

situado na Huwa Henedibka Guerra  Zendron, 91, Vila 2% Joko,

Darueri, para deliberar a sequinle ordem do dias

CORDEM DO DIA:

QORDEM D DIA: 01- Andlise do Projelo de Lei Complementarn

gque modifica & L.OL 0 2153, de  03/10/028, cncaminhade pelo 3r.
Superintendente do IPRESE, por meio do eoficio 30L/09. 02- Andlise
do roccourzo wn®* BIZIR-0O025/08%, protocolade sob o o n® 1175509,

roeferente o processofnuzEilio Deenga de n® HIZ1I-D01206/09, tendo
Ccoms raEdquasrenls o segurade Jo=s& Carios dos Bantos., 03- Anali=e de
Tectso n° BIZLE-00026/0%, protocolade sobh o m® 1163/09, referente

2 processofhuxilic  Deoenca de= n®  RI37T-00118/05, l.endo como
regqusrente a sequrada Flavia Helicza Monteani. 04— Assuntaos
qerats.

J'B.-I?E'-;_!r_ﬂ T
LT .
405 Sorvic ry ;f”E Pravidencys Social

Faru=ri, 12 do novembro de 20049,

T e o
T TS TRl = NSV T
R S T

Cratg 73 NGU ?Fﬂrq

R e e Y

ANSEILMO | LIS PAGLE;}E
Prasidente de Conselho de Adminiatragdo.
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oficic 2072008,

Ref. Comiunicagio daz daeliberagbes tomadas na
15* {(décima quinta) sessdc ordiniria.

Barueri, £3 da novembro da 200%.

O CONSELHO DE ADMINISTRAGAC DO IPRESE, por
intermédio de seu presidente, ora firmatario, wvem respeifosamentc,
& presenga de Vossa Senhoria, no exercicico de suas abribuicdes
legais, e dande cumprimento ao disposto noe artigo 149, TTL, da LC
215 de 03/12/2008, informar oque as deliberagdes tomadas na 157
[décima quinta) sessfc ordinaria da 3® mesa dirstora, realizada em
23 de novombro de 2009, sfc agumlas constantes da ata do referido
conselho, a gqual £faz remissic para nas se Lornar o presente
demasiadamente repelilivo.

Renave & Vossa Senhoria minhas expresstes de
elevada estima & distinta cons]

BAnsc ai=s Paglia

Prasidente

Ao ilu=trissimo Serdior
Heber Seragini
Superintendente do IPREESE.

Rua Benedita Guerra Zendron, 91 — CEP: 06401190 - Barucri /SP — Fone (11) 41958-4232.
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Ala da 152 {décima quinta) Sesszac Ordindria da 37, Meza
Diretora do 1°. Conselho do BAdministracdc do IPRESE, realizada em
23 (wvinte e trés) de novenbro de 2009,

Acs vinte e trézs dias do més de novembro de dois mil e nove, com
inicio as 0%h30min, em 2* {segunda) chamada, realizou-se a décima
quinta Sessio Ordindria da terceira Mesa Diretora, do primeire
fonselhe de Administracio do IPRESB, na sala de reunifes do

[PRESE, na Rua Benedita Guerra Zendron, 51 — Cenkro — Barueri, no
prédio onde funcionz a Previdéncia dos Servidores Pdblicos de
Barueri, sob a presidéncia deo Conselhesiro Anselmo ILuls Paglia,
secretariado por Avelino Presotto presente a reunidc, e A presanca
dos Conselheiros: Roberto Silva de Oliveira, Satike Mivai e Jefte
Martins Winand {03). Auséncia justificada do conselheiro Paule de
Tarso Guimaries, que se encontra em gozo de férias. Havende nimero
legal, o Senhor Presidente declarcuw aberta = presonte ses5s530.

ORDEM DO Dth: 01— AEnalise do Projeto do Lel Conplementar
que medifica a L.2. 215, de 0(3/10/08, encaminhade pelo Sr.
Superintendente do IPRESB, por meic do oficio 305/03. 02- Analise
4o recurso n° RT3IIR-00025/098, protocolads scb o n® 1175709,
refarante o processo/Aurilic Doenca Jde n° BI31-00120/09, tendo
como roguerente o segurado José Carios dos Bantos. 03- ARnalise do
recurse n® BI31R-00N26/09, protocolade sob o n® 1133/03, referenta
¢ procossofBuxilis  Deenga de n® BI3Z1-00118/0%, tende come
requerente a  segurada  Flavia Helioza Monteoani. 04— Assuntos
gerald. :

Em  andlise ao iktem 01 da pauta, deliberou-se, pela
unanimidade dos conselheiros aprovar a matéria  constante no
Projelno de Lei Comg:lementar conforme apresentado pred o
Superintendente do Institute, cuja cépia anexa e=m 03 {trés)} laudas
Lranscritas somente no  anverse, rubricada peles consslheir
presentes, faz partc integrante e inscparavel da presente ata.

Lm analise ao item 02 da pauta, atendendo o dispesto ne
inciso XVII do atigo 148 da Lel complementar 215/08, werificoun-se
o recurse n® BI3Z1R-00025/09, protocolade sob o n® 1175709,
referente o processe/Buxilic ULeenga de n® BI31-00120/03, tendo
como roguerenie o segurade José Carios dos Sanktos, ¢ conselho de
administragio, pela unanimidadec  dos  conselheircs  presentes,
deferiu o recursc, acompanhando a pericia médica.

Em apalize ao item 03 da pauta, atendendeo o disposte no
inclse XVII do atigo 148 da Lei complementar 215/08, verificou-se
o recurss n® BI3IR-00026/0%8, protocelade s=ob o n® 1183/0%,
referente o processofAuxilic Doenga de n® BI21-00118/0%, tendo
colo requercnbe a segurada Flavia Heliora Montoani, o conselho de
administracio, pela unanimidade dos conselheiros presentes,
deferiu o recurso, acompanhando a pericia médica.

Assuntos gerais: 1. Pela unanimidade dos conselheiros
presentes fol abonada a falta do conselheiro Jefte Martins Winand
da 14* s=essic ordinaria, realizada no <2la 16 (dezesseis}) ds
novembro, gue =g ausenton devido a realizagio de eiames médicos. 2
o Sr. presidente do conselho comunicou  gque  recebeu, do
superintendenke do IDPRESE, atrawvés do 0ficico n®324/0%, a preoposta

Rua Benedita Guerra Zendron, 91 — CEP: 6640 1-190 — Barmer: /SP — Fone {11) 4198-42322
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de resolucio gque regulamenta a conoessic, controls & fisgaiiza@ﬁo
dos benaficios previdenciarios, para anilise e aprovacdc conforme
determina o Inciso II, do artigo 143 da Teil Complemcentar H®
215/08. Foram disponibilizadas copias aos conselheiros para
conhecimento da matéria, que serad cobjeke de andlise da proexima
SBSS540. .

A redacdc da presenite ata [ei lida, aprovada & assinada
peles conselheiros presentes neska data. Por derradeireo, foi dite

pelec 5r. Presidenle que encaminhar?d oficic para o S5T.
Syperintendente do  IPRESB, com  © fim precipuoc de @ tomar
conheclmento da deliberagic da presente assembléia. Wada mais

havendo a trabar, o Senhor Presidents, a4z 1?h ({doze horasji,
declaron ehncerrada a presente =e5530, eonvoeande os consslheiroes
para a préxima sessfo ordipiria a realizar—-se no dia 07 {(sete) de
dezembro  prixino {sequnda-[eira), 4s 9:00 horas, na sSala d=
reunifdes do

Vice Presia%nte

-t

Sati iwyai
Consglheira
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PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N°
“Modifica e acrescenta dispositives na
Lei Complementar n® 215, de 03 de
autubro de 2008.”

RUBENS FURLAN, Prefeito do Municipio de Barueri, usando
das atribuigbes legais, FAZ SABER que a Camara Municipal aprovou e ele
sanctona e promulga a seguinte lei complementar:

Art. I°. Pussam a vigorar com a redagdo abaixo os seguintes
dispositivos da Lei Complementar n” 215 de 03 de outubro de 2008:

TAFEL 5% oot

"$ 4% O servidor veupante de cargo efetivo poderd optar pela
inclusdio na base de contribui¢do de parcelas remuneratdrias percebidas
em decorvéncia de local de trabalho, do exercicio de cargo em comissdo
ou de fungdo de conflanga, para efeito de cdlculo dos beneficios previstos
nesta lei, respeitadas, em qualquer hipdiese, as limitagdes estabelecidas
nos artigos 103 e 104 desta lei complementar.

Justificativa: atuahnente o arl. 5° § 4° permite a incluséo na
hase de confribuicio das parcelas vemuneratérias percebidas em
decorréncia do local de trabalho, do exercicios do cargo em comisséo ou
da fungdo de confianca somente pura fins de calcular a média das
aposentadorias,ficando o saldrio-maternidade e auxifio-doenca lmitados
ao valor da base de contribuigdo, excluidus tais parcelas.

CAFE B et

8 1° A contribuicdo previsia no ‘caput’ deste artigo incidird
apenas sobre as parcelas de proventos de aposentadoria que excederem o
dobro do limite mdximo estubelecido para os beneficios do Regime Geral
de Previdéncia Social, quando o beneficidrio for portador de doenca
tncapacitante. ”

Justificativa: o pardgrafo trata da chamada grande invalidez,
aplicavel somente aos aposentados, e ndo aos pensionisias.

§ 2% Doenga incapacitante, para os efeitos do disposto ro
pardgrafo anterior, é aguela que incapacita ¢ aposentado, definitivamente,
para a execugdo das atividades normais de sobrevivéncia, transformando-



a em pessog dependente da assisiéncia de terceivos para desempenhar
funcoes basicas como se alimentar, se vestir, se locomover. "

Justificativa, vide justificativa anterior. .
CAFE 270 e e Ceerenn
I O b tesee e n e et et e nnnes e e nees e et nen UOT

“b) contratados, sem concurso publico, wo regime da
Consolidagdo das Leis do Trabalho — CLT, gue adguiriram estabilidade,
nos fermos do artigo 19, do Ato das Disposicdes Comstitucionais
Transitirias da Constituicdo Federal, ¢ que exercam a opgdo, a qualquer
tempo, pelo regime referido no “caput” deste artigo; ™

“e) contratados mediante concurse publico, assim como oy
estabilizados nos termos do art. 19 do Ato das Disposicies Constitucionais
Transitorias que possuam 55 (cingitenta e cinco) anos de idade ou mais, se
homem, ou 50 (cingiienta} anos de idade ou mais, se mulher, e menos de 65
(sessenta e cinco) anos de idade, em gualquer caso, e que exergam a
opgde, a qualquer tempo, pelo regime referido no “caput” deste artigo.”

Justificativa: redagdc alterada para permitiv @ opedo dos
servidores pelo RPPS a qualguer tempo.

“Avt. 66. O salirio-maternidade consistive em renda mensal
A= correspondente a totalidade da base de contribuicdio da servidora, definida
no §3°do arfigo 5°

Justificativa: redagdo alierada para adequar a previsdo legal
. comt & protecdo a gestante prevista na Constituiciio Federal, art. 7° XVILL,
y (art. 77 “Séo direitos dos trabalhadores urbanos e rurais, além de outros
3 que visem & melhoria de sua condigdo social: XVII — licenca & gestante,
E ¥/ yem prefuizo do emprego e do saldrio, com a duragdo de cento e vinte
/ dias ).

3 Na prdtica, o que vem ocorrendo é gue muitas servidoras esido
| sendo conlratadas e, apds trabatharem alguns dias, entram em licenca-
: maternidade. Neste caso, a sua dltima e dnica base de contribuicdo serd
inferior & remuneragdo da servidora fixada em lei e, consequentemente, o
valor do saldrio-maternidade também ficard aquém do esperado, e
desconformidade com a Constituiciio Federal.

“Art. 97. Qualquer beneficio previdencidrio serd concedido
mediante  processo  administrativo  vegular, com parecer juridico
ebrigatério nos casos de pensdo por morte e aposentadoria. ”

Justificativa: nido hd necessidade de parecer juridico em
processos administrativos para a concesséio de auxilio-doenca e saldrio-
: maternidade.




CAPE JO8. oo e

“§ 3% Néo poderdo ser procuradores os civilmente incapazes.”

Justificativa: ndo hi motivo plausivel para a resirigdno imposta
1o sentida de que os servidores piblicos nélo podem ser procuradores para
Jins de vequerimento ou recebimento de beneficios previdencidrios.

“Pardgrafo Unico. O custo das aposentadorias concedidas pelo
IPRESB no prazo de 5 anos, a eontar de 26 de outubro de 2006, sevd
cusleadp pelos entes municipais empregadores aos quais os aposeniados
esiiverem  vinculados, mediante repasse & Autarquia do  valor
correspondente.”

Justificativa: a contagem do prazo de 5 anos se dé a partiv da
Lei Complementar n® 171, de 26 de outubro de 2006, e nio da Tei
Complementur r° 215, de 3 de outubro de 2008,

Art. 2% Ficam revogados os seguintes dispositivos da Lei
Complementar n® 215 de 03 de outubro de 2008:

! —adlinea “d” do inciso { do artigo 27;

Justificariva: servidor aposentados pelo REPPS ndo é uma
categoria de segurado. Ja é considerado segurado por uma das alineas
anieriores.

Il — ¢ inciso IT do artico 27; e
Justificativa: pensionista ndo é segurado,

1T — o pardgrafo tinico do artigo 110,

Justificativa: menor de idade néo tem capucidade civil e,
portanto, nio podera firmar recibo de beneficio independente da presenca
dos pais ou hutor,

Ari. 3°, Esta lei entrard em vigor na data de sua publicacdo.

Prefeitura Municipal de Barueri, ... de .................... de ..........

RUBENS FURLAN
Prefeito Municipal



IPRESB — INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES MUNICIPATS DE
BARUERI

“"Ata da 16" Sessic Crdinaria d= 2* Mesa Diretora do 17, Conselho
de Administragio do IPRESE, realizada em 07 da derewbro de 20058%,

hos sete dias do m&s de dezembro de doiz mil e nove, com inicio as
09:30 horas, em segunda chamada, realizou-s= a décima sexta Sessdo
Ordinaria «a terceira Mess Diretora, do primeire Conselho de
Sdministragic do IPRESB, na sala de reunides do [FPRESE, na Rua

Benedita Gucrra Zendron, 21 - Centro — Barueri, no prédioc onde
] funcicna a Previdéncia dos Servidores Piblices de Barueri, sob a
1 presidéncis interina do Consclheire Paulc de Tarso Guimardes,
3 secretariado por 3atiko Miyai. Ausédncia dos conselheiros Anselmo
3 luis Paglia, PRoberto Silwa Oliwveira & Awveline Presckto. Pele Sr.
: Eresidente interino foei dile gue delixava de instalar a presente
se5530 haja wista a ausénaia de quorum minimo, ©x vi do artigo
144, 53° da el Municipal 21%/08. MNada wals havendo a trater, o
Senhor Presidente 4z 05:45 {(nove horas € quarenta < 2 cinceo
minutos), encerrcu a sessac convocando o©os conselhsires para a
préxima reunldo, # s¢ rezlizar no dia 18 {dezoito) de dezembro de
200%, 5z 9:00 horas, nz sala de reunides do TPRESE,

Faule de Tarse Guimsrd
Conselheiro
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Oficio 21/2009.

Ref. Comunicagio das delibaragfes tcmadas na
173 {décima sétima ) sessio ordindria.

Barueri, 14 de dezembrc de 2009,

o CONSELHC DE ADMINTSTRAGAC DO IPRESB, por
intermédio de seu presidente, ora firmatario, wem respeitcsamente,
4 presenga de Vossa 3Senhoria, no eyercicic de suas atribuigdes
legai=z, e dando cumprimento ao disposto ne artige 143, ILI, da LT
215 de 03/12/2008, informar que as deliberacies tomadas na 17°
{décima s&tima} seszzdSc ordinaria da 3% qesa diretora, realizada i
14 de dezembro de 2009, s3o aquelas constantes da ata do referido
conselhs, a gual faz remissdo para nag se tornar o Fpresente
demasiadamente repetitivo.

Renovo a WVoszga Senhoria minhas expressdses de
elevada cstima e distinka consideragdo.

{PREEE - InstibAe e Previdenciz Social
doe Saritdargs Municinas de Haruer

Ao ilustrissimo Senhor PROTOCOLO
Veber Seragini Data 1 4 EEI ZEI{]Q

Supsrintendente do IFRESER. & !3{)
Proto O , L

'l,::ﬁﬂaﬁ'm savel peto Fratecals
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IPRESE -- INSTITUTC LE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES MUNICIFAIS DE
BARUERT

watz da 17* Sassfio Ordinaria da 9% Mosa Diretora de i®.” Conselho

da Administragic do IPRESB, realizad=a em 14 de dezembro de 20057,

fos catorze dias do més de dezemhro de dois mil & nove, com inicio
35 09:30 horas, em =zegunda chamada, rezlizou-se a décima sétima
Sosxdo Ordinaria da segunda Mesa Dirctora, deo primeire Conselho de
Adininistracie do IPRESE, na sala de rapnides do IPRESHE, na Rua
panedila GCusrra ‘endrop, %1 - Cenlro - Barueri, ne prédic onde
funciona a Previdéncia dos Servidores Dablicos de Barberi, #obh a
prezidéncia do Conselheiro BAnselme Luis Paglia, Jefté Martins
Winand, secretariade por Paulo de Tarsce Guimaracs & a prascnia dos
Conzelheliros: Awveline Presolto, hoberto Silva de Oliveira e Jaefté
Martins Winand (05). Buséncia da conselheira Satike Miyai. Havendo
nimerc  legal, o Senhor Presidente declarou aberta a prosente

sessSo. ORDEM DO DIA: 1— Andlise do Lhalancete referenta ao més de

novembro da 2005, conforme oficio n® 342709, subscritc pele
superintendante do IPRESB. 2- Analise do recursc n® BI31-00027/09
protocolade sob o n° 077985/2009, referente aoc processofhuxilic
Doenga de n° BI31-00211/09, tendo como requerante e sequrado
Esdras de Santana Silva. 3- Analise da Avaliagic Atuarial do
IPRESE para a data basa: Dezenbrof2008, subscrita pelco Atuario
Richard Dutzmann em 08 de junho de 2009. 4- Assuntos Gerais. Fm
anilise ao item 01 da pauta, peles monselhaeiroes fol observado que,
conforme dispde o art. 156, incisos V da Lei 215%/08, compete ao
Ccondelho Fiscal emitir parscer sobre o palancetes £ o balango

anual da Autarguia e encaminhar ao conselho de Adminislkragac

paracer desfavoravel, se for o «caseo, Ppara  as providéncias
cabivels, e, levando-se em consideracic ue até o presente
moment.o, o Conpselho re administracac na foi comunicadec

oficialmente pelo Consalho  Flseal sgbre o disposto acima,
deliberou-se, pela unanimidade, gque s5e aguarde a manifestagdo do

Conselhs Fizczl =cbre o balancete em referéncia para Iuturas

o



deliberacfies. FEm analise ao 1tem 02 da pauta, atendendo ao

disposte no incisc XVII do artige 148 da Lei Complemenitar 215708
colocou—se em discussac o recurse n® BIZI-00027709 protdbolado sob
o n® O77985/2009, referente ac procossofBuxilic Doenga de n® BI3L-
00211/09, tendo como roguercnte e seguyadoe EBsdras de Santana
Silva. Tendo em vista a conclusas da pericia médica dando conta
que existe incapacidade para o trabalho do segurado recorrente até
o dia 301172009 {fls07), o Conselho de Administracio, peor
unanimidade de seus membros, dew provimenlo ac recurse interposto.
Fm andlise ao item 03 da pauta, o Conseiho de Administragic do
IPEESE, por unanimidade de seus membros, em consondneia com o
disposto no arlige 148, XIl, da lei Complementar Monicipal 215/08,
gprovoul @ Avaliagdo Atuarial do TPRESB para a data base:
Dezembro/2008, =subscrita peleo Atuaric Richard Dutzmann em 08 de
junbe de 2002, Por derradeire, pelo Sr. Presidente foi dito dque
encaminhara. as 5r. Buperintendents oficioe dande conhecimento das
deliberacgdes tomadas na presente assepblé&ia. Nada maizs havendo a
tratar, o Senhor ¥Presidente 3s 12:00 (meic dia)l, encerron a sessdo

convocando o8 conselheiros para a proxima reunido, a se roamlizar

1 {(vinte e um) de janeiro de 2003, gquinta-feira, as 9;00

sala de reunides do IFRESE.

Gliveira
Vice-Frealdente
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