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ATA DA 3° REUNIAO EXTRAORDINARIA REALIZADA EM 26/06/2017

Bos vinte e seis dias do mé&s de Jjunho de dois mil e dezessete, com inicio as

14:00 horas, em 1* (primeira) chamada, realizou-se a 3® Sesséo Extraordindria
da 2°® mesa Diretora, do 4° Conselho de Administ}acao do IPRESB, na sala de
reunides situada na Rua Benedita Guerra Zendron, 261 - Centro - Barueri, no
prédio onde funciona o Institutc de Previdéncia dos Servidores Piblicos de
Barueri, sob a presidéncia da Conselheira Lilian Danyi Marques Rampaso, com a
presenga dos Conselheiros: Célio Simdes dos Santos, Fernando Antonio Tambelini
Juliani, Diego Stefani, Juliana Pinto Pacheco e Valdinei Pereira dos Santos.

Havendo numero legal a senhora Presidente declarou aberta a presente sessdo.

ORDEM DO DIA 01 - PAUTA UNICA - APROVAGAO DE LISTA TRIPLICE PARA ESCOLHA
DO NOVO PRESIDENTE DO IPRESB: Em atencdc a Portaria n® 2452 de 20 de junho de
2017, emitida pelo Sr. Prefeito Municipal de Barueri, publicada na edicao 942
do Jornal Oficial de Barueri, pagina 58, e em conformidade com oOs pareceres
juridicos emitidos pela Procuradoria do IPRESB, e pela Consultoria Juridica
externa do IPRESB (Oficio IPRESB n°® 159/2017) este Conselho traz a presente
pauta para aprovagdo de nova lista triplice a ser encaminhada ao Prefeito
Municipal, para que este escolha dentre os trés nomes, O novo Presidente do
IPRESB. A senhora Presidente deste Conselho, usando de suas atribuig¢des organiza
a votacdo, sendo que cada conselheiroc poderéd indicar 3 nomes, por meio de
cédula. Apbés este tramite, os 3 nomes mais votados, irdo compor a nova lista
triplice. Assim sendo, foi entregue uma cédula para cada Conselheiro preencheiésb
a sua indicacdo, chegando aos seguintes resultados: 2

5 votos Dr. Weber Seragini

]
votos Dra. Monica Mariani Macedo .
votos Marcelo Rodrigues Larangeira

3

3

3 votos Dr. Tatuo Okamoto W”"
1 voto Dr. Eduardo Gomes Menezes
1 voto Dr. Norival Zanelato Junior

A Sra. Presidente do Conselho, usando do voto de desempate, e segundo o critério

de que é importante de que o Presidente do IPRESB seja servidor efetivo, pois

deverd preservar pelos interesses dos segurados, e ser conhecedor do IPRESB,
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desempata a indicacdo, colocando os seguintes nomes: 1° Dr. Weber Seragini, 2°
Dra. Monica Mariani Macedo (atual presidente do Conselho Fiscal do IPRESB) e 3°
Sr. Marcelo Rodrigues Larangeira (atual Diretor de Beneficios do IPRESB). Os
trés nomes serdo remetidos ao Prefeito Municipal através de oficio, para que
escolha da lista triplice, o novo Presidente do IPRESB.

A redacdo da presente ata foi lida, aprovada e assinada pelos conselheiros
presentes nesta data, seguindo cépia para publicécéo no site do IPRESB. Nada
mais havendo a tratar, a Senhora Presidente, as 14:30(quatorze horas e trinta
minutos) , declarou encerrada a presente sessdo. Eu, Diego Stefani, Secretéario,

lavrei, transcrevi e assino a presente ata.
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Barueri, 22 de junho de 2017.

IPRESB - 159/2017

Senhora Presidente,

REF.: OFICIO — CA - 012/2017

Em resposta ao oficio em referéncia, encaminhamos a V.Sa. os pareceres da
Procuradoria do IPRESB e da Sanches Assessoria em anexo.

Certo do atendimento de vossas solicitagdes, renovamos nossos protestos da
mais elevada estima e consideracéo.

Atenciosamente.

I_S,»AB%U A SANINO

PROCURADORA

X
lima. Senhora | _&{
Lilian Danyi Marques Rampaso " .
Presidente do Conselho de Administracao do IPRESB
Barueri/SP
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A Presidente do Conselho Administrativo

A/C Sra. Lilian Danyi Marques Rampaso

Trata-se de consulta formulada no sentido de esclarecer se a lista
triplice elaborada em abril de 2016 pelo Conselho de Administracdo paré indicagdo do
Presidente do Instituto encontra-se vélida, devendo ser utilizada atualmente pelo Prefeito para
nomeagdo do Presidente, tendo em vista a exoneracdo de Waine Amaro Billafon, publicada no

Jornal Oficial do Municipio em 21 de junho de 2017.

A Lei Complementar n. 373/2016, em seu art. 32, prevé que “o0
Presidente seré nomeado pelo Prefeito Municipal, dentre nomes constantes de uma lista
triplice aprovada e encaminhada pelo Conselho de Administracdo, para cumprir mandato

coincidente ao do Chefe do Executivo Municipal, permitida a recondugdo ao cargo”.

N3o hé previsdo alguma na lei de prazo de validade da lista triplice

elaborada anteriormente.

Ainda, a Lei Complementar n. 390/2017 alterou o periodo do
mandato do Presidente, de forma que este coincida com o periodo do mandato do Prefeito,

visando estabelecer a harmonia dentro do Poder Executivo Municipal. SZ

Entendo que, a lista triplice deve ser elaborada sempre que houver a \'J'ﬂ.".
necessidade de nova nomeag3o, de forma que a escolha do Prefeito recaia sobre um dos trés

nomes apresentados na lista.
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Caso contrario, haveria patente ilegalidade pois o Prefeito deveria se
ater a escolha dentre os dois nomes restantes da lista elaborada naquela ocasido, restringindo-

se o direito legalmente previsto.

Tal conduta encontra respaldo no principio da legalidade da
Administracdo publica, bem como na discricionariedade e nos critérios de conveniéncia e

oportunidade inerentes a atuacdo da administragdo. ¢

Pelo principio da legalidade, a Administragdo Publica somente pode

agir nos estritos termos da lei.

“O Principio da Legalidade é uma das maiores garantias para os
gestores frente o Poder Publico. Ele representa total subordinagGo do Poder Publico a previséo

fegal, visto que, os agentes da Administragdo Publica devem atuar sempre conforme a lei”

13, a “discricionariedade é a liberdade de agdo administrativa, dentro
dos limites permitidos em lei, ou seja, a lei deixa certa margem de liberdade de decisdo diante
do caso concreto, de tal modo que a autoridade poderd optar por uma dentre vdrias solugdes

possiveis, todas, porém, vélidas perante o direito™.

_ A legalidade e a discricionariedade, neste caso, se complementam,
pois ddo ao administrador o poder de escolha dentre os trés nomes constantes na lista triplice

elaborada pelo Conseiho de Administracdo.

Submeter a lista elaborada naquela ocasido, com apenas dois nomes
indicados, estaria ferindo de forma explicita o principio previsto no art. 37, caput da
Constituicdo Federal, bem como retirando do administrador a discricionariedade inerente ao

ato.

! http://www.direitonet.com.br/artigos/exibir/7643/Administracao-Publica-principio-da-legalidade

2 http://www.direitonet.com.br/artigos/exibir/2635/Poder-discricionario-da-Administracao-Publica
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Entendo ainda, que a lista deve ser elaborada com a maior
brevidade possivel e encaminhada com urgéncia ao Prefeito, nos termos da lei, evitando a
responsabilizacdo destes conselheiros pelos danos que poderdo ser causados a atividade

rotineira do Instituto, sobretudo em relacdo 3 sua atividade fim, ou seja, o pagamento dos

beneficios previdenciarios aos servidores que assim necessitam.

Ainda, o Instituto esta submetido a' hovos prazos referentes 3
auditoria especifica de investimentos realizada pelo Ministério da Previdéncia Social, e que

dependem da representacdo adequada do Instituto, vencendo nos préximos dias.

Em complemento, ressalto que ndo ha qualquer outra disposigao
legal referente a substituicdo do Presidente nos casos de vacincia do cargo, demonstrando-se,
novamente, a urgéncia na elaboracdo da lista triplice e encaminhamento da mesma do

prefeito, que detém, exclusivamente, © poder de escolha do dirigente.

e~

Barueri, 2017.

A )

j lsabela Giosa sanino

Procuradora Previdenciaria

TR
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& assoclacos consuliona

Indaiatuba, 22 de junho de 2017.

NOTA TECNICA

RELATORIO

Trata-se de indagagdo formulada pelo
Conselho de Administragdo do IPRESB - Instituto de Previdéncia Social
dos Servidores Municipais de Barueri sobre necessidade ou ndo de
encaminhamento de lista triplice ao Prefeito Municipal, para a nomeacgéo
de novo Presidente para o IPRESB, diante da exoneragéo do Presidente
anterior pela Portaria n° 2.452 de 20 de junho de 2017.

E o breve relatério, passamos a opinar.

PARECER )(

Com a promulgagédo da Lei Complementar n°
390 de 3 de maio de 2017 ampliou-se a possibilidade de exoneragéo do
Presidente do Instituto de Previdéncia de Barueri, pois, além da
possibilidade de exoneragdo mediante processo de destituicdo sumdria, a
exoneragao também pode dar-se por ato do Prefeito Municipal.
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@ associados consultoria

A exoneragdo do Presidente encerra o
mandato de 3 (trés) anos do Presidente, antecipadamente.

Tanto no caso de exoneragéo por processo de
destituicdo sumaria como no caso de exoneragéo por ato do Executivo,
ha necessidade de o Conselho de Administragdo do IPRESB encaminhar
nova lista triplice de candidatos ao cargo, uma vez que o nomeado vai
iniciar novo mandato de 3 (irés) arios, considerando que a exoneragéo
encerrou antecipadamente o mandato do Presidente destituido.

O wuso da lista triplice anterior serviu
exclusivamente para a escolha do Presidente destituido em 20/06/2017.

A nova nomeagdo, diante da vacancia do
cargo, segue a regra geral: mandato de 3 (trés) anos, que pode ser
encurtado a qualquer tempo em decorréncia de uma exoneragdo.

Isto porque tanto a Lei Complementar n°
390/2017 como a Lei Complementar 215/2008 ndo preveem mandato
diferente para quem substitui o Presidente que encerra seu mandato em
relagdo ao Presidente que é exonerado.

A nova lista triplice, portanto, é absolutamente
necessaria, nao podendo o Prefeito Municipal escolher um dos nomes da
lista triplice apresentada anteriormente.

Por isso mesmo é que a Portaria de
exoneracdo do Presidente solicita, acertadamente, ac Conselho de
Administragdo, que apresente nova lista triplice para a imediata
nomeagao do novo Presidente do IPRESB.
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Essa lista triplice deve ser apresentada o mais
rapido possivel para ndo comprometer o funcionamento regular da
Autarquia Previdenciaria.

-

Este, pois, o parecer, sub censura.

e Associados Consultoria Ltda.




