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“Ata da 22 Sessdo Ordinaria da 22 Mesa Diretora do 4° Conselho Fiscal do IPRESB,
realizada em 31 de Maio de 2017.

Ao trigésimo primeiro dia do més de Maio do ano de 2017, com inicio as 09h00 horas,
na sala de reunides do IPRESB, a Rua Benedita Guerra Zendron, 261, Centro,
Municipio de Barueri, Estado de Sado Paulo, realizou-se a 2® Sessao Ordinaria, da 2°
Mesa Diretora, do 4° Conselho Fiscal do IPRESB.

ORDEM DO DIA: Analise do balancete do més de Abril de 2017, Vistas aos processos
previdenciarios, Leitura das Atas de Reunido do Conselho Administrativo de Maio de
2017, outros itens conforme abaixo:

ltem 1 — Foram feitas vistas 34 processos previdenciarios, homologados pelo
Conselho Administrativo.

Item 2 - Solicitada a presenca do Diretor de Beneficios, Sr.Marcelo Larangeira, quem
nos explicou sobre o caso descrito no item 6 da Ata do Conselho Administrativo da 162
REUNIAO ORDINARIA REALIZADA em 26/01/2017, onde ndo incide contribui¢céo
previdenciaria e tampouco influenciara em provento de aposentadoria sendo ratificada
a proposta do Conselho Administrativo de notificagdo para a Prefeitura a respeito de
tratamento diferenciado aos servidores da mesma instituigao.

Item 3 — Auséncia da Conselheira Ana Maria de Carvalho, nao foi justificada, motivo
desconhecido por este Conselho até este momento.

Item 4 — Atas do Comité de Investimentos publicadas no site do IPRESB, verificamos
que a ultima data de Ata Registrada, do referido comité publicada no Site é de
02/04/2017 (59% Reunido), assim sendo, ndo foi possivel realizar a avaliagdo do
Relatério Analitico Mensal de Investimentos de Abril de 2017.

ltem 5 — Lida a Ata de 32 Reunido Ordinaria do Conselho Administrativo, datada em
24/05/2017.

ltem 6 — O Conselho Fiscal foi informado pelo Diretor de Beneficios, Sr.Marcelo
Larangeira que existe um processo de aposentadoria por invalidez ja homologado que
esta em fase de revisdo, assim sendo, este Conselho aguarda sua concluséo para
manifestar-se.

ltem 7 — Fizemos a andlise do balancete do més de Abril de 2017, e o consideramos
aprovado.

Item 8 — Participamos da Reunido Conjunta com Administracao do IPRESB, a respeit
da denuncia ofertada pela empresa CL Gestdo Empresarial Ltda sobre o contrato zﬁ
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IPRESB 014/2016 e Processo Administrativo 35/2016, em 17/05/2017 as 14h00, vide
ata do Conselho Administrativo.

Item 9 - Recebemos o relatério do Tribunal de Contas sobre o processo Licitatério de
Tomada de Pregos num.004/2016 (Recadastramento dos Servidores Ativos, Inativos e
Pensionistas), cujo fornecedor é a CL Gestao Empresarial Ltda e seu respectivo
processo licitatério, para o qual demos vistas em Reunido Conjunta com o Conselho
Administrativo no dia 17/05/2017.

Item 10 — Verificaremos em préxima reuniao as APRs de Maio de 2017, se
estiverem publicadas.

Item 11 — A convocagdo mencionada na ultima Ata da Reuniao extraordinaria
de 11/05/2017 sera considerada nula, por coincidir com a prépria data em que
ocorreu a mencionada reunido. Assim sendo para efeito de calendario de
reunides, fica mantido o calendario ja publicado no Diario Oficial de Barueri.

Nada mais havendo a tratar as 12h30min a senhora Presidente declarou encerrada a
reunido e convoca todos os conselheiros para a reunido extraordindria que sera
realizada no dia 28 de Junho de 2017. Eu Reinaldo dos Santos, secretariei e lavrei
esta ata, que lida votada e aprovada, assinam a presente ata os conselheiros
presentes.

Moo MO A hioeds™

Ménica Mariani de Macedo

Presidente

Vice-Presidente

rﬂﬁ c
Reinaldo dos Santos

Secretario

IPRESE - Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Municipais de Barueri - Rua Benedita Guerra Zendron, n° 261 -Tel.: (11) 4198-4232



