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Responsavel Dpto. Protocolo

Aos dezesseis dias do més de dezembro de dois mil e quinze, com inicio as 14 horas, em 1* (primeira) chamada,
realizou-se a décima sexta Sessdo Ordinaria da Terceira Mesa Diretora, do terceiro Conselho de Administragdo do
IPRESB, na sala de reunides situada na Rua Benedita Guerra Zendron, 261 — Centro — Barueri, no prédio onde
funciona o Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos de Barueri, sob a presidéncia do conselheiro Fernando
Antdnio Tambelini Juliani, com a presenga dos Conselheiros: Valdinei Pereira dos Santos, Juliana Pinto
Pacheco, Robson Eduardo de Oliveira Salles e Eliana Verissimo dos Santos Farias (05). Justificada a auséncia
do conselheiro Valmar Gama Alves e havendo niimero legal o Senhor Presidente declarou aberta a presente sessdo.

ORDEM DO DIA: 01 — Apreciagdo e homologagdo dos processos abaixo relacionados;

Ordem Processo Data Servidor Beneficio Protocolo
A BI21-00016/15 04/11/2015 | Silvana Maria de Oliveira Pensdo por Morte 1892/2015
B BI21-00017/15 17/11/2015 | Claudinei Tijon Pensdo por Morte 1979/2015
C | 00030/15 16/10/2015 | Neusa Beraldo Takahashi | SCrtidd0 P/ fins de Abono 1777/2015

Permanéncia
D 00031/15 27/10/2015 Adenilza Sara Fogaca de Cemdacz p/'ﬁns de Abono 1852/2015
Castro Barbosa Permanéncia
E 00032/15 28/10/2015 Eliana Furtado de Oliveira Cemdaq p/.ﬁns de Abono 18612015
Amaral Permanéncia
F 00033/15 19/11/2015 Yara Costablle.lndlg ; Cemdﬁcf p/_ﬁns de Abono 19912015
Fontoura Bongiovanni Permanéncia
G | 00034/15 25/11/2015 | Solange Aparecida Propheta gemdﬁ? I e on0 2020/2015
ermanéncia
Osias Baptista de Souza Ap. Vol. por Tempo de
H BI57-00035/15 08/10/2015 Filho Catits ¢ Idade-dé PaoP 1736/2015
Isabel Cristina Dias Ap. Vol. por Tempo de
2 2
[ B142-00071/15 23/10/2015 L onibiadsiic Blond Cinte & Tl 1833/2015
J BI42-00072/15 | 27/10/2015 | Ronaldo Jum Kobayashi A0; VAl P08 Eemsie 1848/2015
Contr. e Idade
K | B142-00073/15 | 03/11/2015 | Gilza DurvalinadaSilva | AP- Vol por Tempo de 1885/2015
Contr. ¢ Idade
L | BI42-00074/15 | 04/11/2015 | Marisa Ferreirada Silva | AP: VOl por Tempo de 1895/2015
Contr. ¢ Idade
M | BI42-00075/15 | 05/11/2015 | Y@lquiria Aparecida S0 XA U PR 1903/2015
Fonseca da Silva Contr. e Idade
N | B142-00077/15 | 10/11/2015 | Arlete Aparecida Capitani | AP- Vol por Tempo de 1928/2015
Contr. e Idade
O | B142-00078/15 | 12/11/2015 | Eunice Floréncio de Lima | AAP- Vol por Tempo de 1941/2015
Contr. e Idade
p BI43-00002/15 13/112015 Paulo Medeiros de Revisao 7 Aposentadona 1956/2015
Carvalho Compulséria

ORDEM DO DIA: 02 — Ciéncia do Oficio n° 348/2015/IPRESB referente ao relatério com os dados estatistico dos |
beneficios em vigor nos meses de outubro e novembro/2015;

4
ORDEM DO DIA: 03 — Cem relagdo as Ordens do Dia 01 e 03 da ata de reunido do dia 02/12/2015, o Diretog

Administrativo/Financeiro e Presidente do Comité de Investimentos, Sr. Igor Clemente, disponibilizou copias dos
Relatorios de: Evolugdo Patrimonial, Posi¢do de Carteira, Instituigdes Financeiras e Movimentagdo da Carteira até

11/12/2015;

ORDEM DO DIA: 04 — Atendendo a solicitagdo da Ordem do Dia 04 da ata de reunido do dia 02/12/2015, a Dr,
[sabela Giosa, Advogada do IPRESB, se comprometeu a enviar por e-mail copia do Relatério Anual e da Prestagdo
de Contas 2014 do Tribunal de Contas do Estado;

“‘%

ORDEM DO DIA: 05 — Atendendo a solicitagdo da Ordem do Dia 05 da ata de reunido do dia 02/12/2015, o

Diretor Administrativo e Financeiro, Sr. Igor Clemente, apresentou cronograma (anexo) referente ao processo de
contratagdo e implantagdo do Portal Web Institucional do IPRESB e relatou que a disponibilidade de acesso ao Slt@

Rua Benedita Guerra Zendron, 261 - CEP: 06401-190 - Barueri /SP - Fone (11) 4198-4232
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SOCIAL DOS MUNICIPAIS DE SARUERT

CONSELHO DE ADMINISTRACAO

estd prevista para janeiro/2016 e que antes de coloca-lo no ar sera feita uma apresentagéo a este Conselho;

ORDEM DO DIA: 06 — Em relagdo a Ordem do Dia 07 da ata de reuniio do dia 02/12/2015, o Diretor
Administrativo/Financeiro e Presidente do Comité de Investimentos, Sr. Igor Clemente, fez uma ampla explanagio
sobre a aplicagdo relacionada ao Banco BTG Pactual (Fundo BTG Pactual Infraestrutura Il FIC FIP), entregou por
escrito Relatério contendo esclarecimentos sobre o Fundo e relatou que ja houve uma variagdo negativa das cotas de
aproximadamente 2,4 milhdes em relagdo ao valor investido. Explicou, também, como funcionam as regras de
adesdo dos fundos estruturados e das dificuldades com relagdo ao cancelamento destes fundos. Finalizando, falou da
possibilidade do reembolso de até 80% das perdas com aplicagdes através do Fundo Garantidor.

ORDEM DO DIA: 07 — Politica de Investimentos 2016 - O Sr. Igor Clemente fez a apresentagdo da Politica de
Investimentos 2016 que sera analisada na reunido extraordinaria que acontecera no dia 18/12/2015 as 10:30h.

A redagéo da presente ata foi lida aprovada e assinada pelos conselheiros presentes nesta data. Nada mais havendo a
tratar, o Senhor Presidente, as 17 (dezessete) horas, declarou encerrada a presente sessio.

-

Fernando A@tonio Tambelini Juliani

Juliana!Pinto Pacﬁeco
Conselheira

)/ : '
Clhane, O 3. B
Eliana Verissimo dos"Santos Farias

Conselheira

—

~

Diretor Administrativo
e Financeiro

Rua Benedita Guerra Zendron, 261 - CEP: 06401-190 - Barueri /SP - Fone (11) 4198-4232
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RELATORIO - DIRETORIA ADMINISTRATIVA E FINANCEIRA
Assunto: Esclarecimentos ao Conselho Administrativo

Prezados Conselheiros,

Em resposta & solicitagdo das Ordens do dia n°s 05 e 07, presente na Ata da Reunio
da Terceira Mesa Diretora do Conselho de Administracdo, realizada no dia 02 de
dezembro de 2015, temos a informar:

1 — A Ordem do dia n°05 solicita esclarecimentos acerca da implantagdo do Portal da
Transparéncia;

2- A Ordem do dia n°07 solicita esclarecimentos acerca do BTG Pactual.
3 — Acerca das justificativas solicitadas, temos os seguintes aspectos a considerar:

3.1 — No que atine ao investimento que o Ipresb possui relacionado ao Grupo BTG
Pactual, trata-se do Fundo de Investimentos BTG Pactual Infraestrutura Il FIC FIP.

A analise e decisdo de investimento ocorreu em 23 de maio de 2013, na Reunido n°05,

do Comité de Investimentos, com o compromisso de integralizacdo de
R$15.000.000,00 (quinze milhdes de reais).

Até o presente momento foram investidos R$5.951.010,94.

Desde que surgiram noticias acerca de uma das empresas investidas do Fundo, a Sete
Brasil, mantemos constante acompanhamento com os representantes do Fundo.

Ja realizamos o pedido de cancelamento de subscricdo das cotas restantes, mas
possuimos menos de 5% do Fundo, o que nos impede a convocar Assembleia para a
deliberagéo acerca da liquidagdo do mesmo.

3.2 — No que atine a implantagdo do Portal Web, que atenda a Lei da Informacao,
apresentamos mais abaixo as seguintes informagées: )
NY -
» Em 28/01/2014 o Diretor Administrativo e Financeiro solicitou junto ao Depto de /

Compras a abertura de P.A. para Implantagédo da Lei de Acesso a Informacgao
via nova plataforma de T.lI.
e Em 12/02/2014 o Diretor Administrativo e Financeiro enviou a Descrigdo do VA
Objeto e solicitou a especificagéo e cotagao de pregos com mapa comparativo. e ,,J_

Rua Benedita Guerra Zendron, 91 - CEP: 06401-190 - Barueri / SP - Fone (11) 4198-4232
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Em 06/03/2014 o Diretor Administrativo e Financeiro enviou ao Depto. de
Compras a SOLICITACAO DE AQUISICAO.

Em 11/03/2014 o Diretor Administrativo e Financeiro solicitou ao Depto.
Compras mapa comparativo de precos.

Em 29/07/2014 o Depto. Compras encaminhou o processo ao Diretor
Administrativo e Financeiro para providéncias.

Em 14/11/2015 o Diretor Administrativo e Financeiro encaminhou para o Depto.
de Compras para Cotagédo e Mapa comparativo de Pregos.

Em 17/11/2014 foi recepcionado a cotagdo da empresa Tecnegocios.

Em 04/03/2015 foi solicitado orgamento de pregos pesquisado no Google para
17 empresas de criagdo e desenvolvimento de sites.

Em 06/03/2015 foi recepcionado a cotagdo da empresa Next 4.

Em 10/03/2015 foi solicitado orgamento de pregos pesquisado no Google para
09 empresas de criagéo e desenvolvimento de sites.

Em 16/03/2015 foi recepcionado a cotagado da empresa Alby Tech.

Em 17/03/2015 foi montado o quadro geral de pregos.

Em 06/04/2015 foi elaborado a Requisigdo de n°014/2015.

Em 06/04/2015 o Depto de Compras solicitou reserva orgamentaria ao Diretor
Administrativo e Financeiro.

Em 10/04/2015 o Diretor Administrativo e Financeiro solicitou a@ Contabilidade
reserva orgamentaria.

Em 10/04/2015 a Contabilidade encaminhou ao Diretor Administrativo e
Financeiro nota de reserva orgcamentaria.

Em 29/04/2015 o Dept. Compras encaminhou ao Depto. Juridico para

apreciagéo. ?\\;
Em 29/04/2015 o Depto. de Compras elabora a Minuta do Edital. ‘x\ f‘\
Em 07/05/2015 o Depto. Juridico da o parecer de n° 085/2015. \
Em 07/05/2015 o superintendente apresenta o Despacho Fundamentado. N

Em 12/05/2015 A CPL delibera o cronograma referente a TP 02/2015. : \\.2.}

\
\

Em 28/05/2015 foi publicado no publicado no Jornal Oficial do Municipio. b
Em 29/05/2015 foi afixado no mural do IPRESB.

Rua Benedita Guerra Zendron, 91 - CEP: 06401-190 - Barueri / SP - Fone (11) 4198-4232
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e Em 29/05/2015 foi publicado no publicado no D.O. Estado.

e Em 29/05/2015 iniciou a retirada dos editais por parte dos licitantes

e Em 26/06/2015 encerrou a retirada dos Editais

e Em 29/06/2015 ocorreu o certame com 5 empresas participantes, a Empresa
Aggora manifestou intengdo de recurso, sendo agendado nova data para
continuagéo do certame.

e Em 16/07/2015 foi aberto os envelopes proposta de pregos, tendo como
ganhadora a empresa L2F Sistema Web Ltda.

e Em 30/07/2015 foi homologado e adjudicado o vencedor.

e Em 30/07/2015 foi publicado no Jornal Oficial de Barueri e Diario Oficial do
Estado.

e Em 04/08/2015 foi assinado o contrato.

e Em 03/09/2015 foi publicado o contrato no Jornal Oficial de Barueri e Diario
Oficial do Estado.

e De 04/09/2015 a 19/10/2015 foram realizadas reunides para o fornecimento das
informagdes referentes a demanda do Ipresb.

e Em 20/10/2015 foi ao ar a primeira versao do site: http://ipresb.mediasystems.com.br

e Em 01/12/2015 foi encaminhado oficio & empresa solicitando a criagédo dos
emails profissionais e a migragdo UOLHOST para GMAIL.

e Estamos em fase de término da implantacdo do conteido do Portal,

convergéncia com o sistema administrativo e aprovagao de layout.

4 — Sendo assim, esperamos ter esclarecido as solicitagdes constantes na Ata supra
citada, bem como ficamos a disposigéo para demais esclarecimento e fornecimento de
informacgdes.

Diretor Administrativo e Financeiro

|

Rua Benedita Guerra Zendron, 91 - CEP: 06401-190 - Barueri | SP - Fone (11) I41 98-4232
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MUNICIPIO DE

BARUERI IPRESB

INSTITUTO DE PREVIOENCIA SOCIAL
DOS JERVIDORES MUNICIPATS DE BAKUE X

COMITE DE INVESTIMENTO

Reunido n° 05/2013

A quinta reuniio do Comité de Investimento do IPRESB iniciou as 9:25 horas do dia
23/05/2013, na sala de reunifio do instituto com a presenga de Milton- presidente; Fernando
Valente; Priscilla; Sousa e Midori — membros; Flavia- ouvinte e Phylipe - convidado do BTG
Pactual para apresentar produto para investimento.

Milton faz as apresenta¢des pessoais. Assunto inicial de Phylipe ¢ um resumo da institui¢@o que
representa: banco de investimento, forte, sendo o 5° do ranking em patriménio sem que o tenha
adquirido com fusdes ou aquisigdes. A forma de crescimento se dd atualmente através de
aplicages em economia real, por meio de formagdo de fundos com pool de empresas que
tenham potencial de crescimento, investem na melhoria em um periodo médio de 10 anos e
depois se tem o retorno com a revenda dessas empresas valorizadas. O diferencial deste banco €
que hé recurso financeiro do préprio banco BTG e ndo apenas de investidores externos e também
ndo se faz compra integral das empresas, apenas o suficiente para ser majoritirio e ter poder
decisorio. Em relagdo aos fundos ja formados, uma delas é a de empresas de energia elétrica.
Neste momento estd sendo oferecido um fundo de infraestrutura para os regimes de previdéncia.
Importante salientar que esses fundos tém limites tanto no tempo de adesdo como no tempo de
desinvestimento. O banco tem como meta a internacionalizagdo comegando pelas Américas e
estendendo para a Europa. Phylipe entregou 03 apostilas onde podem ser consultados tanto em
relacdo ao BTG, seus fundos e desempenhos, como também fez esclarecimentos.

Apbs a saida do convidado, nosso presidente analisou superficialmente os investimentos deste
més, ficando de aprofundar na préxima reunidio, considerando que alguns membros tinham
outros COmMpromissos.

Rapidamente foi realizada uma votagfo para algumas aplica¢des a serem feitas ainda neste més
de maio: a) Fundo de Investimento em Participagdes Caixa Cyrela; b) Fundo Kinea Pipe e
¢)Fundo BTG Pactual Infraestrutura II sendo aprovados por unanimidade. Todas as aplicagdes
tem resumo em anexo.

Novamente foi frisado que este ano dificilmente atingiremos a meta atuarial e as mudangas nos
tipos de investimentos sdo para minorar as perdas. Indagado sobre como serd a movimentag@o
financeira, diz que a proposta é R$15 milhdes para BTG, correspondendo por 3% do permitido e
R$10 milhdes para a Caixa igual a 2%, perfazendo total de 5% possivel. Para o fundo de agdes
do Itau devera ser destinado R$15 milhdes. R$40 milhdes devem sair dos IMAs. Como ultima
informagdo diz que n3o mais sera aplicado na Franklin Templeton, pois ndo ¢ mais oportuno
faze-lo e o recurso que tinha sido previsto ir4 para o Ital.

e W

Rua Benedita Guerra Zendron, 91 - CEP: 06401-190 - Barueri / SP - Fone (11) 4198-4232
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Rentabilidade

Carteira: barueri

Movimentacoes até 11/12/2015

Dez-15 2015 6m 12m 24m 36m Vol Patriménio
Liquido

CXTL11 -1,18 -7,41 7,60 -11,11 -14,66 nd nd nd

Disponibilidade Financeira nd nd nd nd nd nd nd nd

Fl Caixa Brasil Irf-M 1 Tit Pub RF nd nd nd nd nd nd 0,48 9.020.279.419,72

Fl Em Participacées Caixa Cyrela 0,45 11,97 6,83 12,49 24,09 nd 5,93 130.418.119,40
Capitania Multi Créd Priv Fic FI -0,04 1,19 0,72 8,63 -0,60 nd 1,26 330.288.193,28
Multimerc

Disponibilidade_Financeira 0,52 14,49 6,92 15,19 29,87 nd nd nd

Franklin Valor E Liquidez Fvl FI nd nd nd nd nd nd 14,37 114.847.471,57

Em Acgdes

BTG Pactual infraestrutura Il 0,82 -7,18 -9,31 -4,44 -10,34 nd 28,09 180.252.872,56
FICFI Em Participacoes unica

Pacifico Acdes Fl Em Quotas de Fi -0,33 -36,43 -19,70 -33,70 -24,70 nd 17,29 194.282.985,32

de Acoes

Perfin Institucional FI Em Quotas 2,70 -5,91 -8,14 -3,17 -0,69 nd 12,75 74.027.075,81

de Fl de Acdes

Perfin Long Short 15 FI Em 0,53 -6,04 -8,11 -4,69 -12,40 nd 2,26 31.183.433,85
Quotas de Fl Multimerc

Disponibilidade_financeira 0,50 6,43 3,59 6,87 13,41 nd nd nd

Safra Executive 2 FI RF nd nd nd nd nd nd 0,30 257.688.923,59

FI RF Ima-B Ultra 0,51 12,59 6,56 13,18 25,37 nd 2,61 25.409.316,45

Fi RF Ima-B Eslovénia 0,60 8,89 3,52 9,42 nd nd nd nd

::_lmobllia’rlo Infra Real Estate - nd nd nd nd nd nd nd 105.104.675,21

1

Disponibilidades_Financeira 0,00 -0,49 -0,11 -0,54 nd nd nd nd

Infratec Fl Em Participacoes nd nd nd nd nd nd 8,62 59.527.417,85

BB Previdenciario RF Perfil FICFI -0,06 -1,50 -0,93 -1,54 2,07 nd 0,15 5.874.637.002,08

Fl Caixa Brasil Ref DI LP 0,48 12,68 6,90 13,33 25,66 nd 0,14 4.138.614.112,53
Itau Soberano RF Ref DI LP Ficfi 0,47 12,55 6,88 13,14 25.35 nd 0,13 6.770.092.813,29
Itat Institucional Ref DI - Fl 0,47 12,32 6,75 12,91 24,88 nd 0,13 1.425.919.191,10
Kinea Il Real Estate Equity Fii 0,47 12,61 6,91 1321 25,44 nd 8,88 153.673.461,42

Gbx Prime | Fl Em Direitos -0,00 22,74 4,02 22,49 nd nd nd 182.522.684,44 A
Creditérios subordinadal \
Disponibiblidade_Financeira 0,64 14,57 7,20 15,27 nd nd nd nd \ \ /
Kinea Pipe Fl Em Acgdes nd nd nd nd nd nd 14,46 101.090.682,60 ‘\V /
FI Caixa Brasil Ipca V Multimerc -4,36 -36,44 -30,34 -34,84 -53,84 nd 3,79 86.389.061,45 \ S
Créd Priv \
Kinea Il Real Estate Equity Ref DI 0,63 15,80 6,87 16,45 29,84 nd 21,90 64.492.459,38 :
- FICFI

Fl Caixa Brasil Ipca Ili Multimerc 0,48 -31,12 -4,09 -30,75 -26,13 nd 3,57 85.014.749,45

Créd Priv

Tower Bridge RF Fl Ima-B 5 0,65 15,76 6,89 16,40 29,91 nd 515 565.024.748,02
Incentivo Fl Em Direitos -8,76 0,46 -4,76 0,54 12,17 nd nd 144.350.338,42
Creditérios Multissetorial Il unica

Lmx Ima-B FI RF 0,42 15,30 7,42 16,41 31,54 nd 8,64 42.316.561,04

Fl Imobilidrio Br Hotéis - Fii -3,61 10,47 3:15 10,39 23,59 nd nd 236.584.896,82

Pagina 1 de 2

O ativo de acao CXTL11 esta vinculado ao fundo TRX REALTY LOGISTICA R

questao.

TR YT TS

ENDA | FIl CNPJ:11.839.593/0001-09, visto que o valor de cota Jdemonstrado no extrato encaminhado retrata o valor da agao e nao o do fundo em
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Rentabilidade
Fl Caixa Brasil Ipca Xiv RF Créd -0,02 -0,54 -0,34 1,77 nd nd 2,96 92.957.668,92
Priv
Atico Florestal - Fip 0,60 15,30 6,67 15,98 29,47 nd 5:73 174.433.795,55
FI Caixa Brasil Ipca Vi RF Créd -0,08 -4,74 -4,11 -4,81 2,71 nd 2,19 97.030.264,41
Priv
Fl Caixa Brasil Ipca Viii RF Créd 0,52 15,22 6,71 15,94 29,43 nd 2,96 96.028.880,80
Priv
Rendimento da Carteira x Benchmarks Fluxo de Resgate
Més atual Ano atual 6 meses 12 meses 24 meses No Valor %
periodo
DO a D1 770.041.65 81,03
Rend. Nominal R$ -1.557.892, 70.976.102, 36.514.560, 70.980.649, 70.980.649, 8.616.556,8 7.71
18 71 70 51 5 § 5
D2 a D5 27.020.577 2,84
Carteira -0,16 8,64 4,09 nd nd 0,91 ,93
(Cotizacao)
D6 a D30 28.956.149 3,05
Carteira (TIR) -0,16 nd nd nd nd nd 44
cDl 0,47 12,47 6,83 13,06 25,19 2,01 D31 ou mais 124.267.26 13,08
6,02
IBOV 0,31 -9,49 -15,16 -5,71 -9,69 -4,61
Nao identificado 0,00 0,00
Prazo Médio 158,9
Rendlm(e:g’t:e?':aensal da Rendimenta da Carteira vs Benchmarks
40 Pericdo de analise: 15/10/2015 a2 11/12/2015
Data Rendimento % A
2015/10 1,07 £
R e g—
2015/11 0,81 - N A 7 -. St
6.0 = , N { 3 57
2015/12 -0,16 . \MM/ B / \ 7 P b
B ife / il 4
2.0 | / N\ ek B 23 1%
Y 1: \_/ \ /R\
A% ) B
i - ey .8 5
\ { .y
\M\»j
6.0
1910415 02/11/15  09/11/15 15/11/15 23711/15 30011715 0771215
— Carteira — CDI - IBOV A

—_
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O ativo de agao CXTL11 esta vinculado ao fundo TRX REALTY LOGISTICA RENDA | Fil CNPJ:11.839.593/0001-09, visto que o valor de cota demonstrado no extrato encaminhado retrata o valor da acao e nao o do fundo em

questao.
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16/12/2015

comdinheiro [profissional] [C] barueri (103/2000 no mes)

comdinheiro - Relatérios->Posi¢&o da Carteira

-

o

Relatérios Lamina dos Fundos Movimentagdo APR CADPREV Tribunal-SP
Relatdrios->Posicdo da Carteira

Extrato da Carteira barueri entre 03/11/2015 e 11/12/2015

Portfolio:

barueri

—

Gestor

Saldo Bruto em

30/11/2015

Aplicacoes

Resgates

Logoff

Saldo Bruto em

Visitadas

Favoritas

Acgdes Livre
Franidin Valor E Liquidez Fvi Fl Em
Acdes

Kinea Pipe Fl Em Agbes

Pacifico Agdes Fl Em Quotas de Fl
de Agdes

Total Agdes Livre

FII Desenv. para Venda
Gestdo Ativa

Kinea {I Real Estate Equity Fif

Total FII Desenv. para
Venda Gestdo Ativa

FII Hibrido Gestdo Ativa

Fl Imobifiario Br Hotéis - Fii

1 Imobliario Infra Real Estate - Fi

Total FII Hibrido Gestdo
Ativa

Fundos de Participagdes

BTG Pactual Infraestrutura 1i FICFI
Em Participacées

Atico Florestal - Fip
Fl Em Participaces Caixa Cyrela

Infratec FI Em Panrticipagbes

Total Fundos de
Participagdes

Multimercados Juros e
Moedas

Fl Caixa Brasil Ipca [li Mukimerc
Cred Priv

Fl Caixa Brasil Ipca V Mukimerc
Créd Prv

Total Multimercados Juros
e Moedas

Multimercados Livre

Capitania Mutti Cred Priv Fic Fl
Multimerc

Total Multimercados Livre

Outros
CXTL11

Disponibilidade Financeira

incentivo Fl Em Direitos Creditdrios
Multissetorial Il _unica

Gbx Pnme | FI Em Direitos
Creditérios _subordinadatl

Total Outros

Renda Fixa Duracdo Alta
Grau de Invest.

Tower Bridge RF Fl Ima-B §

Total Renda Fixa Duracdo
Alta Grau de Invest.

Renda Fixa Duragio Baixa
Grau de Invest.

itau Insttucional Ref Di - I

Fl Caixa Brasil Ref DI LP

Total Renda Fixa Duragdo
Baixa Grau de Invest.

Renda Fixa Duracgdo Baixa
Soberano

Kinea Il Real Estate Equity Ref Di -
FICF]

Total Renda Fixa Duracao
Baixa Soberano

02.895.694/0001-
06
17.073.556/0001~
00
14,083.797/0001~
42

14.423.780/0001-
97

15.461.076/0001-
91

18.369.510/0001~
04

14.584.094/0001-
06
12.312.767/0001-
35
16.676.620/0001~
85

15.711.367/0001-
90

14.120.148/0001~
74

14.120.277/0001~
62

09.412.687/0001-
47

13.344.834/0001-
66_unica

17.013.985/0001-
92_subordinadal

12.845.801/0001~
37

00.832.435/0001~
00

03.737.206/0001-
97

14,298.826/0001-
93

Franklin Templeton
Investimentos (Brasil)

Kinea Invest.

Pacifico Gestdo De
Recursos

Kinea Invest.

Drachma Investimentos
S.A

Infra

BTG Pactual Gestora
De Recursos

Atico Administracdo De
Recursos

Caixa Econdémica
Federal

Infra

Caixa Econdmica

Caixa Econdmica

Capitania

Incentivo Dtvm

Ggr - Gbx Gestao De
Recursos

Bridge Administradora
De Recursos

Itau Unibanco

Caixa Econdmica

Intrag Dtvm

26.305.972,55
6.482.445,32

28.195.039,01
60.983.456,88

2.965.739,47

2.965.739,47

24.472.603,44
5.993.302,42

30.465.905,86

3.580.562,60
12.319.642,39
3.146.873,11
6.533.528,10

25.580.606,20

20.957.350,00
4.205.407,50

25.162.757,50

10.266.621,33

10.266.621,33

509.000,00
11.763,83

14.836.246,26

22.090.601,33

37.447.611,43

62.658.718,51

62.658.718,51

48.919.568,64
34.851.574,46

83.771.143,10

1.849.116,19

1.849.116,19

no periodo

0,00
0,00

0,00
0,00

0,00

0,00
0,00

0,00

0,00
0,00

0,00

0,00
0,00

0,00

0,00
0,00

0,00
0,00
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
0,00

0,00

0,00

0,00

no periodo

0,00
0,00

0,00
0,00

0,00

0,00

0,00
0,00

0,00

0,00
0,00
0,00
0,00

0,00

0,00
0,00

0,00

0,00
0,00

0,00
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
0,00

0,00

0,00

0,00

11/12/2015

26.522,577,93
6.199.706,74

28.956.149,44
61.678.434,11

2.965.719,12

2,965.719,12

24.468.864,41
5.993.302,42

30.462.166,84

3,568.892,67
12.309.268,81
3.145.616,47
6.529.410,68

25.553.188,64

21.093.375,00
4,231.827,50

25.325.202,50

10.320.264,95

10.320.264,95

498.000,00
11.763,83

14,898.763,52

22.231.413,57

37.639.940,92

57.171.241,02

57.171.241,02

49.151.841,95
35.015.084,14

84.166.926,09

1.857.930,12

1.857.930,12

2,79

o

0,6

3,05
6,49

0,31

0,31

2,57
0,63

3,21

0,38
1,30
0,33
0,69

2,69

0,45

2,67

o

1,0

1,09

0,05
0,00

1,57

2,34

3,96

6,02

6,02

3,68

0,20

0,20

Artigo 89,
Inciso 111

Artigo 89,
Inciso VI

Artigo 89,
Inciso VI

Artigo 89,
Inciso V

2
Artigo 89,

Inciso IV

Artigo 89,
Inciso IV

Artigo
20°

Artigo 79,
Inciso VI

Artigo 7°,
Inciso
I, 'a'

Artigo 7°,
Inciso 1V,
3t

Artigo 79,
Inciso IV,
9t

mtps://www.comdinheiro.com.brIExtratoCarteira010.php?&nome _portfolio=barueri&data_ini=03/11/2015&data_ﬁm=11/12/2015&run_casas=2&discrimin..4 12
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16/12/2015

Renda Fixa Duragdo Livre
Crédito Livre

Lmy {ma-B FI RF

Total Renda Fixa Duragio
Livre Crédito Livre

Renda Fixa Duragdo Livre
Grau de Invest.

Fl Caixa Brasil Ipca Vi RF Créd Prv

Fl Caixa Brasil lpca Viii RF Cred
Priv
Fl Caixa Brasil Ipca Xiv RF Créd
Prv

Total Renda Fixa Duracdo
Livre Grau de Invest.

Renda Fixa Duracdo Média
Grau de Invest.

88 Previdencidric RF Perfil FICF!

Safra Executive 2 FI RF

Total Renda Fixa Duracdo
Média Grau de Invest.

Renda Fixa Indexados

FI RF {ma-8 Ultra

F| Caixa Brasil If-M 1 Tit Pub RF

Total Renda Fixa
Indexados

Total da Carteira

13.594.673/0001-
69

12,321.787/0001-
72
12.321.820/0001~
64

13.058.820/0001~
86

13.077.418/0001-
49

10.787.647/0001-
69

15.078.010/0001-
iy,

10.740.670/0001~
06

Lmx Gestdo De
Recursos

Caixa Econémica

Caixa Econémica

Caixa Econémica

BB Gestao De Recursos

Dtvm S.A

). Safra .

Vila Rica Capital

Gestora De Recursos

Caixa Econdémica

Alocacdo por Estratégia

W 42.37% Renda Fixa Indexados
18,66% Renda Fixa Duragdo Média C
§8 8,86% Renda Fixa Duragéo Baixa G
6,49% Agbes Livie
6,02% Renda Fixa Duragdo Alta Gra
B8 3,96% Outros
Bl 3.21% FII Hibrido Gestdo Ativa
M 2.569% Fundos de Participagdes
2,67% Multimercados Juros e Moed:
88 2,49% Renda Fixa Duragdo Livre Gr
M 1.09% Multimercados Livre

comdinheiro - Relatérios->Posi¢éo da Carteira

9.775.880,48

9.775.880,48

15.249.040,00
3.788.346,00
4.480.312,50

23.517.698,50

171.260.945,06
5.272.407,89

176.533.352,95

3.999.346,96
396.865.587,94

400.864.934,90

951.843.543,29

| il

0,00

0,00

0,00
0,00
0,00

0,00

0,00
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
0,00
0,00

0,00

0,00
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

9.422.538,63 0,99
9.422.538,63 0,99
15.327.728,00 1,61

3.813.334,00 0,40

4.507.312,50 0,47

23.648.374,50 2,49
172.089.909,03 18,11
5.299.299,60 0,56
177.389.208,63 18,67
4,023.337,60 0,42
398.661.177,45 41,95
402.684.515,05 42,38

950.285.651,11 100,00

Alocagao por Gestor

Il 50,79% Caixa Econdmica
18,11% BB Gestao De Recursos Dtvm S.A

#§ 6.02% Bridge Administradora De Recursos
5,17% Itau Unibanco

3.05% Pacifico Gestdo De Recursos
2,79% Franklin Templeton Investimentos (Brasil)
2,57% Drachma Investimentos S.A
2,34% Ggr - Gbx Gestao De Recursos
1,57% Incentivo Dtvm

1,32% Infra

1,30% Atico Administragdo De Recursos

Artigo 79,
Inciso
111, ‘2’

Artigo 79,
Inciso
VII, 'b'

Artigo 79,
Inciso 1V,
3t

Artigo 79,
Inciso I,
b

https:/Avww .comdinheiro.com.br/ExtratoCarteira010.php?&nome, ,_portfolio=barueri&data_ini=03/11/2015&data_fim=11/12/2015&num_casas=2&discrimin...
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16/12/2015 comdinheiro - Relatorios->Instituigdes Financeiras

comdinheiro [profissional] [C] barueri (105/2000 no més)

8 B2 Logoff Visitadas Favoritas

Relatérios Lamina dos Fundos Movimentagdo APR CADPREV Tribunal-SP
Relatérios->Instituices Financeiras

Extrato da Carteira barueri em 11/12/2015

Portfolio: barueri o

= @
Distribuicdo por Administrador

Caixa Econémica 486.293.455,06 51,17 :

BB Gestao De Recursos Dtvm S.A 172.089.909,03 18,11 “'&\ Z B Caixa Econdmica B BB Gestao De Recursos

BNY"Mellon Servicos Financeiros Dtvm 83.043.514,74 8,74 Dtvm S.A

Gradusl Cctvm 72.070.004,54 7,58 ' B8 BNY Mellon Servicos 88 Gradual Cavm

Itau Unibanco 49.151.841,95 5,17 g Financeiros Dtvim

BTG Pactual Servicos Financeiros Dtvm  28.956.149,44 3,05 ; B 1tau Unibanco M BTG Pactual Servicos
S ; : Financeiros Dtvm

ls)ta\:’r?g:r et 28:760.934;2> 3,09 8% santander Securities B ntrag Dtvm

Intrag Dtvm 11,023.355,98 1,16 Services Brasil Dtvm S.A

Planner Corretora De Valores Sa 5.993.302,42 0,63 Planner Corretora De 8 Js Administracao De

Js Administracao De Recursos 5.299.299,60 0,56 Valores Sa Recursos

Brl Trust Servicos Fiducidrios E R ok M s Tru’sl Servicos A Citibank Dtvm Sa

Participagdes oot 4 Fiduciarios E Participagde

Citibank Dtvm Sa 3.568.892,67 0,38 # Outros

Outros 11.763,83 0,00

Total 950.285.651,11 100,00

Distribuicdo por Gestor

Caixa Econdmica 482.649.838,59 50,79

BB Gestao De Recursos Dtvm S.A 172.089.909,03 18,11 \ BB Caixa Econdmica B B8 Gestao De Recursos

Bridge Administradora De Recursos 57.171.241,02 6,02 ‘% Dtvm S.A

Itau Unibanco 49.151.841,95 5,17 ~ 8 Bridge Administradora De M 1tau Unibanco

Pacifico Gestdo De Recursos 28.956.149,44 3,05 Recursos

Franklin Templeton Investimentos 26.522.577,93 279 BB Pacifico Gestio De B8 Franklin Templeton

(Brasil) ¥ 3 Recursos Investimentos (Brasil)

Drachma Investimentos S.A 24.468.864,41 2,52 ## Drachma Investimentos S.ABM Ggr - Gbx Gestao De

Ggr - Gbx Gestao De Recursos 22.231.413,57 2,34 Recursos

Incentivo Dtvm 14.898.763,52 1,57 Incentivo Dtvm 8 Infra

Infra 12.522.713,10 1,32 B Atico Administragdo De Capitania

Atico Administragsio De Recursos 12.309.268,81 1,30 ':::’é::ﬁc il o L

Capitania 10.320.264,95 ks B ). safra. Vila Rica Capital Cestora

Lmx Gestdo De Recursos 9.422.538,63 0,99 De Recursos

Kinea Invest. 9.165.425,86 0,96 B Caixa Econdmica Federal BTG Pactual Gestora De

J. Safra . 5.299.299,60 0,56 Recursos

Vila Rica Capital Gestora De Recursos 4.023.337,60 0,42 B \ntrag Dtvm M outros

Caixa Econémica Federal 3.643.616,47 0,38

BTG Pactual Gestora De Recursos 3.568.892,67 0,38

Intrag Dtvm 1.857.930,12 0,20

Outros 11.763,83 0,00

Total 950.285.651,11 100,00

Gueaseate Salds St e Distribuicdo por Custodiante

Caixa Econémica 482.649.838,59 50,79

Banco Do Brasil 172.089.909,03 811 “'i B Caixa Econdmica B Banco Do Brasil

Banco Bradesco 129.894.490,81 13,67 ' #8 Banco Bradesco 88 1tau Unibanco

Itau Unibanco 61.232.816,40 6,44 B8 santander Securities 1% Banco BTG Pactual

Santander Securities Services Brasil 43.659.587,77 4,59 Services Brasil Dtvm Sa

Dtvm Sa % BNY Mellon Banco B8 outros

Banco BTG Pactual 28.956.149,44 3,05 Banco Safra ¥ citibank Dtvm Sa

BNY Mellon Banco 10.320.264,95 1,09 B 112 Unibanco

Outros 9.150.682,73 0,96

Banco Safra 5.299.299,60 0,56

Citibank Dtvm Sa 3.568.892,67 0,38

Ita Unibanco 3.463.719,12 0,36

Total 950.285.651,11 100,00

https:/Awww .comdinheiro.com br/ExtratoCarteira011-barueri-19102015-11122015-2 1
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16/12/2015

comdinheiro [profissionat] [C] barueri (114/2000 no meés)

comdinheiro - Relatérios->Evolugéo Patrimonial

Relatérios Lamina dos Fundos Movimentagio APR CADPREV Tribunal-SP
Relatérios->Evolugdo Patrimonial

Extrato da Carteira barueri entre 22/06/2015 e 19/10/2015

Portfolio: barueri

Outros
CXTL11
£| RF Ima-8 Ultra
Total Outros

Renda Fixa
8B Previdenciario RF Perfil FICFI

F1 Caixa Brasd Irt-M 1t Tit Pub RF

Fi Caixa Brasi Ipca Vi RF Créd Pnv
7l Caixa Brasil Ipca Viii RF Créd Priv
£ Caixa Brasil Ipca Xiv RF Créd Prv

Incentive £1 Em Direflos Creditorics Multissetonal Il
unica

ltats Institucional Ref D1 - Fi
Kinea |l Real Eslate Equity Ref DI - FICFI
Lmx Ima-B FI RF

Tower Bridge RF Fl Ima-8 5
Gbx Prime | FI Em Direitos Creditérios _subordinadat

Fl Caixa Brasil Ref DI LP
Safra Executive 2 FI RF

Total Renda Fixa

Renda Varidvel

BTG Pactual Infraestrutura 1l FICFI Em Patticipagdes
Atico Florestal - Fip

Fl Caixa Brasil Ipca Ili Multimerc Créd Priv

FI Caixa Brasil Ipca V Multimerc Créd Priv

FI Em Panticipacdes Caixa Cyrela

Franklin Valer E Liquidez Fvi F1 Em Agles
Infratec Fl Em Pacicipacdes

Kinea Pipe Fi Em Agdes

Pacifico Acbes FI Em Quotas de Fl de Agbes
Fi imobilidrioc Br Hotéis - Fii

Kinea Il Real Estate Equity Fii

Fl imobilidde Infra Real Estate - Fi

Capitania Multi Créd Priv Fic FI Multimerc

Total Renda Varidvel
Disponibilidade Financeira

Total da Carteira

Tabela 2: Posicio mensal da Carteira barueri entre 22/06/2015 e 19/10/2015
Data Carteira Lucro/Prejuizo

v BB

15.078.010/0001-17

13.077.418/0001-49

10.740.670/0001-06
12.321.787/0001-72
12.321,820/0001-64
13.058.820/0001-86
13.344.834/0001-66_unica

00.832.435/0001-00
14,298.826/0001-93
13.594.673/0001-69
12.845.801/0001-37

17.013,985/0001-
92_subordinadal

03.737.206/0001-97
10.787.647/0001-69

14.584,094/0001-06
12.312.767/0001-35
14,120.148/0001-74
14,120,277/0001-62
16.676.620/0001-85
02.895.694/0001-06
15.711.367/0001-90
17.073.556/0001-00
14.083.797/0001-42
15.461.076/0001-91
14,423,780/0001-97
18.369.510/0001-04
09.412.687/0001-47

21.421,216,08
15.010.785,17
18.893.934,88

Jun-15 866.010.082,70
Jul-15 887.431.298,78
Ago-15 902,442.083,95
Set-15 921.336.018,82
Out-15 944.659.823,10

23.323.804,28

Saldo Bruto em
30/09/2015

500.020,00
3.912.016,15
4.412.036,15

167.598.049,90

375.108.855,54
14.883.264,00
3.698.746,00
4,380.315,00

14.487.023,88

47.874.986,43
2.016.022,83
9.315.204,17
60.804.497,32

21.561.253,26

34,109.285,09
5.157.570,25
760.995.073,66

4.688.069,54
12.360.154,34
20.484.600,00
4.115,655,00
2.753.129,61
27.300.456,07
6.552.675,20
6.552.845,14
27.708.624,56
24.520.690,58
2.853.930,77
5.992,133,11
10.026.403,17
155.909.367,09

19.541,92

921.336.018,82

Rendimento
Bruto

-20,00
25.867,46
25.847,46

1.069.739,63

3.053.555,70
95.352,00
23.382,00
26.492,50
100.383,46

301.850,64

12,723,98
312.516,06
661.053,81

139.512,63

203.734,80
33.389,73
6.033.686,93

-1.073.020,83
-9.683,48
91.300,00
16.047,50

4.545,12
70,119,89
-4.640,09
393.679,30
1.763.698,49
-35.531,62
-3.142,20

0,00
98.956,83
1.312.328,92

0,00

7.371.863,31

Visitadas

Favoritas

Saldo Bruto em
19/10/2015

500.000,00
3.937.883,62
4.437.883,62

168.667.789,52

393.763.138,89
14.978.616,00

4.406.807,50
14,587.407,33

48.176.837,07
2.028.746,81
9.627.720,22
61.465.551,13

21.700.765,88

34.313.019,89
5.190.959,98
782.629.488,24

3.615.048,71
12.350.470,86
20.575.900,00
4,131.702,50
3.108.888,05
27.370.575,96
6.548.035,11
6.946.524,44
29,472.323,05
24.485.158,96
2.850.788,58
5.992,133,11
10.125.360,00
157.572.909,33

19.541,92

944.659.823,10

Evolugdo Patrimonial (em

Artigo

Artigo 79, Inciso 1V,

Artigo 79, Inciso I, ‘b’

72312000 000 72 Incea VIL,

Artigo 7°, Inciso VI

Artigo 79, Inciso 1V,

Artigo 79, Inciso III,

Artigo 79, Inciso VI

Artigo 79, Inciso IV,

gt
a

Artigo 89, Inciso V

Artigo 89, Inciso IV

Artigo 89, Inciso V
Artigo 89, Inciso III
Artigo 89, Inciso V

Artigo 89, Inciso III

Artigo 89, Inciso VI

Artigo 89, Inciso IV

Artigo 20°

mil)

https:/Mww.corndinheiro.com.br/ExtratoCarteira012.php?&nome »_portfolio=barueri&data_ini=22/06/201 5&data_fim=19/10/2015&num_casas=28&discrimin...  1/1
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= BARUERI IPRESB

Barueri, 16 de dezembro de 2015.

Oficio: 348/2015/IPRESB

Ref.: Relatério de Beneficios

Prezado Senhor

Segue anexo para apreciagdo o relatério com os dados estatisticos dos

beneficios em vigor nos meses de outubro e novembro de 2015.

Atenciosamente,

6/_{2,/,’5

¢rinteridente do Ipresb M@!/ J

Ao
Ilmo. Sr. Fernando Antdnio Tambelini Juliani
Presidente do Conselho de Administragio do IPRESB

Rua Benedita Guerra Zendron, 261 — Centro — Barueri — SP - CEP 06401-190
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RELATORIO DE BENEFICIOS NOVEMBRO/2015

Total Financeiro

R$ 5.010.015,49

AUXILIO DOENGA
MES ANT. NOVOS RECURSOS ALTA OBITO TOTAL
318 52 9 82 0 297
AUXILIO DOENGA ACIDENTARIO
MES ANT. NOVOS RECURSOS ALTA OBITO TOTAL
30 9 0 9 0 30
SALARIO MATERNIDADE PENSAO POR MORTE
MES ANT. NOVOS ALTA TOTAL MES ANT. NOVOS ENCERRADOS | TOTAL
101 15 23 93 101 0 0 101
FINANCEIRO Total APOSENTADORIA
Aux. Doenca R$ 795.101,66 MES ANT. NOVOS ENCERRADOS TOTAL
Acertos Aux.
R$ 12.561,46 | R$ 1.164.674,94
g $ 387 6 1 392
Abono R$ 357.011,82
Aux. Doenga R$ 75.119,53
Acidentario
Acerto A.D. R 227 59 R$ 108.116,88
Acident.
Abono R$ 32.769,76
Salario
R$ 267.405,55
Maternidade $ 5
Acerto Sal. R$ 345.898,71
e idats R$ 3.016,86 COMPARATIVO OUTUBRO/2015 | NOVEMBRO/2015
Abono R$ 75.476,30 BENEFICIOS QUANTIDADE 937 913
Pensdo por Morte | R$ 216.855,61 FINANCEIRO BENEFICIOS R$ 2.932.744,12| R$2.995.516,17
, sd0 por
pﬂﬁo Forsse B R$ 0,00 R$ 419.846,43 ABONO R$ 70.226,53| RS 2.014.499,32
Abono R$ 202.990,82 FINANCEIRO TOTAL R$ 3.002.970,65| R$ 5.010.015,49
Aposentadorias R$ 1.618.391,71
Acerto : RS 6.836,20 | RS 2.971.478,53
Aposentadoria
Abono R$ 1.346.250,62
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RELATORIO DE BENEFICI0S NOVEMBRO/2015- GRAFICOS

Movimentacdo de Beneficios

i AUXILIO DOENCA NOVOS

w4 AUXILIO DOENCA RECURSOS

& AUXILIO DOENGA ALTA
& AUXILIO DOENCA OBITO !
8 AUXILIO DOENGA ACIDENTARIO NOVOS
_i AUXILIO DOENGA ACIDENTARIO RECURSOS
i AUXILIO DOENGA ACIDENTARIO ALTA
1 SALARIO MATERNIDADE NOVOS |
!
L4 SALARIO MATERNIDADE ALTA |
Comparativo de Beneficios
e R oy g Outubro e Novembro /2015 ol ik
U 387 392 m
T ¢ AR
300 -
250 |
200 |
5 W e :
= = | r = W = = g = je =
n nUu . »n Muu » » W w n w n W
m ,m
| AUXILIO DOENGA AUXILIODOENGA | SALARIO MATERNIDADE | PENSAOPORMORTE | APOSENTADORIA

ACIDENTARIO
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RELATORIO DE BENEFICIOS OUTUBRO/2015

AUXILIO DOENGCA
MES ANT. NOVOS RECURSOS ALTA OBITO TOTAL
327 54 23 86 0 318
‘ AUXILIO DOENGCA ACIDENTARIO
MES ANT. NOVOS RECURSOS ALTA OBITO TOTAL
28 A 3 5 0 30

___ SALARIO MATERNIDADE

~ MES ANT.

NOVOS

ALTA

" TOTAL

108

17

24

101

~ FINANCEIRO

Aux. Doenca R$ 780.298,19

Acertos Aux. RS 6.298,18 | RS 829.644,17
Doenca

Abono R$ 43.047,80

>_ . i R$ 72.368,44

n od
AcertoAD. .

| Rerazszar

RS 2.006,95

Abono
Salario
R$ 264.605,13
Maternidade $
Acerto .wm_. RS 1.590,05 R$ 286.776,88
Maternidade
Abono R$ 20.581,70

Ry .w,”..ﬂun.nﬂ_ﬁh.wwﬂ%‘

Aposentadorias R$ 1.567.237,07
Acety . R$ 18.156,32 | R$ 1.585.393,39
Aposentadoria
Abono R$ 0,00
Totai Financeiro R$ 3.002.970,65

~ PENSAO P(

ORMORTE

'MES ANT. NOVOS ENCERRADOS

99 2 0 101
MES ANT. NOVOS ENCERRADOS

377 12 2 387

BENEFICIOS QUANTIDADE

939
FINANCEIRO BENEFICIOS R$ 2.926.512,53| R$ 2.932.744,12
ABONO R$ 74.188,82| R$ 70.226,53
FINANCEIRO TOTAL R$ 3.000.701,35| R$ 3.002.970,65
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RELATORIO DE BENEFICIOS OUTUBRO/2015- GRAFICOS

Movimentagao de Beneficios

® AUXILIO DOENGA NOVOS

&4 AUXILIO DOENCA RECURSOS

§ AUXILIO DOENCA ALTA

H AUXILIO DOENGCA OBITO

& AUXILIO DOENCA ACIDENTARIO NOVOS

14 AUXILIO DOENCA ACIDENTARIO RECURSOS
&4 AUXILIO DOENCA ACIDENTARIO ALTA

Li SALARIO MATERNIDADE NOVOS

td4 SALARIO MATERNIDADE ALTA
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DOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE
BARUERI - IPRESB



MUNICIPIO DE

BARUERI IPRESB

soCiaL
DOB SERVIOORES MUNICIPAIS DE BARUER!

SUMARIO

Sumario

1. 1y oY ed s el el T RN R R L I L R A 3
2. e gy s S R A s T s e SR SR o ook 0 SV S 3
= CENARIO ECONOMICO PARA O EXERCICIO DE 2016......ccoouvvieeeeeeiisiineeeeseeseeennnas 4
B AN RN RO . U dhi o it v D e Ao o i ca b 4 e s sm b ek o Ao BES e as 4
32 NACIONAL ... Bl 8osidih o BB B o BB BEE . ivvviiniivennnasiiinnsannes 6
33 EXPECTATIVAR B MR AT i i vcimvaessoninssbensssbans vssn adoni Ssasvbihbiss 8
4, ALOCACAO BSTRATBOICALIDE BRELINSOR . o e ioreassppengssassionnrssnrminsis 9
4.1 - SEGMENYODE RENDAPIXA . 5. ARl A A e bttt oo ite teiiescensssnnessnsssnns 11
42 SEOMENTODERENDAVARIAVEL ..o i iiiiinisnassasioresanesnussrnnunnassssnssnssnsasiaben 12
PR D ] e s e SR S e e NP A R AR 12
[ S ERERS sy o e L R R TR T R e S SR O 12
5 e S § R R e A S e e R R IR S 13
6. ESTRUTURA DEORBTAGIIOE ATIVOS 50 i iorvivisarmsvanesssonsnsssassorassinatsiancs nines 13
64 § GESTAOPROPRIAG A& L8 F R . B L L. 14
G NG RO R B L R o e e R e b 14
7. CONTROLEPBERISIDG .. (. 5.80 - o e S BE 0.0 B8 e i 3l . 14
11 o CONTROLE ORI DB MBI RN . i i i vinvanisania siuninsie sevn sran sondushing 15
7.2 CONTROLE DO RISQO DE BRETHTO....j il 8. [ 5 S8 doremiteversenssasossenasssrensneennans 16
7.3 CONTROEE DO RICO DELIUIIED, 1o o i tisinssrressraveisssonssssssnsns ssunadse 17
8. O I D TRANSPARINOER e isti et ionin sh s sasnssnsss siduisetvs b nnaniods 17
9. CRITERIOS PARA CREDENCIAMENTO — GESTOR E ADMINISTRADOR .......ccvvvveeen.. 18
9.1  PROCESSO DE SELECAO E AVALIACAO DE GESTORES/ADMINISTRADORES ............. 18
QLT PROCESSD LR CREDBNCTAMINTG .. 6o roieis biditiviveinsssninsisnnisssonansrasinsusion 19
L R B O e i vt sk B ko dn vad bt 19
ORI L e o B 2 RN St e S R s R SO B R S R i A 22



MUNICIiPIO DE

Atendendo a Resolu¢do do Conselho Monetario Nacional - CMN n° 3.922, de 25 de
novembro de 2010, alterada pela Resolugdo CMN n° 4.392, de 19 de dezembro de 2014,
doravante denominada simplesmente “Resolugdo CMN n° 3.922/2010”, o comité de
investimentos do Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Municipais de Barueri -
IPRESB, apresenta sua Politica de Investimentos para o exercicio de 2016, aprovada por

seu 6rgdo superior competente.

A elaboragdo da Politica de Investimentos representa uma formalidade legal que
fundamenta e norteia todo o processo de tomada de decisdo relativo aos investimentos
dos Regimes Préprios de Previdéncia Social — RPPS’s, empregada como instrumento
necessério para garantir a consisténcia da gestdo dos recursos em busca do equilibrio

econdmico-financeiro e atuarial.

Os fundamentos para a elaboragdo da presente Politica de Investimentos estédo centrados
em critérios técnicos de grande relevancia. Ressalta-se que o principal a ser observado,
para que se trabalhe com parametros sélidos, ¢ aquele referente a analise do fluxo de
caixa atuarial da entidade, ou seja, o equilibrio entre ativo e passivo, levando-se em
consideragdo as reservas técnicas atuariais (ativos) e as reservas matematicas (passivo)

projetadas pelo célculo atuarial.

OBJETIVO

A Politica de Investimentos do IPRESB tem como objetivo estabelecer as diretrizes das
aplicagdes dos recursos garantidores dos pagamentos dos segurados e beneficidrios do
regime, visando atingir a meta atuarial definida para garantir a manutengdo do seu
equilibrio econdmico-financeiro e atuarial, tendo sempre presentes os principios da boa

governanga, da seguranga, rentabilidade, solvéncia, liquidez e transparéncia.

A Politica de Investimentos tem ainda, como objetivo especifico, zelar pela eficiéncia na

| BARUERI IPRESB

INTRODUCAO

INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL
BARUERT

3
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condugdo das operagdes relativas as aplicagdes dos recursos, buscando alocar os
investimentos em instituicdes que possuam as seguintes caracteristicas: solidez
patrimonial, experiéncia positiva no exercicio da atividade de administragdo de grandes

volumes de recursos e em ativos com adequada relagdo risco X retorno.

Para cumprimento do objetivo especifico e considerando as perspectivas do cenério
econdmico, a politica estabelecerd a modalidade e os limites legais e operacionais,
buscando a mais adequada alocagdo dos ativos, a vista do perfil do passivo no curto,

médio e longo prazo, atendendo aos requisitos da Resolugdo CMN n° 3.922/2010.

NARI OMICO PARA iCIO DE 201

INT ACIONAL

Em seu recente relatdrio sobre as perspectivas econdmicas mundiais, divulgado no ultimo
més de outubro, o Fundo Monetério Internacional — FMI estima que o crescimento do
Produto Interno Bruto — PIB global, em 2016, sera de 3,6%. Uma taxa maior do que a que
sera alcangada em 2015 e muito proxima da média de 3,5% verificada entre 1980 e 2014.
Apesar da continuada recuperagdo de paises desenvolvidos, como os EUA e o Reino
Unido, a situagdo serd incerta na zona do euro, no Japdo e principalmente na China e na
maioria das demais economias emergentes. Os baixos pregos das commodities e as
pressdes sobre as moedas desses paises aumentaram significativamente os riscos para a
evolugdo da atividade econdmica. Os riscos geopoliticos deverdo continuar elevados,
sobretudo na Ucrania e no Oriente Médio. A chamada crise dos refugiados tera sérios

impactos, sobretudo na Europa e os custos econdmicos e sociais poderdo ser enormes.

Para a economia dos EUA, a maior do planeta, o FMI estima uma expanséo de 2,6% em
2015 e de 2,8% em 2016. Depois de ter crescido 3,9% em taxa anualizada, no segundo
trimestre deste ano, o PIB norte-americano evoluiu 1,5% no terceiro trimestre, também
em taxa anualizada. Embora a taxa de crescimento tenha caido, devido a uma queda das

exportagdes e da menor reposicdo dos estoques das empresas, a despesa dos
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consumidores, principal motor da economia, cresceu 3,2% no periodo, acima do ocorrido

no segundo trimestre. Também a produtividade teve alta significativa. Evoluiu 1,6% no
terceiro trimestre, enquanto os analistas estimavam uma queda de 0,2%. Para efeito de
comparagdo, o crescimento da economia dos EUA esperado para 2015, seria o

equivalente ao PIB do Brasil evoluir mais de 20% no mesmo periodo.

J4 em outubro, o avango do setor de servigos, o maior da economia americana, atingiu o
maior ritmo em mais de uma década e o mercado de trabalho apresentou invejavel
solidez. Foram criadas 271 mil vagas de emprego, a maior desde dezembro de 2014. A
taxa de desemprego recuou para 5%, o menor nivel desde abril de 2008, portanto antes da
crise. Nesse contexto, aumentou significativamente a possibilidade de que, em sua altima
reunido deste ano, o banco central americano, o FED, eleve a taxa bésica de juros, que
estad entre 0% e 0,25% ao ano desde dezembro de 2008. Tal evento acarretarda em
valorizagdo mais acentuada ainda do délar no mercado internacional e devera contribuir
para uma maior atragdo do capital internacional para o pais, em detrimento, sobretudo,
dos paises emergentes. Restam duvidas em relagdo ao ritmo de elevagdo das taxas, que
serd adotado e do comportamento dos mercados financeiros em relagdo a quanto‘desse

evento ja teria sido efetivamente precificado.

Em relag@io 4 zona do euro, o FMI estima um crescimento de 1,5% em 2015 e de 1,6%
em 2016. Continua em curso o programa de estimulos monetédrios implementado pelo
Banco Central Europeu — BCE, com o intuito de incentivar a atividade econdmica e evitar
um processo de deflagdo dos pregos, que acarretaria uma nova crise econdmica. Embora
os lideres europeus acreditem que o crescimento ganhard velocidade, o BCE, cujo
programa de estimulos prevé a compra de ativos de 1,4 trilhdes de/ euros de margo de
2015 até setembro de 2016, podera estender o mesmo até Fﬁ{edé)\sf\de 2018. A compra de

ativos poderia ascender a até 2,4 trilhdes de euros, segundo analistas do continente.
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Para a economia chinesa, a segunda maior do mundo e o maior mercado emergente, o
FMI estima um crescimento de 6,8% em 2015 e de 6,3% em 2016. Com o comércio
internacional enfraquecido, o atual modelo de crescimento da China privilegia o consumo
interno e ndo mais a produgdo industrial manufaturada, para exportagdo, o motor do
modelo anterior. Em 2016 serd divulgado um novo plano econdmico quinquenal e sdo
esperados avangos nas reformas necessarias para sustentar o alto ritmo de crescimento
econdmico. Sob o aspecto global, uma maior desaceleragdo do pais, dada a sua presenga
nos mercados, causaria danos ndo sé para as economias emergentes, como a do Brasil,
mas também para as desenvolvidas. Em 2016, além dos EUA, sem divida o mundo estard

atento ao que acontecer na China.

NACIONAL

O FMI estima que a economia brasileira ira decrescer 3% em 2015 e 1% em 2016. Em
valores correntes o PIB caira de US$ 2,3 trilhdes, em 2014 para cerca de USS$ 1,3 trilhdo
neste ano. Para que o pais volte a crescer, recomenda a implementag@o de reformas
estruturais, maior investimento na educagdo e melhoria no ambiente de negdcios. O fato ¢
que sem recurso para investir € sem ter sucesso na aprovagdo das medidas do chamado
“ajuste fiscal”, que lhe permitiria o reequilibrio orgamentario, o governo tem reduzida
margem de manobra para incentivar a economia e para recuperar a confianga do
empresariado em investir. Com a industria e o comércio acumulando forte crescimento
negativo, o Gnico setor de atividade que enseja melhor expectativa é o do agronegécio,
também gragcas a atual taxa de cdmbio, que compensou com folga a queda nos pregos das
commodities agricolas. Nesse cendrio sombrio, além da importante queda na arrecadagdo
de impostos, que amplia ainda mais o desajuste fiscal, o mercado de trabalho deveré ter
dias ainda piores. A taxa de desemprego, que atingiu 8,7% no trimestre encerrado em
agosto, conforme revelou a Pnad Continua do IBGE, podera superar os 12% em 2016, de

acordo com especialistas do setor.

INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL
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Dominado pela agenda politica, o governo tem se deparado com uma situagdo fiscal
alarmante. O préprio secretario do Tesouro Nacional admitiu que o déficit primério pode
ultrapassar os R$ 100 bilhdes em 2105, incluido nesse montante os R$ 50 bilhdes das
chamadas “pedaladas fiscais”. O fato é que a meta fiscal para o ano ja foi revisada para
um déficit de R$ 51,8 bilhdes. Para 2106, embora néo tenha aprovado ainda a meta de
2015, a Comissdo Mista de Orgamento, do Congresso Nacional, aprovou o projeto de Lei
de Diretrizes Orgamentarias — LDO, a ser submetido ao plenério da casa, em que a meta
fiscal é de um superavit primério de 0,7% do PIB ou de R$ 43,8 bilhdes. Diante das
enormes dificuldades em aumentar a arrecadagdo e diminuir os gastos, o governo assiste
o crescente peso da sua divida e € alta a possibilidade de que o pais perca o seu grau de
investimento de outras agéncias de classificag@o de risco. O que tornaria ainda mais caro
para que o pais obtivesse recursos no exterior e pior ainda, implicaria na necessidade da
saida de importantes recursos de investidores estrangeiros no Brasil, pressionando ainda

mais as taxas de juros e a taxa de cambio.

Com a situagdo fiscal deteriorada, o combate & inflagdo continua e poderd continuar
dependendo apenas da insuficiente politica monetéria adotada pelo Banco Central. O
indice Nacional de Pregos ao Consumidor Amplo — IPCA atingiu a maior marca para um
més de outubro, desde 2002, levando a inflagdo acumulada no ano a subir 8,52% e a
acumulada em 12 meses a 9,93%. Para 2016 o cenario é mais ameno, porém nada
animador. Depois de haver mantido a taxa Selic em 14,25% ao ano em suas duas tltimas
reunides, o Comité de Politica Monetédria — Copom tem pela frente a dura missdo de
combate a inflagdo em uma economia cuja atividade e o nivel de emprego estdo em
processo de deterioragdo. Recentemente, o diretor de Politica Monetdria do Banco
Central afirmou que seré feito o que for necessario para que a inflagdo va ao encontro da

meta de 4,5% em 2017. Inclusive subir ainda mais a taxa Selic.

Ja em relagdo as contas externas, a situagdo apresentou alguma melhora. Com a cotagdo
do délar atual, a Balanga Comercial reagiu e sinaliza um superévit superior a US$ 13
bilhdes em 2015 e de cerca de US$ 25 bilhdes em 2016. Embora o resultado seja atingido

mais por conta da queda das importagdes do que o avango das exportagdes, realmente
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houve melhora. O déficit em transagdes correntes de 2015 deverd de situar ao redor de
US$ 65 bilhdes e serd financiado ndo sé pelo Investimento Estrangeiro Direto, como
também pelo investimento estrangeiro em agdes e titulos de renda fixa brasileiros. Para
2016 estéa previsto um déficit de cerca de US$ 48 bilhdes. Quanto a cotagdo do dolar, o

cendrio permanece de alta.

Em resumo, as perspectivas para 2016 apontam outro ano de enormes desafios. Enquanto
persistir o impasse politico, cujo desfecho € imprevisivel, a economia real terd quase
nenhuma chance de reativagdo. Para o mercado financeiro os riscos serdo crescentes € 0s
retornos ainda mais duvidosos. Para os gestores de recursos previdencidrios redobrada-se
a cautela. Na carteira de renda fixa evitar perdas ganha maior importancia do que a
superagdo da meta atuarial. O rendimento de capital ndo ganho seré rendimento perdido
para sempre. J4 na carteira de renda varidvel, cujo objetivo € o do ganho de capital ao
longo do tempo, embora o fator maior risco seja inerente, uma alocagdo criteriosa podera
ser conduzida, ai sim visando a aproximagdo da meta atuarial. Principalmente para as

acBes, é que as épocas de crise trazem Gtimas oportunidades de ganho.

Apresentamos abaixo as expectativas do mercado financeiro em relagéo aos principais
indicadores econdmicos, reveladas através do Relatério de Mercado — Focus, de 27 de

novembro de 2015.

3.3 XPECTATIV CA
Indicador 2015 2016
Crescimento Real do PIB (% aa.) -3,10 -2,04
Producdo Industrial (%) -7.40 -2,30
Taxa de desemprego (% - média) 6,90 9,10
IPCA (IBGE) - % aa. 9.99 6.64
IGP-M (FGV) - % aa. 9,96 6,30
Taxa Selic Meta — Fim do Ano (% aa.) 14,25 14,13
Ciambio - Fim do Ano (RS$/USS) 4,00 4,20



MUNICIPIO DE

BARUERI IPRESB

Balan¢a Comercial — Saldo (em USS Bilhdes) 14,60 31,38
Investimento Estrangeiro Direto — IED (em USS Bilhdes) 62.30 58,00

Fonte: BACEN - Sistema de Expectativas de Mercado-27.11.2015

4, ACA TRATEGICA DOS URSO

Na aplicac@o dos recursos, os responsaveis pela gestdo dos recursos do RPPS observardo
os limites estabelecidos por esta politica de investimentos e pela Resolugdo CMN n°

3.922/2010, conforme descrito abaixo:

1. Tabela 1 — Renda Fixa

Limite de alocagdo do | Limite de alocag¢io Limite de alocacéio
Renda Fixa total dos recursos do por fundo de referente ao PL do fundo
RPPS investimento de investimento

Titulos Tesouro Nacional (Selic)
- Art. 7°L, "a” 100% — —
FI 100% titulos TN — Art. 7°, I,
“h” 100% -— 25%
Operagdes Compromissadas
TPF - Art. 7°, 11 15% — —
FI Renda Fixa/ Ref. em RF
IMA ou IDKA (e seus o
subindices) — Art. 7°, I1I. *a” 80% W% 35%
Fundos de Indice Renda Fixa
IMA ou IDKA (e seus
subindices) — Art. 7°, IIL “b". i e i
FI de Renda Fixa — Art. 7°, [V,
Sl 30% 20% 25%
Fundos de Indices de Renda
Fixa— Art. 7°, IV, b’ 30% 20% 25%
Poupan¢a — Art. 7°, V, ““a 20% e 5
Letras Imobilidrias Garantidas, -
Art. 7°, V., *b”" 20% —_ S
FI em Direitos Creditorios —

G 2 5
S(I)tas Sénior - Aberto — Art. 7°, 15% e 25%

X

Fl em Direitos Creditdrios — <

Ao 2 o
\C]cl)lt‘a.iimor Fechado — Art. 7°, 5% ok 25%
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2. Tabela 2 — Renda Variavel

Limite de
Limite de aloca¢dio do | Limite de alocagio alocacio
Renda Variavel total dos recursos do por fundo de referente ao PL
RPPS investimento do fundo de
investimento
FI Agoes Referenciado — Art. 8°. | 30% 20% 25%
Fundos de indices Referenciados em Agdes — Art. 8°, I 20% — 25%
Flem Agdes — Art. 8, 111 15% — 25%
FI Multimercado - aberto - Art. 8%, IV 5% - 25%
Fl em Participagdes - Fechado — Art. 8°. V 5% -— 25%
FI Imobilidrio — cotas negociadas em bolsa - Art. 8%, VI 5% — 25%

3. Tabela 3 — Objetivo de Alocag¢io dos Recursos por Segmento de aplicagio e

Carteira (Alocacdo Estratégica ou Alocacdo Meta)

10
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ik : Max().
: 3 0 0%
Titulos Tesouro Nacional (Selic) - art. 7° |, “a”
o 0,
FI 100% titulos do TN — art. 7°, |, *b" = i
) - 0 0%
Operagdes Compromissadas com Titulos do TN — art. 7°, |l
0, 0, 0,
Fl Renda Fixa/Referenciados Renda Fixa — art. 7°, Ill e - _80/1 i 8% 30%
0, 0, 0,
Fl Renda Fixa —art. 7°, IV . X% 2% )} A%
0 20% 0% | 20%
Poupanga - art. 7°, V
5 S 3,93 15% 13% 15%
Fl em Direitos Creditérios - Aberto — art. 7°, VI
Fl em Direitos Creditérios - Fechado - art. 7°, VII, “a” 0 5% 2% 5%

F| Renda Fixa “Crédito Privado” — art. 7°, VII, “b”

RENDA VARIAVEL
0, 0, 0,
F| Referenciados — art. 8°, | ” s A% 3%
v : 0 20% 0% 0%
Fundo de indices Referenciados em Acdes — art. 8%, Il (ETF's)
Z 6,52 15% 12% 12%
Fl em Agdes — art. 8°_ il
0, 0, 0,
FI Multimercado aberto — art. &, IV 312 % % -
0, 0, 0,
Fl em Participacées - Fechado — art. 8°, V 25 2% s i
0, 0, 0,
FI Imobiliario — art. 8°, VI 3.5 3o ™ o
Total| 100 450%| 100%| 235%

SEGMENTO DE RENDA FIXA

Obedecendo-se os limites permitidos pela Resolugdo CMN n° 3922/2010, propde-se

adotar o limite de no minimo 70% (setenta por cento) € no maximo 100% (cem por

cento) dos investimentos financeiros do RPPS, no segmento de renda fixa.

A negociagdo de titulos e valores mobilidrios no mercado secundério (compra/venda de

titulos pablicos) obedecerd ao disposto, Art. 7°, inciso “a” da Resolugdo CMN n°

3.922/2010, e deverdo ser comercializados através de plataforma eletronica e registrados

no Sistema Especial de Liquidagdo e de Custodia (SELIC), ndo sendo permitidas compras

11
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de titulos com pagamento de Cupom com taxa inferior & Meta Atuarial.

VARIAV

Em relagdo ao segmento de renda varidvel, a legislagdo determina que ndo devera
exceder a 30% (trinta por cento) da totalidade dos recursos em moeda corrente do RPPS.
O IPRESB, adotara o limite maximo de 30% (trinta por cento) da totalidade dos

investimentos financeiros do RPPS.

SEGMENTO DE IMOVEIS

Conforme o artigo 9° da Resolugdo CMN n° 3.922/2010, as alocagdes no segmento de
imoveis serdo efetuadas, exclusivamente, com os terrenos ou outros imdveis vinculados
por lei ao RPPS.

Os imdveis repassados pelo Municipio deverdo estar devidamente registrados em
Cartério de Registro de Imodveis, livres de quaisquer 6nus ou gravame, e possuir as
certiddes negativas de tributos, em especial o Imposto Predial e Territorial Urbano —

IPTU ou o Imposto sobre a Propriedade Territorial Rural — ITR.

Os iméveis poderdo ser utilizados para a aquisicdo e/ou integralizagdo de Cotas de
Fundos de Investimento Imobilidrio, cujas cotas sejam negociadas em ambiente de bolsa
de valores, com excegdo dos mercados de balcdo organizados e ndo organizados.

Devera ser observado também critérios de Rentabilidade, Liquidez e Seguranga.

VEDACOES

O comité de investimentos do IPRESB deverd seguir as vedagdes estabelecidas pela

12
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Resolugdo CMN n° 3.922/2010, ficando adicionalmente vedada a aquisigéo de:

. Cotas de Fundos Multimercados cujos regulamentos ndo determinem que os
ativos de créditos que compdem suas carteiras sejam considerados como de baixo risco
de crédito por, no minimo, uma das agéncias classificadoras de risco citadas no item 7.2 -

Controle do Risco de Crédito da presente Politica de Investimentos;

. Cotas de Fundos de Investimentos Imobiliarios (FII) que ndo estejam listados em

mercado de bolsa (Pregdo);

. Cotas de Fundos de Investimentos que apresente, em seu regulamento, a
possibilidade de aquisi¢@o de ativos que guardem relagdo com ativos classificados como

no exterior (Ex.: Divida Externa e BDR’s).

Os recursos financeiros administrados pelo RPPS deverdo ser aplicados de forma a
buscar no longo prazo um retorno superior ao IPCA, acrescido de uma taxa de juros de
6% a.a., observando-se sempre a adequacdo do perfil de risco dos segmentos de
investimento. Além disso, devem ser respeitadas as necessidades de mobilidade de

investimentos e de liquidez adequadas ao atendimento dos compromissos atuariais.

~

TR E TIV

De acordo com as hipdteses previstas na Resolugdo CMN n° 3.922/2010, a aplicacéo dos

ativos seré realizada por gestdo, propria, terceirizada ou mista.

Para a vigéncia desta Politica de Investimentos, a gestdo das aplicagdes dos recursos do

IPRESB sera prépria.

13
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ESTA OPRIA

A adogdo deste modelo de gestdo significa que o total dos recursos ficard sob a
responsabilidade do RPPS, com profissionais qualificados e certificados por entidade de
certificagdo reconhecida pelo Ministério da Previdéncia Social, conforme exigéncia da
Portaria MPS n° 519, de 24 de agosto de 2011, e contara com Comité de Investimentos
como 6rgdo participativo do processo decisorio, com o objetivo de gerenciar a aplicagéo
de recursos, escolhendo os ativos, delimitando os niveis de riscos, estabelecendo os
prazos para as aplicagdes, sendo obrigatério o credenciamento de administradores e

gestores de fundos de investimentos junto ao RPPS.

~

Compete ao Presidente do Comité de Investimentos a elaboragdo da politica de
investimento, que deve submeté-la para aprovagéo ao Conselho de Administragéo, 6rgéo
superior competente para aprovagdo de referido documento. Essa estrutura garante a
demonstragdo da segregagdo de fungdes adotadas pelos érgdos de execugdo, estando em

linha com as praticas de mercado para uma boa governanga corporativa.

Esta politica de investimentos estabelece as diretrizes a serem tomadas pelo comité de
investimentos na gestdo dos recursos, visando atingir e obter o equilibrio financeiro e

atuarial com a solvabilidade do plano.

R DE RI

E relevante mencionar que qualquer aplicagdo financeira estara sujeita a incidéncia de

fatores de risco que podem afetar adversamente o seu retorno, entre eles:

14
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- Risco de Mercado — ¢ o risco inerente a todas as modalidades de aplicagdes
financeiras disponiveis no mercado financeiro; corresponde a incerteza em relagédo ao
resultado de um investimento financeiro ou de uma carteira de investimento, em
decorréncia de mudangas futuras nas condigdes de mercado. E o risco de variagdes,
oscilagdes nas taxas e pregos de mercado, tais como taxa de juros, pregos de agdes e

outros indices. E ligado as oscilagdes do mercado financeiro.

B Risco de Crédito - também conhecido como risco institucional ou de contraparte,
¢ aquele em que hd a possibilidade de o retorno de investimento n&o ser honrado pela
instituicio que emitiu determinado titulo, na data e nas condi¢des negociadas e

contratadas;

. Risco de Liquidez - surge da dificuldade em se conseguir encontrar compradores
potenciais de um determinado ativo no momento e no prego desejado. Ocorre quando um
ativo estd com baixo volume de negé6cios e apresenta grandes diferengas entre o prego
que o comprador estd disposto a pagar (oferta de compra) e aquele que o vendedor
gostaria de vender (oferta de venda). Quando € necessério vender algum ativo num
mercado iliquido, tende a ser dificil conseguir realizar a venda sem sacrificar o pre¢o do

ativo negociado.

7.1 N LE D CO DE MERCAD

O RPPS adota o VaR - Value-at-Risk para controle do risco de mercado, utilizando os

seguintes parametros para o célculo do mesmo:

o Modelo paramétrico;
. Intervalo de confiang¢a de 99% (noventa e cinco por cento);
. Horizonte temporal de 1 dias util;

15



G

‘w#xz MUNICIPIO DE
N »\:fm‘ ’.;

BARUERI IPRESB

INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL
Dos oF

EWMA 0,98 (suavizado exponencialmente);

Como pardmetro de monitoramento para controle do risco de mercado dos ativos que
compde a carteira, os membros do comité de investimentos deverdo observar as
referéncias abaixo estabelecidas e realizar reavaliagdo destes ativos sempre que as

referéncias pré-estabelecidas forem ultrapassadas.

. Segmento de Renda Fixa: 1,5% (um e meio por cento) do valor alocado neste
segmento.
. Segmento de Renda Variavel: 3% (trés por cento) do valor alocado neste
segmento.

Como instrumento adicional de controle, o RPPS monitora a rentabilidade do fundo em
janelas temporais (més, ano, trés meses, seis meses, doze meses € vinte € quatro meses),
verificando o alinhamento com o “benchmark” estabelecido na politica de investimentos
do fundo. Desvios significativos deverdo ser avaliados pelos membros do comité de
investimentos do RPPS, que decidird pela manutengdo, ou ndo, do investimento,

acompanhado das devidas analises e justificativas técnicas.

7.2 NTR: R

Na hipétese de aplicagdo de recursos financeiros do RPPS, em Fundos de Investimentos
em Direitos Creditérios (FIDC) e Fundos de Investimentos em Cotas de Fundos de
Investimentos em Direitos Creditérios (FICFIDC) serdo considerados como de baixo

risco os que estiverem de acordo com a tabela abaixo:

Agéncia Classificadora de Risco Rating Minimo
Standard & Poors BBB+ (perspectiva estavel)
Moody’s Baal (perspectivaestavel)

16



7.3

MUNICIPIO DE

BARUERI

Fitch Rating BBB+ (perspectiva estavel)
Austin Rating A (perspectiva estavel)
SRRating A (perspectiva estavel)
LF Rating A (perspectiva estavel)
Liberum Rating A (perspectiva estavel)

As agéncias classificadoras de risco supracitadas estdo devidamente autorizadas a operar
no Brasil e utilizam o sistema de “rating” para classificar o nivel de risco de uma

institui¢do, fundo de investimentos e dos ativos integrantes de sua carteira.

NTROLE DO RISCO D UIDE

Nas aplicagdes em fundos de investimentos constituidos sob a forma de condominio
fechado, e nas aplicagdes cuja soma do prazo de caréncia (se houver) acrescido ao prazo
de conversédo de cotas ultrapassarem em 180 dias, a aprovagio do investimento dever4 ser
precedida de uma anélise que evidencie a capacidade do RPPS em arcar com o fluxo de
despesas necessdrias ao cumprimento de suas obrigagdes atuariais, até a data da

disponibilizag@o dos recursos investidos.

POLITICA DE TRANSPARENCIA

As informagdes contidas na Politica de Investimentos e em suas revisdes deverdo ser
disponibilizadas aos interessados, no prazo de trinta dias, contados de sua aprovagdo,
observados os critérios estabelecidos pelo Ministério da Previdéncia Social. A vista da
exigéneia contida no art. 4°, incisos I, II, III e IV, paragrafo primeiro e segundo e ainda,
art. 5° da Resolugdo CMN n° 3.922/2010, a Politica de Investimentos devera ser

disponibilizada no site do RPPS, Diédrio Oficial do Municipio ou em local de facil acesso
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e visualizagdo, sem prejuizo de outros canais oficiais de comunicagdo.

CRITERIOS PARA CREDENCIAMENTO — GESTOR E_ADMINISTRADOR

Seguindo a Portaria MPS n° 519, de 24 de agosto de 2011, na gestdo propria, antes da
realizagdo de qualquer operagdo, o RPPS, na figura de seu Comité de Investimentos,
devera assegurar que as instituicdes escolhidas para receber as aplicagdes tenham sido

objeto de prévio credenciamento.

Para tal credenciamento, deverdo ser observados, e formalmente atestados pelo
representante legal do RPPS e submetido & aprovagdo do Comité de Investimentos, no

minimo, quesitos como:

a) atos de registro ou autorizagdo para funcionamento expedido pelo Banco Central do
Brasil ou Comiss@o de Valores Mobilidrios ou 6rgdo competente;

b) observagdo de elevado padrio ético de conduta nas operagdes realizadas no mercado
financeiro e auséncia de restrigdes que, a critério do Banco Central do Brasil, da
Comissdo de Valores Mobilidrios ou de outros érgdos competentes desaconselhem um
relacionamento seguro;

regularidade fiscal e previdenciéria.

Quando se tratar de fundos de investimento, o credenciamento previsto recaird sobre a

figura do gestor e do administrador do fundo.

9.1 PROCESSO DE SELECAO 3 AVALIACAO DE
GEST /ADMINIST R

Nos processos de selegdo dos Gestores/Administradores, devem ser considerados os

aspectos qualitativos e quantitativos, tendo como parametro de anélise no minimo:
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a) Histérico e experiéncia de atuag@o da gestora e/ou da administradora e de seus
controladores;

b) Volume de recursos sob gestdo e/ou administragéo;

c) Ambiente de controles, boas préticas operacionais, qualidade da equipe de gestdo

e/ou administragdo e gestdo de riscos.

Entende-se que os fundos possuem uma gestdo discricionéria, na qual o gestor decide
pelos investimentos que vai realizar, desde que respeitando o regulamento do fundo e as

normas aplicéveis aos RPPS.

Encontra-se qualificado para participar do processo seletivo qualquer empresa gesfora de
recursos financeiros autorizada a funcionar pelo 6rgéo regulador (Banco Central do Brasil
ou Comissdo de Valores Mobilidrios), sendo considerada como elegivel a
gestora/administradora que atender ao critério de avaliagdo de Qualidade de Gestdio dos

Investimentos.

9.1.1 PROCESSO DE CREDENCIAMENTO

Para o processo de credenciamento das institui¢des financeiras, o RPPS devera se remeter
a Portaria MPAS n° 519, de 24 de agosto de 2011, em norma a ser definida pelo Comité

de Investimentos e divulgada publicamente.

CONTROLES INTERNOS

Antes das aplicagdes, a gestdo do RPPS devera verificar, no minimo, aspectos como:
enquadramento do produto quanto as exigéncias legais, seu historico de rentabilidade,

riscos e perspectiva de rentabilidade satisfatéria no horizonte de tempo.
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Todos os ativos e valores mobilidrios adquiridos pelo RPPS deverdo ser registrados nos
Sistemas de Liquidagdo e Custoédia: SELIC, CETIP ou Camaras de Compensagdo
autorizadas pela CVM.

A gestdo do RPPS sempre fara a comparagdo dos investimentos com a sua meta atuarial
para identificar aqueles com rentabilidade insatisfatoria, ou inadequagdo ao cendrio

econdmico, visando possiveis indicagdes de solicitagdo de resgate.

Com base nas determinagdes da Portaria MPS n° 170, de 26 de abril de 2012, alterada
pela Portaria MPS n° 440, de 09 de outubro de 2013, foi instituido o Comité de
Investimentos no 4mbito do RPPS, com a finalidade de participar no processo decisorio
quanto a formulagio e execugdo da politica de investimentos, resgates e aplicagdes dos
recursos financeiros resultantes de repasses de contribuigdes previdencidrias dos 6rgéos
patrocinadores, de servidores ativos, inativos e pensionistas, bem como de outras receitas

do RPPS.

Compete ao Comité de Investimentos, orientar a aplicagdo dos recursos financeiros e a
operacionalizagio da Politica de Investimentos do RPPS. Ainda dentro de suas

atribuigdes, é de sua competéncia:

I - garantir o cumprimento da legislagdo e da politica de investimentos;

II - avaliar a conveniéncia e adequagdo dos investimentos;

III - monitorar o grau de risco dos investimentos;

IV - observar que a rentabilidade dos recursos esteja de acordo com o nivel de risco
assumido pela entidade;

V - garantir a gestdo ética e transparente dos recursos.

Sua atuagdo sera pautada na avaliagdo das alternativas de investimentos com base nas
expectativas quanto a0 comportamento das varidveis econdmicas e ficard limitada as

determinagdes desta Politica.
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S0  avaliados pelos  responsaveis pela  gestio dos  recursos do
IPRESB, relatério de acompanhamento das aplicagdes e operag¢des de aquisi¢do e venda
de titulos, valores mobilidrios e demais ativos alocados nos diversos segmentos de
aplicagdo. Esse relatério serd elaborado trimestralmente e terd como objetivo documentar

e acompanhar a aplica¢do de seus recursos.

Os relatérios supracitados serdo mantidos e colocados a disposicdo do Ministério da
Previdéncia Social, Tribunal de Contas do Estado, Conselho Fiscal e de Administragdo e

demais 6rgdos fiscalizadores.

Caber4 ao comité de investimentos do RPPS acompanhar a Politica de Investimentos e

sua aderéncia legal analisando a efetiva aplicagdo dos seus dispositivos.

As operagdes realizadas no mercado secundério (compra/venda de titulos publicos)
deverdo ser realizadas através de plataforma eletronica autorizada, Sisbex da BM&F e
CetipNet da Cetip que ja atendem aos pré-requisitos para oferecer as rodas de negociagdo
nos moldes exigidos pelo Tesouro Nacional e pelo Banco Central. O RPPS devers ainda,
realizar o acompanhamento de precos e taxas praticados em tais operagdes e compara-los

a0s pregos e taxas utilizados como referéncia de mercado (ANBIMA)).

E importante ressaltar que, seja qual for a alocagdo de ativos, o mercado podera
apresentar periodos adversos, que poderdo afetar a0 menos parte da carteira. Portanto, é
imperativo observar um horizonte de tempo que possa ajustar essas flutuagdes e permitir
a recuperagdo da ocorréncia de ocasionais perdas. Desta forma, o RPPS deve manter-se

fiel a politica de investimentos definida originalmente a partir do seu perfil de risco.

E, de forma organizada, remanejar a alocagdo inicial em momentos de tendéncias alta
(vendendo) ou baixa (comprando) com o objetivo de rebalancear sua carteira de
investimentos. Trés virtudes basicas de um bom investidor sdo fundamentais: disciplina,

| paciéncia e diversificagdo.
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As aplicagdes realizadas pelo RPPS passardo por um processo de andlise, para o qual
serdo utilizadas algumas ferramentas disponiveis no mercado, como o historico de cotas
de fundos de investimentos, abertura de carteira de investimentos, informagdes de

mercado on-line, pesquisa em sites institucionais e outras.

Além de estudar o regulamento e o prospecto dos fundos de investimentos, sera feita uma
analise do gestor/emissor ¢ da taxa de administragdo cobrada, dentre outros critérios. Os
investimentos serdo constantemente avaliados através de acompanhamento de

desempenho, da abertura da composigio das carteiras e avaliagdes de ativos.

As avaliagBes sdo feitas para orientar as definigdes de estratégias e as tomadas de

decisdes, de forma a aperfeigoar o retorno da carteira e minimizar riscos.

ISPOSICOES G IS

A presente Politica de Investimentos podera ser revista no curso de sua execugdo €
monitorada no curto prazo, a contar da data de sua aprovagio pelo orgdo superior

competente do RPPS, sendo que o prazo de validade compreendera o ano de 2016.

Reunides extraordindrias junto ao Conselho de Administragio do IPRESB serdo
realizadas sempre que houver necessidade de ajustes nesta politica de investimentos
perante 0 comportamento/conjuntura do mercado, quando se apresentar o interesse da
preservagdo dos ativos financeiros (preservagdo de valor a luz da rentabilidade

observada) e/ou com vistas a adequagéo a nova legislagdo.

Deverdo estar certificados os responséveis pelo acompanhamento € operacionalizagdo dos
investimentos do RPPS, através de exame de certificagdo organizado por entidade
autdnoma de reconhecida capacidade técnica e difusdo no mercado brasileiro de capitais,

cujo conteudo abrangera, no minimo. o contido no anexo a Portaria MPAS n° 519, de 24
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de agosto de 2011.

A comprovagdo da habilitagdo ocorrerd mediante o preenchimento dos campos
especificos constantes do Demonstrativo da Politica de Investimentos - DPIN e do

Demonstrativo de Aplicagdes e Investimentos dos Recursos - DAIR.

As Instituigdes Financeiras que operem e que venham a operar com o RPPS poderdo, a
titulo institucional, oferecer apoio técnico através de cursos, seminarios e workshops
ministrados por profissionais de mercado e/ou funcionarios das Instituicdes para

capacitagdo de servidores e membros dos 6rgéos colegiados do RPPS; bem como,
contraprestagdo de servicos e projetos de iniciativa do RPPS, sem que haja 6nus ou

compromisso vinculados aos produtos de investimentos.

Ressalvadas situagdes especiais a serem avaliadas pelo Comité de Investimentos do RPPS
(tais como fundos fechados, fundos abertos com prazos de captagdo limitados), os fundos
elegiveis para alocagdo deverdo apresentar série historica de, no minimo, 6 (seis) meses,

contados da data de inicio de funcionamento do fundo.

Casos omissos nesta Politica de Investimentos remetem-se a Resolugdo CMN n°
3.922/2010, e a Portaria MPS n° 519, de 24 de agosto de 2011.

E parte integrante desta Politica de Investimentos, copia da Ata do 6rgdo superior

competente que aprova o presente instrumento, devidamente assinada por seus membros.
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