RESOLUCAO N.° 16 DE 22 DE JANEIRO DE 2014

“Altera o Regulamento da Previdéncia
Social do Municipio de Barueri, para
fins de concessédo, controle e
fiscalizacédo dos beneficios
previdenciarios.”

Fernando Antonio Tambelini Juliani, Presidente do
Conselho de Administracdo do Instituto de Previdéncia Social dos
Servidores Municipais de Barueri - IPRESB, usando das atribuicbes
gue Ihe sao conferidas pela Lei Complementar n°® 215 de 03 de
outubro de 2008,

RESOLVE :

Art. 1° - A Resolucgéo n° 06 de 22 de marco de 2010,
gue aprova o Regulamento da Previdéncia Social do Municipio de
Barueri, para fins de concessao, controle e fiscalizacdo dos
beneficios previdenciarios, fica acrescida dos seguintes
dispositivos:

“Art. 103-A. Os processos de concessdo de
beneficios permanentes que tiverem sua tramitacdo interrompida
por mais de 120 (cento e vinte) dias, por falta da juntada de
documentos imprescindiveis ao deferimento do beneficio, a cargo
do servidor, do beneficiario, ou do ente empregador do Municipio,
conforme o caso, serdo arquivados provisoriamente.”

“g§ 1°. Sempre que o servidor for convocado para
optar por uma das regras de aposentadoria ou requerer a
suspenséao da tramitacdo do processo de concessao do beneficio,
o Diretor de Beneficios fixard prazo de 15 (quinze) dias,
prorrogavel por igual periodo, para o servidor fazer a sua opcéo
por uma das regras de aposentadoria ou para autorizar a
continuidade do processo de concessao de aposentadoria.”

“§ 2°. Findo o prazo fixado nos termos do paragrafo
anterior, sem nenhuma providéncia do Requerente, 0 processo
sera arquivado provisoriamente.”



“§ 3°. O Diretor de Beneficios podera fixar prazo
entre 60 (sessenta) e 120 (cento e vinte) dias para o servidor
providenciar a juntada de documento imprescindivel a concesséo
do beneficio permanente, arquivando-se provisoriamente o0
processo se nao for providenciado o documento dentro do prazo
estabelecido.”

“8 4°, Em todas as hipéteses a que se referem o
caput e os paragrafos anteriores o Diretor de Beneficios entregara
ao servidor a respectiva Carta de Exigéncia, estabelecendo o
prazo de cumprimento.”

“§ 5%, Copia da Carta de Exigéncia, com ciéncia do
servidor, devera ficar arquivada no respectivo processo.”

“§ 6° O IPRESB deve aguardar as informacOes e
copias de documentos indispensaveis a concessdo do beneficio
permanente, provenientes do ente empregador do municipio, ao
qual estiver vinculado o servidor ou 0 segurado falecido pelo prazo
de 60 (sessenta) dias, oportunidade em que a direcao do IPRESB
deverd reiterar por até duas vezes, por igual periodo, o
cumprimento das providéncias solicitadas.”

“8 7°. Nao se aplica o disposto no caput, e em seus
paragrafos, aos processos de concessdo de aposentadoria
compulséria e de aposentadoria por invalidez permanente.”

“§ 8° Enquanto os processos de concessédo de
beneficios estiverem no arquivo provisorio, a tramitacdo deles
poderd ser retomada mediante provocacdo do servidor ou do
beneficiario.”

“Art. 103-B. Os processos de concessdo de
beneficios que permanecerem por mais de um ano no arquivo
provisorio serdo indeferidos por falta de interesse do servidor, e
arquivados definitivamente.”

“8 1°. Seréo arquivados definitivamente 0s processos
de concessao de aposentadoria em que o servidor, durante a sua
tramitacao, requerer a interrupcédo dos procedimentos para a sua



aposentadoria, optando por permanecer em atividade, e requerer a
expedicdo de certiddo de cumprimento dos requisitos para
aposentadoria, para fins de obtencdo do Abono de Permanéncia.”

“§ 2° N&o podera ser retomada da tramitacdo dos
processos de concessado de beneficios previdenciarios arquivados
definitivamente, devendo os interessados renovar 0S respectivos
requerimentos de concessao de beneficio previdenciario.”

Art. 2°. Esta resolucdo entrara em vigor na data de
sua publicacao.
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